CARTA DE MISSAO

Departamento: Secretaria Regional do Ambiente e Alteracdes Climaticas
Organismo: Inspecao Regional do Ambiente

Cargo: Inspetor Regional do Ambiente

Titular: Anselmo Fernandes Falcdo

Periodo da Comissao de Servigo: De 11 de janeiro de 2021 até ao fim do
mandato do membro do Governo Regional respetivo.

1. Missao do Organismo

A Inspecéo Regional do Ambiente, tem por missdo assegurar o cumprimento da
legalidade nas areas da qualidade ambiental, da gestdo de residuos, da
conservagao da natureza e da biodiversidade, dos recursos hidricos, do
ordenamento do territério e urbanismo.

2. Principais servicos prestados

a) Assegurar a realizagdo de acbes de inspecdo com vista a verificacdo do
cumprimento de normas legais e regulamentares em matéria de incidéncia
ambiental, residuos, conservagao da natureza, ordenamento do territorio
e urbanismo e recursos hidricos em estabelecimentos, espacos, locais ou
atividades a elas sujeitos;

b) Exercer as fungdes de autoridade inspetiva para a protecédo radioldgica e
de fiscalizagdo da qualidade do ar interior em edificios, nos termos da lei;

¢) Emitir pareceres técnicos e recomendagdes aos responsaveis por
estabelecimentos, locais ou atividades com incidéncia nas areas de
competéncia atribuidas;

d) Notificar os responsaveis, no ambito das agdes de inspecdo realizadas e
demais fungbes exercidas, para que, num determinado prazo, adotem
medidas que previnam, corrijam ou eliminem situagdes de perigo grave
para a saude, seguranga das pessoas e bens e ambiente bem como outras
medidas tendentes ao cumprimento da legislacdo nas éareas de
competéncia atribuidas;

e) Instaurar, instruir e decidir os processos de contraordenacdo ambiental,
relativamente as infragdes de que tome conhecimento, nos termos da
legislagdo relativa a contraordenagdes ambientais, bem como nos demais
casos previstos na lei, nas areas de competéncia atribuidas;

f) Propor ou ordenar o embargo e demoligdo de obras, bem como fazer
cessar outras agdes realizadas em violacdo das normas juridicas com
incidéncia nas areas de competéncia atribuidas;



g) Elaborar o diagnostico de situagdes de vulnerabilidade ambiental e propor
medidas de natureza preventiva para fazer face as mesmas;

h) Emitir parecer sobre os projetos de diplomas com incidéncia nos dominios
da sua missdo e elaborar estudos de natureza juridica que visem a
coeréncia e a racionalidade dos varios diplomas nas éareas da sua
competéncia;

[) Exercer ou executar as demais fun¢des ou tarefas que lhe sejam cometidas
por lei, superiormente determinadas ou atribuidas por entidades
competentes.

3. Orientacgoes estratégicas

a) Garantir o cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares;

b) Responder com celeridade as solicitacdes de intervengao inspetiva;

¢) Garantir celeridade na instru¢gdo e decisdo de processos de
contraordenacao;

d) Fortalecer a cooperagao, articulagao e dinamizagdo de forcas, com outras
autoridades, administrativas ou policiais;

e) Aposta na valorizagdo e motivagdo dos recursos humanos;

f) Dinamizar a pagina eletronica da IRA no portal do GRA;

g) Promover a qualidade dos servigos prestados;

h) Cumprir o plano de atividades tragado para cada ano civil;

i) Dar visibilidade de exceléncia a IRA.

4. Objetivos a atingir

- Assegurar a realizacao de acdes inspetivas as diversas atividades com incidéncia
ambiental;

- Desenvolver procedimentos com vista a priorizar as agoes inspetivas com base
em analise de risco;

- Definir e agilizar procedimentos que garantam celeridade nas solicitagdes e na
instrugdo e decisdo dos processos de contraordenacao;

- Desenvolver acdes de formacdo dirigidas as entidades com competéncias de
fiscalizagdo na area ambiental;

- Promover e facilitar a partilha de informagcdo e o desenvolvimento de
iniciativas/parcerias que fomentem as relagbes e a interacdo com entidades
licenciadoras e fiscalizadoras das atividades com incidéncia ambiental;

- Promover a capacitagao dos recursos humanos através de formacao continua e
partilha de experiéncias com organismos congéneres;



- Criar condi¢des mais modernas aos inspetores da IRA, através da alocacdo de
meios, quer materiais, quer técnicos;

- Promover a participagdo em foruns tematicos, tendo em vista a permanente
atualizag@o do conhecimento de todos os colaboradores da IRA;

- Monitorizar periodicamente os resultados dos objetivos anuais definidos, com
vista a aferir a necessidade de implementagido de medidas que conduzam & sua
prossecucao;

- Promover a elaboragdo e divulgacdo de newsletters e a disponibilizacdo de
conteddos atualizados na pagina eletrénica da IRA;

- Desenvolver procedimentos e normas internas de gestao eficiente e eficaz dos
recursos, a fim de assegurar a qualidade dos servigos prestados.

5. Recursos necessarios

Os objetivos definidos serdo prosseguidos com os recursos materiais e
financeiros disponiveis e afetos a Inspegao Regional do Ambiente, bem como os
recursos humanos necessarios, divididos pela sede em Angra do Heroismo, pelo
Nucleo Inspetivo de Ponta Delgada, e pelo Nucleo Inspetivo da Horta.

Angra do Heroismo, 25 de fevereiro de 2021.
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