QUADRO DE AVALIACAO E RESPONSABILIZACAO - 2010

Departamento: Secretaria Reg | do Ambiente e do Mar
Organismo: Direccdo Regional da Energia

Miss&o: Contribuir para a concepgdo, promogdo e avaliagdo das politicas energéticas, numa optica do desenvolvimento sustentdvel e de garantia de seguranca de
abastecimento.

Visdo: Transformar os Agores numa regido de referéncia no dominio da utilizacdo de energias renovaveis e de eficiéncia energética

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1: Promogéo da utilizacdo racional de energia e da eficiéncia energética

OF 2: Aumento da penetracio da producdo de energia proveniente de fontes renovaveis e de recursos enddgenos no sector eléctrico e ndo eléctrico
OF 3: Aumento da participacio do sector eléctrico na estrutura do consumo de energia primaria nos Acores

OE 4: Garantir a sequranca do abastecimento em energia na RAA

Ponderacdo de 40%
Indicador 1 Implementagac das Funcionalidades
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Proenergia 26/2006 da DRAIC para a DRE 01.05-2010
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___ Realizado |

~ 673.264,00
_3.412.189,00 |
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Indicador 1 Manual de Implementagao do SGC

Indicador 2 Data de mudanca para as novas instalagdes no Paim

Indicador 3 ' Pagina do SCE no Portal do Governo

Indicador 4 - Informacao da DRAIC relativamente ao envic de processos
 Indicador5 ~ Informagdo produzida no dmbito do PMEA

Indicador 6  Verificaciio da plataforma Do,it



