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Circular Informativa N.°6

2010-04-01
o
direcgao regional da saude
Para: Todos os Hospitais E.P.E. integrados no Servico Regional de Saide
Assunto: Regime juridico dos acidentes de trabalho
Fonte: Direccdo Regional da Sadde

Contacto na DRS: Divisdo de Gestao e Administracdo de Pessoal
Class.:C/A.2010/19; C/N.2010/4; C/R.2010/14

Considerando as duvidas suscitadas por alguns Hospitais E.P.E. da Regido, acerca do regime
juridico aplicidvel aos acidentes de trabalho ocorridos com os seus trabalhadores, mais
especificamente aqueles que mantiveram o vinculo de nomeacgao definitiva;

Considerando que nesse sentido, se procedeu a auscultagdo junto da Direcgdo Regional de
Organizagdo e Administracdo Publica, para garantir clarificacdo e uniformidade de
procedimentos;

Vimos por este meio divulgar a posicdo veiculada pela Direcgdo Regional de Organizagdo e

Administragdo Publica, que se remete, em anexo, considerando-se assim desta forma
respondidas todas as questdes que foram dirigidas a este departamento sobre esta matéria.

A Directora Regional

Sofia Adriana Ca 'o Duarte

Anexo: o indicado.
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REGIAQ AUTONOMA DOS ACORES
Vice-Presidéncia do Governo
Direcgdo Regional de Organizagéo e Administragdo Publica

[ B

Exm?® Senhora
Directora Regional da Saude
Solar dos Remédios

9701-855 Angra do Heroismo

Sua Referéncia Sua Comunicagado Nossa Referéncia Data
DRS-5aif2009/5367 2009-12-03 SAI-VPGR/2010/3959 2010.03.12
112-26/01

ASSUNTO: REGIME JURIDICO APLICAVEL AOS ACIDENTES DE TRABALHO OCORRIDOS COM
TRABALHADORES QUE EXERCEM FUNCOES EM ENTIDADES PUBLICAS EMPRESARIAIS,

Relativamente ao assunto em epigrafe, informo V. Ex* o seguinte:

1- O Decreto-Lei n® 503/99, de 20 de Novembro, viu, recentemente, o seu ambito de aplicacio
alargado a todos os trabalhadores que exercem fungdes publicas, independentemente da
modalidade de vinculacao (nomeagao ou contrato) e do regime de proteccio social (convergente
ou social) por for¢a da alteragao material efectuada nos seus artigos 1° e 2°,

2- Tal alteracao resulta do disposto no art® 9° da Lei n® 59/2008, de 11 de Setembro, diploma que
aprovou o Regime do Contrato de Trabalho em Fungées Publicas, abreviadamente designado por
RCTFP.

Da citada alteracao resulta que, a entidade responsavel pela reparacéo dos danos emergentes de
um acidente de trabalho € a partir de agora, independentemente do tipo de relagdo laboral em
causa, a entidade empregadora, conforme expressamente previsto no n°2 do art® 5° do Decreto-
Lei n® 503/99, de 20 de Novembro.

A regra sera pois, a de que, é sobre a entidade empregadora plblica que recai a responsabilidade
de prover a reparagao de eventuais danos ocorridos no contexto laboral.
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3- No ambito do mesmo normativo (art® 2°), dispde o seu n° 4 no seguinte sentido: “Aos
trabalhadores que exer¢cam fungées em entidades plblicas empresariais ou noutras entidades nao
abrangidas pelo disposto nos nimeros anteriores € aplicavel o regime de acidentes de trabalho
previsto no Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n°® 99/2003, de 27 de Agosto, devendo as
respectivas entidades empregadoras transferir a responsabilidade pela reparacido dos danos
emergentes de acidentes de trabalho nos termos previstos naquele Codigo.”

3.1- Da norma transcrita resulta pois que, aos trabalhadores, nomeados ou nao, que exercam
funcdes em entidades publicas empresariais é-lhes aplicavel o regime de acidentes de trabalho

_ previsto no Cédigo do Trabalho. Neste caso ndo releva, para efeitos de aplicabilidade do mesmo,
rt a modalidade de vinculagao (nomeagao ou contrato).

3.2- A aplicagao do Codigo do Trabalho aos trabalhadores que exercem fungdes em entidades
publicas empresariais acontece desde logo, por via do disposto no n° 1 do art® 7° do Decreto-Lei
n°® 558/99, de 17 de Dezembro (diploma que veio estabelecer o regime do sector empresarial do
Estado, incluindo as bases gerais do estatuto das empresas piblicas do estado), ao estipular,
regerem-se as empresas publicas pelo direito privado, o mesmo se aplicando as entidades
publicas empresariais caracterizadas igualmente coma empresas plblicas (v. n° 2 do art® 3° do
citado diploma).

3.3- Tal remissao foi consagrada a nivel regional através do Decreto Legislativo Regional n°

b28/99/A, de 31 de Julho (Estatuto do Servico Regional de Saide dos Acores), alterado pelo
Decreto Legislativo Regional n® 2/2007/A de 24 de Janeiro, na sequéncia do qual, se permitiu a
transformagao dos hospitais regionais em entidades plblicas empresariais, aprovando o respectivo
regime juridico e estatutos.

3.4- Sob a epigrafe “Regime de pessoal”, consagra o n° 1 do art® 17° do citado diploma que:” ...0s
trabalhadores dos haspitais E.P.E. estdo sujeitos ao regime do contrato de trabalho, de acordo
com o Codigo do Trabalho, demais legislacéo laboral ...".
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4- Considerando as remissdes expressas feitas pelos proprios diplomas para efeitos de
aplicabilidade as entidades piblicas empresariais do regime instituido pelo Codigo do Trabatho na
matéria referente aos acidentes de trabalho, nao carecia o legislador, de consagrar
expressamente o teor do n° 4 do art® 2, alterado pelo art® 9° da Lei n® 59/2008, de 11 de
Setembro (RCTFP) uma vez que desde logo, aqueles trabalhadores, se aplicaria o regime
instituido por aquele Cédigo.

Ao fazé-lo, pretende o legislador, intencionalmente, abranger todos os trabalhadores das E.P.E
nao s os que se encontram em regime de contrato individual de trabalho, e que ja se encontram

_ submetidos ao regime do Cédigo do Trabalho, mas igualmente, abranger, os trabalhadores que
pertencendo aquelas E.P.E mantiveram por forca de legislacdo especial, o seu vinculo de
nomeados, s6 em relacdo a estes se sente a necessidade de determinar qual o regime a que se
deverao submeter em situacao de acidente de trabalho, afastando-se deste modo, a aplicacdo aos
mesmos, do regime previsto no Decreto-Lei n® 503/99, de 20 de Navembro.

5- Assim sendo, aos trabalhadores que exercem funcdes nos Hospitais E.P.E. da Regido aplica-se,
a todos, quer se trate de trabalhadores que mantiveram ¢ vinculo de nomeados quer se trate, de
trabalhadores que se encontrem em regime de contrato individual de trabalho, o regime do

Codigo do Trabalho em matéria de acidentes de trabalho ficando afastado o regime instituido
pelo D.L. n® 503799, de 20/11.

i

c Com os melhores cumprimentos,

O DIRECTOR REGIONAL

\élvvu/wxit—

Victor Jorge Ribeiro Santos
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