Circular Informativa n.° 25
2010-12-14

B

direcgao regional da saude

Para: Servicos Integrados no Servico Regional de Sadde

PRI Regime de Jornada Continua - Regime de Contrato de Trabalho em Funcdes
Publicas por Tempo Indeterminado - Acordo Colectivo de Trabalho n.° 1/2009

Fonte: Direccdo Regional da Sadde

Contacto na DRS:  Divisdo de Gestdo e Administracio de Pessoal
Class.:C/C.2010/16 ; C/R.2010/18;C/R.2010/2

Considerando as duvidas suscitadas por parte de alguns servicos da Regido, acerca da
aplicagdo do regime de jornada continua aos contratados por tempo indeterminado em fungdes
publicas;

Considerando que importa esclarecer as questdes relacionadas com esta problematica e que se
prendem também com a aplicagdo do Acordo Colectivo de Trabalho n.° 1/2009, publicado no
DR 2.2 série, n.0 188, de 28 de Setembro de 2009, e do Regulamento de Extenso n.0 1-
A/2010, de 2 de Margo, publicado no DR, 2.2 série, n.? 42, de 2 de Marco de 2010;

Considerando que nesse sentido, se procedeu a auscultagdo junto da Direcgdo Regional de
Organizagdo e Administragdo Publica, para garantir clarificagdo e uniformidade de
procedimentos;

Vimos, por este meio, divulgar a posicdo veiculada pela Direcgdo Regional de Organizacdo e

Administracdo Publica, que se remete, em anexo, considerando-se assim, desta forma,
respondidas todas as questdes que foram dirigidas a este departamento sobre esta matéria.

A Directora Regional

16

Sofia Adriganas€arvalho Duarte

Anexo: o indicado.
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Exma. Senhora
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ASSUNTO: REGIME DE JORNADA CONTINUA - REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM

FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO - ACORDO COL

ECTIVO DE

TRABALHO N.° 1/2009

Relativamente ao assunto mencionado em epigrafe, e na sequéncia do oficio sup
informo V. Ex®. do seguinte:

1. Nos termos do disposto nas Clausulas 1* e 2* do Acordo Colectivo de Trabalho n.°
24 de Setembro de 2009, abreviadamente designado por ACT, € o mesmo aplicave
trabalhadores filiados nas associagcbes sindicais outorgantes que, vinculados em

ra referido,

1/2009, de
a todos os
regime de

contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, estejam integrados nas

carreiras de técnico superior, assistente técnico e assistente operacional, ou aindg
nas carreiras subsistentes constantes no Mapa VIl do Decreto-Lei n.° 121/2008, de 11
exercam fungdes nas entidades empregadoras publicas abrangidas pelo ambito d

integrados
de Julho, e
e aplicagao

objectivo definido no artigo 3° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, bem como em

entidades excluidas daquele ambito de aplicagao.

2. Ora, nos termos do n.® 2 do citado artigo 3°, sao abrangidos os servigos das administragoes
regionais, pelo que sera o ACT n.° 1/2009 aplicavel aos trabalhadores da Administragao Regional

que retnam os requisitos mencionados no ponto anterior da presente informagao.

3. Considerando que tal acordo nao era aplicavel aos trabalhadores vinculados em

contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado nao filiados em

regime de
associacoes

sindicais, foi publicado o Regulamento de Extensdao n.° 1-A/2010, de 1 de Mar¢g, que veio

estender as condicoes de trabalho constantes do ACT n.° 1/2009 a esses trabath
termos definidos nas suas Clausulas 1* e 22,
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4. No entanto, nos termos do n.° 2 do artigo 1° de tal regulamento de extensao, nao
aplicavel “(...) as relagoes de trabalho constituidas entre trabalhadores vinculados e

€ 0 mesmo
N regime de

contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado e entidades e

publicas regionais”, o que significa que aos contratados por tempo indeterminado q
fungdes nos servicos da Administragao Regional, ndo filiados em associa¢des sind
aplicavel o regulamento.

5. Assim, nadao é o ACT aplicavel aos trabalhadores vinculados a Administracio Rl

regime de contrato de trabatho em fungdes publicas por tempo indeterminado, que
filiados nas associacoes sindicais outorgantes, pelos motivos apontados nos n°s 3 e 4
informacao.

6. Por outro lado, ndo podera tal ACT ser estendido aos nomeados da Regiao, consiq
os mesmos detém um vinculo diferente que nao o contrato sendo que, concret
relacao ao regime do horario de trabalho, é-lhes aplicavel legislacao especifica,
Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, na redacgao actual.

7. No entanto, foi ja elaborada por este departamento regional uma proposta de reg
extensao do ACT n.° 1/2009, que visa exactamente abranger os trabalhadores referi
5 da presente informacao, que sera publicitado com a maior brevidade possivel.

Com os melhores cumprimentos,

O DIRECTOR REGIONAL

b pronnnns

Victor Jorge Ribeiro Santos
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