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Para: Todos os servicos integrados no SRS

Orientacbes sobre contratagdes e sobre o Orcamento do Estado para
Assuntor 2013 (Lei n.° 66-B/2012, de 31.12)
Fonte: Direcdao Regional da Salde

Contacto na DRS:  Divisdo de Gestao e Administracio de Pessoal
Class.:C/C. 2013/16; C/0.2013/5.

Sobre o assunto mencionado em epigrafe, abaixo se divulgam as orientacdes emitidas pela Presidéncia do Governo
Regional e que revogam as orientagdes contidas no ponto 2 do capitulo |, da Circular Normativa n.° 4, de 02.03.2011.

Tendo em conta as duvidas suscitadas por diversos servicos quanto a implementagdo de alguns normativos do
Orgamento de Estado para 2013 (LOE 2013), no que a Administrag&o Regional diz respeito, estabelece-se o seguinte:

CONTROLO DO RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES NA ADMINISTRACAO REGIONAL EM QUALQUER
DAS MODALIDADES DA RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO E CONTRATOS DE AQUISICAO DE
SERVIGOS (CELEBRAGAO E RENOVACAO)

1. Carecem de anuéncia prévia do Vice-Presidente do Governo a autorizacdo dos pedidos referentes as seguintes
matérias:

a) Recrutamento de trabalhadores na Administragdo Regional, em qualquer das modalidades da relacdo juridica
de emprego publico, bem como as admissées de pessoal ao abrigo dos programas de colocacdo de
trabalhadores beneficiarios do subsidio de desemprego (CTTS), do Bergo de Emprego ou outros de natureza
temporaria.

b) Celebragio de contratos de prestagéo de servigos (nas modalidades de avenca e tarefa).

2. Os pedidos de autorizagio referentes as matérias constantes do nimero anterior deveréo ser encaminhados para a
Vice-Presidéncia do Governo, Emprego e Competitividade Empresarial (VPGECE) através do Gabinete da
Secretaria Regional da Salde, apos a sua prévia anuéncia, e conter obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Legislagéo ao abrigo da qual & proposta a contratacdo/nomeacao;
b) Fundamentagéo da necessidade da contratacdo/nomeacéo;
- Descrigao da situago atual;

- Descrigao das fungbes que o contratado ird desempenhar;
- Informagdes quanto a forma como as funcdes eram asseguradas anteriormente;
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- Indicagdo, no caso de renovagbes de contratos, sobre a manutengio da situagdo factual que originou o
recurso a contratagao inicial, bem como de observancia dos limites as renovacées legalmente estabelecidos.

c¢) Informac&o sobre o nimero de pessoas que, no servico exercem funcdes na area gue se pretende contratar;

d) Prova de que foi efetuada consulta as ofertas de mobilidade na BEP-Acores, bem como se recorreu ao

mecanismo de gestdo a que alude o art.® 4.° do Decreto Legislativo Regional n.® 49/2006/A, de 11 de dezembro;

e) Informagéo de cabimento de verba: a verba disponivel no ano da realizagdo do contrato e nos anos econémicos
seguintes quando a contratagdo abranger mais de um ano econémico;

f)  Envio de quadro sintese, de acordo com o modelo em anexo.

3. Os contratos de aquisicdo de servigos (nas modalidades de avenca e tarefa);

- Ficam isentos da consulta prévia as ofertas de mobilidade na BEP- Acores e da posterior oferta de mobilidade
naquela bolsa, a que alude a alinea d) do ponto 2;

- Quando esteja em causa a renovagao de contrato anterior, ou a celebragio de contrato com idéntico objeto
ao de contrato vigente no ano anterior, com a mesma e ou diferente contraparte, os servigos deverdo aplicar a
reducdo a que se refere o artigo 27.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro (Orgamento do Estado para
2013), tal como determina o artigo 75.° da LOE de 2013, instruindo os pedidos para a sua
renovacdo/celebragdo com os elementos e cdlculos relevantes para afericdo do cumprimento desta
determinacgéo.

- Na instrug&o dos pedidos de celebragéo e renovagao destes contratos, deve ser invocada e demonstrada a
inconveniéncia no recurso a uma relagdo juridica de emprego publico e a natureza n3o subordinada das
funcdes a desempenhar, em cumprimento do exigido pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro.

4. As admissdes de pessoal ao abrigo dos programas de colocacdo de trabalhadores beneficiarios do subsidio de
desemprego (CTTS), do Bergo de Emprego ou outros de natureza temporaria, também ficam isentas da consulta
prévia as ofertas de mobilidade na BEP-Acores e da posterior oferta de mobilidade naquela bolsa.

5. Os servigos ou organismos s6 poderdo, em principio, recorrer a contratagao a termo resolutivo certo ou incerto ou a
nomeac&o transitéria para substituicdo de trabalhadores quando a auséncia ou impedimento se preveja superior a
30 dias, e seja posto em causa o normal funcionamento do servico, o que tera de ser devidamente fundamentado,
devendo o prazo da contratagéo corresponder ao periodo de auséncia dos trabalhadores referidos.

6. Nas situagbes de auséncia ou impedimento que se prevejam inferiores a 30 dias a contratacdo ou nomeagado
transitéria para colmatar aquelas situagdes s6 podera ocorrer a titulo excecional, mediante fundamentagéo assente
em situagdes em que o servico ou organismo, por dispor de um reduzido nimero de trabalhadores, ndo possa ver
assegurados 0s servicos minimos.
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ANEXO

DEPARTAMENTO

Servico:

Tipo de Contrato/Nomeacio:

Fundamentacéo Legal

Euros

Carreirafcategaria | N° | ESCALAO INDICE | REMUN. | SUBSIDIO | SEG | REM | SUBSIDIO | SUBSIDIO | ENCARGO ENCARGO
BASE | REFEIGAD | SOC. | cowp. | FERIAS | NATAL | MENSAL __ MESES*

0,00
0,00

*Este valor devera ser igual & soma das parcelas (com excecao do encargo mensal) vezes o total de meses indicado e que corresponde ao periodo de vigéncia do contrato
No caso dos contratos a termo incerto, devera ser indicado o encargo para 12 meses

N.° pessoas na carreira a exercer fungdes no servigo

N.° pessoas a contratar/nomear para a carreira

- Descricdo da situacdo atual e informagdo sobre como as fungbes eram asseguradas anteriormente; descricdo geral das fungdes que o (s)
contratado/nomeado (s) ird desempenhar.

O Diretor Regional

Armando Leal Almeida
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