: 22/01/2018

Depantamernto: Secretaria Regional da Sadde

Organismo: Direcdo Regional da Saude

Miss3o: Regulamentar, erientar e coordenar as atividades de promog3o da saiide e prevengio da doencga, definir as condigBes técnicas para a adequada p ¢do de cuidados de sadde, planear e programar a
intervengdio para a qualidade no sistema de sadde, bem como assegurar a elaborag3o e execugo do Plano Regional de Saude.

Visdo: Promover continuamente a melhoria do sistema de saiide da Regifio Auténoma dos Agores, na vertente de uma prestagdo de cuidados de saiide eficaz, atempada e de qualidade, em prol do
cidaddo/utente.

Objetivos Estratégicos

OE 1: Coordenar a inlegracao do planeamenlo em satde

OE 2: Desenvolver estralégias lransversais em Saiide Piblica

2 £ de dreas de intervencéio operacionalizadas / n? de areas de
5 do PRS operacionalizada: {n-
Ind. 1% de areas de intervencdo do per; s intervencio previstas operacionalizar }*100 Taxa»50% 50%
Ind. 2 N.2 de accbes de fi ] I aos de salide
do Servico Regional de Saide no 3mbito da operacionalzagio do PR (n.2 de acdes concluidas / n® total de agoes previstas }*100 3a5 >5 50%
2014-2016 - extensao a 2020

0, 2 (OE1; OE 2; OE3) P 30 do Plano Regional de Vacinagio e da campanha de vacinagiio contra a gripe sazonal - Ponderacao de 25%

(n.® de raparigas inscritas nas Unidades de Satde de Ilha
Ind. 3 Taxa de cobertura vacinal da 12 dose da vacina HPV aos 10 anos  nascidas até 31 de dezembro de 2005, que ja fizeram a 12 dose
na populacio feminina inscrita nas Unidades de Saide de tiha de HPV/ n.2 total de igas inscritas nas Unidades de Saude
de |lha nascidas ate 31 de dezembro de 2005)*100

S50%<Taxas 70% Taxa> 70%  25%

(n.# de criangas inscritas nas Unidades de Satde de itha
nascidas até 31 de dezembro de 2008 que ja fizeram a 22 dose

i inal da VASPR Il aos 7 anos
[105d Faxa deCODETITAYAC nal da ags de VASPR Il / n.® total de criangas inscritas nas Unidades de Ll dam; DNNEE %
Saude de llha nascidas até 31 de dezembro de 2008)*100
(n.2 de utentes inscritos nas Unidades de Saude de [lha com 65
Ind. 5 Taxa de cobertura vacinal da vacina anti-gripal de utentes inscritos ou mais anos comn registo da vacina anti-gripal / n.2 de utentes i e

nas Unidades de Saude de Ilha com 65 ou mals anos inscritos nas Unidades de Saude de llha com 65 ou mais

anos)*100

0.3 - (OE 1; OE 2; OE 3 ) Consolidar o Sistema i ica - Ponderacio de 25 %

(n.2 de notificagbes registadas no SINAVE/n.? total de doengas
Ind. 6. % de notificacbes registadas no SINAVE de notificacio obrigatéria diagnosticadas{sistemas
informaticos) *100
0.4 (OE 1; OF 2, OE3) Garantir mecanismos de gestdo e acompanhamento das Unidades Privadas de Saide da RAA - Ponderagao de 50 %

(n.2 de UPS resgistadas com dados lizados/ n.® total de
USP registadas na DRS)*100

{n.2 de visitas efetuadas pela DRS aos EVMNSRM/ n 2 de
Ind 8. % de visitas efetuadas pela DRS aos EVMNSRM EVMNSRM registados na DRS que nio foram visitadas em

| =L 2015)*100

0.5 ( OE1; OE 3; OE4) Promover mecanismos de melhoria na area de gestio de pessoal - Ponderagio de 25 %

Ind 7. % de UPS registadas na DRS com dados atualizados

Ind 9. n.2 de atividades desenvolvidas

0.6 (E 1; OF 2; OE 3 ) Monitorizar o estado de saiide da popl'an;io da Regiao Auténoma dos ;ues - du;i de 30

Ind 10 . Divulgaio dos resultados do Inquérito de Satisfacio dos Rpresemaciadon [ 2550
R S N/A* dados te o0 dia 30 de 0Lt 0%
Utentes do Cuidados de Satde Primarios do SRS o T 20 de unho de.
2016
Ind 11. % de al do 62 ac 122 no ensino piblico da RAA | (n.2 de alunos do 62 a0 122 ano inscrites no ensino publico da
que particigam no Sistema de Vigilancia de Comportamentos de Risco  |RAA que participam/ n.2 de alunos do 62 a0 122 ano inscritos e >30% 30%
(SVCR) no ensino publico da RAA)*100

0.7 (OE 1; OF 2, OF 3 ) Garantir mecanismos com vista & adocio de Normas de Orientagio Clinica/Orientacdes da Diregio-Geral da Satide na RAA - Ponderagiio de 20%

Ind 12, G dos Medicos do Servico R | de Saude para a Realizag3o de Formacso
P Y 5 - = c formagdo ecpecifica | realicada antes de
T a de Normas de Clinica nos N/A e e | e g ] TGS
|respetivos servigos. 2016 2016

0.8 ( OE 1; O 3) Garantir mecanismos de certificacio com vista & acreditagio de unidades de saiide de ilha - Ponderagio de 20%

Ind 13. N.2 de unidades de saude de ilha que iniciam o processo de

4.0l



Ind 14. Consolidagio d peténcias dos p is de saide o, Realizarim de
(Médico, F 2 i Pno combate & resh : N/A* formagtonit 31 de | PTasC M de|
31 de maio de
antimicrobiana. mara de 2016 o
Ind 15. % de h is ad 205§ de vigilancia (n.2 de hospitai aos de vigilancia
- 86607 -
epldemiologica demlologiea/n.2 total de hospitais da RAA)*100 e
0.10 (OE 1; OE 3) Consolidar o Programa de Intervencio Precoce na RAA - Ponderagio de 15%
Ind 16. Producao do cronograma de atividades de 2016 N/A* 31 dé margo e Y016 am:::m- 50%
£ cri liad! instr
Ind 17, % de Equipas Técnicas de Intervengiio Precoce que utilizam os ("”_ & e muha“? oAl T de
e inltormir e it laborados em 2015 ja n.t total para as [ 290% 25%
s ol equipas de intervencio precoce)*100
Ind 18.% de reunibes entre as equipas técnicas e a equipa de {n.£ de reunides realizadas/n.2 de ioes prev: i = =
coordenacio regional realizar)*100
* N/A - Ndo aplicavel _
: e S e | R L R e e e A e e e [ e W
igentes - Dirego superior 20x (n€ de dirigentes superiores) 1
\Dirigentés - Direcde intermédia 16x (n2 de dingentes) 7
Técnicos Superiores 12X (n? de tecnices superiores) 5
Assistentes Técnicos 8X (n2 de assistentes técnicos) 9
‘Assistentes Operacionais 6X (n? de assistentes operacionals) o

B e

= i el SR .
Funcionamento 4 DRS ((02.01) e = 987,500 euros
Plano DRS( & 007) 857.750 euros
= L m das fontes de verificacio
Indicador 1 Relatério de Atividades 2016 da DRS.
Objetivo 1 -
Indicador 2 Relatério de Atividades 2016 da DRS
Indicador 3 Dados do MedicinOne
Objetivo 2 Indicador 4 Dados do MedicinOne
Indicador 5 Dados do MedicinOne
Objetivo 3 Indicader & Dados do SINAVE/Dados da DEPD/SISA
T Indicador 7 Base de dados das USP da DRS
Indicador 8 Relatério das visitas
Objetivo 5 Indicador 3 Cdpia do relatério detalhado do e-DocLink
= Indicador 10 Publicagio no Portal do Governo e/ou GACS
jetivo Indicador 11 Publicacdo no Portal do Governo efou GACS
Objetive 7 Indicador 12 Relatério de Atividades 2016 da DRS
Objetivo 8 Indicador 13 Comunicag8o das Unidades de Saide de Ilha 3 DRS
Objetivo 9 Indicador 14 Relatério de Atividades 2016 da DRS
Indicador 15 Comunicac8o dos hospitais a DRS
Indicador 16 Relatério de Atividades 2016 da DRS
Objetivo 10 Indicador 17 Relatério de atividades da denacio regional da | ¢io Precoce
Indicador 18 Documento comprovativo da realizagio das reunises




‘Quadro n.2 1 - Peso de cada tipo de objetivo no resuitado final

Fiicdcia
® Fliciéncia

® Qualidade
12,50%

Notas Explicativas

B e

Quadro n.? 2 - Peso de cada chjetivo operacional no resultado final

37,50%

@010



