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Circular Informativa N? 24

diregdo regional da salde

201 8-11-20
Para: Todos os Servigos do SRS
Assunbe: Carreira especiaf farmaci&utica e carreira farmacéutica
Fonte: Direcao Regionail da Satide

Contacto na DRS:  Divisdo de apoio juridico e recursos humanos
Class :C/C2)13M3

C/c. IRES e DROAP

Considerando as dividas suscitadas na interpretacio e aplicagio dos Decreto-Lei n.?
108/2017 e Decreto-Lei n.2 108/2017, ambos de 30 de agosto — diplomas que regulam,
respetivamente, a carreira especial farmacéutica para trabathadores em fungoes
publicas, e a carreiva farmacéutica para trabalkadores em Hospitais EPER vincufades ao
abrige do Cadigo do Trabalho - e na sequéncia de auscultacdo junto da Administracdo
Central de Sistemas de Salde, IP, transmite-se desde ja o seguinte, sem prejuizo de
futuros aprofundamentos:

Decreto-Lei n.® 189/20617, de 30 de agoste:

A - Ndo se afigura haver contradicdo entre o disposto no artigo 3.2, que aguarda
regutacio e a norma do artigo 23.9, n.2 2, porguante esta Qitima norma tem natureza
transitdria para acautelar uma situacio de vazio legal entre a publicagdo daguele
dipioma e o diploma que regulara a obtencdo do titulo de especialiste daguela carreira.
De resto, tanto a certificagdo emitida pelo Ministério da Salde, como a emitida pela

Ordem dos Farmacéuticos, t&m a mesma validade e s30 reciprocamente reconhecidas.

A - Fnquanto ndo for aprovada a Portaria que regula o procedimento concursal a que
alude o n.2 2 do artigo 13.2, e ndo havendo norma que acautele tal circunstancia, ndo
ha lugar a processos de recrutamento.

Acrescenta-se que, em fungio da autonomizagdo da carreira especial farmacéutica, naa

faz sentido haver remissdc para o regime dos técnicas superiores de sadde,
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C - Periodo experimental: o diploma ndo acautela a possibilidade de licenciados am
farmacia contratados como técnicos supericres do regime geral, drea de farmécia,
noderem ser dastinatarios da norma do artige 16.%, pn.% 2,

Acrescenta que haveria sempre kigar a um periodo experimental, pois estaria em causa

o tempo inicial de desempenho de nova funcde em diferente posto de trabalho,

D - Formacso profissicnai na carreira - artigo 17.9: trata-se de formagdo continua para
atualizacfio técnica e cientifica ou desenvolvimento de projetos de investigagdo, pelo
gue, conjugando osn.%s 3 & a , decorre que a competéncia para autorizar a freguéncia
de formac3o, & dos servigos e estabelecimentos de salde, que é remetida para o
membro do Governs na drea da salde, quando a licenga for por periodos superiores &
30 dias - na Regifio, Secretdrio Regiona! da Sadde.

E - Avaliacio de desempenho (artige 18.9): de acordo com a Circular Informativa n®,
10, de 28.03.2007, da SG do MS, aos trabalhadares com vinculo de trabalho em fungies
piiblicas pertencentes & carreira de técnicos superiores de satde, aplica-se ¢ SIADAP,

sem ser pecessario recorrer & adogio de qualquer medida reguiamentar.

F - Articulaciio da transigde para a nova carrefra com a norma do artigo 18.¢ da LOE
2018:

a} O artigo 18.9 da LOE 2018 desbloqueia o normal desenvalvimento remuneratario
das carreiras, com efeitos e com referéncia 4 tabela vigente em 01.01.2018,

b} O Decreto Regulamentar n.® 4/2018, de 12 de fevereire, entrou em vigor em
01.03.2018 - logo, as transigbes produzem efeitos nia data da entrada em vigor
daquele diploma, isto &, apds a valorizagdo, se tiver ocorrido, e nos termos das
regras do artigo 104.° da LVCR. Na transicio para a nova carreira, e de acordo
com as regras previstas no Decreto-Lei n.® 109/2017, de 30.08, os trabathadores
serdo posicionados, nos termos das regras definidas pelo artigo 104.° da LYR, ou

seja, ha posicio remuneratéria a que corresponda nivel remuneratorio cujo
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montante pecunidric seja idéntico ao mentante pecunidrio correspondente 2
remuneragdo base a que atualmente (01/03/2018) té&m direito,
A diregdo regional pretende, a breve treche, divulgar modelo de lista de transicio

para o efeito.
IF
Decreto-Lei n.2 108/32017, de 30 de agosto:

A —Recrutamento de pessoal: até haver IRCT gque regule a matéria do artigo 12.9, n.®
2, 0 recrutamente deve-se efetuar de acordo com a pratica habitual das entidades,
respeitandoe o enquadramento legal vigente, nomeadamente, os principios de liberdade
de candidatura e igualdade de oportunidades a todos os interessados no preenchimeanto

do posto de trabatho.

5 - Artigo 16.° - avaliacBc de desempenho aplicavel: até a publicagio do IRCT, vigoram
as normas constantes dos regulamentos internos e dos respetivos contratos de
trabalho.

O Diretor Reglonai

Tiago Lopes
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