HUMULOWLO
em _éﬂz_f.ﬂl ﬂé

QI.IADRO DE AVM.IJ\CAO E RESPONSABILIZAGRO 2015

Departamento: Secretaria Regional do Turismo e Transportes
Organismo: Laboratério Regional de Engenharia Civil

Miss&o: O Laboratério Regional de Engenharia Civil (LREC) tem por mlssao ‘promover a !nvmgar;ao cientifica e o desenvolvimento tnecmlégico
no dominio da engenharia civil e disponibilizar, com idoneidade e isem;io, a todas as entidades publicas e privadas que o solicitem, um conjunto
de servigos de natureza laboratorial e de controlo da qualidade, visando a qualldade e a seguranca das obras, a modemlzacao e inovagdo no
sector da construgdo e a preservagéo do patriménio natural e construido na Regido Auu'anoma dos Agores

Visdo: Ser reconheddo como um centro de conheclrmnto e de aumpetenc}as no dominio da Engenharia Civil, referenclado pela.
ldonehdade, isen;ao e qualidade dus semloos prwtados :
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Ponderacéio de 35% 126%
Ind 1 uamm total de publicages ) : i
_ cientificas (artigos e relatdrios) il [8;10] 8 100% e
Ind 2 i Nwmmmmmc g :
: cientificos 18 [10;14] 19 136% + 357%
‘ Nomero de projetos de investigacso
em curso 9 [4:6] | 10 167% T 66.7%
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Publicar Newsletter do LREC L
trimestralmente 3 4 3 75% & -25,0%
50%
Nimero de publlmcbes b |
contetidos no website 66 [20:30] 45 150% &  50,0%
EFICIENCIA 200%
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‘Percentagem de receita gerada B ) i | i
relativamente a0 total das despesas  19% 8% 12%] 31% 258% + 157,5%
60%
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média (relatorios, notas técnicas, o ; ;
pareceres,...), por técnico Superior 14 [10;14] 16 114% * 14,3%
| na drea técnica :
Peso 40%
Ponderaciio de 35% 152%
Ind 7 mumero de trabalhadores ; ;
82% [75%:85%) = 76% 100% =
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a10) © 83 (esiem 968 102% 1%
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Indicador 10

Eficicia Ponderagio Ponderagdo
! o a000%
f  43,95% | 60,06%
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ind1  tnd2  Ind21 | Ind 3 nda |
o8 1 | 082 | Recursos Financeiros e Humanos
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|
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Qualidade

Gestor Documental

Ind 8 ‘ Ind 9 ‘ Ind 10 ‘
oB4 0BS5S 0BG Planeado
 Fontes de verificagio
Indicador 1 Gestor Documental
Indicador 2 - Gestor Documental (Relatério de atividades de formagdo)
Indicador 3 ~ Gestor Documental
Indicador 4 Portal do Governo dos Agores
Indicador 5 GERFIP
Indicador 6 Gestor Documental (Relatérios e notas técnicas elaborados)
Indicador 7 Gestor Documental (Relatério de atividades de formagao)
Indicador 8 Gestor Documental (Relatério de atividades de formagéo)
Iluncodor 9 Gestor Documental (Relatdrio avaliaagio satisfagfo clientes)




