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NOTA INTRODUTORIA

Este Plano estabelece as diretrizes sobre a prevengao de riscos de corrupgdo e infragGes conexas

incluindo os riscos de gestdo e compreende quatro partes:

Parte | — Caraterizagao;
Parte |l — Identificagdo dos riscos;
Parte Ill — Identificacdo das medidas de prevencdo dos riscos;

Parte IV — Acompanhamento, avaliagdo e atualizagdo do Plano.

O presente relatério é publicitado na pagina eletrénica da DROP.

O DIRETOR REGIONAL

et A

Pedro Fernandes Azevedo
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PARTE | — Caraterizagao

A DROP, designagao atribuida com o XIll Governo Regional, é 0 departamento executivo
da Secretaria Regional do Turismo, Mobilidade e Infraestruturas com competéncia em
obras publicas, edificios, equipamentos publicos e infraestruturas rodovidrias,

infraestruturas hidraulicas e maritimas na Regido Auténoma dos Agores.

Missao

A missio da DROP é garantir, coordenar e desenvolver as agdes conducentes a
concretizagio da politica regional nos dominios das obras publicas, edificios,

equipamentos publicos, infraestruturas rodoviarias, infraestruturas hidraulicas e

maritimas, e da rede vidria.

Valores

De acordo com o Cédigo de Conduta da DROP, os valores éticos que norteiam o

exercicio de fung¢des nesta Diregdo sdo os seguintes:

= Servigo Publico = Justica e Imparcialidade

= |egalidade = |gualdade

= Competéncia e Responsabilidade = Proporcionalidade

» |ealdade e Colaboragdo * Qualidade e Inovagao

= Confidencialidade = |nformagdo e audigdo
Competéncias

O Decreto Regulamentar Regional n.2 15/2022/A, de 5 de setembro, aprova a organica
e o quadro de pessoal dirigente, de chefia e de diregdo especifica da SRTMI, mantém na
DROP competéncias em matéria de obras publicas, edificios e equipamentos publicos,
rede viaria regional, sistema rodovidrio e seguranga e ainda na drea de infraestruturas

hidraulicas e maritimas, definindo a sua orgdnica e competéncias.
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Organizagdo e Funcionamento

A Direcdo Regional das Obras Publicas tem os servicos repartidos por trés unidades
orgénicas: o Servigo de Edificios e Equipamentos Publicos que integra, a Divisdo de
Edificios e o Nucleo de Manutencdo de Edificios, a Divisdo de Equipamentos Publicos e
o Nucleo de Instalagbes e Redes Técnicas, a Divisdo de Infraestruturas Maritimas e
Hidraulicas e o Nucleo de Apoio Administrativo; Servico de Estradas que integra a
Divisio de Gestio de Projetos e o Nucleo de Apoio Administrativo, a Divisdo de
Construcdo e Conservagdo de Estradas, Nucleo de Sinalizagdo e Equipamentos de
Seguranca e Sectores de Conservagao, Servigo de Estaleiro Central, Maquinas e Viaturas
e Sector de Maquinas e Viaturas, Aprovisionamento e Gestao de Stocks; e a Divisao de

Controlo Financeiro e Planeamento.

A sede da DROP encontra-se no edificio sito no Largo do Colégio, n.2 4, em Ponta
Delgada, ilha de S3o Miguel, sendo o edificio patriménio da Regido Auténoma dos

Acores.

O edificio é composto por rés-do-chdo, 1.2 e 2.2 andar. A DROP ocupa o rés-do-chdo na
parte da frente do edificio, com acesso ao Largo do Colégio e o0 12 andar, na parte de
tras do edificio. Neste local ficam os nucleos de apoio administrativo e arquivo, os

Servigos e as Divisdes.

Fora da sede existe também o Servico de Estaleiro Central, Maquinas e Viaturas,

localizado na zona do Caldeirdo, Pico da Pedra, concelho da Ribeira Grande.

Na DROP trabalham 354 trabalhadores, incluindo assistentes os operacionais que

trabalham nas estradas.
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Na sede, em Ponta Delgada, trabalham 80 trabalhadores, com as seguintes categorias:

= 1 Diretor Regional

= 1 Secretaria

= 2 Diretores de Servigo

= 2 Chefes de Divisdo

= 28 Técnicos Superiores

= 34 Assistentes Técnicos

= 4 Assistentes Operacionais

= 2 Fiscais de Obra

= 2 Especialistas de Informatica

® 4 Técnicos de Informatica

No Servico de Estaleiro Central, Mdquinas e Viaturas, trabalham 56 trabalhadores, com

as seguintes categorias:

= 1 Chefe de Servigo

» 1 Chefe de Setor

= 2 Assistentes Técnicos

= 2 Encarregados Operacionais

= 50 Assistentes Operacionais

PARTE Il - Identificagdo dos riscos

O Plano identifica os factos que envolvem potenciais desvios no desenvolvimento da

atividade, gerando impactos nos seus resultados.
Na sede da DROP foram identificadas as seguintes dreas com probabilidade de riscos:

% Contratagdo Publica;

¢ Contabilidade;




@

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
SECRETARIA REGIONAL DO TURISMO MOBILIDADE E INFRAESTRUTURAS
DIRECAO REGIONAL DAS OBRAS PUBLICAS

%+ Recrutamento;

J

%+ Cobranga de taxas

7

<+ Licenciamentos
No anexo | consta a metodologia subjacente a Gestdo e Controlo do Risco.

PARTE lIl — Identifica¢cdo das medidas de prevencdo de riscos

Ap6s identificagio dos riscos, cabe agora proceder a determinagdo das medidas a
colocar em pratica para que o risco ndo venha a ocorrer ou seja minimizado na

impossibilidade de o poder evitar.

No anexo |l s3o apresentados os planos de prevengao de riscos por unidade organica,

nos termos seguintes:

— Plano Prevencdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas, incluindo

risco de gestdo comum a todas as unidades organicas da DROP — Sede;

— Plano Prevencio de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas, incluindo

risco de gestdo do Servigo de Estaleiro Central, Mdquinas e Viaturas.

PARTE IV — Acompanhamento, avaliagdo e atualizagdo do Plano

No final de cada ano, o Diretor Regional elabora um Relatério Anual de Execugdo do
Plano com o contributo dos dirigentes de cada unidade organica, onde devem constar
as propostas de atualizagdo do Plano, sempre que tal se revele necessario, o qual sera

remetido ao Conselho de Prevengdo da Corrupgao.

Para o efeito, os dirigentes de cada unidade organica elaboram, até a final do més de

janeiro do ano seguinte, um quadro sintese contendo a seguinte informacgao:

h-&
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Implementacdo das medidas contidas no Plano com vista @ minimizagdo dos
riscos ali identificadas;
= |dentificacdo de novos riscos eventualmente detetados, a sua caraterizagdo,

medida do seu impacto e a medida proposta com vista a sua mitigacao.

Depois de recolhida toda a informagao, proceder-se-a a elaboragdo do respetivo
relatério anual, o qual é submetido ao Gabinete da Senhora Secretaria Regional do
Turismo, Mobilidade e Infraestruturas, até final do més de fevereiro do ano seguinte

aquele a que diz respeito.

O presente Plano deve ser obrigatoriamente revisto quadrienalmente, em consonancia
com o mandato do executivo regional, devendo ser remetido ao Conselho de Prevengdo

da Corrupgdo.

Em qualquer altura os dirigentes e outros responsaveis devem informar o Diretor

Regional sempre que detetem riscos elevados que importe prevenir.

ANEXO | - Metodologia subjacente a gestdo e controlo do risco

A Gestdo dos Riscos implica uma atuagdo disciplinada em varias fases, a saber:

e Identificagdo e defini¢éio do risco — Nesta fase deve proceder-se ao reconhecimento
e a classificacdo de factos cuja probabilidade de ocorréncia e respetiva gravidade de
consequéncias configurem riscos de gestdo incluindo riscos de corrupgdo e de
natureza similar.

e Andlise do risco — Para classificar o risco segundo critérios de probabilidades e de
gravidade na ocorréncia, estabelecem-se conjuntos de critérios, medidas e acdes,
distribuindo-se por tipos consoante as consequéncias sejam estratégicas ou

operacionais;
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O nivel de risco é uma combinagdo do grau de probabilidade com a gravidade da

consequéncia da respetiva ocorréncia, de que resulta a graduagao do Risco.

Critérios de classificagdao do Risco

Pmbab'h? ad'e e Baixa Média Alta
Ocorréncia
Possibilidade de | Possibilidade de | Forte possibilidade
ocorréncia, mas | ocorréncia, mas de ocorréncia e
com hipdteses de | com hipdteses de | escassez de
Fatores de obviar o evento | obviar o evento | hipteses de obviar
Graduagdo com o controlo | através de | o evento mesmo
existente para o | decisdes e agbes | com decisdes e
tratar adicionais agoes adicionais
essenciais
GrawdadAe d'a Baixa Média Alta
Consequéncia
Dano na | Perda na gestdo | Prejuizo na imagem
otimizagao do | das  operagdes, | e reputagdo de
desempenho requerendo a | integridade
Fatores de organizacional, redistribuicdo de | institucional, bem
graduagdo exigindo a | recursos em | como na eficacia e
calendarizagao tempo e em | desempenho da sua
das atividades ou | custos missao
projetos

e Avaliagdo e Graduagdo do risco — A cada risco identificado deve ser atribuido uma
graduagdo fundada na avaliagdo da probabilidade e de gravidade na ocorréncia,

divididos por tipos consoante as consequéncias sejam estratégicas ou operacionais.

Cada risco deve ser avaliado e estimado numa Matriz com base nos principios

enunciados para a sua graduagao.

Os riscos sdo classificados como elevado, moderado ou fraco, sendo geralmente

atribuida, respetivamente, a cor vermelha, amarela e verde.

Matriz de risco

Probabilidade

Gravidade bt

Baixa Alta
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Alta

Moderado

Média

Baixa

) : Moderado

=
g

el Moderado

ANEXO Il - Planos de prevengdo de riscos por unidade organica

QUADRO | - Plano Prevengdo de Riscos de Corrupcdo e Infragdes Conexas, incluindo risco de

gestdo comum a todas as unidades orgénicas da DROP — Sede

ATIVIDADE

MEDIDAS PREVENGAO

Exercicio ético e
profissional das
fungdes

Recrutamento
por
procedimento
concursal

Procedimentos
relativos a
aquisicdo de bens
e servigos por
ajuste direto

Operagdes
contabilisticas

IDENTIFICAGCAO DOS GRAU
RISCOS
Risco de quebra dos Fraco
deveres, tais como a
integridade,

Transparéncia,
responsabilidade,
imparcialidade e
confidencialidade

Favorecimento de Fraco
candidatos

Desvio ou ndo fiscalizagdo  Fraco
da quantidade e qualidade

dos bens recebidos.

Nao fiscalizagao da
execugao do servico
adjudicado.

Repetigdo da aquisicdo de

bens e servigos.

Risco de incorrecdes nos  Fraco
registos no sistema

Declaracdo de inexisténcia de
conflito de  interesses e
impedimentos de acordo com
modelo constante do anexo lll.
Declaragdo de acumulagdo de
fungdes de acordo com o modelo
constante do anexo lll
Acompanhamento e supervisao
dos técnicos e equipas de
trabalho pelos dirigentes.
Garantir uniformidade de
critérios.

Rotatividade nos designados
para constitui¢do de Juris.
Privilegiar sempre que possivel a
prova de conhecimentos.
Colegialidade na tomada de
decisdo.

Nomeagdo de Juris variados.
Validagdo pelo responsével da
conformidade da recegdo e
execucdo do bem e servigo,
respetivamente.

Centralizar as aquisi¢des

Alertar os servigos para 0S erros
de processamento contabilistico.
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contabilistico GERFIP dos
processos de despesa
(erros no codigo de
enquadramento legal,
codigo do bem, cddigo
orcamental, conta POC,
etc.)

Continuar a elaborar e atualizar
as normas internas e manuais de
procedimentos.

Licenciamento Risco na apreciagao Fraco O processo ¢ conduzido por
para ocupagdo de | dos  pedidos de procedimento concursal ou por mais
espacos licenciamento e de uma pessoa sendo revisto pela

prorrogagao de Chefia intermédia.

licenciamentos.

QUADRO Il - Plano Prevengao de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas, incluindo risco

Servico de Estaleiro Central, Maquinas e Viaturas

ATIVIDADE IDENTIFICAGAO DOS GRAU MEDIDAS
RISCOS PREVENCAO

Exercicio ético e profissional | Risco de quebra dos Fraco Declaragao de

das fungdes deveres, tais como a inexisténcia de

integridade,
transparéncia,
responsabilidade,
imparcialidade e
confidencialidade

conflito de interesses
e impedimentos de
acordo com modelo
constante do anexo
.

Declaragdo de
acumulagao de
fungdes de acordo
com 0 modelo
constante do anexo lli
Acompanhamento e

supervisao dos
técnicos e equipas de
trabalho pelos
dirigentes.
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ANEXO lll - Declaragdes

Em cumprimento do estabelecido no Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgao e Infracdes
Conexas da Direcdo Regional das Obras Publicas, nas disposicBes relativas a inexisténcia
de incompatibilidades e de impedimentos que garantem a imparcialidade no exercicio de
funcdes publicas estabelecidas na Lei Geral de Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP) e no
Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA) e na recomendagdo do Conselho de
Prevencdo da Corrupgdo, de 7 de Novembro de 2012, relativa 3 gestdo de conflitos de
interesses no setor publico, é emitida a seguinte declaragao:

Declaragdo de Inexisténcia de Conflito de Interesses
1. Identificagdo

Nome

Residéncia

Localidade Cédigo Postal B.l./C.C.

2. Fungoes

Fungdes

Unidade Orgénica/Servigo

3. Declaragdo

Declara ter conhecimento das incompatibilidades ou impedimentos previstos na Lei,
designadamente: — Na Constituicdo da Republica Portuguesa; — No Cddigo do
Procedimento Administrativo (CPA) (artigos 44.2 a 51.2) — No Regime de vinculagdo, de
carreiras e de remuneragdes dos trabalhadores que exercem funcdes publicas (artigos
26.2 a 30.2) — No Estatuto do Pessoal Dirigente dos servigos e organismos da
administragdo central, regional e local do Estado. E que pedird dispensa de intervir em
procedimentos quando ocorra circunstancia pela qual possa razoavelmente suspeitar-se
da sua isencao ou da retiddo da sua conduta, designadamente nas situagdes constantes
do artigo 48.2 do CPA. Mais declara que, caso se venha a encontrar em situagdo de
incompatibilidade, impedimento ou escusa, dela dard imediato conhecimento ao
respetivo superior hierdrquico ou ao presidente do érgido ou juri de que faga parte.

4. Observagdes

de
O Trabalhador

(Assinatura)

oy
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ACUMULACAO DE FUNCOES PUBLICAS OU PRIVADAS %

DECLARAGAO
1. Identificagdo/Situagdo Profissional
~ Estabelecimento/Servico: o B
__Carreira:_ e - o . NE _
_ Categoria/Grupo: R cc/Bl:
2. Situagao

__Assinalar apenas uma das situagdes

=

] 2.1 Nio exerco qualquer fungdo, publica ou privada, em regime de acumulacdo.

& 2.2 Exerco funcdes, publicas ou privadas em regime de acumulagio, devidamente autorizadas.
Organismo de acumulagdo:

Tipo de fungdes: O Funcdes publicas O Fungdes Privadas
Renumeragio: O Funcdes renumeradas @ ® O Fungdes ndo renumeradas @)
I_Entidade que autorizou: Data do despacho:  / /

* aguardo decisdo da entidade supracitada relativamente ao requerimento com data de entrega /

3. Declaracdo e Assinatura

O Declaro ainda, informar por escrito o estabelecimento ou servico, caso esta situacdo se altere.

Data: [/ / O Declarante

(Assinatura legivel)

(1) Nos termos dos artigos 19.2 ao 24.2 da Lei Geral de Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lein.2 35/2014, de
20 de junho.

@ Funcdes publicas remuneradas nos termos don.2 1 do artigo 21.2 da LTFP e Funcdes publicas nao remuneradas nos termos
do n.2 2 do artigo 21.2 da LTFP.

) FuncBes privadas remuneradas e ndo remuneradas nos termos do n.2 1 do artigo 22.2 da LTFP.

12
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ADENDA AO
PLANO DE PREVENGCAO DE RISCOS DE CORRUPCAO E INFRACOES CONEXAS

DATADO DE [26/10/2022]

Em cumprimento do disposto na alinea e) do n.2 2 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 109-E/2021,
de 9 de dezembro, indica-se como Responsavel Geral pela execugdo do Plano de Prevengdo de
Riscos de Corrupcio e Infragdes Conexas Pedro Miguel Fernandes Azevedo, Diretor Regional das

Obras Publicas, cujo enderego eletrénico é o0 Pedro.MF.Azevedo@azores.gov.pt .

Mais se informa, que se indica como Responsével pela revisdo e controlo Geraldo Pestana,
Assistente Técnico do Servigo de Edificios e Equipamentos Publicos, da Direcdo Regional das

Obras Publicas, cujo enderego eletrénico € o Geraldo.Pestana@azores.gov.pt .

Ponta Delgada, 16 de maio de 2023

DIRETOR REGIONAL

C/),Nt Al

[Pedro Azevedo]

Largo do Colégio, n® 4 - 9500-054 PONTA DELGADA Telef.: 296206200 — Fax: 296285621




