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1. ENQUADRAMENTO

Em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, que
criou o Mecanismo Nacional Anticorrupcdo (MENAC) e estabeleceu o Regime Geral de
Prevencédo da Corrupc¢éo (RGPC), impde-se a Secretaria Regional do Mar e das Pescas
(SRMP) a adogéo e implementacéo de um Programa de Cumprimento Normativo (PCN)
que inclua, pelo menos, um Plano de Prevencéo de Riscos de Corrupgéo e Infracdes
Conexas (PPR), um Cddigo de Conduta, um Programa de Formacdo e um Canal de
Denuncias, tendo como finalidade prevenir, detetar e sancionar atos de corrupgéo e
infracdes conexas, levados a cabo contra ou através deste departamento.

Assim, no que a formacéo diz respeito, e em conformidade com o disposto no artigo 9.°
do citado regime, deve a SRMP assegurar a realizacdo de programas de formacédo
interna a todos os seus dirigentes e trabalhadores, com vista a que estes conhegam e
compreendam as politicas e procedimentos de prevengdo da corrupcao e infracdes

conexas implementados.

No mesmo sentido, de reter o Guia n.° 1/2023, publicitada pelo Mecanismo Nacional
Anticorrupcdo (MENAC), que alertando para a importancia crucial da componente
formativa, estabelece a necessidade de as entidades compreenderem a importancia de
as pessoas que servem uma organizagdo estarem alinhadas para o cumprimento
adequado das medidas e cuidados previstos nos diversos instrumentos de gestao,

particularmente para 0os que se encontram associados ao exercicio das suas fungoes.
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2. DO PROGRAMA DE FORMACAO

Em conformidade com o citado artigo 9.° do RGPC, os programas de formacao devem
dispor, designadamente, do contetdo e dos destinatarios, dirigentes e trabalhadores,
considerando para esse efeito a diferente exposicdo dos mesmos aos riscos

identificados nos inerentes instrumentos.

Assim, considerando-se que a formacgéao deve assentar no conhecimento sobre 0 RGPC,
fixou-se como patamar essencial, para efeitos de uma melhor compreenséo de todos
0S aspetos posteriores, com 0 mesmo correlacionados, o0 conhecimento e a

contextualizagédo do regime em apreco (enquadramento legal relevante).

Conhecimento e contextualizacdo essas que, ndo podendo ser dissociadas do
importante e basilar conhecimento de conceitos de ética e integridade, impdem

igualmente a sua consideragéo e abordagem.

Nessa mesma linha de raciocinio, importando ainda atender a situa¢des-chave
presentes na tarefa do combate e prevencédo da corrupgéo: (1) conflito de interesses e

(2) acumulagéo de fungodes.

Surge, posteriormente, a consideracdo dos instrumentos que integram o PCN: (1) o
Plano de Prevencédo de Riscos (PPR), o (2) Codigo de Conduta, (3) o Canal de

Denulncias.
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AREA/VALENCIA ABORDADA OBJETIVO PUBLICO-
ALVO
RGPC Enquadramento geral do Dirigentes e
RGPC. trabalhadores

Etica, conduta e transparéncia Conhecimento geral sobre Dirigentes e
nocoes e principios da ética  trabalhadores
e conduta.

Conhecimento geral das
figuras (1) conflito de
Interesses (2) acumulacgao

de fungdes.
Cddigo Conduta Conhecimento geral sobre o Dirigentes e
Cédigo de Condutae a trabalhadores

necessidade do seu
cumprimento.

PPR Sensibilizacao para a Dirigentes e
importancia do PPR para a trabalhadores
atividade do inerente
servigo.

Abordagem aos
riscos/medidas aplicaveis.

Canal de Denuncias Conhecimento do Regime Dirigentes e
Geral de Protecao de trabalhadores
Denunciantes de Infragbes
(RGPDI) e da protecéo
oferecida aos denunciantes.

Explicitagcdo/esclarecimento
de duvidas concernentes a
utilizagéo do canalde
denuncias.
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3. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

MODULO 1 — Nogdes e enquadramento do Regime Geral da Prevenc&o da Corrupgéo
MODULO 2 - Etica, Conduta e Transparéncia - Codigo de Conduta

MODULO 3 - Plano de Prevencéo de Riscos

*3.1 Gabinete de Planeamento

*3.2 Direcé@o Regional das Pescas

*3.3 Direcédo Regional de Politicas Maritimas

*3.4 Inspecdo Regional das Pescas e de Usos Maritimos

MODULO 4 — Canal de Denuncias
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MODULO 1 - NOCOES E ENQUADRAMENTO DO REGIME GERAL DA
PREVENCAO DA CORRUPCAO

Duracéo e periodicidade | Adefinir

Publico-Alvo | Trabalhadores e dirigentes da SRMP

Local derealizacdo | Presencial ou via Teams (a definir)

E t | do RGPC.
Objetivo . nquadramento geral do RGPC

Metodologias de avaliacdo | Sem avaliagéo

Recursos pedagogicos | Documentagéo de apoio
Ligagéo ainternet

PC
Colunas/Auriculares

Datas de referéncia: maio a dezembro de 2025
Programa:

e O Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro e a criagdo do Mecanismo
Nacional Anticorrupgéo e Administracdo Publica (MENAC);

e Aplicabilidade do Regime Geral de Prevencéo da Corrupgéo (RGPC) - nocéo de
corrupgdo e infragbes conexas; tipos de crimes no ambito do exercicio de fung¢des de
natureza publica; regime sancionatorio;

e Referéncia ao Programa de Cumprimento Normativo (PCN) e responsavel pelo

Cumprimento Normativo (RCN).
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MODULO 2 - ETICA, CONDUTA E TRANSPARENCIA — CODIGO DE CONDUTA

Duracéo e periodicidade | Adefinir

Publico-Alvo | Trabalhadores e dirigentes da SRMP

Local derealizagdo | Presencial ou via Teams (a definir)

o Conhecimento geral sobre no¢des e principios da
ética e conduta;

o Conhecimento geral sobre o Cédigo de Conduta e
a necessidade do seu cumprimento;

e Conhecimento geral das figuras (1) conflito de
Interesses (2) acumulagdo de fungdes.

Objetivo

Metodologias de avaliacdo | Sem avaliagdo

Recursos pedagogicos | Documentagao de apoio
Ligacéo ainternet

PC
Colunas/Auriculares

Datas de referéncia: maio a dezembro de 2025
Programa:

e Nog0es e principios - ética e conduta;

e A Transparéncia - enquadramento legal;

e Enquadramento legal quanto a obrigatoriedade da existéncia do Cdédigo de
Conduta;

e O Cddigo de Conduta da SRMP;

e Nocéo de Incompatibilidade, Impedimento, Conflito de Interesses;

e A Acumulacao de Fung@es - enquadramento legal.
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MODULO 3 - PLANO DE PREVENCAO DE RISCOS

GABINETE DE PLANEAMENTO

Duracéo e periodicidade

Publico-Alvo

Local derealizacéo

Objetivo

Metodologias de avaliacao

Recursos pedagogicos

A definir

Trabalhadores e dirigentes afetos ao Gabinete de
planeamento (por posto de trabalho)

Presencial ou via Teams (a definir)
e Sensibilizacdo para a importancia do PPR para a

atividade do servigo.
e Abordagem aos riscos/medidas aplicaveis.

Sem avaliacao

Documentacgéo ce apoio
Ligagéo ainternet

PC
Colunas/Auriculares

Datas de referéncia: maio a dezembro de 2025

Programa:

e Enquadramento legal quanto a obrigatoriedade do PPR;

e Osriscos e medidas gerais;

e Osriscos e medidas especificas do servigo por posto de trabalho

e Casos Préticos: Analise e identificacdo de comportamentos e atitudes conducentes

as boas préticas de integridade.
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DIRECAO REGIONAL DAS PESCAS

Duracéo e periodicidade
Publico-Alvo
Local derealizacéo

Objetivo

Metodologias de avaliagéo:

Recursos pedagogicos

A definir

Trabalhadores e dirigentes afetos a Direcdo Regional
das Pescas (por posto de trabalho)

Presencial ou via Teams (a definir)
e Sensibilizacdo para a importancia do PPR para a

atividade do servico.
e Abordagem aos riscos/medidas aplicaveis.

Sem avaliacao

Documentacgéo ce apoio
Ligacao ainternet

PC
Colunas/Auriculares

Datas de referéncia: maio a dezembro de 2025

Programa:

e Enquadramento legal quanto a obrigatoriedade do PPR;

e Osriscos e medidas gerais;

e Osriscos e medidas especificos do servigo por posto de trabalho;

e Casos Préticos: Analise e identificacdo de comportamentos e atitudes conducentes

as boas préticas de integridade.
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DIRECAO REGIONAL DE POLITICAS MARITIMAS

Duracéo e periodicidade
Publico-Alvo
Local derealizacéo

Objetivo

Metodologias de avaliagéo:

Recursos pedagogicos

A definir

Trabalhadores e dirigentes afetos a Direcdo Regional de
Politicas Maritimas (por posto de trabalho)

Presencial ou via Teams (a definir)
e Sensibilizacdo para a importancia do PPR para a

atividade do servico.
e Abordagem aos riscos/medidas aplicaveis.

Sem avaliacao

Documentacgédo deapoio
Ligacao ainternet

PC
Colunas/Auriculares

Datas de referéncia: maio a dezembro de 2025

Programa:

e Enquadramento legal quanto a obrigatoriedade do PPR;

e Osriscos e medidas gerais;

e Osriscos e medidas especificos do servigco por posto de trabalho;

e Casos Préticos: Analise e identificacdo de comportamentos e atitudes conducentes

as boas préticas de integridade.
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INSPECAO REGIONAL DAS PESCAS E DE USOS MARITIMOS

Duracéo e periodicidade
Publico-Alvo
Local derealizacéo

Objetivo

Metodologias de avaliagéo:

Recursos pedagogicos

A definir

Trabalhadores e dirigentes afetos a Inspecao Regional
das Pescas e de Usos Maritimos (por posto de trabalho)

Presencial ou via Teams (a definir)
e Sensibilizacdo para a importancia do PPR para a

atividade do servico.
e Abordagem aos riscos/medidas aplicaveis.

Sem avaliacao

Documentacgéo ce apoio
Ligacao ainternet

PC
Colunas/Auriculares

Datas de referéncia: maio a dezembro de 2025

Programa:

e Enquadramento legal quanto a obrigatoriedade do PPR;

e Osriscos e medidas gerais;

e Osriscos e medidas especificos do servi¢co por posto de trabalho;

e Casos Préticos: Analise e identificacdo de comportamentos e atitudes conducentes

as boas préticas de integridade.
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MODULO 4 - CANAL DE DENUNCIAS

Duracéo e periodicidade

Publico-Alvo

Local derealizacéo

Objetivo

Metodologias de avaliacao

Recursos pedagogicos

A definir

Trabalhadores e dirigentes da SRMP
Presencial ou via Teams (a definir)

e Conhecer o Regime Geral de Protecéo de
Denunciantes de Infracdes (RGPDI).

o Conhecer o canal de denuncias implementado no
Governo Regional dos Acores (GRA) e a sua
forma de funcionamento.

Sem avaliacéo

Documentacgéo deapoio
Ligacao ainternet

PC
Colunas/Auriculares

Datas de referéncia: maio a dezembro de 2025

Programa:

e Lein.293/2021, de 20 de dezembro - RGPDI;
e O Canal de Denuncias do GRA;

e A protecao oferecida aos denunciantes;

e  O(s) responsavel(eis) pelo tratamento das denuncias.
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