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	REQUERIMENTO DA CANDIDATURA À ADOÇÃO




	1. ELEMENTOS RELATIVOS AOS CANDIDATOS

	

	IDENTIFICAÇÃO 

	

	Nome:
	

	
	

	Data de nascimento:
	
	Estado civil:
	
	Nacionalidade:
	

	
	
	
	
	
	

	N.º identificação fiscal:
	
	N.º identificação da Segurança Social:
	

	
	
	
	

	Telemóvel/telefone:
	
	Email:
	

	
	
	
	

	SITUAÇÃO PROFISSIONAL

	

	Profissão:
	

	
	

	Local de trabalho:
	

	
	

	Telemóvel/telefone:
	
	Email:
	

	

	

	IDENTIFICAÇÃO 

	

	Nome:
	

	
	

	Data de nascimento:
	
	Estado civil:
	
	Nacionalidade:
	

	
	
	
	
	
	

	N.º identificação fiscal:
	
	N.º identificação da Segurança Social:
	

	
	
	
	

	Telemóvel/telefone:
	
	Email:
	

	
	
	
	

	SITUAÇÃO PROFISSIONAL

	

	Profissão:
	

	
	

	Local de trabalho:
	

	
	

	Telemóvel/telefone:
	
	Email:
	

	
	
	
	



	2. OUTROS DADOS PESSOAIS 

	

	Data do casamento:
	
	Data da união de facto:
	

	
	
	
	

	Morada:
	

	
	

	Código postal:
	
	Localidade:
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Data:
	
	

	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Assinatura
	
	Assinatura

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	










	3. DOCUMENTOS A APRESENTAR

	

	CANDIDATOS/AS E MEMBROS DO AGREGADO FAMILIAR:

	· Certidão de nascimento atual;

	· Documento de Identificação válido (Cartão de Cidadão ou Bilhete de Identidade ou Passaporte);
Caso não apresente Cartão de Cidadão:

	· Documento de Identificação Fiscal e
· Comprovativo do NISS.

	· [bookmark: _GoBack]Comprovativo da União de facto;

	· Comprovativo da residência habitual;

	· Declaração médica (ADO 01);

	· Certificado de registo criminal, para efeitos de adoção, de todos os elementos agregado familiar maiores de 16 anos;

	· Certificado comprovativo de frequência da Sessão A (ADO 02);

	· Questionário individual devidamente preenchido (ADO 05);

	· Declaração relativa à disponibilidade para participar no processo de preparação, avaliação e seleção de candidatos/as (ADO 06);

	· Fotocópia da última declaração apresentada para efeitos de imposto sobre o rendimento das pessoas singulares, ou;

	· Recibos comprovativos das remunerações auferidas:
· rendimentos regulares - recibo do mês anterior ao da entrega do requerimento;
· rendimentos variáveis - recibos dos três meses anteriores ao da entrega do requerimento.

	

	CANDIDATOS/AS DE NACIONALIDADE ESTRANGEIRA DEVEM AINDA APRESENTAR:

	· Certificado de legislação em matéria de adoção do país de que são nacionais;

	· Certificado de registo criminal para efeitos de adoção emitido pelas autoridades do país da sua nacionalidade.
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