
 

 
 

 

DESIGNAÇÃO DO PROJETO: PROGRAMA DE ESTÁGIOS PROFISSIONAIS PARA LICENCIADOS 
ESTAGIAR L + T| FASE DE JANEIRO DE 2018 

 

CÓDIGO DO PROJETO: ACORES-08-3219-FSE-000007 

 

OBJETIVO PRINCIPAL: PROMOVER O EMPREGO E APOIAR A MOBILIDADE LABORAL 

 

ENTIDADE BENEFICIÁRIA: FUNDO REGIONAL DO EMPREGO 

 

CUSTO TOTAL ELEGÍVEL: €4 904 128,13 

 

APOIO FINANCEIRO DA UNIÃO EUROPEIA: €4 168 508,91 

 

DESCRIÇÃO: 

O ESTAGIAR L destina-se a jovens recém-diplomados no ensino superior ou em pós-graduação, o 
ESTAGIAR T a jovens recém-diplomados em cursos superiores que não confiram o grau de licenciatura, 
tecnológicos ou profissionais, ou em cursos que confiram certificado de qualificação profissional de 
nível IV e equivalência ao 12.º ano. Nas 2 vertentes, os jovens deverão ter idade não superior a 30 
anos, e nunca terem exercido funções com contrato de trabalho na respetiva área de formação. São 
objetivos do Programa Estagiar: 
a) promover a inserção dos jovens na vida ativa; (Estagiar L + T) 
b) complementar e aperfeiçoar as competências sócio profissionais dos jovens; (Estagiar L + T) 
c) facilitar o recrutamento e a integração de quadros nas empresas; (Estagiar L + T) 
d) promover a transição do percurso escolar dos jovens universitários para a vida ativa; (Estagiar L) 
e) apoiar a fixação de jovens nas ilhas de menor dimensão demográfica. (Estagiar L + T) 
 
RESULTADOS: 
Participantes jovens empregados 6 meses depois de terminada a participação num estágio  

profissional: 50% 

 


