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Remuneragdo Média Mensal Base:

Com base no Relatério Unico de 2021 e no que se reporta ao més de outubro do ano em causa, o valor da remuneracio média mensal base
dos “Trabalhadores por conta de outrem” (TCO) a tempo completo nos Agores, foi de € 926,15, um aumento de € 22,71 face ao ano 2020.

€926,15

“Eletricidade, gas, vapor, || “Alojamento, restauragao
agua quente e fria, ar frio” e similares”.

0 sector de atividade “Eletricidade, gas, vapor, 4gua quente e fria, ar frio” (€ 1 533,45) destacou-se pela remuneracdo mais alta
(outubro), contrariamente ao do “Alojamento, restauracdo e similares” (€ 777,95), embora com um aumento de € 26,96
relativamente ao més de outubro do ano anterior.

— — S ——

Remunerag¢des médias mensais base | Estrutura dos niveis de qualificagdo dos TCO (outubro) Remuneragdes médias mensais base | Habilitag6es literarias dos TCO (outubro

g —

v
Aliando a estrutura dos niveis de qualificagio dos TCO (outubro) as remuneragdes Aliando as habilitagdes literarias dos TCO (outubro) as remunera¢ées médias mensais
médias mensais base, destacaram-se pelas mais: base, evidenciaram-se pelas mais:
e Elevadas: “Quadro superior” (€ 1 817,91) | “Quadro médio” (€ 1 363,56); ¢ Elevadas: “Doutoramento” (€ 1 925,34) | “Mestrado” (€ 1 590,95);
¢ Baixas: “Praticante e Aprendiz” (€ 729,13) | “Profissional nao qualificado” (€ 726,76). o Baixas: “<1.2 Ciclo do Ensino Basico” (€ 688,52) | “1.2 Ciclo do Ensino Basico”

(€ 777,76).

Para obter informagdo mais desagregada, consultar a publicagdo “Estrutura Remuneratéria por llhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-remunerat%C3%B3ria
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publica¢do, calculadas com recurso a regra de trés simples.
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GRAFICO 1 - TCO (OUTUBRO) POR SECTORES DE ATIVIDADE POR ILHA GRAFICO 2 - TCO (OUTUBRO) POR GRUPOS PROFISSIONAIS POR ILHA
20,6%
3 Comércio, reparagdo de automéveis e motociclos B Trabalhadores dos servigos pessoais, de protecdo e seguranca e vendedores
B Atividades de satide humana e apoio social [ Trabalhadores ndo qualificados
Os seguintes sectores de atividades registaram mais TCO (outubro): Os seguintes grupos profissionais registaram mais TCO (outubro):
e “Comérecio, reparacdo de automoveis e motociclos” - 21,5% (10 626); e “Trabalhadores dos servigos pessoais, de protecdo e seguranca e vendedores” -
¢ “Atividades de saiide humana e apoio social” - 13,4% (6 600). 24,1% (11 891);

e “Trabalhadores ndo qualificados” - 20,6% (10 176).
Por cada setor de atividade, os escaldes de remuneragdo mensal base que se seguem
abrangeram o maior valor de TCO (outubro): O escaldo remuneratério “€ 698,00 a € 699,00” registou o maior valor de TCO
* “€667,01a€731,99”| “€732,00a€831,99” - 80,8% (8 587) TCO (outubro); (outubro) em cada grupo: 30,5% (6 021) | 33,2% (6 568).
e “€698,002€699,00"|“€1000,00a€1 249,99 - 56,6% (3 734) TCO (outubro).

Total de TCO Totalizaram-se 27 270 trabalhadores (outubro) do sexo masculino, mais 4,8% (1 254) face ao ano 2020,

(ogtubro) cuja remuneracdo média mensal base (outubro) foi € 966,65 (mais € 12,61 em relagdo ao ano anterior).
/I\ Maioritariamente enquadraram-se no sector de atividade “Comércio, reparacdo de automoveis e

Masculinos: Femininos: motociclos” - 21,2% (5 785).
27 270 22083 Predominantemente integraram-se no escaldo de remuneracdo base “€ 698,00 a € 699,00 - 23,2% (2 277).
7 N\ 7 N\ Totalizaram-se 22 083 trabalhadores (outubro) do sexo feminino, mais 4,9% (1 039) face ao ano 2020, cuja
Remuneragio Média Mensal Basei  Remuneracgio Média Mensal Base ~ remuneracdo média mensal base (outubro) foi € 876,14 (mais € 24,12 em rela¢do ao ano anterior).
(outubro): (outubro): Maioritariamente enquadraram-se no sector de atividade “Atividades de saiide humana e apoio social” -
€966,65 €876,14 24,9% (5 490).
N—— SN——~" Predominantemente integraram-se no escaldo de remuneracdo base “€ 698,00 a € 699,00 - 21,6% (2 152).
Para obter informagio mais desagregada, consultar a publicagio “Estrutura Remuneratéria por llhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-remunerat%C3%B3ria Pagina 3 de 11

As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicagdo, calculadas com recurso a regra de trés simples.
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GRAFICO 4 - TCO (OUTUBRO) POR ESCALOES DE REMUNERAGAO MENSAL BASE POR ILHA

Num total de 49 353 TCO (outubro) a tempo completo:

© 61,1% (30 516) ganharam um salario até “€ 763,99”;
¢ 17,8% (8 776) receberam entre “€ 764,00” e “€ 999,99”;
©20,4% (10 061) auferiram salérios de valor igual ou superior a “€ 1 000,00”.

BAté € 763,99 B)Entre € 764,00 e € 999,99 D Valor igual ou superior a € 1 000,00

Por ordem decrescente, seguem-se as remunera¢cdes médias mensais base dos
TCO (outubro), por ilhas:

Santa Maria Pico Faial

* Santa Maria - €1 090,78; €1090,78 €814,79 €920,74
¢ Sdo Miguel - € 950,69;

e Corvo - €926,88;
e Faial - € 920,74;
e Terceira - € 892,92;

e Flores - € 863,54; Sdo Miguel S3o Jorge Flores
e Graciosa - € 863,90; €950,69 € 827,18 € 863,54

e Sdo Jorge - € 827,18;

e Pico - € 814,79. I I

A ilha da Graciosa registou o maior acréscimo face ao ano 2020 na remunerac¢io

média mensal base dos TCO (outubro), nomeadamente € 31,29. Terceira Graciosa Corvo
€892,92 €863,90 €926,88
Na ilha do Corvo remunerag¢io mensal base dos TCO (outubro) decresceu € 16,44
em relacdo ao ano 2020.
Para obter informagdo mais desagregada, consultar a publicagdo “Estrutura Remuneratdria por Ilhas 2021 https portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-remunerat%C3%B3ria Pagina 4 de 11
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As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supraci p lcul com recurso a regra de trés simples.
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GRAFICO 5 - TCO (OUTUBRO) POR GRUPOS PROFISSIONAIS E POR ESCALOES DE REMUNERACAO MENSAL BASE POR ILHA
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Trabalhadores Trabalhadores Técnicos e Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores
dos servicos ndo profissdes de  dos servigos ndo dos servicos ndo nao dos servigos dos servigos qualificados da  dos servigos nao dos servigos ndo dos servigos ndo dos servigos nado
pessoais, de qualificados nivel pessoais, de qualificados pessoais, de qualificados qualificados pessoais, de pessoais, de industria, pessoais, de qualificados pessoais, de qualificados pessoais, de qualificados pessoais, de qualificados

protecdo e intermédio protecdo e protecdo e protecdo e protecdo e construgdo e protecdo e protecdo e protecdo e protecdo e
seguranga e seguranga e seguranga e segurangae  segurangae artifices seguranga e seguranga e seguranga e seguranga e
vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores

291 169 169 6682 6126 2729 2041 158 141 386 381 605 583 871 567 155 142 31 19

Trabalhadores Trabalhadores Técnicos e Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores Trabalhadores
dos servigos ndo profissdes de ndo dos servigos dos servigos ndo ndo dos servicos qualificados da  dos servigos  dos servigos ndo ndo dos servigos ndo dos servigos dos servigos ndo
pessoais, de qualificados nivel qualificados pessoais, de pessoais, de qualificados qualificados pessoais, de industria, pessoais, de pessoais, de qualificados qualificados pessoais, de qualificados pessoais, de pessoais, de qualificados

protegdo e intermédio protegdo e protegdo e protegdo e construgdo e protegdo e protegdo e protegdo e protegdo e protegdo e
seguranga e segurangae  segurangae seguranga e artifices seguranga e seguranga e seguranga e seguranga e seguranga e
vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores
39,4% 28,7% 1,6% 35,9% 11% 33,4% 30,1% 40% 29,7% 32,2% 25,2% 32,5% 31,2% 31,2% 33,5% 36,6% 35,4% 56% 30%
147 107 6 4009 3204 1483 1337 120 89 271 212 416 400 400 355 90 87 28 15
€698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699 €698-€699
Santa Maria Sdo Miguel Terceira Graciosa Sdo Jorge Pico Faial Flores Corvo

Destacou-se o grupo profissional (outubro) “Trabalhadores dos servigos pessoais, de protecio e seguranca e vendedores”, particularmente nas ilhas: Sdo Miguel - 23% (6 682) | Terceira -
25,3% (2 729) | Faial - 27,3% (871) | Pico - 24,2% (605).

0 escaldo de remuneracdo mensal base “€ 698,00 a € 699,00” registou o maior nimero de TCO (outubro) nos seguintes grupos profissionais e respetivas ilhas: Sdo Miguel - “Trabalhadores
ndo qualificados” - 35,9% (4 008) | Terceira - “Trabalhadores dos servigos pessoais, de protecdo e seguranca e vendedores” - 33,4% (1 483) | Pico - “Trabalhadores dos servigos pessoais,
de protecdo e seguranca e vendedores” - 32,5% (416) | Faial - “Trabalhadores nao qualificados” - 31,2% (400).

Santa Maria Sao Miguel Terceira Graciosa Sao Jorge Pico Faial Flores Corvo
Homens: 573 Homens: 16 326 Homens: 5 885 » Homens: 339 » Homens: 797 » Homens: 1 328 Homens: 1 686 Homens: 293 » Homens: 43
Mulheres: 432 Mulheres: 12 770 Mulheres: 4 884 Mulheres: 247 Mulheres: 761 Mulheres: 1 168 Mulheres: 1 506 Mulheres: 275 Mulheres: 40

Nas seguintes ilhas registaram-se o maior niimero de trabalhadores (outubro) do sexo masculino e do sexo feminino: Sdo Miguel - Homens: 16 326 / Mulheres: 12 770 | Terceira - Homens: 5
885 / Mulheres: 4 884 | Faial - Homens: 1 686 / Mulheres: 1 506 | Pico - Homens: 1 328 / Mulheres: 1 168.

O niimero de trabalhadores (outubro) do sexo feminino superou o do ano anterior em 8 ilhas, particularmente em: Sdo Miguel -6,2% (mais 746) | Terceira - 7,4% (mais 337) | Faial - 3,4%
(mais 50) | Pico - 7,1% (mais 77). Excetuou-se a ilha da Graciosa com um decréscimo de 10,2% (28) de trabalhadores (outubro) do sexo feminino

Para obter informagdo mais desagregada, consultar a publicagdo “Estrutura Remuneratdria por llhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-remunerat%C3%B3ria Pagina 5 de 11

As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicagdo, calculadas com recurso a regra de trés simples.
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GRAFICO 6 - TRABALHADORES (OUTUBRO) DO SEXO MASCULINO POR GRUPOS PROFISSIONAIS POR ILHA
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Trabalhadores Técnicos e Trabalhadores ndo  Trabalhadores ndo  Trabalhadi T ndo  Trabalhadi ndo T ndo T ndo Trabalhadores ndo Trabalhad dos Trabalhadores ndo Trabalhad, dos
qualificados da profissées de nivel da da da i da da da i servigos pessoais, de qualificados servigos pessoais, de
industria, intermédio industria, industria, industria, industria, industria, industria, protegdo e protegdo e
construgdo e construgdo e construgdo e construgdo e construgdo e construgdo e construgdo e seguranga e seguranga e
artifices artifices artifices artifices artifices artifices artifices vendedores vendedores
136 127 3808 3293 1469 1187 87 80 204 169 383 302 374 317 68 53 11 10
T es T ndo Ti néo T es ndo Ti ndo T T ndo T T ndo T ndo T esndo T dos T esdos Ti ndo
da i da da da da da da servigos pessoais, de servigos pessoais, de qualificados
industria, industria, industria, industria, industria, industria, industria, protegdo e protegdo e
construgdo e construgdo e construgdo e construgdo e construgdo e construgdo e construgdo e seguranga e seguranga e
artifices artifices artifices artifices artifices artifices artifices vendedores vendedores
28,5% 27,9% 32,2% 28,7% 33,1% 30,6% 38,7% 34,5% 32% 28,6% 31,8% 31,7% 35,2% 23,2% 34,8% 28,1% 38,1% 38,1%
51 50 1843 1638 730 674 55 49 121 108 185 184 181 119 31 25 8 8

€698,00- €699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€699,00 €698,00-€ 699,00

Santa Maria

S&do Miguel

Terceira

Graciosa

S&o Jorge

Flores

Corvo

0 maior nimero de trabalhadores (outubro) do sexo masculino predominou no grupo profissional “Trabalhadores qualificados da industria, construgéo e artifices”, principalmente nas ilhas: Sao
Miguel - 23,3% (3 808) | Terceira-25% (1 469) | Pico - 28,8% (383) | Faial - 22,2% (374). O escalao de remunerag¢do mensal base “€ 698,00 a € 699,00” enquadrou o maior valor de trabalhadores
(outubro) do sexo masculino, particularmente nas ilhas: Sao Miguel - 32,2% (1 843) | Terceira - 33,1% (730) | Pico - 31,8% (185) | Faial - 35,2% (181).

Para obter informacdo mais desagregada, consultar a publicagdo “Estrutura Remuneratéria por llhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-remunerat%C3%B3ria
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicagdo, calculadas com recurso a regra de trés simples.
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GRAFICO 7 - TRABALHADORES (OUTUBRO) DO SEXO FEMININO POR GRUPOS PROFISSIONAIS POR ILHA
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servigos pessoais, administrativo  servigos pessoais, qualificados servigos pessoais, qualificados servigos pessoais, qualificados servigos pessoais, qualificados da  servigos pessoais, qualificados servigos ini servigos qualificados servigos pessoais, qualificados

de protegdo e de protegdo e de protegdo e de protegdo e de protegdo e industria, de protegdo e de protegdo e de protegdo e de protegdo e
seguranga e seguranga e seguranga e seguranga e seguranga e construgdo e seguranga e seguranga e seguranga e seguranga e
vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores artifices vendedores vendedores vendedores vendedores
187 87 4093 2923 1789 854 85 78 233 177 420 281 567 287 102 74 21 8
Trabalhad. dos Trabalhadores ndo Trabalhadores dos Trabalhad: ndo Trabalhad dos Trabalhadores ndo Trabalhad: dos Trabalhad ndo Trabalhad Trabalhad, dos Trabalhad dos Trabalhadores ndo Trabalhadores dos Trabalhad ndo Trabalhad dos Trabalhadores ndo Trabalhadi dos Trabalhadores ndo
servigos pessoais, qualificados servigos pessoais, qualificados servigos pessoais, qualificados servigos pessoais, qualificados qualificados da  servigos pessoais, servigos pessoais, qualificados servigos ificad servigos qualificados servigos pessoais, qualificados
de protegdo e de protegdo e de protegdo e de protegdo e industria, de protegdo e de protegdo e de protegdo e de protegdo e de protegdo e
seguranga e seguranga e seguranga e seguranga e construgdo e seguranga e seguranga e seguranga e seguranga e seguranga e
vendedores vendedores vendedores vendedores artifices vendedores vendedores vendedores vendedores vendedores
55,2% 29,4% 41,3% 39,7% 49,4% 29,6% 41,1% 41,1% 35,1% 30,5% 46,4% 30,9% 46,2% 30,2% 39,5% 37,6% 69% 24,1%
107 57 2253 2166 1106 663 65 65 163 142 325 216 252 165 62 59 20 7
668,002 669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a669,00 668,00a 669,00
Santa Maria Sao Miguel Terceira Graciosa Sdo Jorge Pico Faial Flores Corvo

O maior nimero trabalhadores (outubro) do sexo feminino recaiu no grupo profissional “Trabalhadores dos servigos pessoais, de protecdo e seguranca e vendedores”, nomeadamente nas ilhas:
Sdo Miguel - 32,1% (4 093) | Terceira - 36,6% (1 789) | Faial - 37,7% (567) | Pico - 36% (420). O escaldo de remuneragido mensal base “€ 698,00 a € 699,00” abrangeu o maior valor de
trabalhadores (outubro) do sexo feminino, particularmente nas ilhas: Sao Miguel - 41,3% (2 253) | Terceira - 49,4% (1 106) | Pico - 46,4% (325) | Faial - 46,2% (252).

portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-remunerat%C3%B3ria Pagina 7 de 11

ladas com recurso a regra de trés simples.

Para obter informagdo mais desagregada, consultar a publicagdo “Estrutura Remuneratdria por llhas 2021” https:
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na sup da publicaca I
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Santa Maria
€1185,89

Sao Miguel
€1002,80

.

Terceira
€901,69

Pico
€842,46

- -

Sao Jorge
€ 840,26

Graciosa
€900,15

Faial
€ 946,26

Flores
€924,10

.

Corvo
€1 002,05

As remuneragcdes médias mensais base mais elevadas dos trabalhadores (outubro) do sexo

feminino evidenciaram-se nas ilhas:

e Santa Maria - € 946,62;
e Faial - € 892,17;

e Sdo Miguel - € 884,05;
e Terceira - € 882,34;

e Corvo - € 846,08;

e Graciosa - € 814,15;

As remuneracgdes médias mensais base mais elevadas dos trabalhadores (outubro) do sexo
masculino destacaram-se nas ilhas:

e Santa Maria - € 1 185,89;
e Sdo Miguel - €1 002,80;
e Corvo-€1002,05;

o Faial - € 946,26;

e Terceira - € 901,69;

e Graciosa - € 900,15.

Santa Maria
€ 946,62

Sao Miguel
€ 884,05

.

Terceira
€882,34

Para obter informacdo mais desagregada, consultar a publicagdo “Estrutura Remuneratéria por llhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-remunerat%C3%B3ria

As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publica¢do, calculadas com recurso a regra de trés simples.

Pico
€783,34

Sao Jorge
€813,47

Graciosa
€ 814,15

Faial
€892,17

Flores
€799,01

.

Corvo
€ 846,08
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Santa Maria Sao Miguel Terceira Graciosa Sao Jorge Pico Faial Flores Corvo
Quadro médio: Quaqro Quad.ro Quad.ro Quac!ro Quad.ro Quaqro Quadro médio: Quadro médio:
superior: superior: superior: superior: superior: superior:
€2243,50 €1929,93 €1617,87 €1472,42 €1288,87 €1246,58 €1759,25 €1592,44 €1983,23

Profissional nao
qualificado:

€716,32

Profissional nao
qualificado:

€722,79

Profissional ndo
qualificado:

€721,73

Profissional ndo
qualificado:

€719,97

Profissional ndo
qualificado:

€718,21

Praticante e
Aprendiz

€731,74

Praticante e
Aprendiz

€735,93

Profissional ndo
qualificado:

€728,68

Praticante e
Aprendiz

€698,25

Os TCO (outubro) enquadrados na estrutura do nivel de qualificacdo “Quadro superior” predominaram com as remunera¢des médias mensais mais elevadas nas ilhas: Sdo Miguel - € 1 929,93 |
Faial - € 1 759,25 | Terceira-€ 1 617,87 | Graciosa - € 1 472,42 | Sdo Jorge - € 1 288,87 | Pico - € 1 246,58.
Os TCO (outubro) compreendidos na estrutura do nivel de qualificagdo “Profissional ndo qualificado” (outubro) prevaleceram com as remunerag¢des mais baixas nas ilhas: Sdo Miguel - € 722,79
| Terceira - € 721,73 | Graciosa - € 719,97 | Sdo Jorge - € 718,21 | Santa Maria - € 716,32 | Corvo - € 698,25.

N[ N N[ N N N[ N N y
Santa Maria Sao Miguel Terceira Graciosa Sdo Jorge Pico Faial Flores Corvo
Cu;so Técnico Doutoramento: Doutoramento: Bacharelato: Mestrado: Doutoramento: Doutoramento: Licenciatura: Licenciatura:
uperior
Profiisional: €1925,69 €2 086,86 €1869,54 €1387,83 €1156,39 €2481,88 €1 464,56 €1586,15
€2367,82
Ensino Pds-
<1.2 Ciclo d <1.2 Ciclo do <1.2 Ciclo do 2.2 Ciclo do <1.2 Ciclo do Secundario ndo 2.2 Ciclo do 2.2 Ciclo do <1.2 Ciclo do
Ens.i;ollga?sicz- Ensino Basico: Ensino Basico: Ensino Basico: Ensino Basico: Superior (Nivel Ensino Basico: Ensino Basico: Ensino Basico:
' €740,65 €742,60 €728,86 € 688,52 v): € 806,07 €752,78 € 698,25
€711,00 €717,74
. J J J J J J J 4

Os TCO (outubro) habilitados com o ensino superior auferiram de melhores remuneragdes médias mensais base, nomeadamente nas ilhas: Faial - “Doutoramento” - € 2 481,88 | Terceira -
“Doutoramento” - € 2 086,86 | Sdo Miguel - “Doutoramento” - € 1 925,69 | Graciosa - “Bacharelato” - € 1 869,54 | Corvo - “Licenciatura” - € 1 586,15. Excetuou-se a ilha de Santa Maria com a
habilitacdo literaria “Curso Técnico Superior Profissional” - € 2 367,82. Os TCO (outubro) com as seguintes habilitagdes receberam as remuneragdes mais baixas, particularmente nas ilhas:

Graciosa - “2.2 Ciclo do Ensino Basico” - 728,86€ | Pico - “Ensino Pds-Secundario ndo Superior (Nivel IV) - € 717,74. A habilitagdo “<1.2 Ciclo do Ensino Basico” predominou nas ilhas de Santa
Maria - € 711,00 | Sdo Jorge - € 688,52 | Corvo - € 698,25.

Para obter informagdo mais desagregada, consultar a publicagdo “Estrutura Remuneratéria por llhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-remunerat%C3%B3ria
d o bli

As percentagens expressas resultam dos valores
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com recurso a regra de trés simples.
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GRAFICO 8 - REMUNERAGAO MENSAL BASE DOS TCO (OUTUBRO) POR ILHA
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Os seguintes escaldes de remuneracdo mensal base destacaram-se pelo maior nimero de TCO (outubro) nas ilhas:

e Sdo Miguel - Até “€ 763,99”: 61,4% (17 877) | Entre “€ 764,00” e € 999,99”: 17,7% (5 111) | Igual ou superior a “€ 1 000,00”

: 21% (6 108);

e Terceira - Até “€ 763,99””: 61,3% (6 599) | Entre “€ 764,00” e “€ 999,99”: 18,4% (1 979) | Igual ou superior a “€ 1 000,00”: 20,4% (2 191);
e Faial - até “€ 763,99”: 56,8% (1 812) | Entre “€ 764,00” e “€ 999,99”: 21,3% (681) | Igual ou superior a “€ 1 000,00”: 21,9% (699);
® Pico - Até “€ 763,99”: 70,9% (1 769) | Entre “€ 764,00” e “€ 999,99”: 16,6% (415) | Igual ou superior a “€ 1 000,00”: 12,5% (312);
e Sdo Jorge - até “€ 763,99”: 70,2% (1 093) | Entre “€ 764,00” e “€ 999,99”: 15,3% (239) | Igual ou superior a “€ 1 000,00”: 14,5% (226).

Para obter informagdo mais desagregada, consultar a publicagdo “Estrutura Remuneratdria por llhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-remunerat%C3%B3ria
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicagdo, calculadas com recurso a regra de trés simples.
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