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ANÁLISE DESCRITIVA | GRÁFICA 

 

No ano de 2020 registaram-se: 

 

• 4 912 empresas, menos 2% face ao ano 2019; 

• 328 empresas proporcionaram formação contínua, um 

decréscimo de 22% em comparação ao ano anterior; 

• 11 980 TCO (trabalhadores por conta de outrem) que 

frequentaram ações de formação contínua, menos 20% face 

ao ano 2019. 

 

 

 

Destacaram-se as ilhas de São Miguel (62,5%) e da Terceira (23,5%) com a maior percentagem de empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO.  

A ilha do Corvo registou “resultado nulo” neste âmbito (dados não disponíveis).  

 

 

Número de empresas:

4 921

Número de empresas que 
proporcionaram formação 

contínua:

328

Número de TCO que 
frequentaram ações de 

formação contínua:

11  980
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GRÁFICO 1 - EMPRESAS QUE PROPORCIONARAM FORMAÇÃO CONTÍNUA POR ILHAS
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Numa análise geral, os TCO detentores do “Ensino Secundário” e do “3.º Ciclo de Ensino Básico” foram os que maioritariamente frequentaram formação contínua. 

 

 

 

Santa Maria:

742

São Miguel:

26 429

Terceira:

7 945

Graciosa:

296

São Jorge:

834

Pico: 

2 393

Faial:

2 302

Flores:

252

Corvo:

46

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANÁLISE DESCRITIVA | GRÁFICA 

 
Santa Maria: 222

São Miguel: 7 952 

Terceira: 2 464 

Graciosa: 76

São Jorge: 259

Pico: 379

Faial: 782

Flores: 95

Corvo: 16

 

Total de TCO por ilhas, a quem foi 

proporcionada formação contínua, 

compensação monetária ou outra 

modalidade. 
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GRÁFICO 2 - HABILITAÇÕES LITERÁRIAS DOS TCO QUE FREQUENTARAM FORMAÇÃO CONTÍNUA  

Ensino Secundário 3.º Ciclo do Ensino Básico

Registaram mais participações de TCO em ações de formação contínua, as ilhas: 

São Miguel – 26 429 | Terceira – 7 945 | Pico – 2 393 | Faial – 2 302. 
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ANÁLISE GRÁFICA 

  

 

 

 

Os TCO enquadrados no grupo etário dos “35 a 44” anos 

destacaram-se pela maior participação em formação 

contínua.  

 

Nas ilhas de Santa Maria e de São Miguel evidenciou-se 

neste âmbito o grupo etário dos “25 a 34” anos.     

Por ilhas, destacaram-se os TCO que frequentaram formação contínua, de acordo com a sua estrutura dos níveis de qualificação: São Miguel – “Profissional qualificado” – 28,4% (2 256) | 

Terceira – “Profissional semiqualificado” – 31,7% (787) | Faial – “Profissional qualificado” – 29,5% (231) | Pico – “Profissional semiqualificado” – 33,5% (127). 
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GRÁFICO 3 - GRUPOS ETÁRIOS DOS TCO A QUEM PROPORCIONARAM FORMAÇÃO CONTÍNUA

22,5%
19,8%

28,4%

21,7%

31,7% 30%

47,4%

19,7%

38,2%

28,2%

33,5%
31% 29,5%

20,3%

38,9%

21,1%

31,3% 31,3%

0%
5%

10%
15%
20%
25%
30%
35%
40%
45%
50%

P
ro

fi
ss

io
n

al
 q

u
al

if
ic

ad
o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 s

e
m

iq
u

al
if

ic
ad

o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 q

u
al

if
ic

ad
o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 s

e
m

iq
u

al
if

ic
ad

o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 s

e
m

iq
u

al
if

ic
ad

o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 q

u
al

if
ic

ad
o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 q

u
al

if
ic

ad
o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 s

e
m

iq
u

al
if

ic
ad

o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 q

u
al

if
ic

ad
o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 n

ão
 q

u
al

if
ic

ad
o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 s

e
m

iq
u

al
if

ic
ad

o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 q

u
al

if
ic

ad
o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 q

u
al

if
ic

ad
o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 a

lt
am

e
n

te
q

u
al

if
ic

ad
o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 q

u
al

if
ic

ad
o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 s

e
m

iq
u

al
if

ic
ad

o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 q

u
al

if
ic

ad
o

P
ro

fi
ss

io
n

al
 s

e
m

iq
u

al
if

ic
ad

o

Santa Maria São Miguel Terceira Graciosa São Jorge Pico Faial Flores Corvo

GRÁFICO 4 - ESTRUTURA DOS NÍVEIS DE QUALIFICAÇÃO DOS TCO QUE FREQUENTARAM FORMAÇÃO CONTÍNUA
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As seguintes atividades registaram maior participação de TCO em formação contínua: São Miguel – “Comércio, reparação de automóveis e motociclos” – 25,6% (2 035) | Terceira – “Comércio, 

reparação de automóveis e motociclos” – 24,7% (607) | Faial – “Transportes e armazenagem” – 18,7% (146) | Pico – “Comércio, reparação de automóveis e motociclos” – 27,2% (103) | São 

Jorge – “Indústrias transformadoras” – 39,4% (102). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANÁLISE GRÁFICA 
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GRÁFICO 5 - ATIVIDADES COM MAIOR PARTICIPAÇÃO DE TCO EM FORMAÇÃO CONTÍNUA  
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                              Predominou a entidade formadora “Própria empresa” com mais destaque nas ilhas: São Miguel – 47% (12 427) | Terceira – 50,7% (4 026) | Pico – 60,5% (1 053) | Faial – 50,5% (1 162).  
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ANÁLISE GRÁFICA 
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GRÁFICO 6 - ENTIDADES FORMADORAS QUE PROPORCIONARAM FORMAÇÃO CONTÍNUA
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Santa Maria São Miguel Terceira Graciosa São Jorge Pico Faial Flores Corvo

GRÁFICO 7 - HORÁRIOS DE FORMAÇÃO COM MAIOR PARTICPAÇÃO DE TCO EM AÇÕES DE FORMAÇÃO CONTÍNUA

 

O horário da formação com mais 

participações em ações de formação 

contínua foi o “Laboral” com 

evidência para as ilhas:  

 

• São Miguel – 93,6% (24 730;  

• Terceira – 93% (7 380); 

• Pico – 93,5% (1 447); 

• Faial – 87% (2 000). 
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                              Na generalidade, a modalidade de formação com mais participações foi “Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações” com destaque para as ilhas:       

                               São Miguel – 54,8% (26 429) | Terceira – 49% (3 982) | Faial – 51,9% (1 194) | Pico – 44% (1 053).                          
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ANÁLISE GRÁFICA 

 

60,1%

13,2%

54,8%

31,6%

49%

34,5%

61,8%

33,1%

66,3%

30,1%

44%

40,9%

51,9%

33,1%

75,8%

15,5%

82,6%

8,7%

8,7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações

Cursos profissionais

Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações

Formação-Ação

Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações

Formação-Ação

Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações

Formação-Ação

Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações

Formação-Ação

Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações

Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua

Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações

Formação-Ação

Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações

Formação-Ação

Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações

Cursos de educação e formação para jovens

Formação-Ação

Sa
n

ta
 M

ar
ia

Sã
o

 M
ig

u
e

l
Te

rc
e

ir
a

G
ra

ci
o

sa
Sã

o
 J

o
rg

e
P

ic
o

Fa
ia

l
Fl

o
re

s
C

o
rv

o

GRÁFICO 8 - MODALIDADES DE FORMAÇÃO COM MAIOR PARTICIPAÇÃO DE TCO
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SECRETARIA REGIONAL DA JUVENTUDE, QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL E EMPREGO  

  


