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62 743 Trabalhadores 
(outubro)

32 931 Homens

(outubro)

29 812 Mulheres

(outubro)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANÁLISE DESCRITIVA  

 

Com base na entrega do Relatório Único 2023 e no que se reporta ao mês de outubro do 

ano de referência, os estabelecimentos cujos os postos de trabalho se situam nos Açores, 

independentemente da localização da sede da empresa ser nos Açores ou fora dos Açores, 

registaram 62 743 trabalhadores, mais 10,8% (6 091) face ao ano anterior. 

 

A percentagem de trabalhadores (outubro) do sexo masculino fixou-se nos 52,5% e do 

sexo feminino nos 47,5%.  

 

A percentagem de trabalhadores (outubro) do sexo feminino aumentou 14,4% (3 752) em 

relação ao ano 2022. 

 

 

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Estrutura do Emprego por Ilhas 2023”: https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 

 

59 781 TCO (outubro)

30 985 TCO do sexo masculino (outubro)

28 796 TCO do sexo feminino (outubro)

O número de “Trabalhadores por conta de outrem” (TCO) em outubro situou-se nos 59 781, mais 11% (5 

929) face ao ano 2022. 

 

A percentagem de TCO (outubro) do sexo masculino fixou-se nos 51,8% e do sexo feminino nos 48,2%. 

 

A percentagem de TCO (outubro) do sexo feminino aumentou 12,9% (3 718) em relação ao ano 2022. 

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego
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A maior percentagem de trabalhadores (outubro) concentrou-se nas ilhas: São Miguel – 61,5% (38 566) | Terceira – 20,4% (12 791) | Faial – 5,9% (3 713) | Pico – 5,1% (3 172). 

 

ANÁLISE GRÁFICA 

 

A maior percentagem de “Trabalhadores por conta de outrem” (outubro) enquadrou-se nas ilhas: São Miguel – 61,6% (36 838) | Terceira – 20,4% (12 216) | Faial – 5,9% (3 520) | Pico – 4,9% 

(2 944). 

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Estrutura do Emprego por Ilhas 2023”: https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 
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GRÁFICO 1 - TRABALHADORES (OUTUBRO) 
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GRÁFICO 2 - TCO (OUTUBRO) 

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego
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Destacaram-se os trabalhadores (outubro) habilitados com o “3.º Ciclo do Ensino Básico”, nomeadamente nas ilhas: São Miguel – 94,4% (11 343) | Pico – 36,2% (1 147) | São Jorge – 32,5% (603) 

| Graciosa – 33,1% (239). 

A situação na profissão “Trabalhador por conta de outrem” (TCO) enquadrou mais trabalhadores (outubro), particularmente nas ilhas: São Miguel – 95,5% (36 838) | Terceira – 95,5% (12 216) 

| Faial – 94,8% (3 520) | Pico – 92,8% (2 944). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANÁLISE GRÁFICA 

 

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Estrutura do Emprego por Ilhas 2023”: https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 
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GRÁFICO 3 - SITUAÇÃO NA PROFISSÃO DOS TRABALHADORES (OUTUBRO) 
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GRÁFICO 4 - HABILITAÇÕES LITERÁRIAS DOS TRABALHADORES (OUTUBRO) 

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego
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Predominou o escalão de antiguidade “1 a 4” anos dos “Trabalhadores por conta de outrem” (outubro) nas empresas com maior evidência nas ilhas: São Miguel – 31,7% (11 664) | Terceira – 

33,2% (4 061) | Faial – 30,5% (1 074) | Pico – 33,3% (981). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANÁLISE DESCRITIVA | GRÁFICA 

 Santa Maria:

Homens - 641

Mulheres - 571

São Miguel:

Homens - 20 368

Mulheres - 18 198

Terceira:

Homens - 6 838

Mulheres - 5 953

Graciosa:

Homens - 376

Mulheres - 346

São Jorge:

Homens - 908

Mulheres - 947

Pico:

Homens - 1 614

Mulheres - 1 558

Faial:

Homens - 1 846

Mulheres - 1 867

Flores:

Homens - 296

Mulheres - 331

Corvo:

Homens - 44

Mulheres - 41

O número de trabalhadores (outubro) do sexo masculino superou o número de trabalhadores (outubro) 

do sexo feminino. 

 

As seguintes ilhas detêm maior número de trabalhadores do sexo feminino: São Jorge – Mulheres: 947 / 

Homens: 908 | Faial – Mulheres: 1 867 / Homens: 1 846 | Flores – Mulheres: 331 / Homens: 296. 

 

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Estrutura do Emprego por Ilhas 2023”: https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 
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GRÁFICO 5 - ANTIGUIDADE DOS TCO NAS EMPRESAS 

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego
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O grupo etário “35-44” anos representou o maior número de trabalhadores (outubro), com maior destaque nas ilhas: São Miguel – 28,8% (11 117) | Terceira – 30,2% (3 858) | Faial – 28,8% (1 

069) | Pico – 28,8% (914). 

 

A estrutura do nível de qualificação “Profissional qualificado” predominou pelo maior número de trabalhadores (outubro) com maior evidência nas ilhas: São Miguel – 30,7% (11 860) | Terceira 

– 37,3% (4 776) | Faial – 35,6% (1 322) | São Jorge – 35,4% (657). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANÁLISE GRÁFICA 

 

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Estrutura do Emprego por Ilhas 2023”: https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 
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GRÁFICO 6  - TRABALHADORES (OUTUBRO) POR GRUPOS ETÁRIOS 
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GRÁFICO 7 - ESTRUTURA DOS NÍVEIS DE QUALIFICAÇÃO DOS TRABALHADORES (OUTUBRO) 

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego
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O grupo de categoria profissional “Trabalhadores dos serviços pessoais, de proteção e segurança e vendedores” prevaleceu pelo maior número de “Trabalhadores por conta de outrem” (outubro), 

com mais destaque nas ilhas: São Miguel – 24,2% (8 921) | Terceira – 27,3% (3 332) | Faial – 29,8% (1 049) | Pico – 26,1% (768) | São Jorge – 31,3% (553). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ANÁLISE GRÁFICA 

 

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Estrutura do Emprego por Ilhas 2023”: https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 
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GRÁFICO 8 - TCO (OUTUBRO) POR GRUPOS DE CATEGORIAS PROFISSIONAIS 

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/estrutura-do-emprego
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SECRETARIA REGIONAL DA JUVENTUDE, HABITAÇÃO E EMPREGO 

 


