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ANÁLISE DESCRITIVA | GRÁFICA 

Com base na entrega do Relatório Único 2021, num total de 4 962 

empresas sediadas nos Açores, mais 0,8% (41) face ao ano anterior, 

344 proporcionaram formação contínua ao pessoal ao serviço por 

situação na profissão, mais 4,9% (16) em comparação ao ano 2020. 

 

O número de pessoal ao serviço por situação na profissão fixou-se nos 

12 156, mais 1,5% (176) em relação ao ano 2020. 

As seguintes ilhas concentraram a maior percentagem de empresas que proporcionaram formação ao pessoal ao serviço por situação na profissão: São Miguel – 64% (220) | Terceira – 18% 

(62). As ilhas da Graciosa e do Corvo não registaram empresas que proporcionaram formação contínua. 
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GRÁFICO 1 - EMPRESAS SEDIADAS NOS AÇORES QUE PROPORCIONARAM FORMAÇÃO CONTÍNUA

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Formação Contínua por Ilhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 
 

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua
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Destacou-se o pessoal ao serviço por situação na profissão habilitado com o “Ensino Secundário” a quem foi proporcionada formação contínua nas ilhas: São Miguel – 32,4% (2 754) | Terceira – 

35,7% (705) | Faial – 33% (188) | Pico – 35% (160) | Santa Maria – 36,8% (107). Excetuou-se a ilha de São Jorge com a habilitação literária “3.º Ciclo do Ensino Básico”: 29,3% (94). 

Segundamente, evidenciou-se o pessoal ao serviço por situação na profissão habilitado com o “3.º Ciclo do Ensino Básico”: São Miguel – 25,8% (2 191) | Terceira – 27,1% (535) | Faial – 28,7% 

(147) | Pico – 28,5% (130). Excetuaram-se as seguintes com as habilitações literárias: São Jorge: “Ensino Secundário” – 25,3% (81) | Santa Maria – “Licenciatura”: 25,1% (73).  

  

O maior número de participações em ações de formação contínua registou-se nas 

ilhas: São Miguel – 30 268 | Terceira – 6 531 | Faial – 1 732 | Pico – 1 602 | Santa 

Maria – 1 151. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANÁLISE DESCRITIVA | GRÁFICA 

 Santa Maria: 2,4% (291)

São Miguel: 68,5% (8 328)

Terceira: 16,3% (1 975)

Graciosa: 0,6% (70)

São Jorge: 2,6% (321)

Pico: 3,8% (456)

Faial: 4,7% (569)

Flores: 1% (122)

Corvo: 0,2% (24)

A maior percentagem de pessoal ao 

serviço por situação na profissão a quem 

foi proporcionada formação contínua 

enquadrou-se nas ilhas: 

 

• São Miguel – 68,5% (8 328); 

• Terceira – 16,3% (1 975). 
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Santa Maria São Miguel Terceira Graciosa São Jorge Pico Faial Flores Corvo

GRÁFICO 2 - HABILITAÇÕES LITERÁRIAS DO PESSOAL AO SERVIÇO POR SITUAÇÃO NA PROFISSÃO

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Formação Contínua por Ilhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 
 

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua
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ANÁLISE GRÁFICA 

 
O grupo etário entre “35 a 44” anos enquadrou o maior 

número de pessoal ao serviço por situação na profissão a 

quem foi proporcionada formação contínua, nomeadamente 

nas ilhas: 

 

• São Miguel – 32,7% (2 776); 

• Faial –35,9% (204); 

• Pico –34,8% (159); 

• São Jorge 31,2% (100). 

 

Excetuou-se a ilha da Terceira com o grupo etário “25 a 34” 

anos: 31,5% (623). 

Destacaram-se os seguintes grupos profissionais pelo maior número de pessoal ao serviço por situação na profissão a quem foi proporcionada formação contínua: São Miguel – “Profissional 

qualificado” – 27,6% (2 341) | Terceira – “Profissional qualificado” – 33% (651) | Faial – “Profissional qualificado” – 29,2% (166) | Pico – “Profissional semiqualificado” – 32,8% (150) | São 

Jorge – “Profissional não qualificado” – 36,1% (116). 
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GRÁFICO 3 - GRUPOS ETÁRIOS DO PESSOAL AO SERVIÇO POR SITUAÇÃO NA PROFISSÃO

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Formação Contínua por Ilhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 
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GRÁFICO 4 - ESTRUTURA DOS NÍVEIS DE QUALIFICAÇÃO DO PESSOAL AO SERVIÇO POR SITUAÇÃO NA PROFISSÃO

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua
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Os seguintes sectores de atividades evidenciaram-se pelo maior número de pessoal ao serviço por situação na profissão a quem foi proporcionada formação contínua: São Miguel – “Comércio, 

reparação de veículos automóveis” – 23,5% (1 999) | Terceira – “Comércio, reparação de veículos automóveis” – 20,2% (389) | Faial – “Transportes e armazenagem” – 27,4% (156) | São Jorge – 

“Indústrias transformadoras” – 44,6% (143) | Pico – “Atividades de saúde humana e apoio social” – 28,9% (132). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANÁLISE GRÁFICA 
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Santa Maria São Miguel Terceira Graciosa São Jorge Pico Faial Flores Corvo

GRÁFICO 5 - PESSOAL AO SERVIÇO POR SITUAÇÃO NA PROFISSÃO POR SECTORES DE ATIVIDADE

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Formação Contínua por Ilhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 
 

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua
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O horário da formação “Laboral” prevaleceu no número de participações em ações de formação contínua, nomeadamente nas ilhas: São Miguel – 95,6% (28 932) | Terceira – 94,7% (6 183) | Faial 

– 94,6% (1 638) | Pico – 92,5% (1 481) | Santa Maria – 99,2% (1 142).  

A ilha do Corvo apenas registou participações em ações de formação contínua em horário da formação “Laboral”: 100% (110). 

A entidade formadora “Própria empresa” destacou-se principalmente nas ilhas: São Miguel – 45,9% (13 866) | Terceira – 51,1% (3 340) | Pico – 47,8% (766) | Faial – 42,6% (737).  

Excetuou-se a ilha da Graciosa com a entidade formadora “Outro tipo de entidades”: 27,7% (94).  Na ilha do Corvo as entidades formadoras “Própria empresa” e “Outro tipo de entidades” registaram 

os mesmos valores: 32,7% (36). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANÁLISE GRÁFICA 
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Santa Maria São Miguel Terceira Graciosa São Jorge Pico Faial Flores Corvo

GRÁFICO 6 - ENTIDADES FORMADORAS POR ILHAS 
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GRÁFICO 7 - HORÁRIO DA FORMAÇÃO POR ILHAS 

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Formação Contínua por Ilhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 
 

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua
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A modalidade de formação “Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações” predominou no número de participações em ações de formação contínua, 

particularmente nas ilhas: São Miguel – 63,5% (19 228) | Terceira – 56,5% (3 690) | Faial – 57,9% (1 003) | Pico – 58,1% (930) | São Jorge – 76,2% (754).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANÁLISE GRÁFICA 

 

50,8%

24,3%

63,5%

24,4%

56,5%

34%

79,4%

15,6%

76,2%

20%

58,1%

27,7%

57,9%

31%

68%

17,3%

80%

17,3%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

Outras ações de
formação

contínua não
inseridas no

Catálogo
Nacional de

Qualificações

Cursos
profissionais

Outras ações de
formação

contínua não
inseridas no

Catálogo
Nacional de

Qualificações

Formação-Ação Outras ações de
formação

contínua não
inseridas no

Catálogo
Nacional de

Qualificações

Formação-Ação Outras ações de
formação

contínua não
inseridas no

Catálogo
Nacional de

Qualificações

Formação-Ação Outras ações de
formação

contínua não
inseridas no

Catálogo
Nacional de

Qualificações

Formação-Ação Outras ações de
formação

contínua não
inseridas no

Catálogo
Nacional de

Qualificações

Formação-Ação Outras ações de
formação

contínua não
inseridas no

Catálogo
Nacional de

Qualificações

Formação-Ação Outras ações de
formação

contínua não
inseridas no

Catálogo
Nacional de

Qualificações

Formação-Ação Outras ações de
formação

contínua não
inseridas no

Catálogo
Nacional de

Qualificações

Formação-Ação

585 280 19 228 7 370 3 690 2 222 270 53 754 198 930 444 1 003 537 291 74 88 19

Santa Maria São Miguel Terceira Graciosa São Jorge Pico Faial Flores Corvo

GRÁFICO 8 - MODALIDADES DE FORMAÇÃO POR ILHAS

Para obter informação mais desagregada, consultar a publicação “Formação Contínua por Ilhas 2021” https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua 
As percentagens expressas resultam dos valores absolutos mais elevados evidenciados na supracitada publicação, calculadas com recurso à regra de três simples. 
 

https://portal.azores.gov.pt/web/oefp/forma%C3%A7%C3%A3o-cont%C3%ADnua
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