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NOTA INTRODUTÓRIA 

 

 
A regulamentação do Código do Trabalho criou uma obrigação única referente à informação sobre a atividade 

social das empresas, que se constitui de uma obrigação anual a cargo dos empregadores com conteúdo e prazo 

de apresentação regulados na Portaria nº 55/2010 de 21 de janeiro. Foi assim instituído o Relatório Único (RU) 

com o objetivo de reunir informações que se encontravam dispersas respeitantes ao quadro de pessoal; 

comunicação trimestral de celebração e cessação de contratos de trabalho a termo; relação semestral dos 

trabalhadores que prestaram trabalho suplementar; relatório da formação profissional contínua; relatório da 

atividade anual dos serviços de segurança e saúde no trabalho; balanço social; greves.  

 

A legislação de enquadramento do Relatório Único na Região é o Decreto Legislativo Regional nº 24/2010/A, de 

22 de julho. As empresas/entidades empregadoras que devem apresentar Relatório Único são as que se 

encontram abrangidas pelo Código do Trabalho, excetuando-se as que tenham ao seu serviço trabalhadores 

domésticos, bem como os trabalhadores rurais ou da pesca que não tenham contabilidade organizada. 

 

A obrigatoriedade de preenchimento do Relatório Único incide sobre as Entidades Empregadoras que tenham ao 

seu serviço trabalhadores com vínculo laboral ao abrigo do Código do Trabalho, em algum período do ano a que 

se reporta o RU e também as entidades que detenham trabalhadores temporários, apenas no que respeita ao 

preenchimento do Anexo D - Organização dos Serviços de Segurança e Saúde no Trabalho.  

 

Pelo terceiro ano consecutivo o Observatório do Emprego e Formação Profissional, integrado na Direção Regional 

do Emprego e Qualificação Profissional, publica a presente série estatística, Formação Contínua por Ilhas, 

composta por uma compilação da informação respeitante as empresas, sedeadas nos Açores,  que 

proporcionaram ações de formação contínua aos seus trabalhadores, número de trabalhadores abrangidos por 

formação e o número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, habilitações, 

níveis de qualificação e atividades económicas. Tem como base a informação reportada no Relatório Único 

(Anexo C). 
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CONCEITOS UTILIZADOS 

 

 
Classificação Portuguesa das Atividades Económica(CAE) 

A Classificação Portuguesa das Atividades Económicas, é um sistema de classificação e agrupamento das 

atividades económicas (produção, emprego, energia, investimento, etc.) em unidades estatísticas de bens e 

serviços. A cada atividade económica e empresarial é atribuída um código de classificação específico. Cada 

empresa, dependendo do seu objeto ou ramo de atividade, estará abrangida por um ou mais destes códigos. 

Certificado de formação profissional certificada 

Certificado que corresponde à conclusão com aproveitamento de uma ação de formação certificada (ministrada 

por entidade formadora certificada), não inserida no Catálogo Nacional de Qualificações. 

Certificado de formação profissional não certificada 

Certificado que corresponde à conclusão com aproveitamento de uma ação de formação contínua, realizada por 

uma entidade formadora não certificada. 

Certificado de Qualificação 

Certificado que corresponde à conclusão com aproveitamento de uma ou mais unidades de formação 

desenvolvidas com base nos referenciais do Catálogo Nacional de Qualificações, que não permite de imediato a 

obtenção de qualificação ou a conclusão de um processo de reconhecimento, validação e certificação de 

competências. 

Compensação monetária 

Pagamento ou recebimento de determinada quantia de dinheiro, a que o trabalhador tem direito, resultante de 

alguma situação específica, de forma a que todas as contas fiquem saldadas no que respeita à relação laboral 

com a entidade empregadora. 

Curso de Educação e Formação para Adultos 

Curso que se destina a indivíduos com idade igual ou superior a 18 anos, não qualificados ou sem qualificação 

adequada, para efeitos de inserção, reinserção e progressão no mercado de trabalho e que não tenham 

concluído o ensino básico ou o secundário. 

Curso de Educação e Formação para Jovens 

Curso de formação profissional inicial para jovens que abandonaram ou estão em risco de abandonar o sistema 

regular de ensino, privilegiando a sua inserção na vida ativa e permitindo o prosseguimento de estudos. 

Curso de Especialização Tecnológica 

Curso de nível pós-secundário não superior, que visa conferir uma qualificação com base em formação técnica 

especializada. 

Curso de Formação-Ação 

Curso dirigido a micro, pequenas e médias empresas e assente na prestação de serviços integrados de 

formação e consultadoria, regulado por Portaria do membro do governo responsável pela área da formação 

profissional. 

Curso Profissional 

Curso de nível secundário de educação, vocacionado para a formação inicial de jovens, privilegiando a sua 

inserção na vida ativa e permitindo o prosseguimento de estudos. 

Diploma de Qualificação 

Diploma que corresponde à obtenção de uma qualificação prevista no Catálogo Nacional de Qualificações. 

Empresa/Entidade 

Entidade jurídica (pessoa singular ou coletiva) correspondente a uma unidade organizacional de produção de 

bens e/ou serviços, usufruindo de uma certa autonomia de decisão, nomeadamente quanto à afetação dos seus 

recursos correntes. Uma empresa pode exercer uma ou várias atividades, em um ou em vários locais. 

Empresas Sediadas 

Empresas com sede instalada num determinado espaço geográfico, no caso presente na região dos Açores.     
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Entidade Empregadora 

Empresa individual ou coletiva que, assumindo os riscos de atividade económica, admite, assalaria e dirige a 

prestação pessoal de serviços. 

Entidade Formadora 

Entidade dos sectores cooperativo ou privado, com ou sem fins lucrativos, que esteja devidamente acreditada e 

disponha de capacidade formativa, assegure a organização da formação e desenvolva ações de formação em 

favor de pessoas, coletivas ou singulares, que lhe sejam externas. 

Formação Contínua 

Entende-se por formação contínua a que seja qualificante para as tarefas desempenhadas pelo trabalhador, de 

acordo com o Artigo 131, º da Lei n.º 7/2009, de 12 de fevereiro. Esta formação “pode ser desenvolvida pelo 

empregador, por entidade formadora certificada para o efeito ou por estabelecimento de ensino reconhecido pelo 

ministério competente (…)” (n.º 3 do Artigo 131, º da Lei n.º 7/2009, de 12 de fevereiro). 

Formação Profissional 

Conjunto das atividades através das quais as pessoas adquirem ou aprofundam conhecimentos ou 

competências profissionais e relacionais, com vista ao exercício de uma ou mais atividades profissionais, a uma 

melhor adaptação às mutações tecnológicas e organizacionais e ao reforço da sua empregabilidade. 

Habilitações 

Curso ou ciclo de estudos concluído por um indivíduo num estabelecimento de ensino nacional ou estrangeiro e 

comprovado por diploma ou certificado. 

Modalidade de Formação 

Tipologia de formação, inicial ou contínua, determinada em função das características específicas das ações de 

formação, designadamente os objetivos, o público-alvo, a estrutura curricular, a metodologia e a duração. 

Níveis de qualificação 

Nível do quadro nacional de qualificações que se estrutura de acordo com um conjunto de conhecimentos, 

aptidões e atitudes adquiridas para obtenção de uma determinada certificação. 

Nível 1 de Qualificação 

Corresponde ao 2.º Ciclo do Ensino Básico. 

Nível 2 de Qualificação 

Corresponde ao 3.º Ciclo do Ensino Básico obtido no ensino regular ou por percursos de dupla certificação. 

Nível 3 de Qualificação 

Corresponde ao Ensino Secundário vocacionado para prosseguimento de estudos de nível superior. 

Nível 4 de Qualificação 

Corresponde ao Ensino Secundário obtido por percursos de dupla certificação ou ensino secundário 

vocacionado para prosseguimento de estudos de nível superior acrescido de estágio profissional – mínimo 6 

meses. 

Nível 5 de Qualificação 

Corresponde a qualificação de nível pós-secundário não superior, com créditos para prosseguimento de estudos 

de nível superior. 

Nível 6 de Qualificação 

Corresponde a Licenciatura. 

Nível 7 de Qualificação  

Corresponde a Mestrado. 

Nível 8 de Qualificação 

Corresponde a Doutoramento. 
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Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

Nomeadamente as realizadas por empresas e inseridas no processo de inovação, modernização e reconversão 

empresarial - Modalidades formativas relacionadas com o trabalho e o local de trabalho, podendo, no entanto, 

incluir a participação em conferências, exposições, etc., com o objetivo de aprender. Não deverão ser 

confundidas com o exercício normal da atividade da empresa. Caracterizam-se por um certo grau de 

organização (em termos de duração, local e conteúdo) por parte do formando ou do grupo de formandos. 

Incluem: Formação no posto de trabalho previamente planeada; Formação planeada através de rotação de 

postos de trabalho, intercâmbios ou destacamentos; Formação planeada através da participação em círculos de 

aprendizagem/qualidade; Formação planeada através da autoaprendizagem; Formação planeada através da 

participação em conferências, workshops, exposições e palestras. 

 

Participações 

Corresponde ao número de Trabalhadores (ao abrigo de um contrato de trabalho), que estão ao serviço das 

empresas ou organizações e que no período de referencia frequentaram qualquer tipo de ações de formação. 

Trabalhadores por Conta De Outrem (TCO) 

Indivíduo que exerce uma atividade sob a autoridade e direção de outrem, nos termos de um contrato de 

trabalho, sujeito ou não a uma forma escrita e que lhe confere o direito a uma remuneração, a qual não depende 

dos resultados da unidade económica para a qual trabalha. 

 

Trabalhadores por Conta De Outrem (TCO) 

Indivíduo que exerce uma atividade sob a autoridade e direção de outrem, nos termos de um contrato de 

trabalho, sujeito ou não a uma forma escrita e que lhe confere o direito a uma remuneração, a qual não depende 

dos resultados. 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SINAIS CONVENCIONAIS 

 
- Resultado nulo 
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BREVE ANÁLISE DE RESULTADOS 
 

 

Os dados relativos à “Formação Contínua por Ilhas” abrangem as empresas que proporcionaram ações de 
formação contínua aos seus trabalhadores, o número de trabalhadores abrangidos pela formação e o número 
de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, habilitações, níveis de 
qualificação e atividades económicas. 
 
Em 2012 registaram-se 376 empresas sediadas nos Açores que proporcionaram formação, um decréscimo de 
16,8% face a 2011. Ao analisar-se a forma como estas empresas se distribuem pelas ilhas, percebe-se que a 
ilha de São Miguel lidera todas as outras ao reunir 65,2% das empresas (245) seguida da Terceira que absorve 
19,4% (73); Faial concentra 5,3% (20); São Jorge 4,3% (16); Santa Maria 3,2% (12); Pico 1,9% (7); Flores 
0,8% (3), não se registando nenhuma empresa que proporcionasse formação continua nas ilhas da Graciosa e 
do Corvo. 
 
O número de TCO abrangidos por formação contínua em 2012 corresponde a 10 135, sendo percetível uma 
diminuição de 15% (1 787) em relação ao ano anterior. Ao analisar-se essa distribuição, em função das ilhas, 
percebe-se que a ilha de São Miguel, em conformidade com o observado anteriormente, reúne 65,7% dos TCO 
(6 656) e a Terceira contém 18,5% (1 876), agregando as duas ilhas, em conjunto, 84,2% do total de TCO 
(8 532) abrangidos por formação. 
 
Passamos, já de seguida, à caracterização de um modo sucinto da formação contínua referente a cada uma 
das ilhas: 
 
A ilha de Santa Maria regista 12 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, o que 
representa 9% do total das empresas sediadas na ilha (133). Observa-se em 2012 uma diminuição de 14,3% 
com menos 2 empresas a proporcionar formação face ao ano anterior.   
 
Corresponde a 303 o número de TCO abrangidos por formação contínua, sendo que a quase totalidade 
(96,7%) dos TCO (293) frequentou ações de formação no ano em referência. Ao analisar-se esses números 
em função do grupo etário, é de referir que 26,1% dos TCO (79) têm menos de 35 anos, sendo que 8,6% (26) 
possui idade superior a 55 anos. 
 
No que respeita ao nível de habilitações, é possível observar que 45,9% dos TCO (139) abrangidos por 
formação contínua detêm o “Ensino Secundário”, sendo que 19,1% dos TCO (58) detêm níveis de ensino 
superior (bacharelato, licenciatura, mestrado e doutoramento).  
 
Relativamente ao nível de qualificação, os que mais se destacam são “Profissional altamente qualificado” com 
51,8% dos TCO (157) e “Profissional qualificado” com 23,4% dos TCO (71). Já no que respeita às atividades, 
as que abrangem maior número de TCO são “Transportes e armazenagem” com 185 TCO e “Eletricidade, gás, 
vapor, água quente e fria, ar frio” com 33. 
 
Corresponde a 1 556 o número de participações em ações de formação contínua, observando-se um 
acréscimo de 36,4% (415) face a 2011. Ao analisar-se o número de participações, em função da entidade 
formadora, merece particular destaque a “Própria empresa” ao absorver 75,7% (1 178) das participações. Ao 
examinar-se o número de participações em ações de formação, por modalidade de formação, observa-se que 
58,5% das participações (910) correspondem a “Cursos profissionais” e 17,1% (266) são relativas a “Outras 
ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações”. 
 
No que concerne ao horário da formação, o “Laboral” abrange 93,4% (1 454) das participações em ações de 
formação contínua. É de referir que 63,4% (986) destas participações correspondem à área de 
educação/formação dos “Serviços” e que 14% (218) são referentes à área das “Ciências sociais, comércio e 
direito”. 
 
A ilha de São Miguel regista 245 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, o que 
representa 8,9% do total das empresas sediadas na ilha (2 757). Observa-se em 2012 uma diminuição de 
18,3% com menos 55 empresas a proporcionar formação face ao ano anterior. 
 
Corresponde a 7 732 o número de TCO abrangidos por formação contínua, sendo que (86,1%) dos TCO 
(6 656) frequentou ações de formação no ano em referência. Ao analisar-se esses números em função do 
grupo etário, é de referir que 40,8% dos TCO (3 158) têm menos de 35 anos, sendo que 7% (538) possui idade 
superior a 55 anos.  
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No que respeita ao nível de habilitações, é possível observar que 27,2% dos TCO (2 102) abrangidos por 
formação contínua detêm o “Ensino Secundário”, sendo que 16,6% dos TCO (1 283) detêm níveis de ensino 
superior (bacharelato, licenciatura, mestrado e doutoramento).  
 
Relativamente ao nível de qualificação, os que mais se destacam são “Profissional qualificado” com 27,6% (2 
136) e “Profissional semiqualificado” com 25,8% (1 993). Já no que respeita às atividades, as que abrangem 
maior número de TCO são “Comércio, reparação de veículos automóveis” com 1 435 TCO e “Indústrias 
transformadoras” com 1 286. 
 
Corresponde a 19 423 o número de participações em ações de formação contínua, observando-se um 
decréscimo de 18,4% (4 393) face a 2011. Ao analisar-se o número de participações, em função da entidade 
formadora, merece particular destaque a “Própria empresa” ao absorver 57,3% (11 139) das participações. Ao 
examinar-se o número de participações em ações de formação, por modalidade de formação, observa-se que 
61,8% (12 007) são relativas a “Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de 
Qualificações” e 31,1% (6 034) das participações correspondem a “Formação-Ação”. 
 
No que concerne ao horário da formação, o “Laboral” abrange 90,3% (17 548) das participações em ações de 
formação contínua. É de referir que 40% (7 773) destas participações correspondem à área de 
educação/formação dos “Serviços” e que 33,3% (6 460) são referentes à área das “Ciências sociais, comércio 
e direito”. 
 
A ilha Terceira regista 73 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, o que representa 
6,3% do total das empresas sediadas na ilha (1 163). Observa-se em 2012 uma diminuição de 8,8% com 
menos 7 empresas a proporcionar formação face ao ano anterior. 
 
Corresponde a 2 037 o número de TCO abrangidos por formação contínua, sendo que quase a totalidade 
(92,1%) dos TCO (1 876) frequentou ações de formação no ano em referência. Ao analisar-se esses números 
em função do grupo etário, é de referir que 41,5% dos TCO (845) têm menos de 35 anos, sendo que 9,1% 
(185) possui idade superior a 55 anos.    
 
No que respeita ao nível de habilitações, é possível observar que 26,6% dos TCO (541) abrangidos por 
formação contínua detêm o “Ensino Secundário”, sendo que 13,5% dos TCO (275) detêm níveis de ensino 
superior (bacharelato, licenciatura, mestrado e doutoramento).  
 
Relativamente ao nível de qualificação, os que mais se destacam são “Profissional qualificado” com 42% (856) 
e “Profissional semiqualificado” com 19,2% (392). Já no que respeita às atividades, as que abrangem maior 
número de TCO são “Comércio, reparação de veículos automóveis” com 452 TCO e “Atividades de saúde 
humana e apoio social” com 269. 

 
Corresponde a 4 538 o número de participações em ações de formação contínua, registando-se um 
decréscimo de 18,4% (1 025) face a 2011. Ao analisar-se o número de participações, em função da entidade 
formadora, merece particular destaque a “Própria empresa” ao absorver 56,1% (2 547) das participações. Ao 
examinar-se o número de participações em ações de formação, por modalidade de formação, observa-se que 
69,4% (3 148) corresponde a “Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de 
Qualificações” e 25,7% (1 168) das participações são relativas a “Formação-Ação”.  
 
No que concerne ao horário da formação, o “Laboral” abrange 88% (3 993) das participações em ações de 
formação contínua. É de referir que 41,1% (1 865) destas participações correspondem à área de 
educação/formação dos “Serviços” e que 35,5% (1 612) são referentes à área das “Ciências sociais, comércio 
e direito”. 
 
A ilha da Graciosa não regista nenhuma empresa sedeada a proporcionar formação contínua aos seus TCO. 
É possível, contudo, observar empresas cuja sede é fora, proporcionarem formação continua. 
    
Corresponde a 76 o número de TCO abrangidos por formação contínua, sendo que quase a totalidade (97,4%) 
dos TCO (74) frequentou ações de formação no ano em referência. Ao analisar-se esses números em função 
do grupo etário, é de referir que que 30,3% dos TCO (23) têm menos de 35 anos, sendo que 17,1% (13) possui 
idade superior a 55 anos. 
 
No que respeita ao nível de habilitações, é possível observar que 42,1% dos TCO (32) abrangidos por 
formação contínua detêm o “Ensino Secundário”, sendo que 5,3% dos TCO (4) detêm níveis de ensino superior 
(bacharelato, licenciatura, mestrado e doutoramento).  
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Relativamente ao nível de qualificação, os que mais se destacam são “Profissional qualificado” com 32,9% (25) 
e “Profissional altamente qualificado” com 23,7% (18). Já no que respeita às atividades, as que abrangem 
maior número de TCO são “Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio” com 20 TCO e “Atividades 
financeiras e de seguros” com 19. 
 
Corresponde a 310 o número de participações em ações de formação contínua, registando-se um decréscimo 
de 4,6% (15) face a 2011. Ao analisar-se o número de participações, em função da entidade formadora, 
merece particular destaque a “Própria empresa” ao absorver 49,7% (154) das participações. Ao examinar-se o 
número de participações em ações de formação, por modalidade de formação, observa-se que 50,6% (157) 
corresponde a “Formação-Ação” e 48,1% (149) das participações são relativas a “Outras ações de formação 
contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações”.  
 
No que concerne ao horário da formação, o “Laboral” abrange 85,2% (264) das participações em ações de 
formação contínua. É de referir que 37,7% (117) destas participações correspondem à área de 
educação/formação das “Ciências sociais, comércio e direito” e que 27,7% (86) são referentes à área dos 
“Serviços”. 
 
A ilha de São Jorge regista 16 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, o que 
representa 7,1% do total das empresas sediadas na ilha (224). Observa-se em 2012 um aumento de 6,7% com 
mais 1 empresa a proporcionar formação face ao ano anterior. 
 
Corresponde a 283 o número de TCO abrangidos por formação contínua, sendo que quase a totalidade 
(94,7%) dos TCO (268) frequentou ações de formação no ano em referência. Ao analisar-se esses números 
em função do grupo etário, é de referir que que 35,7% dos TCO (101) têm menos de 35 anos, sendo que 7,8% 
(22) possui idade superior a 55 anos. 
 
No que respeita ao nível de habilitações, é possível observar que 26,9% dos TCO (76) abrangidos por 
formação contínua detêm o “3º Ciclo do Ensino Básico”, sendo que 8,5% dos TCO (24) detêm níveis de ensino 
superior (bacharelato, licenciatura, mestrado e doutoramento).  
 
Relativamente ao nível de qualificação, os que mais se destacam são “Profissional não qualificado” com 36% 
(102) e “Profissional qualificado” com 24,4% (69). Já no que respeita às atividades, as que abrangem maior 
número de TCO são “Indústrias transformadoras” com 101 TCO e “Atividades financeiras e de seguros” com 
39. 
 
Corresponde a 569 o número de participações em ações de formação contínua, registando-se um decréscimo 
de 4,8% (29) face a 2011. Ao analisar-se o número de participações, em função da entidade formadora, 
merece particular destaque a “Própria empresa” ao absorver 58,9% (335) das participações. Ao examinar-se o 
número de participações em ações de formação, por modalidade de formação, observa-se que 42% (239) 
corresponde a “Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações” e 
39,9% (227) das participações são relativas a “Formação-Ação”.  
 
No que concerne ao horário da formação, o “Laboral” abrange 85,9% (489) das participações em ações de 
formação contínua. É de referir que 42% (239) destas participações correspondem à área de 
educação/formação dos “Serviços” e que 33,6% (191) são referentes à área das “Ciências sociais, comércio e 
direito”. 
 
A ilha do Pico regista 7 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, o que representa 
1,9% do total das empresas sediadas na ilha (369). Observa-se em 2012 uma diminuição de 50% com menos 
7 empresas a proporcionar formação face ao ano anterior. 
 
Corresponde a 290 o número de TCO abrangidos por formação contínua, sendo que quase a totalidade 
(91,4%) dos TCO (265) frequentou ações de formação no ano em referência. Ao analisar-se esses números 
em função do grupo etário, é de referir que que 31,4% dos TCO (91) têm menos de 35 anos, sendo que 10,7% 
(31) possui idade superior a 55 anos. 
 
No que respeita ao nível de habilitações, é possível observar que 31% dos TCO (90) abrangidos por formação 
contínua detêm o “Ensino Secundário”, sendo que 10,7% dos TCO (31) detêm níveis de ensino superior 
(bacharelato, licenciatura, mestrado e doutoramento).  
 
Relativamente ao nível de qualificação, os que mais se destacam são “Profissional qualificado” com 35,2% 
(102) e “Profissional semiqualificado” com 30,7% (89). Já no que respeita às atividades, as que abrangem 
maior número de TCO são “Indústrias transformadoras” com 69 TCO e “Atividades financeiras e de seguros” 
com 57. 
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Corresponde a 1 269 o número de participações em ações de formação contínua, registando-se um 
decréscimo de 3,6% (47) face a 2011 Ao analisar-se o número de participações, em função da entidade 
formadora, merece particular destaque a “Própria empresa” ao absorver 71,2% (904) das participações. Ao 
examinar-se o número de participações em ações de formação, por modalidade de formação, observa-se que 
72,1% (915) corresponde a “Formação-Ação” e 26,2% (332) das participações são relativas a “Outras ações de 
formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações”.  
 
No que concerne ao horário da formação, o “Laboral” abrange 93,9% (1 192) das participações em ações de 
formação contínua. É de referir que 38% (482) destas participações correspondem à área de 
educação/formação dos “Serviços” e que 22,3% (283) são referentes a “Engenharia, indústrias transformadoras 
e construção”. 
 
A ilha do Faial regista 20 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, o que representa 
5,3% do total das empresas sediadas na ilha (374). Observa-se em 2012 uma diminuição de 20% com menos 
5 empresas a proporcionar formação face ao ano anterior. 
  
Corresponde a 678 o número de TCO abrangidos por formação contínua, sendo que (89,4%) dos TCO (606) 
frequentou ações de formação no ano em referência. Ao analisar-se esses números em função do grupo etário, 
é de referir que que 42,2% dos TCO (286) têm menos de 35 anos, sendo que 7,5% (51) possui idade superior 
a 55 anos.    
 
No que respeita ao nível de habilitações, é possível observar que 29,4% dos TCO (199) abrangidos por 
formação contínua detêm o “Ensino Secundário”, sendo que 19,8% dos TCO (134) detêm níveis de ensino 
superior (bacharelato, licenciatura, mestrado e doutoramento).  
 
Relativamente ao nível de qualificação, os que mais se destacam são “Profissional qualificado” com 33% (224) 
e “Profissional semiqualificado” com 17,3% (117) dos TCO. Já no que respeita às atividades, as que abrangem 
maior número de TCO são “Transportes e armazenagem” com 123 TCO e “Comércio, reparação de veículos 
automóveis” com 118. 
 
Corresponde a 1 798 o número de participações em ações de formação contínua, registando-se um 
decréscimo de 14,4% (302) face a 2011. Ao analisar-se o número de participações, em função da entidade 
formadora, merece particular destaque a “Própria empresa” ao absorver 63,4% (1 140) das participações. Ao 
examinar-se o número de participações em ações de formação, por modalidade de formação, observa-se que 
65,8% (1 183) corresponde a “Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de 
Qualificações” e 27,4% (493) das participações são relativas a “Formação-Ação”.  
 
No que concerne ao horário da formação, o “Laboral” abrange 91,2% (1 640) das participações em ações de 
formação contínua. É de referir que 42,1% (757) destas participações correspondem à área de 
educação/formação dos “Serviços” e que 27,3% (490) são referentes à área das “Ciências sociais, comércio e 
direito”. 
 
A ilha das Flores regista 3 empresas a proporcionar formação contínua aos seus TCO, o que representa 3,9% 
do total das empresas sediadas na ilha (77). Observa-se que em 2012 manteve-se o número de empresas que 
proporcionaram formação face ao ano anterior. 
 
Corresponde a 89 o número de TCO abrangidos por formação contínua, sendo que quase a totalidade (95,5%) 
dos TCO (85) frequentou ações de formação no ano em referência. Ao analisar-se esses números em função 
do grupo etário, é de referir que que 37,1% dos TCO (33) têm menos de 35 anos, sendo que 11,2% (10) possui 
idade superior a 55 anos.    
 
No que respeita ao nível de habilitações, é possível observar que 40,4% dos TCO (36) abrangidos por 
formação contínua detêm o “Ensino Secundário”, sendo que 10,1% dos TCO (9) detêm níveis de ensino 
superior (bacharelato, licenciatura, mestrado e doutoramento).  
 
Relativamente ao nível de qualificação, os que mais se destacam são “Profissional altamente qualificado” com 
30,3% (27) e “Profissional qualificado” com 24,7% (22) dos TCO. Já no que respeita às atividades, as que 
abrangem maior número de TCO são “Transportes e armazenagem” com 28 TCO e “Eletricidade, gás, vapor, 
água quente e fria, ar frio” com 19. 
 
Corresponde a 391 o número de participações em ações de formação contínua, registando-se um acréscimo 
de 9,8% (35) face a 2011. Ao analisar-se o número de participações, em função da entidade formadora, 
merece particular destaque a “Própria empresa” ao absorver 50% (195) das participações. Ao examinar-se o 
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número de participações em ações de formação, por modalidade de formação, observa-se que 56,3% (220) 
corresponde a “Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações” e 
34% (133) das participações são relativas a “Formação-Ação”.  
 
No que concerne ao horário da formação, o “Laboral” abrange 89,3% (349) das participações em ações de 
formação contínua. É de referir que 50% (195) destas participações correspondem à área de 
educação/formação dos “Serviços” e que 21,2% (83) são referentes à área das “Ciências sociais, comércio e 
direito”. 
 
A ilha do Corvo não regista nenhuma empresa sedeada a proporcionar formação contínua aos seus TCO. É 
possível, contudo, observar empresas cuja sede é fora, proporcionarem formação continua.  
 
Corresponde a 12 o número de TCO abrangidos por formação contínua, sendo que a totalidade frequentou 
ações de formação no ano em referência. Ao analisar-se esses números em função do grupo etário, é de referir 
que que 25% dos TCO (3) têm menos de 35 anos, sendo que 8,3% (1) possui idade superior a 55 anos.  
No que respeita ao nível de habilitações, é possível observar que 50% dos TCO (6) abrangidos por formação 
contínua detêm o “Ensino Secundário”, sendo que nenhum dos TCO detêm níveis de ensino superior 
(bacharelato, licenciatura, mestrado e doutoramento).  
 
Relativamente ao nível de qualificação, os que mais se destacam são “Profissional qualificado” com 41,7% (5) 
e “Profissional altamente qualificado” com 33,3% (4) dos TCO. Já no que respeita às atividades, as que 
abrangem maior número de TCO são “Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio” com 5 e “Transportes 
e armazenagem” com 4.  
 
Corresponde a 54 o número de participações em ações de formação contínua, registando-se um decréscimo 
de 8,5% (5) face a 2011. Ao analisar-se o número de participações, em função da entidade formadora, merece 
particular destaque “Outro tipo de entidades” ao absorver 51,9% (28) das participações. Ao examinar-se o 
número de participações em ações de formação, por modalidade de formação, observa-se que 72,2% (39) das 
participações são relativas a “Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de 
Qualificações” e que 27,8% (15) corresponde a “Formação-Ação”.  
 
No que concerne ao horário da formação, o “Laboral” abrange 96,3% (52) das participações em ações de 
formação contínua. É de referir que 57,4% (31) destas participações correspondem à área de 
educação/formação dos “Serviços” e que 20,4% (11) são referentes a “Programas gerais”. 
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Quadro 1 - Número de empresas sediadas nos Açores que proporcionaram formação contínua aos seus 
trabalhadores por conta de outrem, segundo as ilhas, nos últimos três anos 

 
 
 

Quadro 2 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
segundo as ilhas, nos últimos três anos 

 

TOTAL 9 791 11 922 10 135 

SANTA MARIA 304 358 293 

SÃO MIGUEL 6 876 8 027 6 656 

TERCEIRA 1 560 1 965 1 876 

GRACIOSA 61 76 74 

SÃO JORGE 216 188 268 

PICO 248 474 265 

FAIAL 430 716 606 

FLORES 82 101 85 

CORVO 14 17 12 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANOS 
 
 

ILHAS 

2010 2011 2012 

Total de empresas 
Nº de empresas 

que proporcionam 
formação 

Total de empresas 
Nº de empresas 

que proporcionam 
formação 

Total de empresas 
Nº de empresas 

que proporcionam 
formação 

TOTAL 5 677 446 5 350 452 5 198 376 

SANTA MARIA 147 17 135 14 133 12 

SÃO MIGUEL 2 952 300 2 845 300 2 757 245 

TERCEIRA 1 320 78 1 216 80 1 163 73 

GRACIOSA 107 - 99 - 93 - 

SÃO JORGE 236 19 234 15 224 16 

PICO 372 10 366 14 369 7 

FAIAL 457 17 377 25 374 20 

FLORES 79 4 71 3 77 3 

CORVO 7 1 7 1 8 - 

ANOS 
ILHAS 

2010 2011 2012 
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Quadro 3 - Número de empresas com sede na ilha de Santa Maria que proporcionaram formação contínua 
aos seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades  

 

 
 
 
Quadro 4 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os grupos etários, por situação face à formação 
profissional, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 

 
 
 
 
 

 

NÚMERO DE EMPRESAS 
 
 

ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 
EMPRESAS QUE 

PROPORCIONARAM 
FORMAÇÃO 

TOTAL 133 12 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 8 - 

B Indústrias extrativas 1 - 

C Indústrias transformadoras 5 1 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - 

F Construção 12 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 50 6 

H Transportes e armazenagem 2 - 

I Alojamento, restauração e similares 21 2 

J Atividades de informação e de comunicação 3 - 

K Atividades financeiras e de seguros 1 - 

L Atividades imobiliárias - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 6 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 6 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 2 1 

P Educação 2 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 4 2 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 5 - 

S Outras atividades de serviços 5 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 303 293 - - 10 

<25 3 3 - - - 

25 a 34 76 75 - - 1 

35 a 44 94 92 - - 2 

45 a 54 104 101 - - 3 

55 a 64 25 21 - - 4 

65 e + 1 1 - - - 
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Quadro 5 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à formação 
profissional, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 

 
 
 
Quadro 6 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação face à 
formação profissional, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 303 293 - - 10 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 32 29 - - 3 

2º Ciclo do Ensino Básico 18 16 - - 2 

3º Ciclo do Ensino Básico 56 55 - - 1 

Ensino Secundário 139 135 - - 4 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - 

Bacharelato 11 11 - - - 

Licenciatura 46 46 - - - 

Mestrado 1 1 - - - 

Doutoramento - - - - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 303 293 - - 10 

Quadro superior 7 7 - - - 

Quadro médio 13 13 - - - 

Encarregado 2 2 - - - 

Profissional altamente qualificado 157 154 - - 3 

Profissional qualificado 71 65 - - 6 

Profissional semiqualificado 43 43 - - - 

Profissional não qualificado 9 8 - - 1 

Praticante e Aprendiz 1 1 - - - 

Ignorado - - - - - 



Governo Regional dos Açores – Observatório do Emprego e Formação Profissional 
 

_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 

 
                                                                                                                                                                                                              Página 34 

 

Quadro 7 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à formação 
profissional, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 

 
 
Quadro 8 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
entidade formadora, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 303 293 - - 10 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 5 - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - 

C Indústrias transformadoras 1 1 - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 33 27 - - 6 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - 

F Construção - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 19 19 - - - 

H Transportes e armazenagem 185 181 - - 4 

I Alojamento, restauração e similares 5 5 - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 8 8 - - - 

K Atividades financeiras e de seguros 15 15 - - - 

L Atividades imobiliárias - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 5 5 - - - 

P Educação - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 27 27 - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 556 1 178 3 77 21 - 5 61 39 172 

<25 3 2 - - - - - - - 1 

25 a 34 412 320 1 17 2 - 2 15 16 39 

35 a 44 508 354 2 45 6 - 2 24 4 71 

45 a 54 553 449 - 12 11 - 1 19 16 45 

55 a 64 79 53 - 3 1 - - 3 3 16 

65 e + 1 - - - 1 - - - - - 
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Quadro 9 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 10 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por entidade formadora, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
 
 

 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 556 1 178 3 77 21 - 5 61 39 172 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 52 22 - - 1 - 2 5 7 15 

2º Ciclo do Ensino Básico 29 19 - - - - 1 1 - 8 

3º Ciclo do Ensino Básico 214 132 - 2 7 - 1 20 9 43 

Ensino Secundário 772 622 - 20 10 - 1 32 16 71 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - 

Bacharelato 85 60 - 11 1 - - - - 13 

Licenciatura 403 322 3 44 2 - - 3 7 22 

Mestrado 1 1 - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 556 1 178 3 77 21 - 5 61 39 172 

Quadro superior 17 9 - - 2 - - 3 - 3 

Quadro médio 77 49 1 2 - - - 13 6 6 

Encarregado 5 3 - - - - - 1 1 - 

Profissional altamente qualificado 1 074 925 - 37 7 - - 24 16 65 

Profissional qualificado 295 171 2 38 10 - 3 8 15 48 

Profissional semiqualificado 77 18 - - 1 - 2 11 1 44 

Profissional não qualificado 10 3 - - 1 - - 1 - 5 

Praticante e Aprendiz 1 - - - - - - - - 1 

Ignorado - - - - - - - - - - 
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Quadro 11 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 

6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 
 
 

Quadro 12 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 556 1 178 3 77 21 - 5 61 39 172 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 5 - - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 1 - - - - - - 1 - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 26 - - - - - 5 6 13 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção - - - - - - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 21 7 - - 8 - - 3 - 3 

H Transportes e armazenagem 1 285 1 025 3 77 9 - - 33 20 118 

I Alojamento, restauração e similares 5 - - - - - 5 - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 67 55 - - - - - 12 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 83 60 - - 2 - - 4 11 6 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 12 - - - 2 - - 3 2 5 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 27 - - - - - - - - 27 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 556 910 106 - 16 - 28 230 266 

<25 3 - - - - - - 1 2 

25 a 34 412 244 7 - 10 - 7 55 89 

35 a 44 508 346 42 - 4 - 9 48 59 

45 a 54 553 269 50 - 2 - 9 118 105 

55 a 64 79 51 7 - - - 2 8 11 

65 e + 1 - - - - - 1 - - 
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Quadro 13 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 14 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por modalidade de formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
 
 
 

 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 556 910 106 - 16 - 28 230 266 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 52 - - - - - 6 35 11 

2º Ciclo do Ensino Básico 29 8 4 - - - 2 8 7 

3º Ciclo do Ensino Básico 214 64 16 - - - 6 61 67 

Ensino Secundário 772 404 70 - 6 - 11 125 156 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - 

Bacharelato 85 75 8 - 2 - - - - 

Licenciatura 403 359 8 - 8 - 3 - 25 

Mestrado 1 - - - - - - 1 - 

Doutoramento - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 556 910 106 - 16 - 28 230 266 

Quadro superior 17 - - - - - 4 13 - 

Quadro médio 77 10 2 - - - - 23 42 

Encarregado 5 - - - - - - 5 - 

Profissional altamente qualificado 1 074 745 83 - 14 - 1 104 127 

Profissional qualificado 295 149 19 - 2 - 4 67 54 

Profissional semiqualificado 77 6 2 - - - 16 13 40 

Profissional não qualificado 10 - - - - - 3 4 3 

Praticante e Aprendiz 1 - - - - - - 1 - 

Ignorado - - - - - - - - - 
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Quadro 15 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 

Quadro 16 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 556 910 106 - 16 - 28 230 266 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 - - - - - - 5 - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 1 - - - - - - - 1 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 - - - - - - 50 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - 

F Construção - - - - - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 21 - - - - - 2 8 11 

H Transportes e armazenagem 1 285 910 105 - 16 - - 76 178 

I Alojamento, restauração e similares 5 - - - - - - 5 - 

J Atividades de informação e de comunicação 67 - - - - - - 67 - 

K Atividades financeiras e de seguros 83 - - - - - - 8 75 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 12 - 1 - - - - 11 - 

P Educação - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 27 - - - - - 26 - 1 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 556 - - - - - - - - 1 556 

<25 3 - - - - - - - - 3 

25 a 34 412 - - - - - - - - 412 

35 a 44 508 - - - - - - - - 508 

45 a 54 553 - - - - - - - - 553 

55 a 64 79 - - - - - - - - 79 

65 e + 1 - - - - - - - - 1 
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Quadro 17 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por nível 
de qualificação da formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 18 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por nível de qualificação da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 

5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
 
 

 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 556 - - - - - - - - 1 556 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 52 - - - - - - - - 52 

2º Ciclo do Ensino Básico 29 - - - - - - - - 29 

3º Ciclo do Ensino Básico 214 - - - - - - - - 214 

Ensino Secundário 772 - - - - - - - - 772 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - 

Bacharelato 85 - - - - - - - - 85 

Licenciatura 403 - - - - - - - - 403 

Mestrado 1 - - - - - - - - 1 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 556 - - - - - - - - 1 556 

Quadro superior 17 - - - - - - - - 17 

Quadro médio 77 - - - - - - - - 77 

Encarregado 5 - - - - - - - - 5 

Profissional altamente qualificado 1 074 - - - - - - - - 1 074 

Profissional qualificado 295 - - - - - - - - 295 

Profissional semiqualificado 77 - - - - - - - - 77 

Profissional não qualificado 10 - - - - - - - - 10 

Praticante e Aprendiz 1 - - - - - - - - 1 

Ignorado - - - - - - - - - - 
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Quadro 19 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 
 
 

Quadro 20 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha de Santa Maria 

 

  
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 556 - - - - - - - - 1 556 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 - - - - - - - - 5 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 1 - - - - - - - - 1 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 - - - - - - - - 50 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção - - - - - - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 21 - - - - - - - - 21 

H Transportes e armazenagem 1 285 - - - - - - - - 1 285 

I Alojamento, restauração e similares 5 - - - - - - - - 5 

J Atividades de informação e de comunicação 67 - - - - - - - - 67 

K Atividades financeiras e de seguros 83 - - - - - - - - 83 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 12 - - - - - - - - 12 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 27 - - - - - - - - 27 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 556 80 18 132 148 2 1 176 

<25 3 - - 1 - - 2 

25 a 34 412 16 8 38 34 - 316 

35 a 44 508 5 7 34 39 - 423 

45 a 54 553 57 3 55 61 2 375 

55 a 64 79 2 - 4 14 - 59 

65 e + 1 - - - - - 1 
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Quadro 21 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
Quadro 22 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por tipo de certificado/diploma, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
 
 
 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 556 80 18 132 148 2 1 176 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 52 4 1 10 22 - 15 

2º Ciclo do Ensino Básico 29 2 - 1 10 - 16 

3º Ciclo do Ensino Básico 214 2 7 33 48 - 124 

Ensino Secundário 772 69 7 88 67 2 539 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - 

Bacharelato 85 - - - - - 85 

Licenciatura 403 3 3 - - - 397 

Mestrado 1 - - - 1 - - 

Doutoramento - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 556 80 18 132 148 2 1 176 

Quadro superior 17 2 1 4 1 - 9 

Quadro médio 77 - 1 11 10 - 55 

Encarregado 5 - - - 5 - - 

Profissional altamente qualificado 1 074 64 1 80 46 - 883 

Profissional qualificado 295 4 5 22 50 2 212 

Profissional semiqualificado 77 9 7 13 31 - 17 

Profissional não qualificado 10 1 3 1 5 - - 

Praticante e Aprendiz 1 - - 1 - - - 

Ignorado - - - - - - - 
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Quadro 23 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 
 
 

Quadro 24 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
iniciativa da formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 
 
 
 
 
 
 
 
 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 556 80 18 132 148 2 1 176 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 - - - 5 - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 1 - - 1 - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 - - 3 47 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - 

F Construção - - - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 21 - 4 5 - - 12 

H Transportes e armazenagem 1 285 63 - 94 75 - 1 053 

I Alojamento, restauração e similares 5 - - - - - 5 

J Atividades de informação e de comunicação 67 - - 12 - - 55 

K Atividades financeiras e de seguros 83 - 2 15 15 - 51 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 12 2 - 2 6 2 - 

P Educação - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 27 15 12 - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 556 1 527 29 - 

<25 3 3 - - 

25 a 34 412 404 8 - 

35 a 44 508 499 9 - 

45 a 54 553 544 9 - 

55 a 64 79 77 2 - 

65 e + 1 - 1 - 
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Quadro 25 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
iniciativa da formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 26 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por iniciativa da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 556 1 527 29 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 52 46 6 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 29 27 2 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 214 207 7 - 

Ensino Secundário 772 761 11 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - 

Bacharelato 85 85 - - 

Licenciatura 403 400 3 - 

Mestrado 1 1 - - 

Doutoramento - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 556 1 527 29 - 

Quadro superior 17 13 4 - 

Quadro médio 77 77 - - 

Encarregado 5 5 - - 

Profissional altamente qualificado 1 074 1 073 1 - 

Profissional qualificado 295 290 5 - 

Profissional semiqualificado 77 61 16 - 

Profissional não qualificado 10 7 3 - 

Praticante e Aprendiz 1 1 - - 

Ignorado - - - - 
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Quadro 27 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
iniciativa da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 28 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
horário da formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 556 1 527 29 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 5 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 1 1 - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 50 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 21 19 2 - 

H Transportes e armazenagem 1 285 1 285 - - 

I Alojamento, restauração e similares 5 5 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 67 67 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 83 83 - - 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 12 11 1 - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 27 1 26 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 556 1 454 66 36 

<25 3 3 - - 

25 a 34 412 397 15 - 

35 a 44 508 502 4 2 

45 a 54 553 474 47 32 

55 a 64 79 78 - 1 

65 e + 1 - - 1 
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Quadro 29 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
horário da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
 
 
Quadro 30 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por horário da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 556 1 454 66 36 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 52 49 2 1 

2º Ciclo do Ensino Básico 29 27 2 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 214 197 1 16 

Ensino Secundário 772 693 61 18 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - 

Bacharelato 85 85 - - 

Licenciatura 403 402 - 1 

Mestrado 1 1 - - 

Doutoramento - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 556 1 454 66 36 

Quadro superior 17 15 - 2 

Quadro médio 77 73 - 4 

Encarregado 5 5 - - 

Profissional altamente qualificado 1 074 1 011 62 1 

Profissional qualificado 295 266 1 28 

Profissional semiqualificado 77 73 3 1 

Profissional não qualificado 10 10 - - 

Praticante e Aprendiz 1 1 - - 

Ignorado - - - - 
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Quadro 31 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
horário da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
 
 
Quadro 32 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
área de educação/formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 556 1 454 66 36 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 5 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 1 1 - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 50 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 21 17 - 4 

H Transportes e armazenagem 1 285 1 223 62 - 

I Alojamento, restauração e similares 5 5 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 67 67 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 83 53 - 30 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 12 7 4 1 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 27 26 - 1 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 556 101 24 9 218 144 68 5 1 986 - 

<25 3 1 - - 1 - 1 - - - - 

25 a 34 412 23 14 5 45 22 18 2 - 283 - 

35 a 44 508 32 7 1 56 55 34 1 1 321 - 

45 a 54 553 38 3 2 106 57 12 2 - 333 - 

55 a 64 79 7 - 1 9 10 3 - - 49 - 

65 e + 1 - - - 1 - - - - - - 



Governo Regional dos Açores – Observatório do Emprego e Formação Profissional 
 

_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 

 
                                                                                                                                                                                                              Página 47 

 

Quadro 33 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por área 
de educação/formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 

 
Quadro 34 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por área de educação/formação, na ilha de Santa Maria  

 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 556 101 24 9 218 144 68 5 1 986 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 52 16 - - 11 - 6 1 - 18 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 29 3 - - 3 7 2 2 - 12 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 214 31 1 2 56 18 4 1 - 101 - 

Ensino Secundário 772 48 8 3 101 79 27 1 - 505 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - - 

Bacharelato 85 - 3 - 7 7 7 - - 61 - 

Licenciatura 403 3 12 4 39 33 22 - 1 289 - 

Mestrado 1 - - - 1 - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 556 101 24 9 218 144 68 5 1 986 - 

Quadro superior 17 5 - - 9 - 1 - - 2 - 

Quadro médio 77 6 - 1 34 10 8 1 - 17 - 

Encarregado 5 - - - 4 - 1 - - - - 

Profissional altamente qualificado 1 074 36 21 5 83 81 31 - 1 816 - 

Profissional qualificado 295 18 3 3 81 49 21 - - 120 - 

Profissional semiqualificado 77 30 - - 6 4 6 1 - 30 - 

Profissional não qualificado 10 5 - - 1 - - 3 - 1 - 

Praticante e Aprendiz 1 1 - - - - - - - - - 

Ignorado - - - - - - - - - - - 
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Quadro 35 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por área 
de educação/formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 556 101 24 9 218 144 68 5 1 986 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 - - - - - - 5 - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 1 1 - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 2 - - 30 - 10 - - 8 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - - 

F Construção - - - - - - - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 21 1 - - 14 - 5 - - 1 - 

H Transportes e armazenagem 1 285 56 24 6 80 134 43 - - 942 - 

I Alojamento, restauração e similares 5 - - - - - - - - 5 - 

J Atividades de informação e de comunicação 67 9 - - 38 - 10 - - 10 - 

K Atividades financeiras e de seguros 83 4 - 2 56 7 - - - 14 - 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 12 2 - 1 - 3 - - - 6 - 

P Educação - - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 27 26 - - - - - - 1 - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - - 
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Quadro 36 - Número de empresas com sede na ilha de São Miguel que proporcionaram formação 
contínua aos seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades 
 

 
 

 
Quadro 37 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os grupos etários, por situação face à formação 
profissional, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 

 
 

 
 
 

 

NÚMERO DE EMPRESAS 
 

 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 
EMPRESAS QUE 

PROPORCIONARAM 
FORMAÇÃO 

TOTAL 2 757 245 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 268 7 

B Indústrias extrativas 5 1 

C Indústrias transformadoras 221 35 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 4 3 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 9 4 

F Construção 234 15 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 790 49 

H Transportes e armazenagem 97 13 

I Alojamento, restauração e similares 335 18 

J Atividades de informação e de comunicação 42 6 

K Atividades financeiras e de seguros 28 5 

L Atividades imobiliárias 42 5 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 185 26 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 79 15 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 9 3 

P Educação 32 7 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 170 20 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 61 3 

S Outras atividades de serviços 145 9 

U Organismos internacionais e extraterritoriais 1 1 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 7 732 6 656 1 11 1 064 

<25 505 432 1 1 71 

25 a 34 2 653 2 345 - 7 301 

35 a 44 2 342 2 008 - 3 331 

45 a 54 1 694 1 442 - - 252 

55 a 64 518 417 - - 101 

65 e + 20 12 - - 8 
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Quadro 38 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à formação 
profissional, na ilha de São Miguel  

 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
Quadro 39 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação face à 
formação profissional, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 
 
 

 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 7 732 6 656 1 11 1 064 

<1º Ciclo do Ensino Básico 88 81 - - 7 

1º Ciclo do Ensino Básico 1 033 864 - - 169 

2º Ciclo do Ensino Básico 1 426 1 162 - - 264 

3º Ciclo do Ensino Básico 1 765 1 483 1 2 279 

Ensino Secundário 2 102 1 876 - 7 219 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 35 30 - 1 4 

Bacharelato 102 95 - - 7 

Licenciatura 1 105 998 - 1 106 

Mestrado 72 63 - - 9 

Doutoramento 4 4 - - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 7 732 6 656 1 11 1 064 

Quadro superior 758 668 - - 90 

Quadro médio 522 479 - 2 41 

Encarregado 317 265 - 1 51 

Profissional altamente qualificado 886 776 - 1 109 

Profissional qualificado 2 136 1 833 - 4 299 

Profissional semiqualificado 1 993 1 786 1 3 203 

Profissional não qualificado 750 575 - - 175 

Praticante e Aprendiz 180 156 - - 24 

Ignorado 190 118 - - 72 
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Quadro 40 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à formação 
profissional, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 

 
Quadro 41 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
entidade formadora, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 7 732 6 656 1 11 1 064 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 67 67 - - - 

B Indústrias extrativas 4 4 - - - 

C Indústrias transformadoras 1 286 969 - 2 315 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 417 357 - - 60 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 24 21 - - 3 

F Construção 486 385 - - 101 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 435 1 316 - 1 118 

H Transportes e armazenagem 868 852 - - 16 

I Alojamento, restauração e similares 398 342 1 2 53 

J Atividades de informação e de comunicação 286 232 - - 54 

K Atividades financeiras e de seguros 673 588 - - 85 

L Atividades imobiliárias 17 17 - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 215 211 - - 4 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 701 640 - - 61 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 60 60 - - - 

P Educação 82 80 - 2 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 645 468 - 2 175 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 16 15 - - 1 

S Outras atividades de serviços 51 31 - 2 18 

U Organismos internacionais e extraterritoriais 1 1 - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 19 423 11 139 2 66 392 173 167 4 024 1 863 1 597 

<25 1 012 759 - 1 24 1 9 116 69 33 

25 a 34 6 569 3 635 2 11 120 59 76 1 404 582 680 

35 a 44 5 871 3 169 - 27 136 58 51 1 398 571 461 

45 a 54 4 475 2 645 - 22 81 40 26 860 470 331 

55 a 64 1 465 910 - 5 30 15 4 243 168 90 

65 e + 31 21 - - 1 - 1 3 3 2 
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Quadro 42 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha de São Miguel  
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 43 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por entidade formadora, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
 
 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 19 423 11 139 2 66 392 173 167 4 024 1 863 1 597 

<1º Ciclo do Ensino Básico 192 166 - - - - 1 10 8 7 

1º Ciclo do Ensino Básico 2 072 1 530 - 11 20 3 7 254 132 115 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 513 1 566 2 15 43 4 10 552 166 155 

3º Ciclo do Ensino Básico 4 113 2 571 - 6 80 22 16 710 421 287 

Ensino Secundário 6 493 3 363 - 15 137 58 51 1 639 573 657 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 50 20 - - 2 2 1 13 10 2 

Bacharelato 413 253 - 7 11 3 - 64 54 21 

Licenciatura 3 372 1 608 - 12 90 62 70 736 453 341 

Mestrado 185 61 - - 8 10 9 44 46 7 

Doutoramento 20 1 - - 1 9 2 2 - 5 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 19 423 11 139 2 66 392 173 167 4 024 1 863 1 597 

Quadro superior 2 544 1 087 - 5 71 56 57 714 319 235 

Quadro médio 1 954 1 202 - 1 34 22 12 341 251 91 

Encarregado 754 397 - 6 35 5 4 194 72 41 

Profissional altamente qualificado 2 942 1 635 1 27 35 19 30 691 176 328 

Profissional qualificado 4 903 2 407 - 14 149 35 40 1 100 692 466 

Profissional semiqualificado 4 425 3 038 - 7 31 32 16 683 266 352 

Profissional não qualificado 1 321 910 1 4 14 2 4 258 61 67 

Praticante e Aprendiz 409 325 - 2 22 - 2 25 18 15 

Ignorado 171 138 - - 1 2 2 18 8 2 
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Quadro 44 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 

6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 
 
 

Quadro 45 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 19 423 11 139 2 66 392 173 167 4 024 1 863 1 597 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 83 37 - - - - - 26 16 4 

B Indústrias extrativas 4 4 - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 2 983 2 081 - 8 64 19 30 450 173 158 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 990 420 - - 10 5 2 141 319 93 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 31 10 1 - - - - 19 - 1 

F Construção 907 590 - 18 53 3 3 132 74 34 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 2 689 1 742 1 6 95 6 4 286 471 78 

H Transportes e armazenagem 3 637 1 412 - 25 16 10 7 1 358 159 650 

I Alojamento, restauração e similares 1 573 665 - 7 2 6 10 839 15 29 

J Atividades de informação e de comunicação 1 313 1 013 - - 2 2 13 243 34 6 

K Atividades financeiras e de seguros 2 548 1 584 - - 76 - 17 281 437 153 

L Atividades imobiliárias 28 12 - - 10 - - 2 - 4 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 430 152 - - 27 62 10 62 80 37 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 1 108 898 - 2 10 1 7 124 27 39 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 71 4 - - - 3 - 1 - 63 

P Educação 81 26 - - 15 - 3 11 12 14 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 880 474 - - 11 49 56 34 32 224 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 16 - - - - - - 10 5 1 

S Outras atividades de serviços 50 15 - - 1 7 5 5 9 8 

U Organismos internacionais e extraterritoriais 1 - - - - - - - - 1 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 19 423 479 115 - 183 64 541 6 034 12 007 

<25 1 012 18 2 - 7 5 26 176 778 

25 a 34 6 569 124 71 - 106 15 168 1 692 4 393 

35 a 44 5 871 118 19 - 60 24 187 1 638 3 825 

45 a 54 4 475 163 10 - 9 8 119 1 914 2 252 

55 a 64 1 465 56 13 - 1 10 40 597 748 

65 e + 31 - - - - 2 1 17 11 
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Quadro 46 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 47 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por modalidade de formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
 
 
 

 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 19 423 479 115 - 183 64 541 6 034 12 007 

<1º Ciclo do Ensino Básico 192 1 - - - - 3 91 97 

1º Ciclo do Ensino Básico 2 072 6 3 - - 2 55 874 1 132 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 513 22 2 - 12 10 120 608 1 739 

3º Ciclo do Ensino Básico 4 113 73 3 - 62 20 126 1 256 2 573 

Ensino Secundário 6 493 261 30 - 78 18 134 1 794 4 178 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 50 1 - - - 1 1 9 38 

Bacharelato 413 38 1 - 5 - 1 191 177 

Licenciatura 3 372 75 76 - 26 13 96 1 126 1 960 

Mestrado 185 2 - - - - 4 71 108 

Doutoramento 20 - - - - - 1 14 5 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 19 423 479 115 - 183 64 541 6 034 12 007 

Quadro superior 2 544 6 58 - 9 7 80 1 062 1 322 

Quadro médio 1 954 2 11 - 1 2 13 637 1 288 

Encarregado 754 12 - - 8 3 23 215 493 

Profissional altamente qualificado 2 942 251 29 - 9 8 93 942 1 610 

Profissional qualificado 4 903 34 13 - 7 29 174 1 400 3 246 

Profissional semiqualificado 4 425 14 1 - 11 10 116 1 344 2 929 

Profissional não qualificado 1 321 148 2 - 138 2 35 332 664 

Praticante e Aprendiz 409 10 - - - 3 4 75 317 

Ignorado 171 2 1 - - - 3 27 138 



Governo Regional dos Açores – Observatório do Emprego e Formação Profissional 
 

_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 

 
                                                                                                                                                                                                              Página 56 

 

Quadro 48 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 
 
 

Quadro 49 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 19 423 479 115 - 183 64 541 6 034 12 007 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 83 - - - - 1 5 66 11 

B Indústrias extrativas 4 - - - - - - - 4 

C Indústrias transformadoras 2 983 - - - - 1 143 1 971 868 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 990 - - - - - - 990 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 31 - - - 3 - - 17 11 

F Construção 907 1 - - 1 5 51 45 804 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 2 689 11 1 - 1 14 73 342 2 247 

H Transportes e armazenagem 3 637 259 24 - 4 - 42 269 3 039 

I Alojamento, restauração e similares 1 573 8 - - - 14 15 13 1 523 

J Atividades de informação e de comunicação 1 313 2 - - 1 - - 1 224 86 

K Atividades financeiras e de seguros 2 548 17 - - - 17 24 495 1 995 

L Atividades imobiliárias 28 - - - - - - 8 20 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 430 6 - - - - 53 220 151 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 1 108 164 - - 140 6 - 84 714 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 71 - - - - - 51 20 - 

P Educação 81 - 2 - - 1 1 70 7 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 880 2 88 - 33 - 78 166 513 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 16 9 - - - - - 6 1 

S Outras atividades de serviços 50 - - - - 5 5 27 13 

U Organismos internacionais e extraterritoriais 1 - - - - - - 1 - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 19 423 21 30 253 128 3 11 3 13 18 961 

<25 1 012 1 2 11 10 1 - - - 987 

25 a 34 6 569 12 9 145 74 1 3 1 7 6 317 

35 a 44 5 871 4 13 88 41 - 4 1 3 5 717 

45 a 54 4 475 4 5 9 3 1 3 1 2 4 447 

55 a 64 1 465 - 1 - - - 1 - 1 1 462 

65 e + 31 - - - - - - - - 31 
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Quadro 50 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por nível 
de qualificação da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 51 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por nível de qualificação da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
 
 

 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 19 423 21 30 253 128 3 11 3 13 18 961 

<1º Ciclo do Ensino Básico 192 - - - - - - - - 192 

1º Ciclo do Ensino Básico 2 072 4 10 1 - - - 1 1 2 055 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 513 3 15 14 5 - - - 4 2 472 

3º Ciclo do Ensino Básico 4 113 8 3 73 50 - 4 - 1 3 974 

Ensino Secundário 6 493 4 1 101 65 2 6 - 5 6 309 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 50 - - - - - - - - 50 

Bacharelato 413 - - 6 3 - - - - 404 

Licenciatura 3 372 2 1 58 5 - 1 2 2 3 301 

Mestrado 185 - - - - 1 - - - 184 

Doutoramento 20 - - - - - - - - 20 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 19 423 21 30 253 128 3 11 3 13 18 961 

Quadro superior 2 544 - - 37 - - 1 1 - 2 505 

Quadro médio 1 954 - - 9 - 1 2 1 - 1 941 

Encarregado 754 - 6 2 - - - - - 746 

Profissional altamente qualificado 2 942 3 4 20 - 1 3 - - 2 911 

Profissional qualificado 4 903 1 4 15 - - 5 - 9 4 869 

Profissional semiqualificado 4 425 9 7 4 2 - - - 3 4 400 

Profissional não qualificado 1 321 8 5 165 126 - - 1 1 1 015 

Praticante e Aprendiz 409 - 3 - - 1 - - - 405 

Ignorado 171 - 1 1 - - - - - 169 
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Quadro 52 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 
 
 

Quadro 53 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 
 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 19 423 21 30 253 128 3 11 3 13 18 961 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 83 - - - - - - - - 83 

B Indústrias extrativas 4 - - - - - - - - 4 

C Indústrias transformadoras 2 983 1 6 2 - - - - 4 2 970 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 990 - - - - - - - - 990 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 31 - 1 - - - - - - 30 

F Construção 907 - 18 - - - - - 8 881 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 2 689 - 1 - - - 1 1 - 2 686 

H Transportes e armazenagem 3 637 2 - 87 - - 4 - - 3 544 

I Alojamento, restauração e similares 1 573 - - - - - - - - 1 573 

J Atividades de informação e de comunicação 1 313 - - - - - - - - 1 313 

K Atividades financeiras e de seguros 2 548 - - - - - 5 1 - 2 542 

L Atividades imobiliárias 28 - - - - - - - - 28 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 430 - - - - 1 1 - - 428 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 1 108 18 4 162 128 1 - - 1 794 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 71 - - - - - - - - 71 

P Educação 81 - - 2 - - - 1 - 78 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 880 - - - - - - - - 880 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 16 - - - - - - - - 16 

S Outras atividades de serviços 50 - - - - 1 - - - 49 

U Organismos internacionais e extraterritoriais 1 - - - - - - - - 1 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 19 423 361 1 042 5 404 2 935 163 9 518 

<25 1 012 4 46 413 84 7 458 

25 a 34 6 569 118 408 1 901 1 031 84 3 027 

35 a 44 5 871 197 316 1 696 842 61 2 759 

45 a 54 4 475 37 217 1 081 731 9 2 400 

55 a 64 1 465 5 55 307 240 2 856 

65 e + 31 - - 6 7 - 18 
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Quadro 54 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
Quadro 55 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por tipo de certificado/diploma, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 19 423 361 1 042 5 404 2 935 163 9 518 

<1º Ciclo do Ensino Básico 192 - 1 57 2 - 132 

1º Ciclo do Ensino Básico 2 072 17 92 424 128 - 1 411 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 513 47 235 595 220 7 1 409 

3º Ciclo do Ensino Básico 4 113 29 280 1 132 485 58 2 129 

Ensino Secundário 6 493 204 339 1 988 1 355 73 2 534 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 50 2 6 20 3 - 19 

Bacharelato 413 - 2 110 73 6 222 

Licenciatura 3 372 61 77 993 636 19 1 586 

Mestrado 185 - 10 68 33 - 74 

Doutoramento 20 1 - 17 - - 2 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 19 423 361 1 042 5 404 2 935 163 9 518 

Quadro superior 2 544 15 36 934 772 3 784 

Quadro médio 1 954 9 35 436 309 3 1 162 

Encarregado 754 6 55 221 47 2 423 

Profissional altamente qualificado 2 942 233 60 860 666 1 1 122 

Profissional qualificado 4 903 69 353 1 202 776 16 2 487 

Profissional semiqualificado 4 425 13 361 998 284 1 2 768 

Profissional não qualificado 1 321 9 111 442 39 137 583 

Praticante e Aprendiz 409 7 20 243 27 - 112 

Ignorado 171 - 11 68 15 - 77 
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Quadro 56 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
Quadro 57 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
iniciativa da formação, na ilha de São Miguel 

 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 19 423 361 1 042 5 404 2 935 163 9 518 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 83 - 5 18 34 - 26 

B Indústrias extrativas 4 - - - - - 4 

C Indústrias transformadoras 2 983 19 53 515 27 2 2 367 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 990 - 3 213 733 - 41 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 31 1 2 18 - - 10 

F Construção 907 20 52 200 36 - 599 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 2 689 26 19 309 64 - 2 271 

H Transportes e armazenagem 3 637 223 2 1 456 1 441 - 515 

I Alojamento, restauração e similares 1 573 - 728 716 - - 129 

J Atividades de informação e de comunicação 1 313 1 - 332 7 - 973 

K Atividades financeiras e de seguros 2 548 6 105 532 234 20 1 651 

L Atividades imobiliárias 28 - 3 5 4 - 16 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 430 1 40 121 96 - 172 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 1 108 4 6 539 19 140 400 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 71 47 4 - - - 20 

P Educação 81 10 1 43 - - 27 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 880 3 9 353 235 1 279 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 16 - 8 3 5 - - 

S Outras atividades de serviços 50 - 2 31 - - 17 

U Organismos internacionais e extraterritoriais 1 - - - - - 1 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 19 423 18 160 270 993 

<25 1 012 996 10 6 

25 a 34 6 569 6 178 117 274 

35 a 44 5 871 5 385 106 380 

45 a 54 4 475 4 154 33 288 

55 a 64 1 465 1 426 4 35 

65 e + 31 21 - 10 
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Quadro 58 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
iniciativa da formação, na ilha de São Miguel  

 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 59 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por iniciativa da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 19 423 18 160 270 993 

<1º Ciclo do Ensino Básico 192 113 - 79 

1º Ciclo do Ensino Básico 2 072 1 575 2 495 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 513 2 260 16 237 

3º Ciclo do Ensino Básico 4 113 3 980 29 104 

Ensino Secundário 6 493 6 371 85 37 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 50 48 2 - 

Bacharelato 413 405 5 3 

Licenciatura 3 372 3 222 120 30 

Mestrado 185 167 10 8 

Doutoramento 20 19 1 - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 19 423 18 160 270 993 

Quadro superior 2 544 2 434 77 33 

Quadro médio 1 954 1 914 34 6 

Encarregado 754 729 6 19 

Profissional altamente qualificado 2 942 2 879 25 38 

Profissional qualificado 4 903 4 788 79 36 

Profissional semiqualificado 4 425 3 562 39 824 

Profissional não qualificado 1 321 1 282 6 33 

Praticante e Aprendiz 409 404 1 4 

Ignorado 171 168 3 - 
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Quadro 60 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
iniciativa da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 61 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
horário da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 19 423 18 160 270 993 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 83 78 - 5 

B Indústrias extrativas 4 4 - - 

C Indústrias transformadoras 2 983 2 101 31 851 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 990 990 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 31 27 3 1 

F Construção 907 904 3 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 2 689 2 637 38 14 

H Transportes e armazenagem 3 637 3 626 9 2 

I Alojamento, restauração e similares 1 573 1 542 8 23 

J Atividades de informação e de comunicação 1 313 1 282 - 31 

K Atividades financeiras e de seguros 2 548 2 541 7 - 

L Atividades imobiliárias 28 28 - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 430 341 65 24 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 1 108 1 108 - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 71 71 - - 

P Educação 81 73 8 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 880 757 83 40 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 16 14 2 - 

S Outras atividades de serviços 50 35 13 2 

U Organismos internacionais e extraterritoriais 1 1 - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 19 423 17 548 827 1 048 

<25 1 012 940 27 45 

25 a 34 6 569 5 925 302 342 

35 a 44 5 871 5 234 342 295 

45 a 54 4 475 4 070 124 281 

55 a 64 1 465 1 348 32 85 

65 e + 31 31 - - 
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quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 

 
                                                                                                                                                                                                              Página 63 

 

Quadro 62 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
horário da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
 
 
Quadro 63 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por horário da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 19 423 17 548 827 1 048 

<1º Ciclo do Ensino Básico 192 174 2 16 

1º Ciclo do Ensino Básico 2 072 1 962 69 41 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 513 2 259 190 64 

3º Ciclo do Ensino Básico 4 113 3 707 115 291 

Ensino Secundário 6 493 5 833 288 372 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 50 47 3 - 

Bacharelato 413 390 9 14 

Licenciatura 3 372 2 990 139 243 

Mestrado 185 167 11 7 

Doutoramento 20 19 1 - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 19 423 17 548 827 1 048 

Quadro superior 2 544 2 358 79 107 

Quadro médio 1 954 1 815 36 103 

Encarregado 754 685 54 15 

Profissional altamente qualificado 2 942 2 493 349 100 

Profissional qualificado 4 903 4 286 196 421 

Profissional semiqualificado 4 425 4 312 67 46 

Profissional não qualificado 1 321 1 081 21 219 

Praticante e Aprendiz 409 378 17 14 

Ignorado 171 140 8 23 
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Quadro 64 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
horário da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
 
 
Quadro 65 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
área de educação/formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 19 423 17 548 827 1 048 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 83 73 3 7 

B Indústrias extrativas 4 4 - - 

C Indústrias transformadoras 2 983 2 864 106 13 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 990 990 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 31 21 10 - 

F Construção 907 822 66 19 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 2 689 2 470 138 81 

H Transportes e armazenagem 3 637 3 343 280 14 

I Alojamento, restauração e similares 1 573 1 567 4 2 

J Atividades de informação e de comunicação 1 313 1 297 4 12 

K Atividades financeiras e de seguros 2 548 2 005 10 533 

L Atividades imobiliárias 28 20 7 1 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 430 354 54 22 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 1 108 843 20 245 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 71 20 48 3 

P Educação 81 52 22 7 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 880 751 46 83 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 16 15 - 1 

S Outras atividades de serviços 50 36 9 5 

U Organismos internacionais e extraterritoriais 1 1 - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 19 423 1 773 97 363 6 460 823 1 664 69 401 7 773 - 

<25 1 012 26 3 17 363 18 47 1 7 530 - 

25 a 34 6 569 556 40 125 1 934 270 531 17 154 2 942 - 

35 a 44 5 871 566 31 117 1 759 254 575 28 136 2 405 - 

45 a 54 4 475 462 18 74 1 765 211 404 22 85 1 434 - 

55 a 64 1 465 157 5 30 631 70 103 1 19 449 - 

65 e + 31 6 - - 8 - 4 - - 13 - 
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Quadro 66 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por área 
de educação/formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 
Quadro 67 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por área de educação/formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 

 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 19 423 1 773 97 363 6 460 823 1 664 69 401 7 773 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico 192 16 - 1 41 - 31 2 9 92 - 

1º Ciclo do Ensino Básico 2 072 159 3 12 407 4 325 32 31 1 099 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 513 182 3 34 622 48 264 22 61 1 277 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 4 113 324 10 85 1 488 143 354 7 70 1 632 - 

Ensino Secundário 6 493 658 32 135 2 051 324 445 2 96 2 750 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 50 6 1 2 20 1 2 - 2 16 - 

Bacharelato 413 51 3 2 224 15 42 - 1 75 - 

Licenciatura 3 372 370 43 86 1 472 274 190 4 125 808 - 

Mestrado 185 7 2 6 121 10 11 - 5 23 - 

Doutoramento 20 - - - 14 4 - - 1 1 - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 19 423 1 773 97 363 6 460 823 1 664 69 401 7 773 - 

Quadro superior 2 544 230 28 33 1 010 109 150 - 120 864 - 

Quadro médio 1 954 193 11 70 887 167 145 - 11 470 - 

Encarregado 754 63 4 10 238 48 126 3 15 247 - 

Profissional altamente qualificado 2 942 319 18 36 682 146 160 8 54 1 519 - 

Profissional qualificado 4 903 436 17 124 1 940 288 558 13 39 1 488 - 

Profissional semiqualificado 4 425 388 16 64 1 143 37 451 40 57 2 229 - 

Profissional não qualificado 1 321 135 2 20 340 18 27 5 104 670 - 

Praticante e Aprendiz 409 9 - 3 112 7 42 - 1 235 - 

Ignorado 171 - 1 3 108 3 5 - - 51 - 
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Quadro 68 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por área de 
educação/formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 

6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 19 423 1 773 97 363 6 460 823 1 664 69 401 7 773 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 83 4 - - 19 2 - 49 3 6 - 

B Indústrias extrativas 4 - - - - - - - - 4 - 

C Indústrias transformadoras 2 983 266 1 26 780 59 571 17 35 1 228 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 990 12 - - 616 5 130 - 17 210 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 31 1 - - 1 - - - - 29 - 

F Construção 907 74 3 - 225 2 93 - 2 508 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 2 689 24 1 118 1 047 135 257 2 20 1 085 - 

H Transportes e armazenagem 3 637 625 18 14 249 162 294 1 5 2 269 - 

I Alojamento, restauração e similares 1 573 98 - 68 104 30 63 - - 1 210 - 

J Atividades de informação e de comunicação 1 313 211 - 15 729 17 160 - - 181 - 

K Atividades financeiras e de seguros 2 548 246 - 74 1 591 278 1 - - 358 - 

L Atividades imobiliárias 28 12 - - 10 2 2 - - 2 - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 430 7 2 2 267 42 86 - - 24 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 1 108 59 - 7 566 42 4 - 1 429 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 71 17 1 - 3 - - - - 50 - 

P Educação 81 9 18 2 6 28 - - - 18 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 880 99 50 32 231 11 2 - 297 158 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 16 8 - 5 2 - - - - 1 - 

S Outras atividades de serviços 50 1 3 - 14 8 1 - 21 2 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais 1 - - - - - - - - 1 - 
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Quadro 69 - Número de empresas com sede na ilha Terceira que proporcionaram formação contínua aos 
seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades 

 

 
 

 
Quadro 70 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os grupos etários, por situação face à formação 
profissional, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 
 
 
 

NÚMERO DE EMPRESAS 
 
 

ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 
EMPRESAS QUE 

PROPORCIONARAM 
FORMAÇÃO 

TOTAL 1 163 73 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 77 2 

B Indústrias extrativas 2 - 

C Indústrias transformadoras 84 5 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 2 1 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 7 3 

F Construção 102 1 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 396 21 

H Transportes e armazenagem 20 2 

I Alojamento, restauração e similares 145 5 

J Atividades de informação e de comunicação 8 1 

K Atividades financeiras e de seguros 7 2 

L Atividades imobiliárias 10 - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 71 11 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 23 3 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 1 - 

P Educação 14 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 81 10 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 27 - 

S Outras atividades de serviços 86 6 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 2 037 1 876 1 2 158 

<25 136 126 - - 10 

25 a 34 709 669 1 1 38 

35 a 44 565 528 - 1 36 

45 a 54 442 399 - - 43 

55 a 64 179 152 - - 27 

65 e + 6 2 - - 4 
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Quadro 71 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à formação 
profissional, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
Quadro 72 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação face à 
formação profissional, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 2 037 1 876 1 2 158 

<1º Ciclo do Ensino Básico 15 12 - - 3 

1º Ciclo do Ensino Básico 322 277 - - 45 

2º Ciclo do Ensino Básico 374 329 - - 45 

3º Ciclo do Ensino Básico 501 468 - - 33 

Ensino Secundário 541 523 - 2 16 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 9 9 - - - 

Bacharelato 29 25 - - 4 

Licenciatura 238 227 - - 11 

Mestrado 8 6 1 - 1 

Doutoramento - - - - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 2 037 1 876 1 2 158 

Quadro superior 150 139 - - 11 

Quadro médio 156 155 - - 1 

Encarregado 61 56 - - 5 

Profissional altamente qualificado 225 213 1 - 11 

Profissional qualificado 856 774 - 2 80 

Profissional semiqualificado 392 370 - - 22 

Profissional não qualificado 165 138 - - 27 

Praticante e Aprendiz 13 13 - - - 

Ignorado 19 18 - - 1 
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Quadro 73 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à formação 
profissional, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 

Quadro 74 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
entidade formadora, na ilha Terceira  
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 
 
 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 2 037 1 876 1 2 158 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 25 25 - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - 

C Indústrias transformadoras 210 202 1 - 7 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 134 118 - - 16 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 41 26 - - 15 

F Construção 236 159 - - 77 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 452 449 - 1 2 

H Transportes e armazenagem 141 133 - - 8 

I Alojamento, restauração e similares 93 90 - - 3 

J Atividades de informação e de comunicação 53 50 - - 3 

K Atividades financeiras e de seguros 192 192 - - - 

L Atividades imobiliárias - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 57 54 - - 3 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 84 84 - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - 

P Educação 7 7 - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 269 249 - - 20 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - 

S Outras atividades de serviços 43 38 - 1 4 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 4 538 2 547 - 1 123 46 44 640 628 509 

<25 268 171 - - 3 1 2 31 37 23 

25 a 34 1 714 935 - - 53 11 18 245 248 204 

35 a 44 1 221 670 - 1 32 14 16 170 185 133 

45 a 54 956 560 - - 31 16 8 149 110 82 

55 a 64 373 207 - - 4 4 - 45 46 67 

65 e + 6 4 - - - - - - 2 - 
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Quadro 75 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 76 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por entidade formadora, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
 

 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 4 538 2 547 - 1 123 46 44 640 628 509 

<1º Ciclo do Ensino Básico 14 12 - - - - - 1 1 - 

1º Ciclo do Ensino Básico 515 304 - - 12 2 3 110 54 30 

2º Ciclo do Ensino Básico 657 392 - 1 9 3 4 97 108 43 

3º Ciclo do Ensino Básico 1 120 669 - - 23 11 3 137 153 124 

Ensino Secundário 1 435 769 - - 42 19 8 190 163 244 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 20 5 - - 3 - - - 8 4 

Bacharelato 58 31 - - 2 1 1 7 11 5 

Licenciatura 704 363 - - 28 10 25 94 127 57 

Mestrado 15 2 - - 4 - - 4 3 2 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 4 538 2 547 - 1 123 46 44 640 628 509 

Quadro superior 409 168 - - 26 15 9 59 109 23 

Quadro médio 571 383 - - 7 5 11 62 72 31 

Encarregado 117 39 - - 8 - 1 38 11 20 

Profissional altamente qualificado 645 312 - 1 12 1 5 130 45 139 

Profissional qualificado 1 919 1 210 - - 53 3 9 185 309 150 

Profissional semiqualificado 611 298 - - 8 19 4 141 29 112 

Profissional não qualificado 217 121 - - 3 3 3 10 47 30 

Praticante e Aprendiz 24 12 - - - - - 9 3 - 

Ignorado 25 4 - - 6 - 2 6 3 4 
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Quadro 77 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 
 
 

Quadro 78 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 4 538 2 547 - 1 123 46 44 640 628 509 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 27 17 - - - - - 8 - 2 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 397 152 - - 4 - 1 216 1 23 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 238 94 - - - - - 54 79 11 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 51 47 - - 1 1 - 1 1 - 

F Construção 220 127 - - 13 - 12 25 39 4 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 142 799 - - 23 - - 40 202 78 

H Transportes e armazenagem 429 95 - 1 3 1 1 78 14 236 

I Alojamento, restauração e similares 97 15 - - 12 - - 30 - 40 

J Atividades de informação e de comunicação 320 284 - - - - - 36 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 839 518 - - 40 8 13 55 148 57 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 101 21 - - 23 11 8 25 1 12 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 102 69 - - - - 3 3 5 22 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação 11 - - - - 5 - 4 1 1 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 498 299 - - 3 16 6 18 135 21 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 66 10 - - 1 4 - 47 2 2 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 4 538 22 14 1 28 17 140 1 168 3 148 

<25 268 6 1 - - - 1 110 150 

25 a 34 1 714 10 7 - 3 9 43 327 1 315 

35 a 44 1 221 3 5 1 13 4 41 280 874 

45 a 54 956 3 1 - 9 4 46 366 527 

55 a 64 373 - - - 3 - 9 84 277 

65 e + 6 - - - - - - 1 5 
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Quadro 79 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 80 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por modalidade de formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
 
 
 

 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 4 538 22 14 1 28 17 140 1 168 3 148 

<1º Ciclo do Ensino Básico 14 - - - 3 - - 1 10 

1º Ciclo do Ensino Básico 515 - - - 5 2 11 96 401 

2º Ciclo do Ensino Básico 657 3 - - 7 4 16 133 494 

3º Ciclo do Ensino Básico 1 120 6 1 - 1 4 33 285 790 

Ensino Secundário 1 435 8 11 - 2 5 61 465 883 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 20 - - - - - 3 7 10 

Bacharelato 58 - - - 1 - 3 12 42 

Licenciatura 704 5 1 1 9 2 13 163 510 

Mestrado 15 - 1 - - - - 6 8 

Doutoramento - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 4 538 22 14 1 28 17 140 1 168 3 148 

Quadro superior 409 3 2 - 6 1 7 129 261 

Quadro médio 571 3 - 1 4 - 11 179 373 

Encarregado 117 3 1 - 1 2 12 52 46 

Profissional altamente qualificado 645 - - - 1 2 20 199 423 

Profissional qualificado 1 919 11 5 - - 4 50 410 1 439 

Profissional semiqualificado 611 1 1 - 12 5 27 117 448 

Profissional não qualificado 217 - - - 4 3 3 65 142 

Praticante e Aprendiz 24 1 - - - - 4 6 13 

Ignorado 25 - 5 - - - 6 11 3 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 81 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 
 
 

Quadro 82 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 4 538 22 14 1 28 17 140 1 168 3 148 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 27 - 2 - - - - 24 1 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 397 - - - - - 29 34 334 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 238 - - - - - - 238 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 51 - - 1 - - - 50 - 

F Construção 220 - - - - 11 15 53 141 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 142 11 1 - - - 9 188 933 

H Transportes e armazenagem 429 - - - - - 2 10 417 

I Alojamento, restauração e similares 97 - - - - - 2 54 41 

J Atividades de informação e de comunicação 320 - - - - - - 315 5 

K Atividades financeiras e de seguros 839 4 - - - 3 18 80 734 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 101 - 1 - - - 38 57 5 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 102 - - - - - - 4 98 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - 

P Educação 11 - - - - - 5 - 6 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 498 4 - - 27 2 22 19 424 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 66 3 10 - 1 1 - 42 9 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 4 538 1 - 39 - 2 6 1 - 4 489 

<25 268 - - - - - 1 - - 267 

25 a 34 1 714 - - 24 - 2 1 - - 1 687 

35 a 44 1 221 - - 8 - - 2 - - 1 211 

45 a 54 956 1 - 7 - - 1 1 - 946 

55 a 64 373 - - - - - 1 - - 372 

65 e + 6 - - - - - - - - 6 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 83 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por nível 
de qualificação da formação, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 84 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por nível de qualificação da formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
 
 

 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 4 538 1 - 39 - 2 6 1 - 4 489 

<1º Ciclo do Ensino Básico 14 - - - - - - - - 14 

1º Ciclo do Ensino Básico 515 1 - 1 - - 1 - - 512 

2º Ciclo do Ensino Básico 657 - - 8 - - - - - 649 

3º Ciclo do Ensino Básico 1 120 - - 12 - 1 2 - - 1 105 

Ensino Secundário 1 435 - - 11 - - 3 - - 1 421 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 20 - - 1 - - - - - 19 

Bacharelato 58 - - - - - - - - 58 

Licenciatura 704 - - 4 - 1 - 1 - 698 

Mestrado 15 - - 2 - - - - - 13 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 4 538 1 - 39 - 2 6 1 - 4 489 

Quadro superior 409 - - 5 - - 1 1 - 402 

Quadro médio 571 1 - - - 1 1 - - 568 

Encarregado 117 - - - - 1 - - - 116 

Profissional altamente qualificado 645 - - 12 - - - - - 633 

Profissional qualificado 1 919 - - 15 - - 2 - - 1 902 

Profissional semiqualificado 611 - - 6 - - 2 - - 603 

Profissional não qualificado 217 - - - - - - - - 217 

Praticante e Aprendiz 24 - - - - - - - - 24 

Ignorado 25 - - 1 - - - - - 24 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 85 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 
 
 

Quadro 86 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 4 538 1 - 39 - 2 6 1 - 4 489 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 27 - - - - - - - - 27 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 397 - - - - - 2 - - 395 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 238 - - - - - - - - 238 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 51 - - - - - - - - 51 

F Construção 220 - - - - - - - - 220 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 142 - - - - 1 - - - 1 141 

H Transportes e armazenagem 429 - - 38 - - - - - 391 

I Alojamento, restauração e similares 97 - - - - - - - - 97 

J Atividades de informação e de comunicação 320 1 - - - - - - - 319 

K Atividades financeiras e de seguros 839 - - - - - 2 - - 837 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 101 - - 1 - - 2 1 - 97 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 102 - - - - - - - - 102 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação 11 - - - - - - - - 11 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 498 - - - - - - - - 498 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 66 - - - - 1 - - - 65 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 4 538 21 64 1 338 655 4 2 456 

<25 268 1 2 41 36 - 188 

25 a 34 1 714 9 27 437 253 2 986 

35 a 44 1 221 7 18 373 139 - 684 

45 a 54 956 4 14 350 131 1 456 

55 a 64 373 - 3 136 95 1 138 

65 e + 6 - - 1 1 - 4 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 87 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
Quadro 88 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por tipo de certificado/diploma, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
 
 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 4 538 21 64 1 338 655 4 2 456 

<1º Ciclo do Ensino Básico 14 - - 5 1 - 8 

1º Ciclo do Ensino Básico 515 - 2 210 51 - 252 

2º Ciclo do Ensino Básico 657 1 8 232 67 - 349 

3º Ciclo do Ensino Básico 1 120 7 13 249 161 - 690 

Ensino Secundário 1 435 7 21 375 291 2 739 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 20 - - 5 5 - 10 

Bacharelato 58 - - 39 7 1 11 

Licenciatura 704 6 20 216 70 1 391 

Mestrado 15 - - 7 2 - 6 

Doutoramento - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 4 538 21 64 1 338 655 4 2 456 

Quadro superior 409 2 14 122 46 - 225 

Quadro médio 571 - 5 132 57 - 377 

Encarregado 117 - 5 60 10 - 42 

Profissional altamente qualificado 645 4 - 227 188 - 226 

Profissional qualificado 1 919 9 30 458 166 3 1 253 

Profissional semiqualificado 611 4 6 249 133 1 218 

Profissional não qualificado 217 - 1 66 54 - 96 

Praticante e Aprendiz 24 - - 9 1 - 14 

Ignorado 25 2 3 15 - - 5 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 89 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
Quadro 90 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
iniciativa da formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 4 538 21 64 1 338 655 4 2 456 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 27 - 3 4 16 - 4 

B Indústrias extrativas - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 397 6 1 219 - - 171 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 238 - 1 95 141 - 1 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 51 - - 1 45 - 5 

F Construção 220 - 19 53 56 - 92 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 142 6 3 43 12 - 1 078 

H Transportes e armazenagem 429 - - 74 305 - 50 

I Alojamento, restauração e similares 97 - - 37 1 - 59 

J Atividades de informação e de comunicação 320 - - 37 5 - 278 

K Atividades financeiras e de seguros 839 5 17 281 56 3 477 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 101 4 12 40 13 - 32 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 102 - 1 74 - - 27 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - 

P Educação 11 - - 11 - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 498 - 5 309 3 1 180 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 66 - 2 60 2 - 2 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 4 538 4 466 67 5 

<25 268 265 3 - 

25 a 34 1 714 1 693 19 2 

35 a 44 1 221 1 188 31 2 

45 a 54 956 942 13 1 

55 a 64 373 372 1 - 

65 e + 6 6 - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 91 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
iniciativa da formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 92 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por iniciativa da formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 4 538 4 466 67 5 

<1º Ciclo do Ensino Básico 14 14 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 515 512 3 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 657 655 2 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 1 120 1 111 8 1 

Ensino Secundário 1 435 1 407 26 2 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 20 17 3 - 

Bacharelato 58 56 2 - 

Licenciatura 704 679 23 2 

Mestrado 15 15 - - 

Doutoramento - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 4 538 4 466 67 5 

Quadro superior 409 399 8 2 

Quadro médio 571 555 15 1 

Encarregado 117 116 - 1 

Profissional altamente qualificado 645 639 5 1 

Profissional qualificado 1 919 1 909 10 - 

Profissional semiqualificado 611 591 20 - 

Profissional não qualificado 217 214 3 - 

Praticante e Aprendiz 24 24 - - 

Ignorado 25 19 6 - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 93 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
iniciativa da formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 94 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
horário da formação, na ilha Terceira 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 4 538 4 466 67 5 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 27 27 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 397 394 3 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 238 238 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 51 50 1 - 

F Construção 220 220 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 142 1 136 5 1 

H Transportes e armazenagem 429 428 1 - 

I Alojamento, restauração e similares 97 97 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 320 320 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 839 837 2 - 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 101 99 2 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 102 98 - 4 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação 11 1 10 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 498 466 32 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - 

S Outras atividades de serviços 66 55 11 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 4 538 3 993 342 203 

<25 268 243 22 3 

25 a 34 1 714 1 494 147 73 

35 a 44 1 221 1 075 102 44 

45 a 54 956 848 61 47 

55 a 64 373 327 10 36 

65 e + 6 6 - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 

 
                                                                                                                                                                                                              Página 81 

 

Quadro 95 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
horário da formação, na ilha Terceira 
 

 
 
 
Quadro 96 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por horário da formação, na ilha Terceira  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 4 538 3 993 342 203 

<1º Ciclo do Ensino Básico 14 12 2 - 

1º Ciclo do Ensino Básico 515 467 47 1 

2º Ciclo do Ensino Básico 657 602 51 4 

3º Ciclo do Ensino Básico 1 120 1 010 72 38 

Ensino Secundário 1 435 1 244 100 91 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 20 20 - - 

Bacharelato 58 50 1 7 

Licenciatura 704 577 65 62 

Mestrado 15 11 4 - 

Doutoramento - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 4 538 3 993 342 203 

Quadro superior 409 369 20 20 

Quadro médio 571 513 26 32 

Encarregado 117 96 18 3 

Profissional altamente qualificado 645 596 22 27 

Profissional qualificado 1 919 1 695 113 111 

Profissional semiqualificado 611 541 67 3 

Profissional não qualificado 217 147 70 - 

Praticante e Aprendiz 24 18 3 3 

Ignorado 25 18 3 4 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 97 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
horário da formação, na ilha Terceira 
 

 
 
 
Quadro 98 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
área de educação/formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 4 538 3 993 342 203 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 27 21 3 3 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 397 374 21 2 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 238 238 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 51 51 - - 

F Construção 220 167 49 4 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 142 1 033 88 21 

H Transportes e armazenagem 429 428 1 - 

I Alojamento, restauração e similares 97 88 9 - 

J Atividades de informação e de comunicação 320 320 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 839 689 10 140 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 101 65 16 20 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 102 69 27 6 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação 11 11 - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 498 408 84 6 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - 

S Outras atividades de serviços 66 31 34 1 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 4 538 346 16 52 1 612 212 178 18 239 1 865 - 

<25 268 9 - 1 89 - 14 - 13 142 - 

25 a 34 1 714 116 2 21 599 100 53 1 91 731 - 

35 a 44 1 221 107 12 19 433 49 36 6 77 482 - 

45 a 54 956 78 2 8 346 39 62 6 38 377 - 

55 a 64 373 36 - 3 142 23 13 5 18 133 - 

65 e + 6 - - - 3 1 - - 2 - - 
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Quadro 99 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por área 
de educação/formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 
Quadro 100 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por área de educação/formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 4 538 346 16 52 1 612 212 178 18 239 1 865 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico 14 - - - 1 - - - 3 10 - 

1º Ciclo do Ensino Básico 515 28 - 4 77 1 33 4 33 335 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 657 37 - 4 171 6 14 4 17 404 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 1 120 83 2 14 392 37 23 4 28 537 - 

Ensino Secundário 1 435 143 3 24 582 85 63 5 81 449 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 20 3 - - 6 - - - - 11 - 

Bacharelato 58 12 1 - 25 4 3 - 1 12 - 

Licenciatura 704 40 10 6 348 78 42 1 76 103 - 

Mestrado 15 - - - 10 1 - - - 4 - 

Doutoramento - - - - - - - - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 4 538 346 16 52 1 612 212 178 18 239 1 865 - 

Quadro superior 409 25 - 1 186 54 33 - 46 64 - 

Quadro médio 571 54 11 18 284 36 27 - 15 126 - 

Encarregado 117 6 - 2 58 10 5 - 1 35 - 

Profissional altamente qualificado 645 91 - 2 170 25 31 9 18 299 - 

Profissional qualificado 1 919 104 - 27 756 83 51 6 62 830 - 

Profissional semiqualificado 611 53 5 2 117 2 21 3 75 333 - 

Profissional não qualificado 217 12 - - 20 - 3 - 22 160 - 

Praticante e Aprendiz 24 - - - 12 - - - - 12 - 

Ignorado 25 1 - - 9 2 7 - - 6 - 
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Quadro 101 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por área 
de educação/formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 4 538 346 16 52 1 612 212 178 18 239 1 865 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 27 - - - 1 - 3 17 - 6 - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 397 - - 9 17 - 11 - - 360 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 238 6 - - 126 - 36 - 11 59 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 51 1 - - 8 - - - - 42 - 

F Construção 220 - - - 20 1 40 - - 159 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 142 17 - 33 368 32 3 - 66 623 - 

H Transportes e armazenagem 429 108 - - 17 21 22 - - 261 - 

I Alojamento, restauração e similares 97 - - - 38 - 4 - - 55 - 

J Atividades de informação e de comunicação 320 45 - - 179 1 45 - - 50 - 

K Atividades financeiras e de seguros 839 38 - 9 521 122 - - - 149 - 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 101 4 - 1 52 6 14 1 1 22 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 102 - - - 57 7 - - 1 37 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - - 

P Educação 11 1 7 - 2 - - - 1 - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 498 120 8 - 158 22 - - 152 38 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 66 6 1 - 48 - - - 7 4 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - - 
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Quadro 102 - Número de empresas com sede na ilha Graciosa que proporcionaram formação contínua 
aos seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades 
 

 
 
 
Quadro 103 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo os grupos etários, por situação face à 
formação profissional, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 

 

 

 

 

 

 

NÚMERO DE EMPRESAS 
 
 

ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 
EMPRESAS QUE 

PROPORCIONARAM 
FORMAÇÃO 

TOTAL 93 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 10 - 

B Indústrias extrativas - - 

C Indústrias transformadoras 12 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - 

F Construção 9 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 23 - 

H Transportes e armazenagem 4 - 

I Alojamento, restauração e similares 12 - 

J Atividades de informação e de comunicação 2 - 

K Atividades financeiras e de seguros - - 

L Atividades imobiliárias - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 2 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 3 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 1 - 

P Educação 1 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 4 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 2 - 

S Outras atividades de serviços 8 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 76 74 - - 2 

<25 4 4 - - - 

25 a 34 19 18 - - 1 

35 a 44 13 13 - - - 

45 a 54 27 27 - - - 

55 a 64 13 12 - - 1 

65 e + - - - - - 
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Quadro 104 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à 
formação profissional, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
Quadro 105 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação 
face à formação profissional, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 

 
 
 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 76 74 - - 2 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 10 10 - - - 

2º Ciclo do Ensino Básico 7 7 - - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 23 23 - - - 

Ensino Secundário 32 30 - - 2 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - 

Bacharelato 1 1 - - - 

Licenciatura 3 3 - - - 

Mestrado - - - - - 

Doutoramento - - - - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 76 74 - - 2 

Quadro superior 1 1 - - - 

Quadro médio 11 11 - - - 

Encarregado 1 1 - - - 

Profissional altamente qualificado 18 17 - - 1 

Profissional qualificado 25 24 - - 1 

Profissional semiqualificado 17 17 - - - 

Profissional não qualificado 3 3 - - - 

Praticante e Aprendiz - - - - - 

Ignorado - - - - - 
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Quadro 106 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à 
formação profissional, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 

Quadro 107 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
entidade formadora, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 

 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 76 74 - - 2 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 3 3 - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 20 19 - - 1 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - 

F Construção 2 2 - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 7 7 - - - 

H Transportes e armazenagem 18 18 - - - 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 6 6 - - - 

K Atividades financeiras e de seguros 19 18 - - 1 

L Atividades imobiliárias - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - 

P Educação - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - 

S Outras atividades de serviços 1 1 - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 310 154 - - 17 - 1 50 10 78 

<25 24 13 - - - - - 8 2 1 

25 a 34 48 12 - - 6 - 1 9 4 16 

35 a 44 57 29 - - 7 - - 5 2 14 

45 a 54 116 67 - - 2 - - 17 - 30 

55 a 64 65 33 - - 2 - - 11 2 17 

65 e + - - - - - - - - - - 
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Quadro 108 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 109 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por entidade formadora, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
 

 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 310 154 - - 17 - 1 50 10 78 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 39 16 - - 1 - - 11 - 11 

2º Ciclo do Ensino Básico 16 5 - - 3 - - 4 1 3 

3º Ciclo do Ensino Básico 93 54 - - 4 - - 11 2 22 

Ensino Secundário 149 74 - - 6 - 1 23 6 39 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - 

Bacharelato 4 - - - 3 - - - - 1 

Licenciatura 9 5 - - - - - 1 1 2 

Mestrado - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 310 154 - - 17 - 1 50 10 78 

Quadro superior 8 6 - - - - - 2 - - 

Quadro médio 56 36 - - 1 - - 6 1 12 

Encarregado 2 - - - 1 - - - - 1 

Profissional altamente qualificado 80 40 - - 6 - - 12 - 22 

Profissional qualificado 106 60 - - 4 - 1 19 4 18 

Profissional semiqualificado 53 11 - - 5 - - 10 5 22 

Profissional não qualificado 5 1 - - - - - 1 - 3 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - 

Ignorado - - - - - - - - - - 
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Quadro 110 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 
 
 

Quadro 111 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 310 154 - - 17 - 1 50 10 78 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 3 - - - - - 1 - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 84 41 - - - - 1 25 4 13 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção 2 1 - - - - - - - 1 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 10 - - - 7 - - - 3 - 

H Transportes e armazenagem 69 5 - - - - - 12 - 52 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 56 45 - - - - - 11 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 84 59 - - 10 - - - 3 12 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 1 - - - - - - 1 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 310 1 - - - - 3 157 149 

<25 24 - - - - - 1 23 - 

25 a 34 48 - - - - - - 26 22 

35 a 44 57 - - - - - - 31 26 

45 a 54 116 1 - - - - 2 51 62 

55 a 64 65 - - - - - - 26 39 

65 e + - - - - - - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
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Quadro 112 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 113 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por modalidade de formação, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
 
 
 

 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 310 1 - - - - 3 157 149 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 39 - - - - - - 29 10 

2º Ciclo do Ensino Básico 16 - - - - - - 15 1 

3º Ciclo do Ensino Básico 93 - - - - - 3 44 46 

Ensino Secundário 149 1 - - - - - 68 80 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - 

Bacharelato 4 - - - - - - - 4 

Licenciatura 9 - - - - - - 1 8 

Mestrado - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 310 1 - - - - 3 157 149 

Quadro superior 8 - - - - - - 8 - 

Quadro médio 56 - - - - - - 24 32 

Encarregado 2 1 - - - - - - 1 

Profissional altamente qualificado 80 - - - - - - 42 38 

Profissional qualificado 106 - - - - - 2 55 49 

Profissional semiqualificado 53 - - - - - - 27 26 

Profissional não qualificado 5 - - - - - 1 1 3 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - 

Ignorado - - - - - - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
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Quadro 114 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 
 
 

Quadro 115 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 310 1 - - - - 3 157 149 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 - - - - - - 4 - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 84 - - - - - - 84 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - 

F Construção 2 - - - - - 1 1 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 10 - - - - - - 7 3 

H Transportes e armazenagem 69 - - - - - - - 69 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 56 - - - - - - 56 - 

K Atividades financeiras e de seguros 84 1 - - - - 2 4 77 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 1 - - - - - - 1 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 310 - - - - - - - 1 309 

<25 24 - - - - - - - - 24 

25 a 34 48 - - - - - - - 1 47 

35 a 44 57 - - - - - - - - 57 

45 a 54 116 - - - - - - - - 116 

55 a 64 65 - - - - - - - - 65 

65 e + - - - - - - - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
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Quadro 116 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
nível de qualificação da formação, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 117 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por nível de qualificação da formação, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
 
 

 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 310 - - - - - - - 1 309 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 39 - - - - - - - - 39 

2º Ciclo do Ensino Básico 16 - - - - - - - - 16 

3º Ciclo do Ensino Básico 93 - - - - - - - 1 92 

Ensino Secundário 149 - - - - - - - - 149 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - 

Bacharelato 4 - - - - - - - - 4 

Licenciatura 9 - - - - - - - - 9 

Mestrado - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 310 - - - - - - - 1 309 

Quadro superior 8 - - - - - - - - 8 

Quadro médio 56 - - - - - - - - 56 

Encarregado 2 - - - - - - - - 2 

Profissional altamente qualificado 80 - - - - - - - - 80 

Profissional qualificado 106 - - - - - - - 1 105 

Profissional semiqualificado 53 - - - - - - - - 53 

Profissional não qualificado 5 - - - - - - - - 5 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - 

Ignorado - - - - - - - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
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Quadro 118 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 
 
 

Quadro 119 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 
 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 310 - - - - - - - 1 309 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 - - - - - - - 1 3 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 84 - - - - - - - - 84 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção 2 - - - - - - - - 2 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 10 - - - - - - - - 10 

H Transportes e armazenagem 69 - - - - - - - - 69 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 56 - - - - - - - - 56 

K Atividades financeiras e de seguros 84 - - - - - - - - 84 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 1 - - - - - - - - 1 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 310 - 5 99 136 - 70 

<25 24 - 1 7 10 - 6 

25 a 34 48 - 1 14 28 - 5 

35 a 44 57 - 1 9 19 - 28 

45 a 54 116 - 2 42 47 - 25 

55 a 64 65 - - 27 32 - 6 

65 e + - - - - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
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Quadro 120 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
Quadro 121 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por tipo de certificado/diploma, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 310 - 5 99 136 - 70 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 39 - - 11 20 - 8 

2º Ciclo do Ensino Básico 16 - - 4 8 - 4 

3º Ciclo do Ensino Básico 93 - 3 31 35 - 24 

Ensino Secundário 149 - 1 48 72 - 28 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - 

Bacharelato 4 - - 4 - - - 

Licenciatura 9 - 1 1 1 - 6 

Mestrado - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 310 - 5 99 136 - 70 

Quadro superior 8 - - 2 - - 6 

Quadro médio 56 - 1 11 16 - 28 

Encarregado 2 - - 2 - - - 

Profissional altamente qualificado 80 - - 23 37 - 20 

Profissional qualificado 106 - 3 50 44 - 9 

Profissional semiqualificado 53 - - 10 36 - 7 

Profissional não qualificado 5 - 1 1 3 - - 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - 

Ignorado - - - - - - - 
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Quadro 122 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
Quadro 123 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
iniciativa da formação, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 
 
 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 310 - 5 99 136 - 70 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 - - 1 3 - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 84 - 1 25 58 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - 

F Construção 2 - 2 - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 10 - - - - - 10 

H Transportes e armazenagem 69 - - 12 57 - - 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 56 - - 11 - - 45 

K Atividades financeiras e de seguros 84 - 2 49 18 - 15 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 1 - - 1 - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 310 310 - - 

<25 24 24 - - 

25 a 34 48 48 - - 

35 a 44 57 57 - - 

45 a 54 116 116 - - 

55 a 64 65 65 - - 

65 e + - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
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Quadro 124 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
iniciativa da formação, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 125 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por iniciativa da formação, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 310 310 - - 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 39 39 - - 

2º Ciclo do Ensino Básico 16 16 - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 93 93 - - 

Ensino Secundário 149 149 - - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - 

Bacharelato 4 4 - - 

Licenciatura 9 9 - - 

Mestrado - - - - 

Doutoramento - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 310 310 - - 

Quadro superior 8 8 - - 

Quadro médio 56 56 - - 

Encarregado 2 2 - - 

Profissional altamente qualificado 80 80 - - 

Profissional qualificado 106 106 - - 

Profissional semiqualificado 53 53 - - 

Profissional não qualificado 5 5 - - 

Praticante e Aprendiz - - - - 

Ignorado - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
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Quadro 126 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
iniciativa da formação, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 127 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
horário da formação, na ilha Graciosa 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 310 310 - - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 4 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 84 84 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção 2 2 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 10 10 - - 

H Transportes e armazenagem 69 69 - - 

I Alojamento, restauração e similares - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 56 56 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 84 84 - - 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - 

S Outras atividades de serviços 1 1 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 310 264 9 37 

<25 24 24 - - 

25 a 34 48 43 5 - 

35 a 44 57 53 4 - 

45 a 54 116 95 - 21 

55 a 64 65 49 - 16 

65 e + - - - - 
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Quadro 128 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
horário da formação, na ilha Graciosa 
 

 
 
 
Quadro 129 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por horário da formação, na ilha Graciosa 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 310 264 9 37 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 39 39 - - 

2º Ciclo do Ensino Básico 16 14 2 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 93 76 2 15 

Ensino Secundário 149 124 3 22 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - 

Bacharelato 4 3 1 - 

Licenciatura 9 8 1 - 

Mestrado - - - - 

Doutoramento - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 310 264 9 37 

Quadro superior 8 8 - - 

Quadro médio 56 50 1 5 

Encarregado 2 2 - - 

Profissional altamente qualificado 80 73 2 5 

Profissional qualificado 106 76 3 27 

Profissional semiqualificado 53 50 3 - 

Profissional não qualificado 5 5 - - 

Praticante e Aprendiz - - - - 

Ignorado - - - - 
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Quadro 130 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
horário da formação, na ilha Graciosa 
 

 
 
 
Quadro 131 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
área de educação/formação, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 310 264 9 37 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 4 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 84 84 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção 2 1 1 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 10 5 5 - 

H Transportes e armazenagem 69 69 - - 

I Alojamento, restauração e similares - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 56 56 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 84 45 2 37 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - 

S Outras atividades de serviços 1 - 1 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 310 45 - - 117 7 43 3 9 86 - 

<25 24 1 - - 10 1 7 - 1 4 - 

25 a 34 48 12 - - 10 - 7 2 1 16 - 

35 a 44 57 8 - - 17 3 10 - - 19 - 

45 a 54 116 15 - - 53 3 11 1 3 30 - 

55 a 64 65 9 - - 27 - 8 - 4 17 - 

65 e + - - - - - - - - - - - 
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Quadro 132 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
área de educação/formação, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 
Quadro 133 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por área de educação/formação, na ilha Graciosa 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 310 45 - - 117 7 43 3 9 86 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 39 8 - - 5 - 12 - 2 12 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 16 - - - 2 - 4 1 2 7 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 93 17 - - 42 2 6 1 3 22 - 

Ensino Secundário 149 18 - - 62 2 21 1 2 43 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - - 

Bacharelato 4 - - - 3 - - - - 1 - 

Licenciatura 9 2 - - 3 3 - - - 1 - 

Mestrado - - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 310 45 - - 117 7 43 3 9 86 - 

Quadro superior 8 2 - - 5 - - - - 1 - 

Quadro médio 56 6 - - 23 3 7 - - 17 - 

Encarregado 2 - - - 1 1 - - - - - 

Profissional altamente qualificado 80 13 - - 27 1 12 - 2 25 - 

Profissional qualificado 106 6 - - 52 2 15 2 6 23 - 

Profissional semiqualificado 53 16 - - 9 - 8 1 1 18 - 

Profissional não qualificado 5 2 - - - - 1 - - 2 - 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - - 

Ignorado - - - - - - - - - - - 
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alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 

 
                                                                                                                                                                                                              Página 102 

 

Quadro 134 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por área 
de educação/formação, na ilha Graciosa 

 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 310 45 - - 117 7 43 3 9 86 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 - - - - - - 3 - 1 - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 84 2 - - 21 - 31 - 9 21 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - - 

F Construção 2 - - - 1 - 1 - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 10 - - - 2 - - - - 8 - 

H Transportes e armazenagem 69 34 - - 3 - - - - 32 - 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - - - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 56 7 - - 25 1 11 - - 12 - 

K Atividades financeiras e de seguros 84 2 - - 64 6 - - - 12 - 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 1 - - - 1 - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - - 
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Quadro 135 - Número de empresas com sede na ilha de São Jorge que proporcionaram formação 
contínua aos seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades 
 

 
 

 
Quadro 136 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo os grupos etários, por situação face à 
formação profissional, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 

NÚMERO DE EMPRESAS 
 
 

ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 
EMPRESAS QUE 

PROPORCIONARAM 
FORMAÇÃO 

TOTAL 224 16 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 11 - 

B Indústrias extrativas - - 

C Indústrias transformadoras 19 3 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - 

F Construção 29 1 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 79 2 

H Transportes e armazenagem 9 2 

I Alojamento, restauração e similares 27 1 

J Atividades de informação e de comunicação 1 - 

K Atividades financeiras e de seguros 1 - 

L Atividades imobiliárias - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 10 3 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 9 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 2 1 

P Educação 4 1 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 7 2 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 2 - 

S Outras atividades de serviços 14 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 283 268 - - 15 

<25 17 16 - - 1 

25 a 34 84 81 - - 3 

35 a 44 63 60 - - 3 

45 a 54 97 90 - - 7 

55 a 64 22 21 - - 1 

65 e + - - - - - 
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Quadro 137 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à 
formação profissional, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
Quadro 138 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação 
face à formação profissional, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 283 268 - - 15 

<1º Ciclo do Ensino Básico 3 3 - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 75 70 - - 5 

2º Ciclo do Ensino Básico 32 31 - - 1 

3º Ciclo do Ensino Básico 76 73 - - 3 

Ensino Secundário 72 70 - - 2 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 1 1 - - - 

Bacharelato 3 1 - - 2 

Licenciatura 18 16 - - 2 

Mestrado 3 3 - - - 

Doutoramento - - - - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 283 268 - - 15 

Quadro superior 17 15 - - 2 

Quadro médio 18 17 - - 1 

Encarregado 7 7 - - - 

Profissional altamente qualificado 27 26 - - 1 

Profissional qualificado 69 66 - - 3 

Profissional semiqualificado 37 31 - - 6 

Profissional não qualificado 102 101 - - 1 

Praticante e Aprendiz - - - - - 

Ignorado 6 5 - - 1 
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Quadro 139 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à 
formação profissional, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 

Quadro 140 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
entidade formadora, na ilha de São Jorge 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 283 268 - - 15 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 4 - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - 

C Indústrias transformadoras 101 100 - - 1 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 38 32 - - 6 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - 

F Construção 18 17 - - 1 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 8 7 - - 1 

H Transportes e armazenagem 23 23 - - - 

I Alojamento, restauração e similares 2 2 - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 10 9 - - 1 

K Atividades financeiras e de seguros 39 39 - - - 

L Atividades imobiliárias - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 5 5 - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 12 12 - - - 

P Educação 12 8 - - 4 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 8 8 - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 2 1 - - 1 

S Outras atividades de serviços 1 1 - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 569 335 - - 21 19 1 64 18 111 

<25 34 27 - - - 2 - 2 - 3 

25 a 34 145 65 - - 3 9 - 23 4 41 

35 a 44 100 40 - - 10 5 1 15 3 26 

45 a 54 233 157 - - 6 2 - 20 9 39 

55 a 64 57 46 - - 2 1 - 4 2 2 

65 e + - - - - - - - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
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Quadro 141 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha de São Jorge 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 142 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por entidade formadora, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 

4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 

 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 569 335 - - 21 19 1 64 18 111 

<1º Ciclo do Ensino Básico 3 3 - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 103 80 - - - 2 - 7 4 10 

2º Ciclo do Ensino Básico 42 19 - - 1 3 - 6 1 12 

3º Ciclo do Ensino Básico 154 87 - - 5 1 - 21 4 36 

Ensino Secundário 226 128 - - 8 6 1 27 7 49 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 2 - - - - 2 - - - - 

Bacharelato 1 - - - 1 - - - - - 

Licenciatura 34 17 - - 5 4 - 3 1 4 

Mestrado 4 1 - - 1 1 - - 1 - 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 569 335 - - 21 19 1 64 18 111 

Quadro superior 31 14 - - 3 7 - 4 2 1 

Quadro médio 86 58 - - 5 1 1 8 2 11 

Encarregado 14 11 - - 1 - - 2 - - 

Profissional altamente qualificado 89 34 - - 6 - - 12 1 36 

Profissional qualificado 169 107 - - 5 2 - 26 10 19 

Profissional semiqualificado 57 12 - - 1 9 - 9 3 23 

Profissional não qualificado 118 94 - - - - - 3 - 21 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - 

Ignorado 5 5 - - - - - - - - 
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Quadro 143 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 
 
 

Quadro 144 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha de São Jorge 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 569 335 - - 21 19 1 64 18 111 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 4 - - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 103 90 - - 8 - - 5 - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 46 11 - - - - - 6 13 16 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção 27 22 - - - - - 5 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 8 - - - 1 - - 6 1 - 

H Transportes e armazenagem 84 6 - - - - - 18 - 60 

I Alojamento, restauração e similares 2 - - - - - - 2 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 77 67 - - - - - 10 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 171 135 - - 10 - 1 8 4 13 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 6 - - - 2 4 - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 22 - - - - - - - - 22 

P Educação 8 - - - - 8 - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 8 - - - - 6 - 2 - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - - - - 1 - - - - 

S Outras atividades de serviços 2 - - - - - - 2 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 569 3 - - - 1 99 227 239 

<25 34 - - - - - 9 25 - 

25 a 34 145 1 - - - 1 33 51 59 

35 a 44 100 1 - - - - 19 45 35 

45 a 54 233 1 - - - - 28 80 124 

55 a 64 57 - - - - - 10 26 21 

65 e + - - - - - - - - - 
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Quadro 145 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha de São Jorge 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 146 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por modalidade de formação, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
 
 
 

 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 569 3 - - - 1 99 227 239 

<1º Ciclo do Ensino Básico 3 - - - - - 3 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 103 - - - - - 45 47 11 

2º Ciclo do Ensino Básico 42 - - - - - 11 23 8 

3º Ciclo do Ensino Básico 154 2 - - - - 26 72 54 

Ensino Secundário 226 - - - - 1 10 66 149 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 2 - - - - - - 2 - 

Bacharelato 1 - - - - - - 1 - 

Licenciatura 34 1 - - - - 3 13 17 

Mestrado 4 - - - - - 1 3 - 

Doutoramento - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 569 3 - - - 1 99 227 239 

Quadro superior 31 - - - - - 1 30 - 

Quadro médio 86 1 - - - - 2 32 51 

Encarregado 14 - - - - - 2 5 7 

Profissional altamente qualificado 89 - - - - 1 - 44 44 

Profissional qualificado 169 1 - - - - 7 61 100 

Profissional semiqualificado 57 - - - - - 2 25 30 

Profissional não qualificado 118 1 - - - - 80 30 7 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - 

Ignorado 5 - - - - - 5 - - 
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Quadro 147 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 

6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 
 
 

Quadro 148 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha de São Jorge 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 569 3 - - - 1 99 227 239 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 - - - - - - 4 - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 103 2 - - - - 89 12 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 46 - - - - - - 46 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - 

F Construção 27 - - - - - 5 22 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 8 - - - - - - 4 4 

H Transportes e armazenagem 84 - - - - - - 3 81 

I Alojamento, restauração e similares 2 - - - - - - 2 - 

J Atividades de informação e de comunicação 77 - - - - - - 77 - 

K Atividades financeiras e de seguros 171 1 - - - 1 5 10 154 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 6 - - - - - - 6 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 22 - - - - - - 22 - 

P Educação 8 - - - - - - 8 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 8 - - - - - - 8 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - - - - - - 1 - 

S Outras atividades de serviços 2 - - - - - - 2 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 569 - - 1 - - 2 - - 566 

<25 34 - - - - - - - - 34 

25 a 34 145 - - - - - 1 - - 144 

35 a 44 100 - - 1 - - 1 - - 98 

45 a 54 233 - - - - - - - - 233 

55 a 64 57 - - - - - - - - 57 

65 e + - - - - - - - - - - 
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Quadro 149 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
nível de qualificação da formação, na ilha de São Jorge 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 150 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por nível de qualificação da formação, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
 
 
 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 569 - - 1 - - 2 - - 566 

<1º Ciclo do Ensino Básico 3 - - - - - - - - 3 

1º Ciclo do Ensino Básico 103 - - - - - - - - 103 

2º Ciclo do Ensino Básico 42 - - 1 - - - - - 41 

3º Ciclo do Ensino Básico 154 - - - - - 1 - - 153 

Ensino Secundário 226 - - - - - 1 - - 225 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 2 - - - - - - - - 2 

Bacharelato 1 - - - - - - - - 1 

Licenciatura 34 - - - - - - - - 34 

Mestrado 4 - - - - - - - - 4 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 569 - - 1 - - 2 - - 566 

Quadro superior 31 - - - - - - - - 31 

Quadro médio 86 - - - - - 1 - - 85 

Encarregado 14 - - - - - - - - 14 

Profissional altamente qualificado 89 - - - - - - - - 89 

Profissional qualificado 169 - - - - - - - - 169 

Profissional semiqualificado 57 - - - - - - - - 57 

Profissional não qualificado 118 - - 1 - - 1 - - 116 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - 

Ignorado 5 - - - - - - - - 5 
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Quadro 151 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 
 
 

Quadro 152 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha de São Jorge 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 

 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 569 - - 1 - - 2 - - 566 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 - - - - - - - - 4 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 103 - - - - - 1 - - 102 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 46 - - - - - - - - 46 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção 27 - - - - - - - - 27 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 8 - - - - - - - - 8 

H Transportes e armazenagem 84 - - 1 - - - - - 83 

I Alojamento, restauração e similares 2 - - - - - - - - 2 

J Atividades de informação e de comunicação 77 - - - - - - - - 77 

K Atividades financeiras e de seguros 171 - - - - - 1 - - 170 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 6 - - - - - - - - 6 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 22 - - - - - - - - 22 

P Educação 8 - - - - - - - - 8 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 8 - - - - - - - - 8 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - - - - - - - - 1 

S Outras atividades de serviços 2 - - - - - - - - 2 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 569 6 18 157 125 - 263 

<25 34 - - 6 1 - 27 

25 a 34 145 3 7 42 42 - 51 

35 a 44 100 3 4 28 23 - 42 

45 a 54 233 - 7 69 54 - 103 

55 a 64 57 - - 12 5 - 40 

65 e + - - - - - - - 
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Quadro 153 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
Quadro 154 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por tipo de certificado/diploma, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
 
 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 569 6 18 157 125 - 263 

<1º Ciclo do Ensino Básico 3 - - - - - 3 

1º Ciclo do Ensino Básico 103 - 2 9 16 - 76 

2º Ciclo do Ensino Básico 42 - 4 16 3 - 19 

3º Ciclo do Ensino Básico 154 - 3 45 25 - 81 

Ensino Secundário 226 5 5 68 74 - 74 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 2 - - 2 - - - 

Bacharelato 1 - - - - - 1 

Licenciatura 34 1 4 16 6 - 7 

Mestrado 4 - - 1 1 - 2 

Doutoramento - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 569 6 18 157 125 - 263 

Quadro superior 31 - 3 8 4 - 16 

Quadro médio 86 2 1 22 13 - 48 

Encarregado 14 1 1 6 3 - 3 

Profissional altamente qualificado 89 1 - 17 38 - 33 

Profissional qualificado 169 2 8 66 39 - 54 

Profissional semiqualificado 57 - 4 15 28 - 10 

Profissional não qualificado 118 - 1 23 - - 94 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - 

Ignorado 5 - - - - - 5 
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Quadro 155 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha de São Jorge 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
Quadro 156 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
iniciativa da formação, na ilha de São Jorge  

 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 569 6 18 157 125 - 263 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 - - - - - 4 

B Indústrias extrativas - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 103 4 - 9 - - 90 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 46 - - 6 40 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - 

F Construção 27 - 5 5 - - 17 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 8 - - 3 1 - 4 

H Transportes e armazenagem 84 - - 18 65 - 1 

I Alojamento, restauração e similares 2 - - 2 - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 77 - - 10 1 - 66 

K Atividades financeiras e de seguros 171 2 5 69 18 - 77 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 6 - - 3 - - 3 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 22 - - 22 - - - 

P Educação 8 - 8 - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 8 - - 8 - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - - - - - 1 

S Outras atividades de serviços 2 - - 2 - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 569 552 17 - 

<25 34 32 2 - 

25 a 34 145 138 7 - 

35 a 44 100 95 5 - 

45 a 54 233 230 3 - 

55 a 64 57 57 - - 

65 e + - - - - 
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Quadro 157 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
iniciativa da formação, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 158 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por iniciativa da formação, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 569 552 17 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico 3 3 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 103 102 1 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 42 39 3 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 154 152 2 - 

Ensino Secundário 226 219 7 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 2 2 - - 

Bacharelato 1 1 - - 

Licenciatura 34 31 3 - 

Mestrado 4 3 1 - 

Doutoramento - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 569 552 17 - 

Quadro superior 31 28 3 - 

Quadro médio 86 84 2 - 

Encarregado 14 14 - - 

Profissional altamente qualificado 89 89 - - 

Profissional qualificado 169 167 2 - 

Profissional semiqualificado 57 47 10 - 

Profissional não qualificado 118 118 - - 

Praticante e Aprendiz - - - - 

Ignorado 5 5 - - 



Governo Regional dos Açores – Observatório do Emprego e Formação Profissional 
 

_________________________________________________________________________________________________________________ 
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Quadro 159 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
iniciativa da formação, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 160 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
horário da formação, na ilha de São Jorge 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 569 552 17 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 4 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 103 103 - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 46 46 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção 27 27 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 8 8 - - 

H Transportes e armazenagem 84 84 - - 

I Alojamento, restauração e similares 2 2 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 77 77 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 171 170 1 - 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 6 6 - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 22 22 - - 

P Educação 8 - 8 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 8 1 7 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - 1 - 

S Outras atividades de serviços 2 2 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 569 489 35 45 

<25 34 32 2 - 

25 a 34 145 118 15 12 

35 a 44 100 88 9 3 

45 a 54 233 198 9 26 

55 a 64 57 53 - 4 

65 e + - - - - 
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Quadro 161 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
horário da formação, na ilha de São Jorge 
 

 
 
 
Quadro 162 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por horário da formação, na ilha de São Jorge 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 569 489 35 45 

<1º Ciclo do Ensino Básico 3 3 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 103 101 2 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 42 32 10 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 154 138 11 5 

Ensino Secundário 226 186 8 32 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 2 2 - - 

Bacharelato 1 1 - - 

Licenciatura 34 23 3 8 

Mestrado 4 3 1 - 

Doutoramento - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 569 489 35 45 

Quadro superior 31 27 4 - 

Quadro médio 86 77 3 6 

Encarregado 14 7 1 6 

Profissional altamente qualificado 89 86 2 1 

Profissional qualificado 169 128 10 31 

Profissional semiqualificado 57 54 3 - 

Profissional não qualificado 118 105 12 1 

Praticante e Aprendiz - - - - 

Ignorado 5 5 - - 
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Quadro 163 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
horário da formação, na ilha de São Jorge 
 

 
 
 
Quadro 164 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
área de educação/formação, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 569 489 35 45 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 4 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 103 91 8 4 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 46 46 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção 27 23 4 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 8 4 4 - 

H Transportes e armazenagem 84 81 3 - 

I Alojamento, restauração e similares 2 - 2 - 

J Atividades de informação e de comunicação 77 77 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 171 128 3 40 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 6 6 - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 22 12 9 1 

P Educação 8 8 - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 8 8 - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 1 - - 

S Outras atividades de serviços 2 - 2 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 569 66 2 - 191 32 25 4 10 239 - 

<25 34 3 1 - 7 - 4 - 1 18 - 

25 a 34 145 21 1 - 33 2 7 - 5 76 - 

35 a 44 100 15 - - 26 4 3 - 3 49 - 

45 a 54 233 17 - - 100 22 10 1 1 82 - 

55 a 64 57 10 - - 25 4 1 3 - 14 - 

65 e + - - - - - - - - - - - 
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Quadro 165 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
área de educação/formação, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 
Quadro 166 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por área de educação/formação, na ilha de São Jorge 

 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 

 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 569 66 2 - 191 32 25 4 10 239 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico 3 - - - - - - - - 3 - 

1º Ciclo do Ensino Básico 103 9 - - 21 2 5 2 - 64 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 42 4 - - 5 4 1 - 3 25 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 154 20 - - 40 12 9 1 6 66 - 

Ensino Secundário 226 28 2 - 98 12 10 1 1 74 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 2 - - - 2 - - - - - - 

Bacharelato 1 - - - 1 - - - - - - 

Licenciatura 34 4 - - 22 2 - - - 6 - 

Mestrado 4 1 - - 2 - - - - 1 - 

Doutoramento - - - - - - - - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 569 66 2 - 191 32 25 4 10 239 - 

Quadro superior 31 5 - - 19 - 1 - 1 5 - 

Quadro médio 86 7 - - 43 9 6 1 - 20 - 

Encarregado 14 1 - - 7 - 1 1 - 4 - 

Profissional altamente qualificado 89 18 - - 25 - 7 - - 39 - 

Profissional qualificado 169 15 - - 90 20 6 1 1 36 - 

Profissional semiqualificado 57 20 2 - 1 - 4 1 - 29 - 

Profissional não qualificado 118 - - - 6 3 - - 8 101 - 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - - 

Ignorado 5 - - - - - - - - 5 - 
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Quadro 167 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por área 
de educação/formação, na ilha de São Jorge 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 

6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 569 66 2 - 191 32 25 4 10 239 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 4 - - - - - - 4 - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 103 - - - 8 - - - 2 93 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 46 3 - - 20 - 7 - - 16 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - - 

F Construção 27 1 - - 1 2 2 - - 21 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 8 3 - - - - - - - 5 - 

H Transportes e armazenagem 84 28 - - 6 1 - - - 49 - 

I Alojamento, restauração e similares 2 - - - - - 2 - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 77 9 - - 40 - 14 - - 14 - 

K Atividades financeiras e de seguros 171 8 - - 108 29 - - - 26 - 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 6 - - - 6 - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 22 - - - - - - - 8 14 - 

P Educação 8 8 - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 8 5 2 - 1 - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 1 - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 2 - - - 1 - - - - 1 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - - 
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Quadro 168 - Número de empresas com sede na ilha do Pico que proporcionaram formação contínua aos 
seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades 
 

 
 

 
Quadro 169 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, segundo os grupos etários, por situação face à formação profissional, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 

NÚMERO DE EMPRESAS 
 
 

ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 
EMPRESAS QUE 

PROPORCIONARAM 
FORMAÇÃO 

TOTAL 369 7 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 22 - 

B Indústrias extrativas 1 - 

C Indústrias transformadoras 37 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - 

F Construção 40 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 116 1 

H Transportes e armazenagem 13 1 

I Alojamento, restauração e similares 51 2 

J Atividades de informação e de comunicação 8 - 

K Atividades financeiras e de seguros 3 - 

L Atividades imobiliárias - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 14 1 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 14 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 6 - 

P Educação 4 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 11 2 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 7 - 

S Outras atividades de serviços 22 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 290 265 - - 25 

<25 13 11 - - 2 

25 a 34 78 72 - - 6 

35 a 44 71 67 - - 4 

45 a 54 97 86 - - 11 

55 a 64 31 29 - - 2 

65 e + - - - - - 
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Quadro 170 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à 
formação profissional, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
Quadro 171 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação 
face à formação profissional, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 290 265 - - 25 

<1º Ciclo do Ensino Básico 1 - - - 1 

1º Ciclo do Ensino Básico 56 54 - - 2 

2º Ciclo do Ensino Básico 31 27 - - 4 

3º Ciclo do Ensino Básico 80 73 - - 7 

Ensino Secundário 90 83 - - 7 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 1 1 - - - 

Bacharelato 3 2 - - 1 

Licenciatura 28 25 - - 3 

Mestrado - - - - - 

Doutoramento - - - - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 290 265 - - 25 

Quadro superior 11 9 - - 2 

Quadro médio 29 29 - - - 

Encarregado 12 11 - - 1 

Profissional altamente qualificado 41 35 - - 6 

Profissional qualificado 102 89 - - 13 

Profissional semiqualificado 89 87 - - 2 

Profissional não qualificado 1 1 - - - 

Praticante e Aprendiz 4 4 - - - 

Ignorado 1 - - - 1 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
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Quadro 172 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à 
formação profissional, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 

Quadro 173 - Número de participações em ações de formação contínua, compensação monetária ou 
outra modalidade, segundo os grupos etários, por entidade formadora, na ilha do Pico 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 

 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 290 265 - - 25 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 10 10 - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - 

C Indústrias transformadoras 69 68 - - 1 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 44 37 - - 7 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - 

F Construção 22 13 - - 9 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 16 15 - - 1 

H Transportes e armazenagem 25 25 - - - 

I Alojamento, restauração e similares 10 10 - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 17 13 - - 4 

K Atividades financeiras e de seguros 57 56 - - 1 

L Atividades imobiliárias - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 10 10 - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 2 2 - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - 

P Educação - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 7 5 - - 2 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 1 - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 269 904 - 1 8 10 9 104 53 180 

<25 26 18 - - - 1 - 4 2 1 

25 a 34 328 186 - 1 2 7 7 41 11 73 

35 a 44 363 290 - - 1 2 1 24 9 36 

45 a 54 418 319 - - 3 - 1 23 18 54 

55 a 64 134 91 - - 2 - - 12 13 16 

65 e + - - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 174 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha do Pico 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 175 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por entidade formadora, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
 

 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 269 904 - 1 8 10 9 104 53 180 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 389 341 - - - - - 3 5 40 

2º Ciclo do Ensino Básico 156 131 - - - - - 3 3 19 

3º Ciclo do Ensino Básico 289 193 - - - 2 3 27 13 51 

Ensino Secundário 340 197 - - 6 2 6 55 23 51 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 8 4 - - - - - 1 3 - 

Bacharelato 7 4 - - - - - 1 - 2 

Licenciatura 80 34 - 1 2 6 - 14 6 17 

Mestrado - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 269 904 - 1 8 10 9 104 53 180 

Quadro superior 32 17 - - - 3 - 8 3 1 

Quadro médio 118 80 - - - 3 1 20 9 5 

Encarregado 24 8 - - 1 - 2 7 4 2 

Profissional altamente qualificado 135 66 - 1 3 - - 20 1 44 

Profissional qualificado 291 179 - - 4 4 5 32 31 36 

Profissional semiqualificado 663 552 - - - - 1 14 5 91 

Profissional não qualificado 2 2 - - - - - - - - 

Praticante e Aprendiz 4 - - - - - - 3 - 1 

Ignorado - - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 176 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 
 
 

Quadro 177 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha do Pico 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 269 904 - 1 8 10 9 104 53 180 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 10 10 - - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 644 586 - - - - - - - 58 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 92 30 - - - - - 14 26 22 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção 21 17 - - - - 1 2 1 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 22 12 - - - - - 9 - 1 

H Transportes e armazenagem 133 23 - 1 - - - 25 - 84 

I Alojamento, restauração e similares 13 1 - - - - 8 4 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 97 81 - - - - - 16 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 201 135 - - 8 - - 22 25 11 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 17 1 - - - 3 - 9 1 3 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 8 8 - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - - - - 7 - 3 - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - - - - - - - - 1 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 269 3 8 - - - 11 915 332 

<25 26 - - - - - - 24 2 

25 a 34 328 2 5 - - - 4 200 117 

35 a 44 363 - 2 - - - 6 287 68 

45 a 54 418 - 1 - - - - 311 106 

55 a 64 134 1 - - - - 1 93 39 

65 e + - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 178 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha do Pico 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 179 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por modalidade de formação, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 

 
 
 
 
 

 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 269 3 8 - - - 11 915 332 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 389 - - - - - 2 377 10 

2º Ciclo do Ensino Básico 156 - - - - - 1 146 9 

3º Ciclo do Ensino Básico 289 - 3 - - - - 201 85 

Ensino Secundário 340 2 5 - - - 8 163 162 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 8 - - - - - - - 8 

Bacharelato 7 - - - - - - - 7 

Licenciatura 80 1 - - - - - 28 51 

Mestrado - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 269 3 8 - - - 11 915 332 

Quadro superior 32 - - - - - - 26 6 

Quadro médio 118 - 1 - - - 5 48 64 

Encarregado 24 1 2 - - - 2 17 2 

Profissional altamente qualificado 135 1 - - - - 2 47 85 

Profissional qualificado 291 1 4 - - - 2 169 115 

Profissional semiqualificado 663 - 1 - - - - 603 59 

Profissional não qualificado 2 - - - - - - 2 - 

Praticante e Aprendiz 4 - - - - - - 3 1 

Ignorado - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 

 
                                                                                                                                                                                                              Página 128 

 

Quadro 180 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 
 
 

Quadro 181 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha do Pico 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 269 3 8 - - - 11 915 332 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 10 1 - - - - - 9 - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 644 - - - - - - 644 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 92 - - - - - - 92 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - 

F Construção 21 - - - - - 4 17 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 22 - - - - - - 12 10 

H Transportes e armazenagem 133 - - - - - - 1 132 

I Alojamento, restauração e similares 13 1 8 - - - - 4 - 

J Atividades de informação e de comunicação 97 - - - - - - 97 - 

K Atividades financeiras e de seguros 201 1 - - - - 1 25 174 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 17 - - - - - 6 11 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 8 - - - - - - - 8 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - - - - - - 3 7 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - - - - - - - 1 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 269 9 - 2 - - - - - 1 258 

<25 26 - - - - - - - - 26 

25 a 34 328 6 - 2 - - - - - 320 

35 a 44 363 2 - - - - - - - 361 

45 a 54 418 1 - - - - - - - 417 

55 a 64 134 - - - - - - - - 134 

65 e + - - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 182 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
nível de qualificação da formação, na ilha do Pico 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 183 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por nível de qualificação da formação, na ilha do Pico 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
 
 

 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 269 9 - 2 - - - - - 1 258 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 389 - - - - - - - - 389 

2º Ciclo do Ensino Básico 156 - - - - - - - - 156 

3º Ciclo do Ensino Básico 289 3 - - - - - - - 286 

Ensino Secundário 340 6 - - - - - - - 334 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 8 - - - - - - - - 8 

Bacharelato 7 - - - - - - - - 7 

Licenciatura 80 - - 2 - - - - - 78 

Mestrado - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 269 9 - 2 - - - - - 1 258 

Quadro superior 32 - - - - - - - - 32 

Quadro médio 118 1 - - - - - - - 117 

Encarregado 24 2 - - - - - - - 22 

Profissional altamente qualificado 135 - - 2 - - - - - 133 

Profissional qualificado 291 5 - - - - - - - 286 

Profissional semiqualificado 663 1 - - - - - - - 662 

Profissional não qualificado 2 - - - - - - - - 2 

Praticante e Aprendiz 4 - - - - - - - - 4 

Ignorado - - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 184 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 
 
 

Quadro 185 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha do Pico 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 
 
 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 269 9 - 2 - - - - - 1 258 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 10 - - - - - - - - 10 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 644 - - - - - - - - 644 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 92 - - - - - - - - 92 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção 21 - - - - - - - - 21 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 22 - - - - - - - - 22 

H Transportes e armazenagem 133 - - 2 - - - - - 131 

I Alojamento, restauração e similares 13 9 - - - - - - - 4 

J Atividades de informação e de comunicação 97 - - - - - - - - 97 

K Atividades financeiras e de seguros 201 - - - - - - - - 201 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 17 - - - - - - - - 17 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 8 - - - - - - - - 8 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - - - - - - - - 10 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - - - - - - - - 1 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 269 - 16 151 229 - 873 

<25 26 - - 5 6 - 15 

25 a 34 328 - 9 57 73 - 189 

35 a 44 363 - 5 39 35 - 284 

45 a 54 418 - 1 37 84 - 296 

55 a 64 134 - 1 13 31 - 89 

65 e + - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 186 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha do Pico 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
Quadro 187 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por tipo de certificado/diploma, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 269 - 16 151 229 - 873 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 389 - 2 1 26 - 360 

2º Ciclo do Ensino Básico 156 - 1 4 14 - 137 

3º Ciclo do Ensino Básico 289 - 3 37 77 - 172 

Ensino Secundário 340 - 9 80 79 - 172 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 8 - 1 - - - 7 

Bacharelato 7 - - 3 4 - - 

Licenciatura 80 - - 26 29 - 25 

Mestrado - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 269 - 16 151 229 - 873 

Quadro superior 32 - - 12 6 - 14 

Quadro médio 118 - 3 30 17 - 68 

Encarregado 24 - 4 10 7 - 3 

Profissional altamente qualificado 135 - - 29 63 - 43 

Profissional qualificado 291 - 8 53 77 - 153 

Profissional semiqualificado 663 - 1 14 58 - 590 

Profissional não qualificado 2 - - - - - 2 

Praticante e Aprendiz 4 - - 3 1 - - 

Ignorado - - - - - - - 



Governo Regional dos Açores – Observatório do Emprego e Formação Profissional 
 

_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 188 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
Quadro 189 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
iniciativa da formação, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 269 - 16 151 229 - 873 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 10 - - - 10 - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 644 - - - - - 644 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 92 - - 17 75 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - 

F Construção 21 - 4 - 1 - 16 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 22 - - 9 5 - 8 

H Transportes e armazenagem 133 - - 26 106 - 1 

I Alojamento, restauração e similares 13 - 9 4 - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 97 - - 17 - - 80 

K Atividades financeiras e de seguros 201 - 3 56 27 - 115 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 17 - - 12 5 - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 8 - - - - - 8 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - - 10 - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - - - - - 1 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 269 612 10 647 

<25 26 24 2 - 

25 a 34 328 180 5 143 

35 a 44 363 133 3 227 

45 a 54 418 202 - 216 

55 a 64 134 73 - 61 

65 e + - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 190 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
iniciativa da formação, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 191 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por iniciativa da formação, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 269 612 10 647 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 389 37 - 352 

2º Ciclo do Ensino Básico 156 24 - 132 

3º Ciclo do Ensino Básico 289 170 2 117 

Ensino Secundário 340 293 4 43 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 8 8 - - 

Bacharelato 7 7 - - 

Licenciatura 80 73 4 3 

Mestrado - - - - 

Doutoramento - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 269 612 10 647 

Quadro superior 32 26 3 3 

Quadro médio 118 118 - - 

Encarregado 24 24 - - 

Profissional altamente qualificado 135 135 - - 

Profissional qualificado 291 214 7 70 

Profissional semiqualificado 663 89 - 574 

Profissional não qualificado 2 2 - - 

Praticante e Aprendiz 4 4 - - 

Ignorado - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 192 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
iniciativa da formação, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 193 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
horário da formação, na ilha do Pico 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 269 612 10 647 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 10 10 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 644 - - 644 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 92 92 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção 21 21 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 22 20 2 - 

H Transportes e armazenagem 133 133 - - 

I Alojamento, restauração e similares 13 13 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 97 97 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 201 201 - - 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 17 17 - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 8 8 - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - 7 3 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - 1 - 

S Outras atividades de serviços - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 269 1 192 4 73 

<25 26 26 - - 

25 a 34 328 317 2 9 

35 a 44 363 337 2 24 

45 a 54 418 385 - 33 

55 a 64 134 127 - 7 

65 e + - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 194 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
horário da formação, na ilha do Pico 
 

 
 
 
Quadro 195 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por horário da formação, na ilha do Pico 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 269 1 192 4 73 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 389 389 - - 

2º Ciclo do Ensino Básico 156 154 1 1 

3º Ciclo do Ensino Básico 289 266 - 23 

Ensino Secundário 340 304 3 33 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 8 8 - - 

Bacharelato 7 4 - 3 

Licenciatura 80 67 - 13 

Mestrado - - - - 

Doutoramento - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 269 1 192 4 73 

Quadro superior 32 31 - 1 

Quadro médio 118 95 2 21 

Encarregado 24 24 - - 

Profissional altamente qualificado 135 125 1 9 

Profissional qualificado 291 250 - 41 

Profissional semiqualificado 663 663 - - 

Profissional não qualificado 2 2 - - 

Praticante e Aprendiz 4 2 1 1 

Ignorado - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 196 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
horário da formação, na ilha do Pico 
 

 
 
 
Quadro 197 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
área de educação/formação, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 269 1 192 4 73 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 10 10 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 644 644 - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 92 92 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção 21 21 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 22 21 1 - 

H Transportes e armazenagem 133 131 - 2 

I Alojamento, restauração e similares 13 13 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 97 97 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 201 135 - 66 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 17 11 3 3 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 8 6 - 2 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 10 - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 1 - - 

S Outras atividades de serviços - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 269 188 - 2 263 31 283 10 10 482 - 

<25 26 1 - - 7 - 5 - 2 11 - 

25 a 34 328 53 - 1 53 8 62 - 4 147 - 

35 a 44 363 56 - 1 65 3 97 1 1 139 - 

45 a 54 418 57 - - 101 17 89 5 3 146 - 

55 a 64 134 21 - - 37 3 30 4 - 39 - 

65 e + - - - - - - - - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 198 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
área de educação/formação, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 
Quadro 199 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por área de educação/formação, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 269 188 - 2 263 31 283 10 10 482 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 389 71 - - 9 - 139 4 - 166 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 156 25 - - 4 - 52 1 1 73 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 289 41 - - 78 7 53 2 1 107 - 

Ensino Secundário 340 41 - 1 126 20 35 3 5 109 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 8 - - 1 5 - - - - 2 - 

Bacharelato 7 1 - - 3 - - - - 3 - 

Licenciatura 80 9 - - 38 4 4 - 3 22 - 

Mestrado - - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 269 188 - 2 263 31 283 10 10 482 - 

Quadro superior 32 3 - - 20 - 3 - 3 3 - 

Quadro médio 118 9 - 1 71 8 5 1 - 23 - 

Encarregado 24 - - - 10 2 5 1 - 6 - 

Profissional altamente qualificado 135 22 - - 33 3 6 6 1 64 - 

Profissional qualificado 291 30 - 1 123 18 40 2 4 73 - 

Profissional semiqualificado 663 124 - - 4 - 224 - 2 309 - 

Profissional não qualificado 2 - - - - - - - - 2 - 

Praticante e Aprendiz 4 - - - 2 - - - - 2 - 

Ignorado - - - - - - - - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 200 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por área 
de educação/formação, na ilha do Pico 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 

6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 269 188 - 2 263 31 283 10 10 482 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 10 - - - - - - 10 - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 644 122 - - - - 236 - - 286 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 92 3 - - 37 - 23 - 6 23 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - - 

F Construção 21 - - - - - 2 - - 19 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 22 - - - 16 - 5 - - 1 - 

H Transportes e armazenagem 133 37 - - 3 1 - - - 92 - 

I Alojamento, restauração e similares 13 - - - - - 4 - - 9 - 

J Atividades de informação e de comunicação 97 15 - - 54 1 13 - - 14 - 

K Atividades financeiras e de seguros 201 11 - 2 134 27 - - - 27 - 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 17 - - - 10 - - - 1 6 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 8 - - - 2 2 - - - 4 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - - - 7 - - - 3 - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - - - - - - - - 1 - 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
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Quadro 201 - Número de empresas com sede na ilha do Faial que proporcionaram formação contínua aos 
seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades 
 

 
 

 
Quadro 202 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo os grupos etários, por situação face à 
formação profissional, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 

 
 
 
 

NÚMERO DE EMPRESAS 
 
 

ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 
EMPRESAS QUE 

PROPORCIONARAM 
FORMAÇÃO 

TOTAL 374 20 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 15 - 

B Indústrias extrativas 3 - 

C Indústrias transformadoras 25 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - 

F Construção 34 1 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 110 1 

H Transportes e armazenagem 16 3 

I Alojamento, restauração e similares 51 2 

J Atividades de informação e de comunicação 5 - 

K Atividades financeiras e de seguros 1 - 

L Atividades imobiliárias 3 - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 23 5 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 11 1 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 2 1 

P Educação 4 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 19 4 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 12 1 

S Outras atividades de serviços 40 1 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 678 606 - - 72 

<25 33 31 - - 2 

25 a 34 253 241 - - 12 

35 a 44 194 175 - - 19 

45 a 54 147 119 - - 28 

55 a 64 48 37 - - 11 

65 e + 3 3 - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 203 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à 
formação profissional, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
Quadro 204 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação 
face à formação profissional, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 678 606 - - 72 

<1º Ciclo do Ensino Básico 1 - - - 1 

1º Ciclo do Ensino Básico 86 57 - - 29 

2º Ciclo do Ensino Básico 93 85 - - 8 

3º Ciclo do Ensino Básico 161 138 - - 23 

Ensino Secundário 199 191 - - 8 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 4 4 - - - 

Bacharelato 4 4 - - - 

Licenciatura 127 125 - - 2 

Mestrado 2 1 - - 1 

Doutoramento 1 1 - - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 678 606 - - 72 

Quadro superior 93 91 - - 2 

Quadro médio 52 51 - - 1 

Encarregado 15 12 - - 3 

Profissional altamente qualificado 103 97 - - 6 

Profissional qualificado 224 202 - - 22 

Profissional semiqualificado 117 102 - - 15 

Profissional não qualificado 68 46 - - 22 

Praticante e Aprendiz 5 4 - - 1 

Ignorado 1 1 - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 205 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à 
formação profissional, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 

Quadro 206 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
entidade formadora, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 

 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 678 606 - - 72 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 10 10 - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - 

C Indústrias transformadoras 36 - - - 36 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 47 34 - - 13 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - 

F Construção 60 52 - - 8 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 118 118 - - - 

H Transportes e armazenagem 123 117 - - 6 

I Alojamento, restauração e similares 29 27 - - 2 

J Atividades de informação e de comunicação 22 22 - - - 

K Atividades financeiras e de seguros 54 53 - - 1 

L Atividades imobiliárias - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 17 16 - - 1 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 33 33 - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 3 3 - - - 

P Educação - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 113 113 - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 3 - - - 

S Outras atividades de serviços 10 5 - - 5 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 798 1 140 - 14 11 19 8 200 183 223 

<25 59 40 - - - - - 3 15 1 

25 a 34 727 488 - 5 1 18 - 66 51 98 

35 a 44 504 299 - 7 5 1 7 58 65 62 

45 a 54 398 258 - 2 5 - 1 53 40 39 

55 a 64 106 53 - - - - - 20 12 21 

65 e + 4 2 - - - - - - - 2 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 207 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 208 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por entidade formadora, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
 

 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 798 1 140 - 14 11 19 8 200 183 223 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 127 88 - - 1 - 1 15 10 12 

2º Ciclo do Ensino Básico 181 114 - - - - - 22 14 31 

3º Ciclo do Ensino Básico 303 170 - 1 - - - 42 42 48 

Ensino Secundário 716 407 - 3 8 9 4 101 90 94 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 6 2 - - - - - 2 1 1 

Bacharelato 10 4 - - - - 1 1 3 1 

Licenciatura 453 354 - 10 2 10 2 17 23 35 

Mestrado 1 1 - - - - - - - - 

Doutoramento 1 - - - - - - - - 1 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 798 1 140 - 14 11 19 8 200 183 223 

Quadro superior 298 241 - - 1 3 - 11 11 31 

Quadro médio 226 159 - 1 - 7 4 22 18 15 

Encarregado 19 7 - 1 2 - - 3 2 4 

Profissional altamente qualificado 458 257 - 9 1 - 3 83 40 65 

Profissional qualificado 485 304 - 3 7 8 - 44 80 39 

Profissional semiqualificado 233 101 - - - - 1 35 31 65 

Profissional não qualificado 74 71 - - - - - - 1 2 

Praticante e Aprendiz 4 - - - - 1 - 2 - 1 

Ignorado 1 - - - - - - - - 1 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 209 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 
 
 

Quadro 210 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 798 1 140 - 14 11 19 8 200 183 223 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 11 10 - - - - - 1 - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 88 13 - - - - - 15 35 25 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção 65 41 - - 3 - 1 16 3 1 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 263 200 - - - - - 4 49 10 

H Transportes e armazenagem 578 281 - 14 1 - 4 98 50 130 

I Alojamento, restauração e similares 28 1 - - - - - 22 5 - 

J Atividades de informação e de comunicação 142 122 - - - - - 20 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 201 143 - - 5 - - 15 24 14 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 30 4 - - 1 16 - 2 4 3 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 60 55 - - - - - - - 5 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 4 - - - - - - - - 4 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 307 265 - - 1 3 3 7 - 28 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 - - - - - - - - 3 

S Outras atividades de serviços 18 5 - - - - - - 13 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 798 88 9 - 7 - 18 493 1 183 

<25 59 - - - - - - 3 56 

25 a 34 727 22 3 - 5 - 2 116 579 

35 a 44 504 28 - - - - 12 143 321 

45 a 54 398 38 5 - 2 - 3 175 175 

55 a 64 106 - - - - - 1 56 49 

65 e + 4 - 1 - - - - - 3 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 211 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 212 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por modalidade de formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
 
 
 

 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 798 88 9 - 7 - 18 493 1 183 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 127 - 2 - - - 3 52 70 

2º Ciclo do Ensino Básico 181 - 1 - - - 2 25 153 

3º Ciclo do Ensino Básico 303 - 2 - - - 2 79 220 

Ensino Secundário 716 35 2 - - - 5 283 391 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 6 - - - - - - 2 4 

Bacharelato 10 - - - - - 3 7 - 

Licenciatura 453 53 2 - 7 - 3 44 344 

Mestrado 1 - - - - - - 1 - 

Doutoramento 1 - - - - - - - 1 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 798 88 9 - 7 - 18 493 1 183 

Quadro superior 298 - - - - - 1 39 258 

Quadro médio 226 - - - - - 6 113 107 

Encarregado 19 1 - - - - 3 1 14 

Profissional altamente qualificado 458 73 4 - 7 - - 179 195 

Profissional qualificado 485 13 2 - - - 7 139 324 

Profissional semiqualificado 233 1 - - - - 1 18 213 

Profissional não qualificado 74 - 2 - - - - 1 71 

Praticante e Aprendiz 4 - - - - - - 3 1 

Ignorado 1 - 1 - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 213 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 
 
 

Quadro 214 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 1 798 88 9 - 7 - 18 493 1 183 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 11 - - - - - - 11 - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 88 - - - - - - 88 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - 

F Construção 65 - - - - - 12 1 52 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 263 - - - - - - 14 249 

H Transportes e armazenagem 578 86 4 - 7 - - 154 327 

I Alojamento, restauração e similares 28 - - - - - - 8 20 

J Atividades de informação e de comunicação 142 - - - - - - 141 1 

K Atividades financeiras e de seguros 201 1 - - - - 2 30 168 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 30 - - - - - - 28 2 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 60 - 5 - - - - - 55 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 4 - - - - - - 4 - 

P Educação - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 307 - - - - - 4 2 301 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 - - - - - - 2 1 

S Outras atividades de serviços 18 1 - - - - - 10 7 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 798 - - 34 - - 6 - - 1 758 

<25 59 - - - - - - - - 59 

25 a 34 727 - - 20 - - - - - 707 

35 a 44 504 - - 13 - - 6 - - 485 

45 a 54 398 - - - - - - - - 398 

55 a 64 106 - - 1 - - - - - 105 

65 e + 4 - - - - - - - - 4 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 215 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
nível de qualificação da formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 216 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por nível de qualificação da formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
 
 

 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 798 - - 34 - - 6 - - 1 758 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 127 - - 1 - - - - - 126 

2º Ciclo do Ensino Básico 181 - - - - - - - - 181 

3º Ciclo do Ensino Básico 303 - - 3 - - - - - 300 

Ensino Secundário 716 - - 18 - - 3 - - 695 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 6 - - 3 - - - - - 3 

Bacharelato 10 - - - - - 1 - - 9 

Licenciatura 453 - - 9 - - 2 - - 442 

Mestrado 1 - - - - - - - - 1 

Doutoramento 1 - - - - - - - - 1 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 798 - - 34 - - 6 - - 1 758 

Quadro superior 298 - - 12 - - - - - 286 

Quadro médio 226 - - - - - 3 - - 223 

Encarregado 19 - - 3 - - - - - 16 

Profissional altamente qualificado 458 - - 6 - - 3 - - 449 

Profissional qualificado 485 - - 13 - - - - - 472 

Profissional semiqualificado 233 - - - - - - - - 233 

Profissional não qualificado 74 - - - - - - - - 74 

Praticante e Aprendiz 4 - - - - - - - - 4 

Ignorado 1 - - - - - - - - 1 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 217 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 
 
 

Quadro 218 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 
 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 1 798 - - 34 - - 6 - - 1 758 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 11 - - - - - - - - 11 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 88 - - - - - - - - 88 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção 65 - - - - - - - - 65 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 263 - - - - - - - - 263 

H Transportes e armazenagem 578 - - 34 - - 3 - - 541 

I Alojamento, restauração e similares 28 - - - - - - - - 28 

J Atividades de informação e de comunicação 142 - - - - - - - - 142 

K Atividades financeiras e de seguros 201 - - - - - - - - 201 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 30 - - - - - - - - 30 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 60 - - - - - - - - 60 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 4 - - - - - - - - 4 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 307 - - - - - 3 - - 304 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 - - - - - - - - 3 

S Outras atividades de serviços 18 - - - - - - - - 18 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 798 31 21 681 262 3 800 

<25 59 - - 15 - - 44 

25 a 34 727 - 7 350 87 1 282 

35 a 44 504 30 7 162 85 - 220 

45 a 54 398 1 5 108 63 - 221 

55 a 64 106 - 1 45 27 2 31 

65 e + 4 - 1 1 - - 2 
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Quadro 219 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
Quadro 220 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por tipo de certificado/diploma, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
 
 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 798 31 21 681 262 3 800 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 127 1 5 31 20 - 70 

2º Ciclo do Ensino Básico 181 - 3 36 38 - 104 

3º Ciclo do Ensino Básico 303 1 4 78 61 2 157 

Ensino Secundário 716 29 7 255 126 1 298 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 6 - - 1 1 - 4 

Bacharelato 10 - - 2 6 - 2 

Licenciatura 453 - 2 278 10 - 163 

Mestrado 1 - - - - - 1 

Doutoramento 1 - - - - - 1 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 798 31 21 681 262 3 800 

Quadro superior 298 - - 242 7 - 49 

Quadro médio 226 - 2 38 21 - 165 

Encarregado 19 - 3 6 1 - 9 

Profissional altamente qualificado 458 30 - 175 84 - 169 

Profissional qualificado 485 - 12 110 72 2 289 

Profissional semiqualificado 233 1 1 53 76 - 102 

Profissional não qualificado 74 - 2 55 - 1 16 

Praticante e Aprendiz 4 - - 2 1 - 1 

Ignorado 1 - 1 - - - - 
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Quadro 221 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
Quadro 222 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
iniciativa da formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 1 798 31 21 681 262 3 800 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 11 - - - 11 - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 88 - - 31 57 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - 

F Construção 65 - 10 10 1 - 44 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 263 - - 8 9 - 246 

H Transportes e armazenagem 578 30 - 187 156 - 205 

I Alojamento, restauração e similares 28 1 - 10 - - 17 

J Atividades de informação e de comunicação 142 - - 20 2 - 120 

K Atividades financeiras e de seguros 201 - 5 58 20 3 115 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 30 - 1 17 3 - 9 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 60 - 5 20 - - 35 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 4 - - 4 - - - 

P Educação - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 307 - - 306 - - 1 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 - - - - - 3 

S Outras atividades de serviços 18 - - 10 3 - 5 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 798 1 614 179 5 

<25 59 52 7 - 

25 a 34 727 607 118 2 

35 a 44 504 463 41 - 

45 a 54 398 386 10 2 

55 a 64 106 104 2 - 

65 e + 4 2 1 1 
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Quadro 223 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
iniciativa da formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 224 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por iniciativa da formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 798 1 614 179 5 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 127 121 4 2 

2º Ciclo do Ensino Básico 181 176 4 1 

3º Ciclo do Ensino Básico 303 295 6 2 

Ensino Secundário 716 700 16 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 6 6 - - 

Bacharelato 10 10 - - 

Licenciatura 453 305 148 - 

Mestrado 1 1 - - 

Doutoramento 1 - 1 - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 798 1 614 179 5 

Quadro superior 298 151 147 - 

Quadro médio 226 225 1 - 

Encarregado 19 19 - - 

Profissional altamente qualificado 458 458 - - 

Profissional qualificado 485 474 9 2 

Profissional semiqualificado 233 231 2 - 

Profissional não qualificado 74 52 20 2 

Praticante e Aprendiz 4 4 - - 

Ignorado 1 - - 1 
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Quadro 225 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
iniciativa da formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 226 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
horário da formação, na ilha do Faial 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 1 798 1 614 179 5 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 11 11 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 88 88 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção 65 65 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 263 261 2 - 

H Transportes e armazenagem 578 578 - - 

I Alojamento, restauração e similares 28 28 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 142 142 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 201 201 - - 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 30 29 1 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 60 55 - 5 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 4 4 - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 307 134 173 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 - 3 - 

S Outras atividades de serviços 18 18 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 798 1 640 52 106 

<25 59 57 1 1 

25 a 34 727 661 11 55 

35 a 44 504 440 36 28 

45 a 54 398 381 4 13 

55 a 64 106 98 - 8 

65 e + 4 3 - 1 
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Quadro 227 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
horário da formação, na ilha do Faial 
 

 
 
 
Quadro 228 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por horário da formação, na ilha do Faial 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 798 1 640 52 106 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 127 126 1 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 181 173 8 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 303 278 9 16 

Ensino Secundário 716 658 31 27 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 6 5 1 - 

Bacharelato 10 10 - - 

Licenciatura 453 388 2 63 

Mestrado 1 1 - - 

Doutoramento 1 1 - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 798 1 640 52 106 

Quadro superior 298 255 2 41 

Quadro médio 226 217 5 4 

Encarregado 19 18 1 - 

Profissional altamente qualificado 458 415 31 12 

Profissional qualificado 485 431 7 47 

Profissional semiqualificado 233 226 5 2 

Profissional não qualificado 74 74 - - 

Praticante e Aprendiz 4 3 1 - 

Ignorado 1 1 - - 
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Quadro 229 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
horário da formação, na ilha do Faial 
 

 
 
 
Quadro 230 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
área de educação/formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 1 798 1 640 52 106 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 11 11 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 88 88 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção 65 64 - 1 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 263 250 11 2 

H Transportes e armazenagem 578 539 36 3 

I Alojamento, restauração e similares 28 28 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 142 142 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 201 145 - 56 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 30 29 1 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 60 57 - 3 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 4 4 - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 307 264 2 41 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 1 2 - 

S Outras atividades de serviços 18 18 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 798 216 12 24 490 106 73 11 109 757 - 

<25 59 2 - 3 28 - - - 4 22 - 

25 a 34 727 80 6 11 190 32 13 - 72 323 - 

35 a 44 504 68 3 9 130 30 33 3 17 211 - 

45 a 54 398 46 3 1 119 29 26 6 10 158 - 

55 a 64 106 20 - - 23 15 1 2 5 40 - 

65 e + 4 - - - - - - - 1 3 - 
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Quadro 231 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
área de educação/formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 
Quadro 232 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por área de educação/formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 798 216 12 24 490 106 73 11 109 757 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 127 16 - - 32 1 4 5 1 68 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 181 18 - 4 60 5 2 - 1 91 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 303 22 - 5 110 12 16 1 2 135 - 

Ensino Secundário 716 113 - 8 187 65 31 5 8 299 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 6 - - - - 2 - - 1 3 - 

Bacharelato 10 - 1 - 4 - 4 - - 1 - 

Licenciatura 453 47 11 7 97 21 16 - 95 159 - 

Mestrado 1 - - - - - - - 1 - - 

Doutoramento 1 - - - - - - - - 1 - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 798 216 12 24 490 106 73 11 109 757 - 

Quadro superior 298 44 - 1 33 12 5 - 94 109 - 

Quadro médio 226 21 3 7 122 16 18 1 1 37 - 

Encarregado 19 1 - - 3 4 - - - 11 - 

Profissional altamente qualificado 458 75 9 2 33 45 23 5 6 260 - 

Profissional qualificado 485 31 - 10 230 29 26 1 5 153 - 

Profissional semiqualificado 233 27 - 4 62 - - 4 3 133 - 

Profissional não qualificado 74 17 - - 4 - 1 - - 52 - 

Praticante e Aprendiz 4 - - - 3 - - - - 1 - 

Ignorado 1 - - - - - - - - 1 - 
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Quadro 233 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por área 
de educação/formação, na ilha do Faial 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 

6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 1 798 216 12 24 490 106 73 11 109 757 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 11 - - - - - - 11 - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 88 1 - - 20 - 32 - 10 25 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - - 

F Construção 65 - - - 7 - 5 - - 53 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 263 - - 20 165 11 1 - 4 62 - 

H Transportes e armazenagem 578 116 9 - 10 63 17 - - 363 - 

I Alojamento, restauração e similares 28 - - - 1 1 - - - 26 - 

J Atividades de informação e de comunicação 142 24 - - 78 3 18 - - 19 - 

K Atividades financeiras e de seguros 201 16 - 4 136 25 - - - 20 - 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 30 - - - 29 - - - - 1 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 60 - - - 23 3 - - - 34 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 4 - - - 4 - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 307 59 3 - 9 - - - 94 142 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 - - - 2 - - - - 1 - 

S Outras atividades de serviços 18 - - - 6 - - - 1 11 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - - 
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Quadro 234 - Número de empresas com sede na ilha das Flores que proporcionaram formação contínua 
aos seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades 
 

 
 

 
Quadro 235 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo os grupos etários, por situação face à 
formação profissional, na ilha das Flores  
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 
 

NÚMERO DE EMPRESAS 
 
 

ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 
EMPRESAS QUE 

PROPORCIONARAM 
FORMAÇÃO 

TOTAL 77 3 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 - 

B Indústrias extrativas - - 

C Indústrias transformadoras 5 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - 

F Construção 11 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 20 - 

H Transportes e armazenagem 4 - 

I Alojamento, restauração e similares 18 1 

J Atividades de informação e de comunicação - - 

K Atividades financeiras e de seguros - - 

L Atividades imobiliárias - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 1 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 1 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 1 - 

P Educação - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 5 2 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - 

S Outras atividades de serviços 6 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 89 85 - - 4 

<25 2 2 - - - 

25 a 34 31 30 - - 1 

35 a 44 27 27 - - - 

45 a 54 19 18 - - 1 

55 a 64 10 8 - - 2 

65 e + - - - - - 
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Quadro 236 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à 
formação profissional, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 

 
Quadro 237 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação 
face à formação profissional, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 
 

 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 89 85 - - 4 

<1º Ciclo do Ensino Básico 1 1 - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 13 11 - - 2 

2º Ciclo do Ensino Básico 8 7 - - 1 

3º Ciclo do Ensino Básico 22 22 - - - 

Ensino Secundário 36 36 - - - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - 

Bacharelato - - - - - 

Licenciatura 9 8 - - 1 

Mestrado - - - - - 

Doutoramento - - - - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 89 85 - - 4 

Quadro superior 3 3 - - - 

Quadro médio 6 5 - - 1 

Encarregado 3 3 - - - 

Profissional altamente qualificado 27 26 - - 1 

Profissional qualificado 22 22 - - - 

Profissional semiqualificado 16 16 - - - 

Profissional não qualificado 11 9 - - 2 

Praticante e Aprendiz - - - - - 

Ignorado 1 1 - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
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Quadro 238 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à 
formação profissional, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 

Quadro 239 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
entidade formadora, na ilha das Flores 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 

 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 89 85 - - 4 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 19 17 - - 2 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - 

F Construção 4 4 - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - 

H Transportes e armazenagem 28 27 - - 1 

I Alojamento, restauração e similares 9 9 - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 6 6 - - - 

K Atividades financeiras e de seguros 11 11 - - - 

L Atividades imobiliárias - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - 

P Educação - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 9 9 - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 1 - - - 1 

S Outras atividades de serviços 2 2 - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 391 195 - 3 2 6 - 42 14 129 

<25 2 - - - - - - - - 2 

25 a 34 123 44 - - - 1 - 19 3 56 

35 a 44 138 81 - 1 - 4 - 10 7 35 

45 a 54 103 56 - 2 2 1 - 12 2 28 

55 a 64 25 14 - - - - - 1 2 8 

65 e + - - - - - - - - - - 
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Quadro 240 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha das Flores 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 241 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por entidade formadora, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
 

 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 391 195 - 3 2 6 - 42 14 129 

<1º Ciclo do Ensino Básico 1 - - - - - - - - 1 

1º Ciclo do Ensino Básico 32 12 - - - - - 6 3 11 

2º Ciclo do Ensino Básico 20 6 - - - - - 2 - 12 

3º Ciclo do Ensino Básico 82 40 - - - 4 - 7 1 30 

Ensino Secundário 214 105 - - 2 2 - 27 7 71 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - 

Bacharelato - - - - - - - - - - 

Licenciatura 42 32 - 3 - - - - 3 4 

Mestrado - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 391 195 - 3 2 6 - 42 14 129 

Quadro superior 17 10 - - - - - 3 2 2 

Quadro médio 41 31 - - - - - 3 1 6 

Encarregado 6 2 - - - - - - 2 2 

Profissional altamente qualificado 163 75 - 3 - - - 24 3 58 

Profissional qualificado 86 63 - - 2 - - 4 5 12 

Profissional semiqualificado 58 11 - - - 6 - 7 1 33 

Profissional não qualificado 19 3 - - - - - 1 - 15 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - 

Ignorado 1 - - - - - - - - 1 
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Quadro 242 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 
 
 

Quadro 243 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha das Flores 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 391 195 - 3 2 6 - 42 14 129 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 24 - - - - - 3 8 15 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção 6 6 - - - - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - - - - - - 

H Transportes e armazenagem 189 62 - 3 - - - 24 3 97 

I Alojamento, restauração e similares 9 - - - - - - - - 9 

J Atividades de informação e de comunicação 54 44 - - - - - 10 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 70 59 - - 2 - - 2 3 4 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - - - - 6 - - - 4 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 3 - - - - - - 3 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 391 19 1 - - - 18 133 220 

<25 2 - - - - - 1 1 - 

25 a 34 123 2 - - - - 9 34 78 

35 a 44 138 8 - - - - 5 46 79 

45 a 54 103 6 - - - - 1 46 50 

55 a 64 25 3 1 - - - 2 6 13 

65 e + - - - - - - - - - 
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Quadro 244 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha das Flores 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 245 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por modalidade de formação, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
 
 
 

 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 391 19 1 - - - 18 133 220 

<1º Ciclo do Ensino Básico 1 - - - - - 1 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 32 - - - - - 6 18 8 

2º Ciclo do Ensino Básico 20 - - - - - 3 4 13 

3º Ciclo do Ensino Básico 82 - - - - - 5 39 38 

Ensino Secundário 214 3 1 - - - 2 67 141 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - 

Bacharelato - - - - - - - - - 

Licenciatura 42 16 - - - - 1 5 20 

Mestrado - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 391 19 1 - - - 18 133 220 

Quadro superior 17 - - - - - 1 16 - 

Quadro médio 41 - - - - - - 18 23 

Encarregado 6 - - - - - 1 5 - 

Profissional altamente qualificado 163 19 1 - - - 3 47 93 

Profissional qualificado 86 - - - - - 6 34 46 

Profissional semiqualificado 58 - - - - - 2 10 46 

Profissional não qualificado 19 - - - - - 4 3 12 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - 

Ignorado 1 - - - - - 1 - - 
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Quadro 246 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 
 
 

Quadro 247 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha das Flores 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE – Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 391 19 1 - - - 18 133 220 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 - - - - - - 50 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - 

F Construção 6 - - - - - 6 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - - - - - 

H Transportes e armazenagem 189 19 1 - - - - 9 160 

I Alojamento, restauração e similares 9 - - - - - 9 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 54 - - - - - - 54 - 

K Atividades financeiras e de seguros 70 - - - - - - 10 60 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - - - - - - 10 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 3 - - - - - 3 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 391 - - - - - 1 - - 390 

<25 2 - - - - - - - - 2 

25 a 34 123 - - - - - 1 - - 122 

35 a 44 138 - - - - - - - - 138 

45 a 54 103 - - - - - - - - 103 

55 a 64 25 - - - - - - - - 25 

65 e + - - - - - - - - - - 
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Quadro 248 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
nível de qualificação da formação, na ilha das Flores 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 249 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por nível de qualificação da formação, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
 
 

 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 391 - - - - - 1 - - 390 

<1º Ciclo do Ensino Básico 1 - - - - - - - - 1 

1º Ciclo do Ensino Básico 32 - - - - - - - - 32 

2º Ciclo do Ensino Básico 20 - - - - - - - - 20 

3º Ciclo do Ensino Básico 82 - - - - - - - - 82 

Ensino Secundário 214 - - - - - - - - 214 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - 

Bacharelato - - - - - - - - - - 

Licenciatura 42 - - - - - 1 - - 41 

Mestrado - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 391 - - - - - 1 - - 390 

Quadro superior 17 - - - - - - - - 17 

Quadro médio 41 - - - - - - - - 41 

Encarregado 6 - - - - - - - - 6 

Profissional altamente qualificado 163 - - - - - - - - 163 

Profissional qualificado 86 - - - - - - - - 86 

Profissional semiqualificado 58 - - - - - - - - 58 

Profissional não qualificado 19 - - - - - - - - 19 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - 

Ignorado 1 - - - - - 1 - - - 
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Quadro 250 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 

6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 
 
 

Quadro 251 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha das Flores 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 391 - - - - - 1 - - 390 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 - - - - - - - - 50 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção 6 - - - - - - - - 6 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - - - - - - 

H Transportes e armazenagem 189 - - - - - - - - 189 

I Alojamento, restauração e similares 9 - - - - - 1 - - 8 

J Atividades de informação e de comunicação 54 - - - - - - - - 54 

K Atividades financeiras e de seguros 70 - - - - - - - - 70 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - - - - - - - - 10 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 3 - - - - - - - - 3 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 391 14 6 70 182 1 118 

<25 2 - - 1 - - 1 

25 a 34 123 - 2 26 76 - 19 

35 a 44 138 14 3 26 48 - 47 

45 a 54 103 - - 12 45 1 45 

55 a 64 25 - 1 5 13 - 6 

65 e + - - - - - - - 
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Quadro 252 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha das Flores 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
Quadro 253 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por tipo de certificado/diploma, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 391 14 6 70 182 1 118 

<1º Ciclo do Ensino Básico 1 - - - - - 1 

1º Ciclo do Ensino Básico 32 - 3 4 25 - - 

2º Ciclo do Ensino Básico 20 - 1 3 14 - 2 

3º Ciclo do Ensino Básico 82 - 2 17 37 1 25 

Ensino Secundário 214 14 - 43 100 - 57 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - 

Bacharelato - - - - - - - 

Licenciatura 42 - - 3 6 - 33 

Mestrado - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 391 14 6 70 182 1 118 

Quadro superior 17 - - 3 5 - 9 

Quadro médio 41 - - 6 10 - 25 

Encarregado 6 - 1 1 4 - - 

Profissional altamente qualificado 163 14 - 31 77 - 41 

Profissional qualificado 86 - 5 12 32 1 36 

Profissional semiqualificado 58 - - 13 43 - 2 

Profissional não qualificado 19 - - 4 11 - 4 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - 

Ignorado 1 - - - - - 1 
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Quadro 254 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
Quadro 255 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
iniciativa da formação, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 
 
 
 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 391 14 6 70 182 1 118 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 - - 1 49 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - 

F Construção 6 - 6 - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - - - 

H Transportes e armazenagem 189 14 - 30 122 - 23 

I Alojamento, restauração e similares 9 - - - - - 9 

J Atividades de informação e de comunicação 54 - - 12 - - 42 

K Atividades financeiras e de seguros 70 - - 14 11 1 44 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - - 10 - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 3 - - 3 - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 391 381 10 - 

<25 2 1 1 - 

25 a 34 123 121 2 - 

35 a 44 138 132 6 - 

45 a 54 103 102 1 - 

55 a 64 25 25 - - 

65 e + - - - - 
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Quadro 256 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
iniciativa da formação, na ilha das Flores 

 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 257 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por iniciativa da formação, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 391 381 10 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico 1 1 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 32 32 - - 

2º Ciclo do Ensino Básico 20 19 1 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 82 75 7 - 

Ensino Secundário 214 212 2 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - 

Bacharelato - - - - 

Licenciatura 42 42 - - 

Mestrado - - - - 

Doutoramento - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 391 381 10 - 

Quadro superior 17 17 - - 

Quadro médio 41 41 - - 

Encarregado 6 5 1 - 

Profissional altamente qualificado 163 163 - - 

Profissional qualificado 86 86 - - 

Profissional semiqualificado 58 52 6 - 

Profissional não qualificado 19 16 3 - 

Praticante e Aprendiz - - - - 

Ignorado 1 1 - - 
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Quadro 258 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
iniciativa da formação, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 259 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
horário da formação, na ilha das Flores 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 391 381 10 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 50 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção 6 6 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - 

H Transportes e armazenagem 189 189 - - 

I Alojamento, restauração e similares 9 9 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 54 54 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 70 70 - - 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - 10 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - 

S Outras atividades de serviços 3 3 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 391 349 13 29 

<25 2 2 - - 

25 a 34 123 116 - 7 

35 a 44 138 116 13 9 

45 a 54 103 95 - 8 

55 a 64 25 20 - 5 

65 e + - - - - 
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Quadro 260 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
horário da formação, na ilha das Flores 
 

 
 
 
Quadro 261 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por horário da formação, na ilha das Flores 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 391 349 13 29 

<1º Ciclo do Ensino Básico 1 1 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 32 29 - 3 

2º Ciclo do Ensino Básico 20 20 - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 82 77 - 5 

Ensino Secundário 214 184 13 17 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - 

Bacharelato - - - - 

Licenciatura 42 38 - 4 

Mestrado - - - - 

Doutoramento - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 391 349 13 29 

Quadro superior 17 17 - - 

Quadro médio 41 36 - 5 

Encarregado 6 6 - - 

Profissional altamente qualificado 163 147 13 3 

Profissional qualificado 86 65 - 21 

Profissional semiqualificado 58 58 - - 

Profissional não qualificado 19 19 - - 

Praticante e Aprendiz - - - - 

Ignorado 1 1 - - 
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Quadro 262 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
horário da formação, na ilha das Flores 
 

 
 
 
Quadro 263 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
área de educação/formação, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 391 349 13 29 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 50 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção 6 6 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - 

H Transportes e armazenagem 189 176 13 - 

I Alojamento, restauração e similares 9 9 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 54 54 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 70 44 - 26 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 10 - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - 

S Outras atividades de serviços 3 - - 3 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 391 53 - 3 83 17 34 - 6 195 - 

<25 2 - - - - - - - - 2 - 

25 a 34 123 18 - 3 14 3 16 - 1 68 - 

35 a 44 138 19 - - 28 7 6 - 4 74 - 

45 a 54 103 14 - - 35 6 9 - 1 38 - 

55 a 64 25 2 - - 6 1 3 - - 13 - 

65 e + - - - - - - - - - - - 
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Quadro 264 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
área de educação/formação, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 
Quadro 265 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por área de educação/formação, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 

 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 391 53 - 3 83 17 34 - 6 195 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico 1 - - - - - - - - 1 - 

1º Ciclo do Ensino Básico 32 1 - 3 6 - 7 - - 15 - 

2º Ciclo do Ensino Básico 20 3 - - 1 - 2 - - 14 - 

3º Ciclo do Ensino Básico 82 14 - - 18 3 7 - 4 36 - 

Ensino Secundário 214 35 - - 45 7 16 - 2 109 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - - 

Bacharelato - - - - - - - - - - - 

Licenciatura 42 - - - 13 7 2 - - 20 - 

Mestrado - - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 391 53 - 3 83 17 34 - 6 195 - 

Quadro superior 17 1 - - 8 - 4 - - 4 - 

Quadro médio 41 4 - - 18 4 2 - - 13 - 

Encarregado 6 - - - 2 - 2 - - 2 - 

Profissional altamente qualificado 163 27 - 3 13 4 14 - - 102 - 

Profissional qualificado 86 6 - - 42 8 10 - - 20 - 

Profissional semiqualificado 58 13 - - - - 2 - 6 37 - 

Profissional não qualificado 19 2 - - - 1 - - - 16 - 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - - 

Ignorado 1 - - - - - - - - 1 - 
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Quadro 266 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por área 
de educação/formação, na ilha das Flores 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 

6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 391 53 - 3 83 17 34 - 6 195 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 50 1 - - 13 - 21 - - 15 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - - 

F Construção 6 - - - 1 - 3 - - 2 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - - - - - - - 

H Transportes e armazenagem 189 41 - - 3 4 1 - - 140 - 

I Alojamento, restauração e similares 9 - - - - - - - - 9 - 

J Atividades de informação e de comunicação 54 6 - - 25 1 9 - - 13 - 

K Atividades financeiras e de seguros 70 5 - - 41 11 - - - 13 - 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 10 - - - - 1 - - 6 3 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços 3 - - 3 - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - - 
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Quadro 267 - Número de empresas com sede na ilha do Corvo que proporcionaram formação contínua 
aos seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades 
 

 
* Os quadros 268 a 299, reportam formação profissional de estabelecimentos da ilha do Corvo cujo a sede é fora da ilha 

 
 

 
Quadro 268 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo os grupos etários, por situação face à 
formação profissional, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 

 
 

NÚMERO DE EMPRESAS 
 
 

ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 
EMPRESAS QUE 

PROPORCIONARAM 
FORMAÇÃO * 

TOTAL 8 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 1 - 

B Indústrias extrativas - - 

C Indústrias transformadoras 1 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - 

F Construção - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 - 

H Transportes e armazenagem - - 

I Alojamento, restauração e similares 2 - 

J Atividades de informação e de comunicação - - 

K Atividades financeiras e de seguros - - 

L Atividades imobiliárias - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 1 - 

P Educação - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - 

S Outras atividades de serviços 1 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 12 12 - - - 

<25 1 1 - - - 

25 a 34 2 2 - - - 

35 a 44 4 4 - - - 

45 a 54 4 4 - - - 

55 a 64 1 1 - - - 

65 e + - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 269 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à 
formação profissional, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 

 
Quadro 270 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação 
face à formação profissional, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 
 
 
 
 

 
 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 12 12 - - - 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 4 4 - - - 

2º Ciclo do Ensino Básico - - - - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 2 2 - - - 

Ensino Secundário 6 6 - - - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - 

Bacharelato - - - - - 

Licenciatura - - - - - 

Mestrado - - - - - 

Doutoramento - - - - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 12 12 - - - 

Quadro superior - - - - - 

Quadro médio 1 1 - - - 

Encarregado - - - - - 

Profissional altamente qualificado 4 4 - - - 

Profissional qualificado 5 5 - - - 

Profissional semiqualificado 2 2 - - - 

Profissional não qualificado - - - - - 

Praticante e Aprendiz - - - - - 

Ignorado - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 271 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação 
contínua, compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à 
formação profissional, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 –  Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 –  Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 –  Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo do 
 regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
4 – Outra situação 
 
 

Quadro 272 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
entidade formadora, na ilha do Corvo 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 
 
 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 

TOTAL 12 12 - - - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 5 5 - - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - 

F Construção - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - 

H Transportes e armazenagem 4 4 - - - 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 1 1 - - - 

K Atividades financeiras e de seguros 2 2 - - - 

L Atividades imobiliárias - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - 

P Educação - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 54 18 - - - - - 8 - 28 

<25 8 1 - - - - - 1 - 6 

25 a 34 10 7 - - - - - 2 - 1 

35 a 44 25 8 - - - - - 3 - 14 

45 a 54 10 2 - - - - - 2 - 6 

55 a 64 1 - - - - - - - - 1 

65 e + - - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 273 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha do Corvo 

 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 274 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por entidade formadora, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 

 
 
 
 
 

 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 54 18 - - - - - 8 - 28 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 12 7 - - - - - 2 - 3 

2º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 3 1 - - - - - 1 - 1 

Ensino Secundário 39 10 - - - - - 5 - 24 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - 

Bacharelato - - - - - - - - - - 

Licenciatura - - - - - - - - - - 

Mestrado - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 54 18 - - - - - 8 - 28 

Quadro superior - - - - - - - - - - 

Quadro médio 3 3 - - - - - - - - 

Encarregado - - - - - - - - - - 

Profissional altamente qualificado 37 11 - - - - - 6 - 20 

Profissional qualificado 7 3 - - - - - 1 - 3 

Profissional semiqualificado 7 1 - - - - - 1 - 5 

Profissional não qualificado - - - - - - - - - - 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - 

Ignorado - - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 275 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Própria empresa 
2 – Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 – Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 – Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 – Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 – Escolas/Universidades 
7 – Empresas de formação 
8 – Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 – Outro tipo de entidades 
 
 
 

Quadro 276 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha do Corvo 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 54 18 - - - - - 8 - 28 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 6 1 - - - - - 1 - 4 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção - - - - - - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - - - - - - 

H Transportes e armazenagem 34 5 - - - - - 5 - 24 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 9 7 - - - - - 2 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 5 5 - - - - - - - - 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 54 - - - - - - 15 39 

<25 8 - - - - - - - 8 

25 a 34 10 - - - - - - 10 - 

35 a 44 25 - - - - - - - 25 

45 a 54 10 - - - - - - 4 6 

55 a 64 1 - - - - - - 1 - 

65 e + - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 277 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha do Corvo 

 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 278 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por modalidade de formação, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
 
 
 

 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 54 - - - - - - 15 39 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 12 - - - - - - 12 - 

2º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 3 - - - - - - 3 - 

Ensino Secundário 39 - - - - - - - 39 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - 

Bacharelato - - - - - - - - - 

Licenciatura - - - - - - - - - 

Mestrado - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 54 - - - - - - 15 39 

Quadro superior - - - - - - - - - 

Quadro médio 3 - - - - - - - 3 

Encarregado - - - - - - - - - 

Profissional altamente qualificado 37 - - - - - - 9 28 

Profissional qualificado 7 - - - - - - 5 2 

Profissional semiqualificado 7 - - - - - - 1 6 

Profissional não qualificado - - - - - - - - - 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - 

Ignorado - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 279 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Cursos profissionais 
2 – Cursos de aprendizagem 
3 – Cursos de educação e formação para jovens 
4 – Cursos de educação e formação para adultos 
5 – Cursos de especialização tecnológica 
6 – Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 – Formação-Ação 
8 – Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 
 
 

Quadro 280 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha do Corvo 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 54 - - - - - - 15 39 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 6 - - - - - - 6 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - 

F Construção - - - - - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - - - - - 

H Transportes e armazenagem 34 - - - - - - - 34 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 9 - - - - - - 9 - 

K Atividades financeiras e de seguros 5 - - - - - - - 5 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 54 - - - - - - - - 54 

<25 8 - - - - - - - - 8 

25 a 34 10 - - - - - - - - 10 

35 a 44 25 - - - - - - - - 25 

45 a 54 10 - - - - - - - - 10 

55 a 64 1 - - - - - - - - 1 

65 e + - - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 281 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
nível de qualificação da formação, na ilha do Corvo 

 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 282 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por nível de qualificação da formação, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 
6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 

 
 
 
 
 

 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 54 - - - - - - - - 54 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 12 - - - - - - - - 12 

2º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 3 - - - - - - - - 3 

Ensino Secundário 39 - - - - - - - - 39 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - 

Bacharelato - - - - - - - - - - 

Licenciatura - - - - - - - - - - 

Mestrado - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 54 - - - - - - - - 54 

Quadro superior - - - - - - - - - - 

Quadro médio 3 - - - - - - - - 3 

Encarregado - - - - - - - - - - 

Profissional altamente qualificado 37 - - - - - - - - 37 

Profissional qualificado 7 - - - - - - - - 7 

Profissional semiqualificado 7 - - - - - - - - 7 

Profissional não qualificado - - - - - - - - - - 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - 

Ignorado - - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 

 
                                                                                                                                                                                                              Página 184 

 

Quadro 283 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Nível 1 
2 – Nível 2 
3 – Nível 3 
4 – Nível 4 
5 – Nível 5 

6 – Nível 6 
7 – Nível 7 
8 – Nível 8 
9 – Sem atribuição de nível 
 
 
 

Quadro 284 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha do Corvo 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 54 - - - - - - - - 54 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 6 - - - - - - - - 6 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - 

F Construção - - - - - - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - - - - - - 

H Transportes e armazenagem 34 - - - - - - - - 34 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 9 - - - - - - - - 9 

K Atividades financeiras e de seguros 5 - - - - - - - - 5 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 54 - - 9 35 1 9 

<25 8 - - 1 7 - - 

25 a 34 10 - - 3 1 - 6 

35 a 44 25 - - 3 18 1 3 

45 a 54 10 - - 2 8 - - 

55 a 64 1 - - - 1 - - 

65 e + - - - - - - - 



Governo Regional dos Açores – Observatório do Emprego e Formação Profissional 
 

_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 285 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha do Corvo 

 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
Quadro 286 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por tipo de certificado/diploma, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
 
 
 
 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 54 - - 9 35 1 9 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 12 - - 3 3 - 6 

2º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 3 - - 1 2 - - 

Ensino Secundário 39 - - 5 30 1 3 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - 

Bacharelato - - - - - - - 

Licenciatura - - - - - - - 

Mestrado - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 54 - - 9 35 1 9 

Quadro superior - - - - - - - 

Quadro médio 3 - - - - - 3 

Encarregado - - - - - - - 

Profissional altamente qualificado 37 - - 7 24 - 6 

Profissional qualificado 7 - - 1 5 1 - 

Profissional semiqualificado 7 - - 1 6 - - 

Profissional não qualificado - - - - - - - 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - 

Ignorado - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 287 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Diploma de qualificação 
2 – Certificado de qualificação 
3 – Certificado de formação profissional certificada 
4 – Certificado de formação profissional não certificada 
5 – Sem certificado por reprovação 
6 – Não aplicável 

 
 
 
Quadro 288 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
iniciativa da formação, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 
 

 
 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 

TOTAL 54 - - 9 35 1 9 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 6 - - 1 5 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - 

F Construção - - - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - - - 

H Transportes e armazenagem 34 - - 5 29 - - 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 9 - - 3 - - 6 

K Atividades financeiras e de seguros 5 - - - 1 1 3 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 54 54 - - 

<25 8 8 - - 

25 a 34 10 10 - - 

35 a 44 25 25 - - 

45 a 54 10 10 - - 

55 a 64 1 1 - - 

65 e + - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 289 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
iniciativa da formação, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 290 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por iniciativa da formação, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 54 54 - - 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 12 12 - - 

2º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 3 3 - - 

Ensino Secundário 39 39 - - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - 

Bacharelato - - - - 

Licenciatura - - - - 

Mestrado - - - - 

Doutoramento - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 54 54 - - 

Quadro superior - - - - 

Quadro médio 3 3 - - 

Encarregado - - - - 

Profissional altamente qualificado 37 37 - - 

Profissional qualificado 7 7 - - 

Profissional semiqualificado 7 7 - - 

Profissional não qualificado - - - - 

Praticante e Aprendiz - - - - 

Ignorado - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 291 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
iniciativa da formação, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 – Da responsabilidade do empregador 
2 – Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 – Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 292 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
horário da formação, na ilha do Corvo 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 54 54 - - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 6 6 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - 

H Transportes e armazenagem 34 34 - - 

I Alojamento, restauração e similares - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 9 9 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 5 5 - - 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 54 52 - 2 

<25 8 8 - - 

25 a 34 10 10 - - 

35 a 44 25 23 - 2 

45 a 54 10 10 - - 

55 a 64 1 1 - - 

65 e + - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 293 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
horário da formação, na ilha do Corvo 
 

 
 
 
Quadro 294 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por horário da formação, na ilha do Corvo 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 54 52 - 2 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 12 12 - - 

2º Ciclo do Ensino Básico - - - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 3 3 - - 

Ensino Secundário 39 37 - 2 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - 

Bacharelato - - - - 

Licenciatura - - - - 

Mestrado - - - - 

Doutoramento - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 54 52 - 2 

Quadro superior - - - - 

Quadro médio 3 3 - - 

Encarregado - - - - 

Profissional altamente qualificado 37 37 - - 

Profissional qualificado 7 5 - 2 

Profissional semiqualificado 7 7 - - 

Profissional não qualificado - - - - 

Praticante e Aprendiz - - - - 

Ignorado - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 295 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
horário da formação, na ilha do Corvo 
 

 
 
 
Quadro 296 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
área de educação/formação, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 54 52 - 2 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 6 6 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - 

F Construção - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - 

H Transportes e armazenagem 34 34 - - 

I Alojamento, restauração e similares - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 9 9 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 5 3 - 2 

L Atividades imobiliárias - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 54 11 - - 10 1 1 - - 31 - 

<25 8 2 - - - - - - - 6 - 

25 a 34 10 1 - - 4 - 1 - - 4 - 

35 a 44 25 5 - - 5 1 - - - 14 - 

45 a 54 10 3 - - 1 - - - - 6 - 

55 a 64 1 - - - - - - - - 1 - 

65 e + - - - - - - - - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 297 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
área de educação/formação, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 

 
 
 
Quadro 298 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de 
qualificação, por área de educação/formação, na ilha do Corvo 
 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 
6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 

 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 54 11 - - 10 1 1 - - 31 - 

<1º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 12 1 - - 4 - 1 - - 6 - 

2º Ciclo do Ensino Básico - - - - - - - - - - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 3 1 - - 1 - - - - 1 - 

Ensino Secundário 39 9 - - 5 1 - - - 24 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV - - - - - - - - - - - 

Bacharelato - - - - - - - - - - - 

Licenciatura - - - - - - - - - - - 

Mestrado - - - - - - - - - - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 54 11 - - 10 1 1 - - 31 - 

Quadro superior - - - - - - - - - - - 

Quadro médio 3 - - - 2 1 - - - - - 

Encarregado - - - - - - - - - - - 

Profissional altamente qualificado 37 8 - - 5 - 1 - - 23 - 

Profissional qualificado 7 1 - - 3 - - - - 3 - 

Profissional semiqualificado 7 2 - - - - - - - 5 - 

Profissional não qualificado - - - - - - - - - - - 

Praticante e Aprendiz - - - - - - - - - - - 

Ignorado - - - - - - - - - - - 
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Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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Quadro 299 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por área 
de educação/formação, na ilha do Corvo 

 

 
Legenda: 
1 –  Programas gerais 
2 –  Educação 
3 –  Artes e humanidades 
4 –  Ciências sociais, comércio e direito 
5 –  Ciências, matemática e informática 

6 –  Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 –  Agricultura 
8 –  Saúde e proteção social 
9 –  Serviços 
10 – Desconhecida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 54 11 - - 10 1 1 - - 31 - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca - - - - - - - - - - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras - - - - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 6 1 - - 1 - - - - 4 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - - - - - - - - - - 

F Construção - - - - - - - - - - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis - - - - - - - - - - - 

H Transportes e armazenagem 34 9 - - 1 - - - - 24 - 

I Alojamento, restauração e similares - - - - - - - - - - - 

J Atividades de informação e de comunicação 9 1 - - 4 - 1 - - 3 - 

K Atividades financeiras e de seguros 5 - - - 4 1 - - - - - 

L Atividades imobiliárias - - - - - - - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas - - - - - - - - - - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio - - - - - - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social - - - - - - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas - - - - - - - - - - - 

S Outras atividades de serviços - - - - - - - - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - - 
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_________________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2012 - Esta série foi publicada pela 1ª vez em outubro de 2013 tendo sido, posteriormente, alvo de uma revisão integral 
quer ao nível do layout (otimizado para consulta on-line) quer ao nível do conteúdo (cruzamento das variáveis). Por esse facto é provável que, em 
alguns quadros, os números da primeira edição divirjam da edição atual. 
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     CLASSIFICAÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÓMICAS PORTUGUESAS POR RAMOS DE ATIVIDADE          
(CAE - Rev. 3) 

 
 

ÍNDICE DAS SECÇÕES  
 
 
A AGRICULTURA, PRODUÇÃO ANIMAL, CAÇA, FLORESTA E PESCA 
 
B INDÚSTRIAS EXTRATIVAS 
 
C INDÚSTRIAS TRANSFORMADORAS 
 
D ELETRICIDADE, GÁS, VAPOR, ÁGUA QUENTE E FRIA E AR FRIO 
 
E CAPTAÇÃO, TRATAMENTO E DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA; SANEAMENTO, GESTÃO DE RESÍDUOS E 

DESPOLUIÇÃO 
 
F CONSTRUÇÃO 
 
G  COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO; REPARAÇÃO DE VEÍCULOS AUTOMÓVEIS E MOTOCICLOS 
 
H  TRANSPORTES E ARMAZENAGEM 
 
I  ALOJAMENTO, RESTAURAÇÃO E SIMILARES 
 
J  ATIVIDADES DE INFORMAÇÃO E DE COMUNICAÇÃO 
 
K ATIVIDADES FINANCEIRAS E DE SEGUROS 
 
L ATIVIDADES IMOBILIÁRIAS 
 
M ATIVIDADES DE CONSULTORIA, CIENTÍFICAS, TÉCNICAS E SIMILARES 
 
N ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E DOS SERVIÇOS DE APOIO 
 
O ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E DEFESA; SEGURANÇA SOCIAL OBRIGATÓRIA 
 
P EDUCAÇÃO 
 
Q ATIVIDADES DE SAÚDE HUMANA E APOIO SOCIAL 
 
R ATIVIDADES ARTÍSTICAS, DE ESPETÁCULOS, DESPORTIVAS E RECREATIVAS 
 
S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIÇOS 
 
U   ATIVIDADES DOS ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRAS INSTITUIÇÕES EXTRATERRITORIAIS 

 
 
 


