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NOTA INTRODUTÓRIA 

 

A presente publicação, contém informação respeitante às ações de formação contínua, proporcionadas pelas 

empresas (entidades empregadoras) aos trabalhadores por conta de outrem (TCO), na Região Autónoma dos 

Açores, desagregada por ilhas, e tendo por base o Relatório Único de 2019, nomeadamente o ñAnexo C - 

Relatório Anual da Forma­«o Cont²nuaò. 

 

A obrigatoriedade de entrega do Relatório Único tem por base a Portaria nº 55/2010, de 21 de Janeiro, com 

enquadramento no Decreto Legislativo Regional n.º 24/2010/A, de 22 de Julho, e na Resolução do Conselho 

de Governo n.º 157/2011, de 23 de Dezembro. Incide sobre as empresas que se encontram na situação de 

entidades empregadoras, que tenham ao seu serviço trabalhadores regulados pelo Código do Trabalho e pela 

legislação dele decorrente. Também se aplica às entidades que tenham trabalhadores temporários, apenas no 

que concerne ao preenchimento do ñAnexo D - Relatório Anual da Atividade do Serviço de Segurança e Saúde 

no Trabalhoò.  

As entidades sem trabalhadores por conta de outrem (TCO) ao seu serviço, não estão abrangidas por esta 

obrigação. O mesmo se aplica aos trabalhadores domésticos; trabalhadores rurais e da pesca que não tenham 

contabilidade organizada. 
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CONCEITOS UTILIZADOS 
 

Área de Educação/Formação 

As áreas de educação e formação consistem em oito tipos de estudos que os discentes podem prosseguir de 

acordo com a Classifica­«o Internacional Tipo da Educa­«o da Unesco: ñ1. Educa­«oò; ñ2. Artes e 

humanidadesò; ñ3. Ci°ncias Sociais, com®rcio e direitoò; ñ4. Ci°ncias, matem§tica e inform§ticaò; ñ5. 

Engenharia, ind¼strias transformadoras e constru­«oò; ñ6. Agriculturaò; ñ7. Sa¼de e prote­«o socialò; ñ8. 

Servi­osò. Os estudantes que n«o se podem classificar por §reas de educa­«o s«o alocados na categoria 

ñDesconhecidaò. 

 

Atividade Económica 

Resultado da combinação dos fatores produtivos (mão de obra, matérias-primas, equipamento, etc.), com vista 

à produção de bens e serviços. Independentemente dos fatores produtivos que integram o bem ou serviço 

produzido, toda a atividade pressupõe, em termos genéricos, uma entrada de produtos (bens ou serviços), um 

processo de incorporação de valor acrescentado e uma saída (bens ou serviços). 

 

Certificado de Formação Profissional Certificada 

Certificado que corresponde à conclusão com aproveitamento de uma ação de formação certificada (ministrada 

por entidade formadora certificada) não inserida no Catálogo Nacional de Qualificações. 

 

Certificado de Formação Profissional Não Certificada 

Certificado que corresponde à conclusão com aproveitamento de uma ação de formação contínua realizada por 

uma entidade formadora não certificada. 

 

Certificado de Frequência  

Declara a participação e número de horas assistidas num curso que por norma decorre em estruturas 

institucionais. Esta certificação não é reconhecida pelas autoridades nacionais e não permite a progressão 

hierárquica de níveis de educação e formação. 

 

Certificado de Qualificação 

Certificado que corresponde à conclusão com aproveitamento de uma ou mais unidades de formação 

desenvolvidas com base nos referenciais do Catálogo Nacional de Qualificações, que não permite de imediato 

a obtenção de qualificação ou a conclusão de um processo de reconhecimento, validação e certificação de 

competências. 

 

Classificação Portuguesa das Atividades Económica (CAE) 

Sistema de classificação e agrupamento das atividades económicas (produção, emprego, energia, 

investimento, etc.) em unidades estatísticas de bens e serviços. A cada atividade económica e empresarial é 

atribuída um código de classificação específico. Cada empresa, dependendo do seu objeto ou ramo de 

atividade, estará abrangida por um ou mais destes códigos. 

 

Compensação Monetária 

Retribuição financeira correspondente ao número mínimo anual de horas de formação não proporcionada pela 

entidade empregadora.  

 

Curso de Aprendizagem 

Curso de formação profissional inicial de jovens, em alternância, privilegiando a sua inserção na vida ativa e 

permitindo o prosseguimento de estudos. 

 

Curso de Educação e Formação para Adultos 

Curso que se destina a indivíduos com idade igual ou superior a 18 anos, não qualificados ou sem qualificação 

adequada, para efeitos de inserção, reinserção e progressão no mercado de trabalho e que não tenham 

concluído o ensino básico ou o secundário. 
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Curso de Educação e Formação para Jovens 

Curso de formação profissional inicial para jovens que abandonaram ou estão em risco de abandonar o sistema 

regular de ensino, privilegiando a sua inserção na vida ativa e permitindo o prosseguimento de estudos. 

 

Curso de Especialização Tecnológica 

Curso de nível pós-secundário não superior, que visa conferir uma qualificação com base em formação técnica 

especializada. 

 

Curso Profissional 

Curso de nível secundário de educação, vocacionado para a formação inicial de jovens, privilegiando a sua 

inserção na vida ativa e permitindo o prosseguimento de estudos. 

 

Crédito de Horas 

Disposição do Código do Trabalho que estabelece que as 35 horas anuais de formação a que os trabalhadores 

têm direito, e que não sejam asseguradas pelos empregadores até ao termo dos dois anos posteriores ao seu 

vencimento, podem ser convertidas para a frequência de ações de formação por sua iniciativa. 

 

Diploma de Qualificação 

Diploma que corresponde à obtenção de uma qualificação prevista no Catálogo Nacional de Qualificações. 

 

Empresa  

Entidade económica (pessoa singular ou coletiva) que desenvolve uma determinada atividade, sendo composta 

por uma sede e estabelecimentos com localizações diversas. 

 

Encarregado 

Empregados com funções de orientação de um grupo de trabalho segundo diretrizes fixadas superiormente, 

exigindo conhecimentos profissionais especializados em determinado campo. 

 

Entidade Empregadora 

Entidade para a qual um ou vários trabalhadores por conta de outrem exercem a sua atividade. 

 

Entidade Formadora 

Entidade do setor público, privado, social ou cooperativo que realiza ações de formação. 

 

Empresas Privadas cuja Atividade Principal não é a Formação 

Formação organizada e prestada por empresas cuja atividade principal não é a prestação de cursos de 

formação profissional (por exemplo, fornecedores de equipamento, empresas-mãe, empresas associadas). 

 

Localização da Sede 

Empresas com sede instalada num determinado espaço geográfico (no presente caso na Região Autónoma 

dos Açores).     

 

Formação-Ação 

Dirigida a micro, pequenas e médias empresas (Artigo.º 100 da Lei n.º 7/2009, de 12 de Fevereiro) e assente 

na prestação de serviços integrados de formação e consultadoria, regulada por portaria do membro do governo 

responsável pela área da formação profissional. 

 

Formação Contínua 

Atividade de educação e formação empreendida após a saída do sistema de ensino ou após o ingresso no 

mercado de trabalho que permita ao indivíduo aprofundar competências profissionais e relacionais, tendo em 

vista o exercício de uma ou mais atividades profissionais, uma melhor adaptação às mutações tecnológicas e 

organizacionais e o reforço da sua empregabilidade. 

 

Formação Profissional 

Formação que visa a aquisição e aprofundamento de competências profissionais/relacionais e o reforço da 

empregabilidade. 
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Gestão de Formação Profissional de Gestão Direta  

Órgão executivo local coordenado pelas delegações regionais do Instituto do Emprego e Formação 

Profissional, I. P., com representação dos parceiros sociais no Conselho Consultivo. As suas competências 

são: programar, preparar, executar, apoiar e avaliar ações de formação profissional inicial ou contínua e 

assegurar a nível local, o funcionamento do sistema de certificação profissional definido. 

 

Gestão de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 

Organismo dotado de personalidade jurídica de direito público, com autonomia administrativa e financeira, e 

património próprio, criado com o objetivo de responder às necessidades permanentes de formação profissional 

de um ou vários setores de atividade, ao abrigo de um conjunto de protocolos celebrados com diferentes 

entidades que conduziu à criação de uma rede de centros protocolares. 

 

Habilitações  

Curso ou ciclo de estudos concluído por um indivíduo num estabelecimento de ensino nacional ou estrangeiro e 

comprovado por diploma ou certificado. 

 

Modalidade de Formação 

Tipologia de formação, inicial ou contínua, determinada em função das características específicas das ações de 

formação, designadamente os objetivos, o público-alvo, a estrutura curricular, a metodologia e a duração. 

 

Nível de Qualificação 

Nível do quadro nacional de qualificações que se estrutura de acordo com um conjunto de conhecimentos, 

aptidões e atitudes adquiridas para obtenção de uma determinada certificação. 

 

Nível 1 de Qualificação da Formação 

Corresponde ao 2.º Ciclo do ensino básico. 

 

Nível 2 de Qualificação da Formação 

Corresponde ao 3.º Ciclo do ensino básico obtido no ensino regular ou por percursos de dupla certificação.  

 

Nível 3 de Qualificação da Formação 

Corresponde ao ensino secundário vocacionado para prosseguimento de estudos de nível superior. 

 

Nível 4 de Qualificação da Formação 

Corresponde ao ensino secundário obtido por percursos de dupla certificação ou ensino secundário 

vocacionado para prosseguimento de estudos de nível superior acrescido de estágio profissional ï mínimo 6 

meses. 

 

Nível 5 de Qualificação da Formação 

Corresponde a qualificação de nível pós-secundário não superior, com créditos para prosseguimento de 

estudos de nível superior. 

 

Nível 6 de Qualificação da Formação 

Corresponde a Licenciatura. 

 

Nível 7 de Qualificação da Formação 

Corresponde a Mestrado. 

 

Nível 8 de Qualificação da Formação 

Corresponde a Doutoramento. 

 

Outras Ações de Formação Contínua não Inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

Realizadas por empresas e inseridas no processo de inovação, modernização e reconversão empresarial, 

sendo determinadas em função das características específicas das ações de formação, designadamente os 

objetivos, o público-alvo, a estrutura curricular, a metodologia, o local, a forma e a duração.  
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Participações 

Corresponde ao número de trabalhadores (ao abrigo de um contrato de trabalho), que estão ao serviço das 

empresas ou organizações e que no período de referência frequentaram qualquer tipo de ações de formação. 

 

Praticante e Aprendiz 

Estágios prestados por trabalhadores em início da carreira para aprendizagem e desempenho das funções dos 

profissionais de qualificação a que pertencem.  

 

Processo de Reconhecimento, Validação e Certificação de Competências 

Disposição da Portaria n.º 232/2016, de 29 de agosto que consiste no processo, através do qual o adulto 

demonstra competências adquiridas e desenvolvidas ao longo da vida por vias formais, não-formais e 

informais, que são passíveis de validação e certificação para efeitos de obtenção de uma qualificação. 

 

Profissional Altamente Qualificado 

Trabalhadores com funções de execução de exigente valor técnico, enquadradas em diretivas gerais fixadas 

superiormente.  

 

Profissional não Qualificado 

Trabalhadores que executam tarefas simples, diversas e normalmente não especificadas.  

 

Profissional Qualificado 

Trabalhadores com funções de carácter executivo, complexas ou delicadas e normalmente não rotineiras, 

enquadradas em diretivas gerais bem definidas, exigindo o conhecimento do seu plano e execução. 

 

Profissional Semiqualificado 

Trabalhadores com funções de execução totalmente planificadas e definidas, de carácter predominantemente 

mecânico ou manual, pouco complexas, normalmente rotineiras e, por vezes repetitivas. 

 

Programas Gerais 

No âmbito da Portaria n.º 256/2005 de 16 de Março referem-se às competências básicas e pessoais, 

englobando ñProgramas de baseò (proporcionar um ensino b§sico em leitura, escrita e aritm®tica, assim como, 

desenvolver uma compreensão elementar de outras matérias [exemplo: história, geografia, etc.], 

ñAlfabetiza­«oò (destinados a adultos iletrados, oferecendo um ensino b§sico em leitura, escrita e aritm®tica) e 

ñDesenvolvimento pessoalò (definidos em fun­«o dos efeitos sobre as capacidades intelectuais, sociais ou 

outras).  

 

Quadro Médio 

Trabalhadores com funções de organização e adaptação da planificação estabelecida superiormente e 

diretamente ligadas a trabalhos de caráter executivo. 

 

Quadro Superior 

Responsáveis pela definição da política geral da empresa e desempenho de funções consultivas na sua 

organização. Em simultâneo, executam trabalhos de criação ou adaptação de métodos e processos técnico-

científicos e administrativos.   

 

Trabalhadores por Conta de Outrem (TCO) 

Indivíduos que exercem uma atividade sob a autoridade e direção de outrem, nos termos de um contrato de 

trabalho, sujeito ou não a uma forma escrita e que lhe confere o direito a uma remuneração, a qual não 

depende dos resultados da unidade económica para a qual trabalham. 

 

Trabalhadores Temporários  

Indivíduos que celebram com uma empresa de trabalho temporário um contrato de trabalho temporário ou um 

contrato de trabalho por tempo indeterminado para cedência temporária. 
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SINAIS CONVENCIONAIS 

 
 
- Resultado nulo 
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BREVE ANÁLISE DE RESULTADOS 
 

Com base na entrega do Relatório Único 2019, num total de 5 022 empresas (entidades empregadoras), 400 

proporcionaram forma­«o cont²nua aos seus ñTrabalhadores por conta de outremò (TCO), constatando-se um 

acréscimo de 4,2% (16) face ao ano 2018.  

 

O número de empresas por ilhas, que proporcionaram formação contínua, distribui-se do seguinte modo: São 

Miguel - 60,5% (242); Terceira - 20,5% (82); Faial - 7,3% (29); Pico - 3,3% (13); Santa Maria - 3% (12); Flores - 

2,8% (11); São Jorge - 2,5% (10); Graciosa - 0,3% (1) e Corvo - resultado nulo.    

 

Receberam formação contínua um total de 14 954 TCO, verificando-se um aumento de 14,2% (1 859) em 

relação ao ano anterior. 

 

As ilhas que englobam maior número de TCO que frequentaram ações de formação contínua, num total de 

83,5% (12 491), são: São Miguel - 65,2% (9 744) e Terceira - 18,4% (2 747).  

 

SANTA MARIA 

 

A ilha de Santa Maria regista 12 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, valor 

inalterado face ao ano anterior, representando um total de 9,2% (130) das empresas com sede nesta ilha.  

 

No ano de referência, frequentaram formação profissional um total de 366 TCO, evidenciando-se que 31,4% 

(115) têm menos de 35 anos, e 15,6% (57) possuem idade superior a 55 anos. 

 

No que concerne às habilitações literárias, destaca-se que 37,7% (138) dos TCO possuem o ñEnsino 

Secund§rioò e 24,6% (90) s«o detentores dos diferentes n²veis de ensino superior (ñBacharelatoò, 

ñLicenciaturaò, ñMestradoò e ñDoutoramentoò). 

 

Os n²veis de qualifica­«o com maior n¼mero de TCO s«o: ñProfissional qualificadoò - 23,8% (87) e ñProfissional 

semiqualificadoò - 23,2% (85). Relativamente às atividades que abrangem mais TCO, destacam-se: 

ñTransportes e armazenagemò (198) e ñCom®rcio repara­«o de ve²culos autom·veisò (29). 

 

Num total de 985 participações em ações de formação contínua, destaca-se, neste âmbito, a entidade 

formadora ñPr·pria empresaò com 65,3% (643). 

As modalidades de formação que registam maior número de participações são: ñOutras a­»es de forma­«o 

contínua não inseridas no Cat§logo Nacional de Qualifica­»esò - 42,9% (423) e ñCursos profissionaisò - 25,4% 

(250).  

 

O hor§rio de forma­«o ñLaboralò regista 94,8% (934) das participa­»es em a­»es de forma­«o cont²nua. As 

áreas de educação/formação com maior número de participações s«o: ñServiçosò - 71,3% (702) e ñCiências 

sociais, comércio e direitoò - 12,9% (127).  

 

SÃO MIGUEL 

 

A ilha de São Miguel regista 242 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, 

representando um total de 9,2% (2 620) das empresas com sede nesta ilha.  

   

No ano de referência, frequentaram formação profissional um total de 9 789 TCO, evidenciando-se que 39,1% 

(3 831) têm menos de 35 anos, e 9% (879) possuem idade superior a 55 anos. 

 

No que concerne às habilitações literárias, destaca-se que 29,1% (2 853) dos TCO possuem o ñEnsino 

Secund§rioò e 20,6% (2 012) s«o detentores dos diferentes n²veis de ensino superior (ñBacharelatoò, 

ñLicenciaturaò, ñMestradoò e ñDoutoramentoò). 
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Os n²veis de qualifica­«o com maior n¼mero de TCO s«o: ñProfissional qualificadoò - 29% (2 843) e 

ñProfissional semiqualificadoò - 22,3% (2 180). Relativamente às atividades que abrangem mais TCO, 

destacam-se: ñComércio, reparação de veículos automóveisò (2 205) e ñIndústrias transformadorasò (1 544). 

 

Num total de 28 034 participações em ações de formação contínua, destaca-se, neste âmbito, a entidade 

formadora ñPr·pria empresaò com 52,4% (14 700). 

As modalidades de forma­«o que registam maior n¼mero de participa­»es s«o: ñOutras a­»es de forma­«o 

cont²nua n«o inseridas no Cat§logo Nacional de Qualifica­»esò - 59,4% (16 658) e ñForma­«o-A­«oò - 28% (7 

858).  

 

O hor§rio de forma­«o ñLaboralò regista 95,2% (26 696) das participa­»es em a­»es de forma­«o cont²nua. As 

áreas de educação/forma­«o com maior n¼mero de participa­»es s«o: ñServi­osò - 45,8% (12 838) e ñCi°ncias 

sociais, com®rcio e direitoò - 23,9% (6 703).  

 

TERCEIRA 

 

A ilha da Terceira regista 82 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, constando-se 

um acréscimo de 28,1% (18) face ao ano anterior, representando um total de 7,3% (1 130) das empresas com 

sede nesta ilha.  

 

No ano de referência, frequentaram formação profissional um total de 2 747 TCO, evidenciando-se que 40% (1 

100) têm menos de 35 anos, e 10,1% (278) possuem idade superior a 55 anos. 

   

No que concerne às habilitações literárias, destaca-se que 28,7% (789) dos TCO possuem o ñEnsino 

Secund§rioò e 20,1% (553) s«o detentores dos diferentes n²veis de ensino superior (ñBacharelatoò, 

ñLicenciaturaò, ñMestradoò e ñDoutoramentoò). 

 

Os n²veis de qualifica­«o com maior n¼mero de TCO s«o: ñProfissional qualificadoò - 28,2% (776) e 

ñProfissional semiqualificadoò - 19,8% (545). Relativamente às atividades que abrangem mais TCO, destacam-

se: ñComércio, reparação de veículos automóveisò (750) e ñAtividades de saúde humana e apoio socialò (464). 

 

Num total de 8 292 participações em ações de formação contínua, destaca-se, neste âmbito, a entidade 

formadora ñPr·pria empresaò com 62,4% (5 171). 

As modalidades de formação que registam maior n¼mero de participa­»es s«o: ñOutras a­»es de forma­«o 

cont²nua n«o inseridas no Cat§logo Nacional de Qualifica­»esò - 54,5% (4 520) e ñForma­«o-A­«oò - 29,2% (2 

421). 

 

O hor§rio de forma­«o ñLaboralò regista 92,3% (7 652) das participações em ações de formação contínua. As 

§reas de educa­«o/forma­«o com maior n¼mero de participa­»es s«o: ñServi­osò - 38,1% (3 157) e ñCi°ncias 

sociais, com®rcio e direitoò - 35% (2 905).  

 

GRACIOSA 

 

A ilha da Graciosa regista 1 empresa que proporcionou formação contínua aos seus TCO, valor inalterado 

face ao ano anterior, representando um total de 1,1% (93) das empresas com sede nesta ilha.  

 

No ano de referência, frequentaram formação profissional um total de 92 TCO, evidenciando-se que 32,6% (30) 

têm menos de 35 anos, e 20,7% (19) possuem idade superior a 55 anos. 

 

No que concerne às habilitações literárias, destaca-se que 45,7% (42) dos TCO possuem o ñEnsino 

Secund§rioò e 14,1% (13) s«o detentores dos diferentes n²veis de ensino superior (ñBacharelatoò, 

ñLicenciaturaò, ñMestradoò e ñDoutoramentoò). 

 

Os n²veis de qualifica­«o com maior n¼mero de TCO s«o: ñProfissional qualificadoò - 41,3% (38) e ñProfissional 

semiqualificadoò - 21,7% (20). Relativamente às atividades que abrangem mais TCO, destacam-se: 

ñTransportes e armazenagemò (32) e ñEletricidade, g§s, vapor, §gua quente e fria, ar frioò (22). 
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Num total de 300 participações em ações de formação contínua, destaca-se, neste âmbito, a entidade 

formadora ñPr·pria empresaò com 45% (135). 

As modalidades de formação que registam maior número de participa­»es s«o: ñOutras a­»es de forma­«o 

cont²nua n«o inseridas no Cat§logo Nacional de Qualifica­»esò - 61,3% (184) e ñForma­«o-A­«oò - 33,7% 

(101).  

 

O hor§rio de forma­«o ñLaboralò regista 95,7% (287) das participa­»es em a­»es de forma­«o cont²nua. As 

§reas de educa­«o/forma­«o com maior n¼mero de participa­»es s«o: ñServi­osò - 37,7% (113) e ñCi°ncias 

sociais, com®rcio e direitoò - 31,3% (94).  

 

SÃO JORGE 

 

A ilha de São Jorge regista 10 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, 

representando um total de 5,1% (196) das empresas com sede nesta ilha. 

 

No ano de referência, frequentaram formação profissional um total de 341 TCO, evidenciando-se que 29% (99) 

têm menos de 35 anos, e 13,2% (45) possuem idade superior a 55 anos. 

 

No que concerne às habilitações literárias, destaca-se que 28,7% (98) dos TCO possuem o ñEnsino 

Secund§rioò e 10,6% (36) s«o detentores dos diferentes n²veis de ensino superior (ñBacharelatoò, 

ñLicenciaturaò, ñMestradoò e ñDoutoramentoò). 

 

Os n²veis de qualifica­«o com maior n¼mero de TCO s«o: ñProfissional n«o qualificadoò - 30,2% (103) e 

ñProfissional qualificadoò - 29% (99). Relativamente às atividades que abrangem mais TCO, destacam-se: 

ñIndústrias transformadorasò (131) e ñTransportes e armazenagemò (56). 

 

Num total de 938 participações em ações de formação contínua, destaca-se, neste âmbito, a entidade 

formadora ñPr·pria empresaò com 62,6% (587). 

As modalidades de formação que registam maior número de participações s«o: ñOutras a­»es de forma­«o 

cont²nua n«o inseridas no Cat§logo Nacional de Qualifica­»esò - 68,7% (644) e ñForma­«o-A­«oò - 24,2% 

(227).  

 

O hor§rio de forma­«o ñLaboralò regista 85,9% (806) das participações em ações de formação contínua. As 

§reas de educa­«o/forma­«o com maior n¼mero de participa­»es s«o: ñDesconhecidaò - 38,5% (361) e 

ñServiçosò - 26,5% (249).  

 

PICO 

 

A ilha do Pico regista 13 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, representando um 

total de 3,3% (396) das empresas com sede nesta ilha.  

 

No ano de referência, frequentaram formação profissional um total de 387 TCO, evidenciando-se que 32,6% 

(121) têm menos de 35 anos, e 12,9% (48) possuem idade superior a 55 anos. 

 

No que concerne às habilitações literárias, destaca-se que 33,2% (123) dos TCO possuem o ñ3º Ciclo do 

Ensino Básicoò e 12,4% (46) s«o detentores dos diferentes n²veis de ensino superior (ñBacharelatoò, 

ñLicenciaturaò, ñMestradoò e ñDoutoramentoò). 

 

Os n²veis de qualifica­«o com maior n¼mero de TCO s«o: ñProfissional qualificadoò - 38% (141) e ñProfissional 

semiqualificadoò - 26,7% (99). Relativamente às atividades que abrangem mais TCO, destacam-se: 

ñTransportes e armazenagemò (74) e ñCom®rcio repara­«o de ve²culos autom·veisò (57). 

 

Num total de 1 011 participações em ações de formação contínua, destaca-se, neste âmbito, a entidade 

formadora ñPr·pria empresaò com 50,5% (511). 
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As modalidades de forma­«o que registam maior n¼mero de participa­»es s«o: ñOutras a­»es de forma­«o 

cont²nua n«o inseridas no Cat§logo Nacional de Qualifica­»esò - 50,2% (508) e ñFormação-Açãoò - 33,9% 

(343).  

 

O hor§rio de forma­«o ñLaboralò regista 86,7% (877) das participações em ações de formação contínua. As 

§reas de educa­«o/forma­«o com maior n¼mero de participa­»es s«o: ñCiências sociais, comércio e direitoò - 

40% (404) e ñServiçosò - 37,1% (375).  

 

FAIAL 

 

A ilha do Faial regista 29 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, constando-se um 

acréscimo de 61,1% (11) face ao ano anterior, representando um total de 8% (362) das empresas com sede 

nesta ilha.  

 

No ano de referência, frequentaram formação profissional um total de 1 104 TCO, evidenciando-se que 36,1% 

(398) têm menos de 35 anos, e 9,9% (109) possuem idade superior a 55 anos. 

 

No que concerne às habilitações literárias, destaca-se que 32,7% (361) dos TCO possuem o ñEnsino 

Secund§rioò e 15,7% (173) s«o detentores dos diferentes n²veis de ensino superior (ñBacharelatoò, 

ñLicenciaturaò, ñMestradoò e ñDoutoramentoò). 

 

Os n²veis de qualifica­«o com maior n¼mero de TCO s«o: ñProfissional qualificadoò - 27,5% (304) e 

ñProfissional semiqualificadoò - 21,1% (233). Relativamente às atividades que abrangem mais TCO, destacam-

se: ñAtividades de sa¼de humana e apoio socialò (244) e ñTransportes e armazenagemò (180). 

 

Num total de 2 482 participações em ações de formação contínua, destaca-se, neste âmbito, a entidade 

formadora ñPr·pria empresaò com 49,2% (1 222). 

As modalidades de forma­«o que registam maior n¼mero de participa­»es s«o: ñOutras a­»es de forma­«o 

cont²nua n«o inseridas no Cat§logo Nacional de Qualifica­»esò - 44,1% (1 095) e ñFormação-Açãoò - 29,7% 

(738).  

 

O hor§rio de forma­«o ñLaboralò regista 94,8% (2 353) das participações em ações de formação contínua. As 

§reas de educa­«o/forma­«o com maior n¼mero de participa­»es s«o: ñServi­osò - 41,3% (1 025) e ñCi°ncias 

sociais, com®rcio e direitoò - 25,1% (623).  

 

FLORES 

 

A ilha das Flores regista 11 empresas que proporcionaram formação contínua aos seus TCO, constando-se 

um acréscimo de 37,5% (3) face ao ano anterior, representando um total de 13,9% (79) das empresas com 

sede nesta ilha.  

 

No ano de referência, frequentaram formação profissional um total de 172 TCO, evidenciando-se que 32,6% 

(56) têm menos de 35 anos, e 12,8% (22) possuem idade superior a 55 anos. 

    

No que concerne às habilitações literárias, destaca-se que 27,9% (48) dos TCO possuem o ñ3º Ciclo do Ensino 

Básicoò e 13,4% (23) s«o detentores dos diferentes n²veis de ensino superior (ñBacharelatoò, ñLicenciaturaò, 

ñMestradoò e ñDoutoramentoò). 

 

Os n²veis de qualifica­«o com maior n¼mero de TCO s«o: ñProfissional qualificadoò - 32% (55) e ñProfissional 

semiqualificadoò - 23,3% (40). Relativamente às atividades que abrangem mais TCO, destacam-se: 

ñTransportes e armazenagemò (56) e ñConstru­«oò (39). 

 

Num total de 444 participações em ações de formação contínua, destaca-se, neste âmbito, a entidade 

formadora ñPr·pria empresaò com 46,8% (208). 
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As modalidades de forma­«o que registam maior n¼mero de participa­»es s«o: ñOutras a­»es de forma­«o 

contínua não inseridas no Cat§logo Nacional de Qualifica­»esò - 57,9% (257) e ñFormação-Açãoò - 28,4% 

(126).  

 

O hor§rio de forma­«o ñLaboralò regista 84% (373) das participações em ações de formação contínua. As áreas 

de educa­«o/forma­«o com maior n¼mero de participa­»es s«o: ñServi­osò - 63,3% (281) e ñCi°ncias sociais, 

com®rcio e direitoò - 13,1% (58).  

 

CORVO 

 

A ilha do Corvo não regista nenhuma empresa a proporcionar formação contínua aos seus TCO. No entanto, 

evidencia-se que foi proporcionada formação profissional a estabelecimentos situados nesta ilha, cuja sede se 

encontra no exterior.  

 

No ano de referência, frequentaram formação profissional um total de 18 TCO, evidenciando-se que 27,8% (5) 

têm menos de 35 anos, e 11,1% (2) possuem idade superior a 55 anos. 

 

No que concerne às habilitações literárias, destaca-se que 55,6% (110) dos TCO possuem o ñEnsino 

Secund§rioò e 5,6% (1) s«o detentores dos diferentes n²veis de ensino superior (ñBacharelatoò, ñLicenciaturaò, 

ñMestradoò e ñDoutoramentoò). 

 

Os n²veis de qualifica­«o com maior n¼mero de TCO s«o: ñProfissional qualificadoò e ñProfissional 

semiqualificadoò, cada com 33,3% (6). Relativamente ¨s atividades que abrangem mais TCO, destaca-se: 

ñTransportes e armazenagemò (11).  

 

Num total de 75 participações em ações de formação contínua, destaca-se, neste âmbito, a entidade formadora 

ñPr·pria empresaò com 28% (21).  

As modalidades de forma­«o que registam maior n¼mero de participa­»es s«o: ñOutras a­»es de forma­«o 

cont²nua n«o inseridas no Cat§logo Nacional de Qualifica­»esò - 84% (63) e ñFormação-Açãoò - 13,3% (10).  

 

O hor§rio de forma­«o ñLaboralò regista 97,3% (73) das participações em ações de formação contínua. As 

§reas de educa­«o/forma­«o com maior n¼mero de participa­»es s«o: ñServi­osò - 61,3% (46) e ñProgramas 

geraisò - 17,3% (13).  
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Quadro 1 - Número de empresas sediadas nos Açores que proporcionaram formação contínua aos seus 
trabalhadores por conta de outrem, segundo as ilhas, nos últimos três anos 

 
 
 

Quadro 2 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
segundo as ilhas, nos últimos três anos 

TOTAL 12 367 13 095 14 954 

SANTA MARIA 296 335 366 

SÃO MIGUEL 7 970 8 611 9 744 

TERCEIRA 2 401 2 367 2 747 

GRACIOSA 89 81 92 

SÃO JORGE 300 366 341 

PICO 380 332 371 

FAIAL 791 873 1 103 

FLORES 126 109 172 

CORVO 14 21 18 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ANOS 
 
 
ILHAS 

2017 2018 2019 

Total de empresas 
Nº de empresas 

que proporcionam 
formação 

Total de empresas 
Nº de empresas 

que proporcionam 
formação 

Total de empresas 
Nº de empresas 

que proporcionam 
formação 

TOTAL 4 838 381 4 896 384 5 022 400 

SANTA MARIA 134 7 132 12 130 12 

SÃO MIGUEL 2 509 252 2 563 255 2 620 242 

TERCEIRA 1 055 66 1 069 64 1 130 82 

GRACIOSA 110 3 106 1 93 1 

SÃO JORGE 201 16 185 11 196 10 

PICO 408 11 407 15 396 13 

FAIAL 334 20 342 18 362 29 

FLORES 71 6 76 8 79 11 

CORVO 16 - 16 - 16 - 

ANOS 
ILHAS 

2017 2018 2019 
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Quadro 3 - Número de empresas com sede na ilha de Santa Maria que proporcionaram formação contínua 
aos seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades  

 

 
 
 

Quadro 4 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os grupos etários, por situação face à formação 
profissional, na ilha de Santa Maria 

 

  
Legenda: 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 

 
 
 
 
 

NÚMERO DE EMPRESAS 

 
 

ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 

EMPRESAS QUE 
PROPORCIONARAM 

FORMAÇÃO 

TOTAL 130 12 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 8 - 

B Indústrias extrativas - - 

C Indústrias transformadoras 6 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos - - 

F Construção 11 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 45 3 

H Transportes e armazenagem 4 1 

I Alojamento, restauração e similares 22 1 

J Atividades de informação e de comunicação 3 1 

K Atividades financeiras e de seguros 1 - 

L Atividades imobiliárias - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 5 2 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 5 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 1 - 

P Educação 2 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 5 2 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 8 1 

S Outras atividades de serviços 4 1 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 366 366 - - 

<25 14 14 - - 

25 a 34 101 101 - - 

35 a 44 112 112 - - 

45 a 54 82 82 - - 

55 a 64 54 54 - - 

65 e + 3 3 - - 
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Quadro 5 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à formação 
profissional, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 

 
 
 
Quadro 6 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação face à 
formação profissional, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 

 
 
 
 
 
 
 
 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 366 366 - - 

<1º Ciclo do Ensino Básico 3 3 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 33 33 - - 

2º Ciclo do Ensino Básico 23 23 - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 78 78 - - 

Ensino Secundário 138 138 - - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 1 1 - - 

Curso Técnico Superior Profissional - - - - 

Bacharelato 9 9 - - 

Licenciatura 79 79 - - 

Mestrado 2 2 - - 

Doutoramento - - - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 366 366 - - 

Quadro superior 12 12 - - 

Quadro médio 80 80 - - 

Encarregado 6 6 - - 

Profissional altamente qualificado 58 58 - - 

Profissional qualificado 87 87 - - 

Profissional semiqualificado 85 85 - - 

Profissional não qualificado 14 14 - - 

Praticante e Aprendiz 11 11 - - 

Ignorado 13 13 - - 
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Quadro 7 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à formação 
profissional, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 

 
 
Quadro 8 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
entidade formadora, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 
 
 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 366 366 - - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 5 5 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 1 1 - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 21 21 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 16 16 - - 

F Construção 12 12 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 29 29 - - 

H Transportes e armazenagem 198 198 - - 

I Alojamento, restauração e similares 20 20 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 7 7 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 13 13 - - 

L Atividades imobiliárias 2 2 - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 6 6 - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 2 2 - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 28 28 - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 4 4 - - 

S Outras atividades de serviços 2 2 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 985 643 3 13 54 5 12 72 43 140 

<25 33 22 - - 1 - - 6 2 2 

25 a 34 340 242 1 7 21 2 7 20 11 29 

35 a 44 278 152 - 3 22 2 3 28 13 55 

45 a 54 224 152 1 2 7 1 2 11 10 38 

55 a 64 107 75 1 1 2 - - 7 7 14 

65 e + 3 - - - 1 - - - - 2 
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Quadro 9 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 10 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por entidade formadora, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 

 
 
 
 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 985 643 3 13 54 5 12 72 43 140 

<1º Ciclo do Ensino Básico 4 4 - - - - - - - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 65 44 1 - 1 - - 6 5 8 

2º Ciclo do Ensino Básico 40 23 - - - - - 4 4 9 

3º Ciclo do Ensino Básico 217 158 - - 4 - 2 11 16 26 

Ensino Secundário 342 181 1 6 20 3 9 37 14 71 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 1 - - - - - - - - 1 

Curso Técnico Superior Profissional - - - - - - - - - - 

Bacharelato 24 16 - 1 6 - - - - 1 

Licenciatura 284 212 1 6 23 1 1 12 4 24 

Mestrado 8 5 - - - 1 - 2 - - 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 985 643 3 13 54 5 12 72 43 140 

Quadro superior 37 24 - - - 1 - 4 3 5 

Quadro médio 307 233 1 6 20 1 3 17 4 22 

Encarregado 13 9 - - - - - 1 - 3 

Profissional altamente qualificado 150 122 - 3 14 - - 3 2 6 

Profissional qualificado 214 98 1 4 6 - 2 28 13 62 

Profissional semiqualificado 121 49 1 - 2 - - 11 18 40 

Profissional não qualificado 91 84 - - 1 - - 3 1 2 

Praticante e Aprendiz 29 8 - - 9 2 7 2 1 - 

Ignorado 23 16 - - 2 1 - 3 1 - 
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Quadro 11 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 
 
 

Quadro 12 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 985 643 3 13 54 5 12 72 43 140 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 6 5 - - - - - 1 - - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 2 2 - - - - - - - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 43 30 - - - - - 7 6 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 20 19 - - - - - 1 - - 

F Construção 126 125 - - - - - 1 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 36 13 1 - 2 - - 7 9 4 

H Transportes e armazenagem 567 377 2 13 30 1 - 38 10 96 

I Alojamento, restauração e similares 39 10 - - 12 2 8 - 7 - 

J Atividades de informação e de comunicação 40 35 - - - - - 2 - 3 

K Atividades financeiras e de seguros 49 27 - - 10 - 4 1 5 2 

L Atividades imobiliárias 4 - - - - - - 4 - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 12 - - - - 2 - 10 - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 4 - - - - - - - 4 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 31 - - - - - - - - 31 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 4 - - - - - - - 2 2 

S Outras atividades de serviços 2 - - - - - - - - 2 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 985 250 135 4 2 2 28 141 423 

<25 33 - - - - 1 4 9 19 

25 a 34 340 119 38 2 - - 12 52 117 

35 a 44 278 57 36 - - 1 5 48 131 

45 a 54 224 59 28 2 - - 3 16 116 

55 a 64 107 14 33 - 2 - 4 16 38 

65 e + 3 1 - - - - - - 2 
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Quadro 13 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 14 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por modalidade de formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
 
 
 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 985 250 135 4 2 2 28 141 423 

<1º Ciclo do Ensino Básico 4 - - - - - - 4 - 

1º Ciclo do Ensino Básico 65 2 - - - - 2 19 42 

2º Ciclo do Ensino Básico 40 2 - - - - 1 8 29 

3º Ciclo do Ensino Básico 217 4 15 - 2 - 6 30 160 

Ensino Secundário 342 62 58 2 - 1 7 68 144 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 1 - - - - 1 - - - 

Curso Técnico Superior Profissional - - - - - - - - - 

Bacharelato 24 18 6 - - - - - - 

Licenciatura 284 162 56 2 - - 12 5 47 

Mestrado 8 - - - - - - 7 1 

Doutoramento - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 985 250 135 4 2 2 28 141 423 

Quadro superior 37 1 - 2 - - 1 5 28 

Quadro médio 307 187 56 2 - - 6 13 43 

Encarregado 13 - - - - - 1 2 10 

Profissional altamente qualificado 150 34 78 - 2 - 4 8 24 

Profissional qualificado 214 17 - - - 1 6 28 162 

Profissional semiqualificado 121 3 - - - 1 1 61 55 

Profissional não qualificado 91 - - - - - 3 2 86 

Praticante e Aprendiz 29 - - - - - 2 19 8 

Ignorado 23 8 1 - - - 4 3 7 
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Quadro 15 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
Quadro 16 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 985 250 135 4 2 2 28 141 423 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 6 - - - - - - 6 - 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 2 - - - - - - 2 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 43 - - - - - - 43 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 20 - - - - - 2 18 - 

F Construção 126 - - - - - - - 126 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 36 - - - - - 5 15 16 

H Transportes e armazenagem 567 249 135 2 2 - 4 21 154 

I Alojamento, restauração e similares 39 - - - - - - 29 10 

J Atividades de informação e de comunicação 40 1 - 2 - - - - 37 

K Atividades financeiras e de seguros 49 - - - - - 4 - 45 

L Atividades imobiliárias 4 - - - - - 4 - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 12 - - - - - 9 3 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 4 - - - - - - - 4 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 31 - - - - - - - 31 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 4 - - - - - - 4 - 

S Outras atividades de serviços 2 - - - - 2 - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 985 - - - 4 - - - - 981 

<25 33 - - - - - - - - 33 

25 a 34 340 - - - 4 - - - - 336 

35 a 44 278 - - - - - - - - 278 

45 a 54 224 - - - - - - - - 224 

55 a 64 107 - - - - - - - - 107 

65 e + 3 - - - - - - - - 3 
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Quadro 17 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por nível 
de qualificação da formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 18 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por nível de qualificação da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 

 
 
 
 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 985 - - - 4 - - - - 981 

<1º Ciclo do Ensino Básico 4 - - - - - - - - 4 

1º Ciclo do Ensino Básico 65 - - - - - - - - 65 

2º Ciclo do Ensino Básico 40 - - - - - - - - 40 

3º Ciclo do Ensino Básico 217 - - - - - - - - 217 

Ensino Secundário 342 - - - - - - - - 342 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 1 - - - - - - - - 1 

Curso Técnico Superior Profissional - - - - - - - - - - 

Bacharelato 24 - - - - - - - - 24 

Licenciatura 284 - - - 4 - - - - 280 

Mestrado 8 - - - - - - - - 8 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 985 - - - 4 - - - - 981 

Quadro superior 37 - - - - - - - - 37 

Quadro médio 307 - - - 2 - - - - 305 

Encarregado 13 - - - - - - - - 13 

Profissional altamente qualificado 150 - - - - - - - - 150 

Profissional qualificado 214 - - - 2 - - - - 212 

Profissional semiqualificado 121 - - - - - - - - 121 

Profissional não qualificado 91 - - - - - - - - 91 

Praticante e Aprendiz 29 - - - - - - - - 29 

Ignorado 23 - - - - - - - - 23 
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Quadro 19 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 
 
 

Quadro 20 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha de Santa Maria 

 

  
Legenda: 
1 ï Diploma de qualificação 
2 ï Certificado de qualificação 
3 ï Certificado de formação profissional certificada 
4 ï Certificado de formação profissional não certificada 
5 ï Sem certificado por reprovação 
6 ï Certificado de frequência 
7 ï Diploma de ensino superior 
8 ï Não aplicável 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 985 - - - 4 - - - - 981 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 6 - - - - - - - - 6 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 2 - - - - - - - - 2 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 43 - - - - - - - - 43 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 20 - - - - - - - - 20 

F Construção 126 - - - - - - - - 126 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 36 - - - - - - - - 36 

H Transportes e armazenagem 567 - - - - - - - - 567 

I Alojamento, restauração e similares 39 - - - - - - - - 39 

J Atividades de informação e de comunicação 40 - - - - - - - - 40 

K Atividades financeiras e de seguros 49 - - - 4 - - - - 45 

L Atividades imobiliárias 4 - - - - - - - - 4 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 12 - - - - - - - - 12 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 4 - - - - - - - - 4 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 31 - - - - - - - - 31 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 4 - - - - - - - - 4 

S Outras atividades de serviços 2 - - - - - - - - 2 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 985 5 39 112 113 - 491 - 225 

<25 33 - - 10 1 - 2 - 20 

25 a 34 340 4 10 35 29 - 191 - 71 

35 a 44 278 1 14 32 45 - 127 - 59 

45 a 54 224 - 9 18 28 - 109 - 60 

55 a 64 107 - 5 17 9 - 61 - 15 

65 e + 3 - 1 - 1 - 1 - - 
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Quadro 21 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Diploma de qualificação 
2 ï Certificado de qualificação 
3 ï Certificado de formação profissional certificada 
4 ï Certificado de formação profissional não certificada 
5 ï Sem certificado por reprovação 
6 ï Certificado de frequência 
7 ï Diploma de ensino superior 
8 ï Não aplicável 

 
 
 
Quadro 22 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por tipo de certificado/diploma, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Diploma de qualificação 
2 ï Certificado de qualificação 
3 ï Certificado de formação profissional certificada 
4 ï Certificado de formação profissional não certificada 

5 ï Sem certificado por reprovação 
6 ï Certificado de frequência 
7 ï Diploma de ensino superior 
8 ï Não aplicável 

 
 
 
 
 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 985 5 39 112 113 - 491 - 225 

<1º Ciclo do Ensino Básico 4 - - - 1 - - - 3 

1º Ciclo do Ensino Básico 65 - 6 6 6 - 9 - 38 

2º Ciclo do Ensino Básico 40 - 5 1 6 - 7 - 21 

3º Ciclo do Ensino Básico 217 - 4 30 28 - 35 - 120 

Ensino Secundário 342 5 12 54 62 - 179 - 30 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 1 - - 1 - - - - - 

Curso Técnico Superior Profissional - - - - - - - - - 

Bacharelato 24 - - - - - 24 - - 

Licenciatura 284 - 12 15 10 - 234 - 13 

Mestrado 8 - - 5 - - 3 - - 

Doutoramento - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 985 5 39 112 113 - 491 - 225 

Quadro superior 37 - 5 5 - - 2 - 25 

Quadro médio 307 - 3 13 19 - 261 - 11 

Encarregado 13 - 2 - - - 2 - 9 

Profissional altamente qualificado 150 - 2 18 3 - 114 - 13 

Profissional qualificado 214 - 5 40 55 - 65 - 49 

Profissional semiqualificado 121 - 18 22 33 - 22 - 26 

Profissional não qualificado 91 - - - 2 - 4 - 85 

Praticante e Aprendiz 29 5 4 11 - - 9 - - 

Ignorado 23 - - 3 1 - 12 - 7 
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Quadro 23 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por tipo de 
certificado/diploma, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Diploma de qualificação 
2 ï Certificado de qualificação 
3 ï Certificado de formação profissional certificada 
4 ï Certificado de formação profissional não certificada 
5 ï Sem certificado por reprovação 
6 ï Certificado de frequência 
7 ï Diploma de ensino superior 
8 ï Não aplicável 
 
 
 

Quadro 24 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
iniciativa da formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Da responsabilidade do empregador 
2 ï Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 ï Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 
 
 
 
 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 985 5 39 112 113 - 491 - 225 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 6 - - - 5 - - - 1 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 2 - - - - - - - 2 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 43 - - 13 5 - 25 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 20 - - 1 - - - - 19 

F Construção 126 - - - - - 1 - 125 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 36 - - 8 4 - 7 - 17 

H Transportes e armazenagem 567 - - 58 83 - 421 - 5 

I Alojamento, restauração e similares 39 5 5 10 7 - 12 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 40 - - 2 - - - - 38 

K Atividades financeiras e de seguros 49 - 3 4 2 - 22 - 18 

L Atividades imobiliárias 4 - - 4 - - - - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 12 - - 11 - - 1 - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 4 - - - 4 - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 31 - 31 - - - - - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 4 - - - 2 - 2 - - 

S Outras atividades de serviços 2 - - 1 1 - - - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 985 977 6 2 

<25 33 33 - - 

25 a 34 340 338 - 2 

35 a 44 278 278 - - 

45 a 54 224 223 1 - 

55 a 64 107 102 5 - 

65 e + 3 3 - - 
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Quadro 25 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
iniciativa da formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Da responsabilidade do empregador 
2 ï Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 ï Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 26 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por iniciativa da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Da responsabilidade do empregador 
2 ï Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 ï Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 985 977 6 2 

<1º Ciclo do Ensino Básico 4 4 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 65 65 - - 

2º Ciclo do Ensino Básico 40 40 - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 217 212 3 2 

Ensino Secundário 342 339 3 - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 1 1 - - 

Curso Técnico Superior Profissional - - - - 

Bacharelato 24 24 - - 

Licenciatura 284 284 - - 

Mestrado 8 8 - - 

Doutoramento - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 985 977 6 2 

Quadro superior 37 37 - - 

Quadro médio 307 306 1 - 

Encarregado 13 13 - - 

Profissional altamente qualificado 150 149 1 - 

Profissional qualificado 214 208 4 2 

Profissional semiqualificado 121 121 - - 

Profissional não qualificado 91 91 - - 

Praticante e Aprendiz 29 29 - - 

Ignorado 23 23 - - 
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Quadro 27 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
iniciativa da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Da responsabilidade do empregador 
2 ï Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 ï Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 28 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
horário da formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 985 977 6 2 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 6 6 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 2 - - 2 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 43 43 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 20 20 - - 

F Construção 126 126 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 36 36 - - 

H Transportes e armazenagem 567 567 - - 

I Alojamento, restauração e similares 39 39 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 40 40 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 49 43 6 - 

L Atividades imobiliárias 4 4 - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 12 12 - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 4 4 - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 31 31 - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 4 4 - - 

S Outras atividades de serviços 2 2 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 985 934 11 40 

<25 33 32 1 - 

25 a 34 340 332 3 5 

35 a 44 278 256 6 16 

45 a 54 224 213 - 11 

55 a 64 107 99 1 7 

65 e + 3 2 - 1 
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Quadro 29 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
horário da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
 
 
Quadro 30 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por horário da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 985 934 11 40 

<1º Ciclo do Ensino Básico 4 4 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 65 57 2 6 

2º Ciclo do Ensino Básico 40 35 - 5 

3º Ciclo do Ensino Básico 217 210 3 4 

Ensino Secundário 342 320 5 17 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 1 1 - - 

Curso Técnico Superior Profissional - - - - 

Bacharelato 24 24 - - 

Licenciatura 284 275 1 8 

Mestrado 8 8 - - 

Doutoramento - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 985 934 11 40 

Quadro superior 37 32 - 5 

Quadro médio 307 301 4 2 

Encarregado 13 11 - 2 

Profissional altamente qualificado 150 148 1 1 

Profissional qualificado 214 200 2 12 

Profissional semiqualificado 121 102 1 18 

Profissional não qualificado 91 90 1 - 

Praticante e Aprendiz 29 28 1 - 

Ignorado 23 22 1 - 
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Quadro 31 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
horário da formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
 
 
Quadro 32 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
área de educação/formação, na ilha de Santa Maria 
 

 
Legenda: 
1 ï Programas gerais 
2 ï Educação 
3 ï Artes e humanidades 
4 ï Ciências sociais, comércio e direito 
5 ï Ciências, matemática e informática 
6 ï Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 ï Agricultura 
8 ï Saúde e proteção social 
9 ï Serviços 
10 ï Desconhecida 

 
 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 985 934 11 40 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 6 5 1 - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 2 2 - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 43 43 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 20 20 - - 

F Construção 126 126 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 36 33 3 - 

H Transportes e armazenagem 567 553 3 11 

I Alojamento, restauração e similares 39 37 2 - 

J Atividades de informação e de comunicação 40 40 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 49 49 - - 

L Atividades imobiliárias 4 4 - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 12 12 - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 4 4 - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - 

P Educação - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 31 - 2 29 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 4 4 - - 

S Outras atividades de serviços 2 2 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 985 50 4 7 127 12 47 - 8 702 28 

<25 33 - - - 3 - 1 - - 27 2 

25 a 34 340 2 4 4 41 3 11 - 4 263 8 

35 a 44 278 15 - 2 32 4 26 - 4 188 7 

45 a 54 224 23 - - 31 3 4 - - 159 4 

55 a 64 107 10 - 1 20 2 4 - - 63 7 

65 e + 3 - - - - - 1 - - 2 - 



Governo Regional dos Açores ï Observatório do Emprego e Formação Profissional 
 

_______________________________________________________________________________________________________________ 
Formação Contínua por Ilhas 2019                                                                                                                                                                                       Página 49 

 

Quadro 33 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por área 
de educação/formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Programas gerais 
2 ï Educação 
3 ï Artes e humanidades 
4 ï Ciências sociais, comércio e direito 
5 ï Ciências, matemática e informática 
6 ï Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 ï Agricultura 
8 ï Saúde e proteção social 
9 ï Serviços 
10 ï Desconhecida 

 
 

 
Quadro 34 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por área de educação/formação, na ilha de Santa Maria  

 

 
Legenda: 
1 ï Programas gerais 
2 ï Educação 
3 ï Artes e humanidades 
4 ï Ciências sociais, comércio e direito 
5 ï Ciências, matemática e informática 
6 ï Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 ï Agricultura 
8 ï Saúde e proteção social 
9 ï Serviços 
10 ï Desconhecida 
 
 

 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 985 50 4 7 127 12 47 - 8 702 28 

<1º Ciclo do Ensino Básico 4 - - - - - - - - 3 1 

1º Ciclo do Ensino Básico 65 2 - - 1 - 2 - 2 55 3 

2º Ciclo do Ensino Básico 40 3 - - 2 1 - - - 32 2 

3º Ciclo do Ensino Básico 217 15 - 1 26 - 2 - 2 164 7 

Ensino Secundário 342 29 - 1 54 4 24 - 1 218 11 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 1 - - - - - - - - - 1 

Curso Técnico Superior Profissional - - - - - - - - - - - 

Bacharelato 24 - 1 - - - 5 - - 18 - 

Licenciatura 284 1 3 5 42 7 12 - 3 208 3 

Mestrado 8 - - - 2 - 2 - - 4 - 

Doutoramento - - - - - - - - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 985 50 4 7 127 12 47 - 8 702 28 

Quadro superior 37 15 - - 5 - 1 - 1 15 - 

Quadro médio 307 4 4 4 35 7 13 - 4 229 7 

Encarregado 13 - - - - - - - - 13 - 

Profissional altamente qualificado 150 8 - 1 26 - 12 - 1 98 4 

Profissional qualificado 214 13 - - 48 4 6 - - 135 8 

Profissional semiqualificado 121 10 - - 4 - 13 - 1 85 8 

Profissional não qualificado 91 - - - 2 - - - 1 87 1 

Praticante e Aprendiz 29 - - 1 4 - 1 - - 23 - 

Ignorado 23 - - 1 3 1 1 - - 17 - 
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Quadro 35 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por área 
de educação/formação, na ilha de Santa Maria 

 

 
Legenda: 
1 ï Programas gerais 
2 ï Educação 
3 ï Artes e humanidades 
4 ï Ciências sociais, comércio e direito 
5 ï Ciências, matemática e informática 
6 ï Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 ï Agricultura 
8 ï Saúde e proteção social 
9 ï Serviços 
10 ï Desconhecida 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 985 50 4 7 127 12 47 - 8 702 28 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 6 1 - - - - - - - - 5 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 2 - - - - - - - - 2 - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 43 1 - - 6 - 18 - - 18 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 20 - - - - 2 - - - 18 - 

F Construção 126 - - - - - - - - 126 - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 36 - - - 6 - 1 - 2 23 4 

H Transportes e armazenagem 567 25 4 6 60 8 27 - 3 426 8 

I Alojamento, restauração e similares 39 - - 1 3 - 1 - - 34 - 

J Atividades de informação e de comunicação 40 23 - - 2 - - - - 15 - 

K Atividades financeiras e de seguros 49 - - - 37 1 - - - 2 9 

L Atividades imobiliárias 4 - - - 2 - - - - 2 - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 12 - - - 5 1 - - - 6 - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 4 - - - 4 - - - - - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória - - - - - - - - - - - 

P Educação - - - - - - - - - - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 31 - - - 2 - - - 3 26 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 4 - - - - - - - - 4 - 

S Outras atividades de serviços 2 - - - - - - - - - 2 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - - 
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Quadro 36 - Número de empresas com sede na ilha de São Miguel que proporcionaram formação 
contínua aos seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades 
 

 
 

 
Quadro 37 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os grupos etários, por situação face à formação 
profissional, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
 

 
 
 
 
 

NÚMERO DE EMPRESAS 

 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 

EMPRESAS QUE 
PROPORCIONARAM 

FORMAÇÃO 

TOTAL 2 620 242 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 311 13 

B Indústrias extrativas 2 - 

C Indústrias transformadoras 185 30 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 2 2 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 7 5 

F Construção 201 21 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 654 49 

H Transportes e armazenagem 68 13 

I Alojamento, restauração e similares 427 20 

J Atividades de informação e de comunicação 28 4 

K Atividades financeiras e de seguros 23 5 

L Atividades imobiliárias 38 3 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 180 22 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 85 11 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 7 5 

P Educação 30 2 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 163 23 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 78 4 

S Outras atividades de serviços 131 10 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 9 789 9 744 3 42 

<25 884 884 - - 

25 a 34 2 947 2 935 3 9 

35 a 44 3 200 3 186 - 14 

45 a 54 1 879 1 868 - 11 

55 a 64 837 831 - 6 

65 e + 42 40 - 2 
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Quadro 38 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à formação 
profissional, na ilha de São Miguel  

 

 
Legenda: 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 

 
 
 
Quadro 39 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação face à 
formação profissional, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 

 
 
 
 
 
 
 
 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 9 789 9 744 3 42 

<1º Ciclo do Ensino Básico 55 50 - 5 

1º Ciclo do Ensino Básico 810 795 - 15 

2º Ciclo do Ensino Básico 1 252 1 243 - 9 

3º Ciclo do Ensino Básico 2 612 2 603 1 8 

Ensino Secundário 2 853 2 850 1 2 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 170 170 - - 

Curso Técnico Superior Profissional 25 25 - - 

Bacharelato 56 55 - 1 

Licenciatura 1 661 1 658 1 2 

Mestrado 286 286 - - 

Doutoramento 9 9 - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 9 789 9 744 3 42 

Quadro superior 885 885 - - 

Quadro médio 583 581 - 2 

Encarregado 421 417 - 4 

Profissional altamente qualificado 1 180 1 180 - - 

Profissional qualificado 2 843 2 840 2 1 

Profissional semiqualificado 2 180 2 178 - 2 

Profissional não qualificado 860 839 - 21 

Praticante e Aprendiz 365 365 - - 

Ignorado 472 459 1 12 
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Quadro 40 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à formação 
profissional, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 

 
 
Quadro 41 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
entidade formadora, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 9 789 9 744 3 42 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 128 127 - 1 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 1 544 1 544 - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 308 308 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 117 117 - - 

F Construção 379 379 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 2 205 2 202 3 - 

H Transportes e armazenagem 1 186 1 186 - - 

I Alojamento, restauração e similares 1 404 1 404 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 207 207 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 416 415 - 1 

L Atividades imobiliárias 23 23 - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 295 295 - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 440 400 - 40 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 124 124 - - 

P Educação 169 169 - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 750 750 - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 42 42 - - 

S Outras atividades de serviços 52 52 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 28 034 14 700 9 62 496 215 527 4 772 3 665 3 588 

<25 2 805 1 992 - - 21 3 18 314 312 145 

25 a 34 8 329 4 378 5 6 152 52 117 1 379 1 109 1 131 

35 a 44 8 967 3 954 1 3 149 86 193 1 831 1 216 1 534 

45 a 54 5 368 2 922 2 34 89 42 100 878 745 556 

55 a 64 2 489 1 429 1 19 84 30 98 351 262 215 

65 e + 76 25 - - 1 2 1 19 21 7 
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Quadro 42 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha de São Miguel  
 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 43 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por entidade formadora, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 

 
 
 

 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 28 034 14 700 9 62 496 215 527 4 772 3 665 3 588 

<1º Ciclo do Ensino Básico 252 222 - - 1 - - 9 7 13 

1º Ciclo do Ensino Básico 1 701 1 122 - - 5 - 5 260 215 94 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 667 1 693 - - 24 6 16 324 418 186 

3º Ciclo do Ensino Básico 7 045 4 526 - 20 105 22 90 831 949 502 

Ensino Secundário 9 168 4 109 2 23 123 56 188 1 866 1 077 1 724 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 377 142 - - 8 1 3 99 107 17 

Curso Técnico Superior Profissional 62 18 - 1 - - 3 15 16 9 

Bacharelato 209 131 - 1 4 1 1 40 22 9 

Licenciatura 5 553 2 312 4 6 196 111 198 1 121 695 910 

Mestrado 968 408 3 11 28 18 23 201 155 121 

Doutoramento 32 17 - - 2 - - 6 4 3 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 28 034 14 700 9 62 496 215 527 4 772 3 665 3 588 

Quadro superior 3 326 1 443 2 5 55 80 52 658 337 694 

Quadro médio 2 650 815 3 2 90 33 94 713 285 615 

Encarregado 1 312 633 2 - 33 28 75 207 235 99 

Profissional altamente qualificado 3 188 1 737 - 53 41 5 71 527 499 255 

Profissional qualificado 7 704 3 450 2 2 208 59 179 1 474 970 1 360 

Profissional semiqualificado 5 387 3 525 - - 49 6 34 590 808 375 

Profissional não qualificado 1 604 905 - - 8 1 8 245 302 135 

Praticante e Aprendiz 1 754 1 473 - - 9 1 9 102 133 27 

Ignorado 1 109 719 - - 3 2 5 256 96 28 
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Quadro 44 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 
 
 

Quadro 45 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 28 034 14 700 9 62 496 215 527 4 772 3 665 3 588 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 230 101 - - 5 1 - 63 4 56 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 3 372 2 053 3 - 66 28 4 300 746 172 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 673 175 - - 9 22 - 279 183 5 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 395 229 3 - 11 13 4 53 58 24 

F Construção 1 387 1 085 - - 6 1 3 205 19 68 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 4 398 2 667 1 1 105 21 8 523 818 254 

H Transportes e armazenagem 5 273 1 120 2 53 35 18 - 1 831 281 1 933 

I Alojamento, restauração e similares 5 398 3 311 - - 13 - 122 793 959 200 

J Atividades de informação e de comunicação 1 222 1 089 - 3 - - 2 94 29 5 

K Atividades financeiras e de seguros 2 196 1 023 - - 217 31 349 198 341 37 

L Atividades imobiliárias 54 44 - - - 4 - 4 - 2 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 774 198 - - 23 39 9 250 90 165 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 857 644 - - - - 2 98 74 39 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 200 13 - - - - - 22 - 165 

P Educação 278 172 - - - - 9 1 - 96 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1 195 739 - 2 2 35 14 30 50 323 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 46 2 - 3 - - - 13 3 25 

S Outras atividades de serviços 86 35 - - 4 2 1 15 10 19 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 28 034 298 98 30 38 53 3 001 7 858 16 658 

<25 2 805 32 4 - - - 307 625 1 837 

25 a 34 8 329 132 26 1 1 35 967 2 378 4 789 

35 a 44 8 967 79 44 6 8 11 943 2 515 5 361 

45 a 54 5 368 38 20 18 18 1 517 1 535 3 221 

55 a 64 2 489 16 3 5 11 6 267 755 1 426 

65 e + 76 1 1 - - - - 50 24 
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Quadro 46 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 47 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por modalidade de formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
 
 
 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 28 034 298 98 30 38 53 3 001 7 858 16 658 

<1º Ciclo do Ensino Básico 252 - - - - - 2 25 225 

1º Ciclo do Ensino Básico 1 701 3 1 - - 4 115 535 1 043 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 667 20 11 - 2 - 435 881 1 318 

3º Ciclo do Ensino Básico 7 045 86 19 1 19 6 985 2 021 3 908 

Ensino Secundário 9 168 123 28 6 5 3 830 2 262 5 911 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 377 - - - - - 140 146 91 

Curso Técnico Superior Profissional 62 3 - - - 1 7 27 24 

Bacharelato 209 5 1 2 - - 8 55 138 

Licenciatura 5 553 55 38 19 12 19 434 1 488 3 488 

Mestrado 968 2 - 2 - 19 45 400 500 

Doutoramento 32 1 - - - 1 - 18 12 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 28 034 298 98 30 38 53 3 001 7 858 16 658 

Quadro superior 3 326 26 2 30 6 18 133 1 133 1 978 

Quadro médio 2 650 31 51 - 7 4 187 582 1 788 

Encarregado 1 312 3 2 - - - 149 444 714 

Profissional altamente qualificado 3 188 31 6 - 9 2 637 1 103 1 400 

Profissional qualificado 7 704 83 25 - 15 28 445 1 860 5 248 

Profissional semiqualificado 5 387 52 9 - 1 1 1 188 1 371 2 765 

Profissional não qualificado 1 604 30 2 - - - 115 802 655 

Praticante e Aprendiz 1 754 36 - - - - 54 291 1 373 

Ignorado 1 109 6 1 - - - 93 272 737 
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Quadro 48 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 
 

Quadro 49 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 28 034 298 98 30 38 53 3 001 7 858 16 658 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 230 2 - - - - - 223 5 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 3 372 5 1 - 4 - 18 1 236 2 108 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 673 - - - - - - 673 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 395 1 - - - - - 1 393 

F Construção 1 387 4 - - - 3 94 112 1 174 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 4 398 145 - - 1 5 2 143 1 079 1 025 

H Transportes e armazenagem 5 273 54 47 - 32 - 122 632 4 386 

I Alojamento, restauração e similares 5 398 37 - - - - 61 1 984 3 316 

J Atividades de informação e de comunicação 1 222 - - 30 - 1 1 79 1 111 

K Atividades financeiras e de seguros 2 196 - - - - 42 372 216 1 566 

L Atividades imobiliárias 54 - - - - - 6 29 19 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 774 1 - - - 1 13 609 150 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 857 15 - - - - 2 305 535 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 200 - - - - - 104 13 83 

P Educação 278 - - - - - - 273 5 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1 195 22 50 - 1 1 45 343 733 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 46 10 - - - - - 27 9 

S Outras atividades de serviços 86 2 - - - - 20 24 40 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 28 034 170 79 76 58 7 287 7 96 27 254 

<25 2 805 - 4 7 - 1 15 - - 2 778 

25 a 34 8 329 13 46 22 16 1 159 3 35 8 034 

35 a 44 8 967 70 24 30 10 - 98 1 44 8 690 

45 a 54 5 368 74 3 15 9 2 12 - 10 5 243 

55 a 64 2 489 13 2 2 23 3 2 3 6 2 435 

65 e + 76 - - - - - 1 - 1 74 
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Quadro 50 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por nível 
de qualificação da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 51 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por nível de qualificação da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 

 
 
 
 
 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 28 034 170 79 76 58 7 287 7 96 27 254 

<1º Ciclo do Ensino Básico 252 - - - - - - - - 252 

1º Ciclo do Ensino Básico 1 701 1 - - - - - - - 1 700 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 667 - 2 2 3 - 4 1 - 2 655 

3º Ciclo do Ensino Básico 7 045 - 8 19 19 1 30 - 4 6 964 

Ensino Secundário 9 168 96 2 20 12 - 24 1 4 9 009 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 377 - - - - - - - - 377 

Curso Técnico Superior Profissional 62 - - - - - - 1 7 54 

Bacharelato 209 - - - - 2 - - 1 206 

Licenciatura 5 553 67 57 35 23 3 206 4 46 5 112 

Mestrado 968 6 10 - 1 1 23 - 34 893 

Doutoramento 32 - - - - - - - - 32 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 28 034 170 79 76 58 7 287 7 96 27 254 

Quadro superior 3 326 13 7 - - 6 16 3 37 3 244 

Quadro médio 2 650 42 - - 5 - 3 1 1 2 598 

Encarregado 1 312 - 10 10 - - 12 - 8 1 272 

Profissional altamente qualificado 3 188 16 6 - - - 15 - 21 3 130 

Profissional qualificado 7 704 99 45 53 53 1 192 2 26 7 233 

Profissional semiqualificado 5 387 - - 10 - - 15 1 2 5 359 

Profissional não qualificado 1 604 - 11 - - - 33 - - 1 560 

Praticante e Aprendiz 1 754 - - 3 - - - - - 1 751 

Ignorado 1 109 - - - - - 1 - 1 1 107 
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Quadro 52 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 
 
 

Quadro 53 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Diploma de qualificação 
2 ï Certificado de qualificação 
3 ï Certificado de formação profissional certificada 
4 ï Certificado de formação profissional não certificada 
5 ï Sem certificado por reprovação 
6 ï Certificado de frequência 
7 ï Diploma de ensino superior 
8 ï Não aplicável 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 28 034 170 79 76 58 7 287 7 96 27 254 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 230 - - - - - - - - 230 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 3 372 4 - - - - 3 - - 3 365 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 673 - - - - 7 - 4 - 662 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 395 - - - - - - - - 395 

F Construção 1 387 - - - 2 - - 1 - 1 384 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 4 398 2 1 1 - - 2 1 3 4 388 

H Transportes e armazenagem 5 273 - - 8 - - - - 1 5 264 

I Alojamento, restauração e similares 5 398 - - - - - - - - 5 398 

J Atividades de informação e de comunicação 1 222 - - - - - 1 - 2 1 219 

K Atividades financeiras e de seguros 2 196 164 - - 56 - 1 - - 1 975 

L Atividades imobiliárias 54 - - - - - - - - 54 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 774 - - - - - - - - 774 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 857 - - 67 - - - - - 790 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 200 - - - - - - - - 200 

P Educação 278 - - - - - - 1 - 277 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1 195 - 78 - - - 280 - 71 766 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 46 - - - - - - - 1 45 

S Outras atividades de serviços 86 - - - - - - - 18 68 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 28 034 370 705 6 040 4 327 63 6 950 11 9 568 

<25 2 805 4 28 641 331 1 551 - 1 249 

25 a 34 8 329 64 261 1 772 1 189 13 2 168 5 2 857 

35 a 44 8 967 137 269 1 983 1 700 24 2 385 4 2 465 

45 a 54 5 368 89 106 1 116 728 10 1 393 1 1 925 

55 a 64 2 489 76 41 513 364 15 422 1 1 057 

65 e + 76 - - 15 15 - 31 - 15 
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Quadro 54 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Diploma de qualificação 
2 ï Certificado de qualificação 
3 ï Certificado de formação profissional certificada 
4 ï Certificado de formação profissional não certificada 
5 ï Sem certificado por reprovação 
6 ï Certificado de frequência 
7 ï Diploma de ensino superior 
8 ï Não aplicável 

 
 
 
Quadro 55 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por tipo de certificado/diploma, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Diploma de qualificação 
2 ï Certificado de qualificação 
3 ï Certificado de formação profissional certificada 
4 ï Certificado de formação profissional não certificada 
5 ï Sem certificado por reprovação 
6 ï Certificado de frequência 
7 ï Diploma de ensino superior 
8 ï Não aplicável 

 
 
 
 
 
 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 28 034 370 705 6 040 4 327 63 6 950 11 9 568 

<1º Ciclo do Ensino Básico 252 - - 6 6 - 21 - 219 

1º Ciclo do Ensino Básico 1 701 19 8 161 282 7 411 - 813 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 667 46 51 357 308 3 860 - 1 042 

3º Ciclo do Ensino Básico 7 045 87 229 1 390 831 10 1 810 - 2 688 

Ensino Secundário 9 168 128 262 2 463 1 918 25 1 802 4 2 566 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 377 3 2 79 42 - 175 - 76 

Curso Técnico Superior Profissional 62 - 6 2 3 - 28 - 23 

Bacharelato 209 - 7 35 24 - 32 1 110 

Licenciatura 5 553 79 120 1 358 771 16 1 560 6 1 643 

Mestrado 968 8 20 184 132 2 246 - 376 

Doutoramento 32 - - 5 10 - 5 - 12 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 28 034 370 705 6 040 4 327 63 6 950 11 9 568 

Quadro superior 3 326 16 24 665 635 6 577 4 1 399 

Quadro médio 2 650 48 38 667 726 11 642 - 518 

Encarregado 1 312 38 15 193 145 7 381 1 532 

Profissional altamente qualificado 3 188 47 417 727 300 6 952 - 739 

Profissional qualificado 7 704 208 144 1 784 1 414 21 1 836 6 2 291 

Profissional semiqualificado 5 387 4 17 937 578 9 1 879 - 1 963 

Profissional não qualificado 1 604 8 31 224 274 3 337 - 727 

Praticante e Aprendiz 1 754 - 2 580 121 - 167 - 884 

Ignorado 1 109 1 17 263 134 - 179 - 515 
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Quadro 56 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por tipo de 
certificado/diploma, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Diploma de qualificação 
2 ï Certificado de qualificação 
3 ï Certificado de formação profissional certificada 
4 ï Certificado de formação profissional não certificada 
5 ï Sem certificado por reprovação 
6 ï Certificado de frequência 
7 ï Diploma de ensino superior 
8 ï Não aplicável 

 
 
 
Quadro 57 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
iniciativa da formação, na ilha de São Miguel 

 

 
Legenda: 
1 ï Da responsabilidade do empregador 
2 ï Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 ï Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 
 

 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 28 034 370 705 6 040 4 327 63 6 950 11 9 568 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 230 2 7 55 60 1 - - 105 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 3 372 9 2 269 810 - 675 2 1 605 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 673 - - 397 194 - 80 - 2 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 395 - 1 39 - 8 48 - 299 

F Construção 1 387 17 1 116 2 - 148 1 1 102 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 4 398 8 94 202 379 2 2 738 - 975 

H Transportes e armazenagem 5 273 17 23 2 108 2 097 1 734 - 293 

I Alojamento, restauração e similares 5 398 1 - 1 790 439 3 854 - 2 311 

J Atividades de informação e de comunicação 1 222 1 - 106 17 - 38 3 1 057 

K Atividades financeiras e de seguros 2 196 213 73 287 67 38 686 1 831 

L Atividades imobiliárias 54 - 1 3 - - 5 - 45 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 774 1 - 239 108 - 174 - 252 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 857 - 401 159 93 - 82 - 122 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 200 99 - 43 - 6 32 - 20 

P Educação 278 - 1 2 - - 2 1 272 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1 195 2 100 207 53 4 593 - 236 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 46 - - 1 1 - 27 - 17 

S Outras atividades de serviços 86 - 1 17 7 - 34 3 24 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 28 034 27 418 431 185 

<25 2 805 2 786 1 18 

25 a 34 8 329 8 154 127 48 

35 a 44 8 967 8 720 182 65 

45 a 54 5 368 5 257 66 45 

55 a 64 2 489 2 426 54 9 

65 e + 76 75 1 - 
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Quadro 58 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
iniciativa da formação, na ilha de São Miguel  

 

 
Legenda: 
1 ï Da responsabilidade do empregador 
2 ï Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 ï Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 59 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por iniciativa da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Da responsabilidade do empregador 
2 ï Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 ï Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 28 034 27 418 431 185 

<1º Ciclo do Ensino Básico 252 251 - 1 

1º Ciclo do Ensino Básico 1 701 1 677 4 20 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 667 2 611 7 49 

3º Ciclo do Ensino Básico 7 045 6 920 59 66 

Ensino Secundário 9 168 9 018 110 40 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 377 375 2 - 

Curso Técnico Superior Profissional 62 62 - - 

Bacharelato 209 208 1 - 

Licenciatura 5 553 5 340 204 9 

Mestrado 968 924 44 - 

Doutoramento 32 32 - - 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 28 034 27 418 431 185 

Quadro superior 3 326 3 175 146 5 

Quadro médio 2 650 2 599 51 - 

Encarregado 1 312 1 284 28 - 

Profissional altamente qualificado 3 188 3 139 46 3 

Profissional qualificado 7 704 7 540 105 59 

Profissional semiqualificado 5 387 5 269 25 93 

Profissional não qualificado 1 604 1 552 29 23 

Praticante e Aprendiz 1 754 1 752 - 2 

Ignorado 1 109 1 108 1 - 
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Quadro 60 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
iniciativa da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Da responsabilidade do empregador 
2 ï Da iniciativa do trabalhador (ao abrigo do crédito de horas para formação contínua) 
3 ï Da iniciativa da empresa utilizadora de mão de obra 

 
 
 
Quadro 61 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
horário da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

INICIATIVA DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 28 034 27 418 431 185 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 230 197 15 18 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 3 372 3 232 30 110 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 673 673 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 395 355 40 - 

F Construção 1 387 1 363 1 23 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 4 398 4 362 36 - 

H Transportes e armazenagem 5 273 5 271 2 - 

I Alojamento, restauração e similares 5 398 5 396 2 - 

J Atividades de informação e de comunicação 1 222 1 220 1 1 

K Atividades financeiras e de seguros 2 196 2 090 106 - 

L Atividades imobiliárias 54 28 - 26 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 774 755 18 1 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 857 853 4 - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 200 200 - - 

P Educação 278 187 91 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1 195 1 119 76 - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 46 45 1 - 

S Outras atividades de serviços 86 72 8 6 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 28 034 26 696 416 922 

<25 2 805 2 757 18 30 

25 a 34 8 329 7 932 149 248 

35 a 44 8 967 8 479 153 335 

45 a 54 5 368 5 159 59 150 

55 a 64 2 489 2 294 37 158 

65 e + 76 75 - 1 
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Quadro 62 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
horário da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
 
 
Quadro 63 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por horário da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 28 034 26 696 416 922 

<1º Ciclo do Ensino Básico 252 252 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 1 701 1 656 23 22 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 667 2 557 62 48 

3º Ciclo do Ensino Básico 7 045 6 777 82 186 

Ensino Secundário 9 168 8 746 111 311 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 377 372 1 4 

Curso Técnico Superior Profissional 62 57 1 4 

Bacharelato 209 203 3 3 

Licenciatura 5 553 5 150 106 297 

Mestrado 968 894 27 47 

Doutoramento 32 32 - - 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 28 034 26 696 416 922 

Quadro superior 3 326 3 181 61 84 

Quadro médio 2 650 2 511 34 105 

Encarregado 1 312 1 176 27 109 

Profissional altamente qualificado 3 188 3 049 70 69 

Profissional qualificado 7 704 7 172 93 439 

Profissional semiqualificado 5 387 5 237 87 63 

Profissional não qualificado 1 604 1 539 26 39 

Praticante e Aprendiz 1 754 1 731 12 11 

Ignorado 1 109 1 100 6 3 
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Quadro 64 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
horário da formação, na ilha de São Miguel 
 

 
 
 
Quadro 65 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
área de educação/formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Programas gerais 
2 ï Educação 
3 ï Artes e humanidades 
4 ï Ciências sociais, comércio e direito 
5 ï Ciências, matemática e informática 
6 ï Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 ï Agricultura 
8 ï Saúde e proteção social 
9 ï Serviços 
10 ï Desconhecida 

 
 
 

HORÁRIO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total Laboral Pós-laboral Misto 

TOTAL 28 034 26 696 416 922 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 230 216 13 1 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 3 372 3 277 28 67 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 673 660 3 10 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 395 379 13 3 

F Construção 1 387 1 309 18 60 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 4 398 4 257 73 68 

H Transportes e armazenagem 5 273 5 117 73 83 

I Alojamento, restauração e similares 5 398 5 364 14 20 

J Atividades de informação e de comunicação 1 222 1 211 - 11 

K Atividades financeiras e de seguros 2 196 1 789 3 404 

L Atividades imobiliárias 54 54 - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 774 733 29 12 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 857 805 28 24 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 200 141 18 41 

P Educação 278 199 77 2 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1 195 1 064 24 107 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 46 44 1 1 

S Outras atividades de serviços 86 77 1 8 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 28 034 1 608 143 162 6 703 864 2 732 87 978 12 838 1 919 

<25 2 805 28 2 8 434 40 377 21 40 1 683 172 

25 a 34 8 329 230 37 44 1 869 273 867 28 427 3 946 608 

35 a 44 8 967 525 62 42 1 992 308 842 27 350 4 218 601 

45 a 54 5 368 528 25 40 1 493 186 482 10 120 2 128 356 

55 a 64 2 489 283 16 28 889 56 161 1 38 842 175 

65 e + 76 14 1 - 26 1 3 - 3 21 7 
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Quadro 66 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por área 
de educação/formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Programas gerais 
2 ï Educação 
3 ï Artes e humanidades 
4 ï Ciências sociais, comércio e direito 
5 ï Ciências, matemática e informática 
6 ï Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 ï Agricultura 
8 ï Saúde e proteção social 
9 ï Serviços 
10 ï Desconhecida 

 
 
 
Quadro 67 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por área de educação/formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Programas gerais 
2 ï Educação 
3 ï Artes e humanidades 
4 ï Ciências sociais, comércio e direito 
5 ï Ciências, matemática e informática 
6 ï Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 ï Agricultura 
8 ï Saúde e proteção social 
9 ï Serviços 
10 ï Desconhecida 
 
 

 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 28 034 1 608 143 162 6 703 864 2 732 87 978 12 838 1 919 

<1º Ciclo do Ensino Básico 252 2 - - 4 - 19 1 - 220 6 

1º Ciclo do Ensino Básico 1 701 61 2 - 110 27 248 9 11 1 054 179 

2º Ciclo do Ensino Básico 2 667 80 1 3 397 45 418 5 71 1 470 177 

3º Ciclo do Ensino Básico 7 045 325 10 25 1 600 156 853 8 155 3 438 475 

Ensino Secundário 9 168 483 33 65 2 043 238 782 30 183 4 694 617 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 377 5 3 1 106 18 68 - 12 95 69 

Curso Técnico Superior Profissional 62 2 1 3 36 2 1 5 3 7 2 

Bacharelato 209 55 6 1 43 7 31 - 2 55 9 

Licenciatura 5 553 514 66 56 2 023 284 233 16 456 1 592 313 

Mestrado 968 78 21 8 334 78 75 11 84 207 72 

Doutoramento 32 3 - - 7 9 4 2 1 6 - 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 28 034 1 608 143 162 6 703 864 2 732 87 978 12 838 1 919 

Quadro superior 3 326 600 68 20 864 179 218 17 130 1 058 172 

Quadro médio 2 650 113 16 32 911 101 80 - 66 1 136 195 

Encarregado 1 312 84 3 15 376 92 120 5 54 451 112 

Profissional altamente qualificado 3 188 217 11 21 947 139 261 1 113 1 193 285 

Profissional qualificado 7 704 348 28 49 1 933 199 804 25 431 3 587 300 

Profissional semiqualificado 5 387 178 14 15 1 209 48 609 12 82 2 730 490 

Profissional não qualificado 1 604 40 1 1 140 73 273 10 89 785 192 

Praticante e Aprendiz 1 754 11 1 6 198 19 241 16 5 1 211 46 

Ignorado 1 109 17 1 3 125 14 126 1 8 687 127 
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Quadro 68 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por área 
de educação/formação, na ilha de São Miguel 
 

 
Legenda: 
1 ï Programas gerais 
2 ï Educação 
3 ï Artes e humanidades 
4 ï Ciências sociais, comércio e direito 
5 ï Ciências, matemática e informática 
6 ï Engenharia, indústrias transformadoras e construção 
7 ï Agricultura 
8 ï Saúde e proteção social 
9 ï Serviços 
10 ï Desconhecida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÁREA DE EDUCAÇÃO/FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

TOTAL 28 034 1 608 143 162 6 703 864 2 732 87 978 12 838 1 919 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 230 13 - 3 9 42 1 20 8 36 98 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 3 372 95 1 5 296 214 879 22 26 1 684 150 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 673 81 23 - 275 51 154 - 14 75 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 395 11 - - 117 16 41 - - 122 88 

F Construção 1 387 14 1 - 54 6 100 - 5 1 192 15 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 4 398 75 15 13 1 701 231 577 41 97 1 432 216 

H Transportes e armazenagem 5 273 272 - 48 1 054 37 162 - 17 3 476 207 

I Alojamento, restauração e similares 5 398 57 - 12 577 91 645 - 74 3 227 715 

J Atividades de informação e de comunicação 1 222 558 - 47 166 12 107 - 22 310 - 

K Atividades financeiras e de seguros 2 196 132 2 15 1 717 34 4 - 1 123 168 

L Atividades imobiliárias 54 18 - - 8 - - - - 28 - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 774 72 1 2 323 46 42 1 13 165 109 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 857 28 - 3 164 51 - 2 7 559 43 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 200 30 - 5 33 8 - - 13 105 6 

P Educação 278 51 50 5 12 3 - 1 2 69 85 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1 195 101 46 - 156 13 17 - 664 182 16 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 46 - 3 - 1 1 - - - 41 - 

S Outras atividades de serviços 86 - 1 4 40 8 3 - 15 12 3 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - - 
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Quadro 69 - Número de empresas com sede na ilha Terceira que proporcionaram formação contínua aos 
seus trabalhadores por conta de outrem, segundo as atividades 

 

 
 

 
Quadro 70 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os grupos etários, por situação face à formação 
profissional, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 ï  Frequentou formação profissional no ano de referência 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

NÚMERO DE EMPRESAS 

 
 

ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

TOTAL DE 
EMPRESAS COM 

SEDE NA ILHA 

TOTAL DE 

EMPRESAS QUE 
PROPORCIONARAM 

FORMAÇÃO 

TOTAL 1 130 82 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 96 2 

B Indústrias extrativas 2 - 

C Indústrias transformadoras 88 8 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 1 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 6 3 

F Construção 96 3 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 330 23 

H Transportes e armazenagem 14 1 

I Alojamento, restauração e similares 157 4 

J Atividades de informação e de comunicação 16 3 

K Atividades financeiras e de seguros 7 1 

L Atividades imobiliárias 12 2 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 66 9 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 28 2 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 1 - 

P Educação 8 1 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 99 13 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 31 1 

S Outras atividades de serviços 72 6 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 

TOTAL 2 747 2 747 - - 

<25 256 256 - - 

25 a 34 844 844 - - 

35 a 44 870 870 - - 

45 a 54 499 499 - - 

55 a 64 269 269 - - 

65 e + 9 9 - - 
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Quadro 71 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as habilitações, por situação face à formação 
profissional, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
 

 
 
 
 
Quadro 72 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo os níveis de qualificação, por situação face à 
formação profissional, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
 

 
 
 
 
 
 
 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 

TOTAL 2 747 2 747 - - 

<1º Ciclo do Ensino Básico 10 10 - - 

1º Ciclo do Ensino Básico 192 192 - - 

2º Ciclo do Ensino Básico 373 373 - - 

3º Ciclo do Ensino Básico 788 788 - - 

Ensino Secundário 789 789 - - 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 38 38 - - 

Curso Técnico Superior Profissional 4 4 - - 

Bacharelato 19 19 - - 

Licenciatura 476 476 - - 

Mestrado 58 58 - - 

Doutoramento - - - - 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 

TOTAL 2 747 2 747 - - 

Quadro superior 251 251 - - 

Quadro médio 170 170 - - 

Encarregado 107 107 - - 

Profissional altamente qualificado 522 522 - - 

Profissional qualificado 776 776 - - 

Profissional semiqualificado 545 545 - - 

Profissional não qualificado 223 223 - - 

Praticante e Aprendiz 55 55 - - 

Ignorado 98 98 - - 
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Quadro 73 - Número de trabalhadores por conta de outrem a quem foi proporcionada formação contínua, 
compensação monetária ou outra modalidade, segundo as atividades, por situação face à formação 
profissional, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 ï Frequentou formação profissional no ano de referência 
2 ï Recebeu compensação monetária ou crédito de horas em substituição da frequência de formação profissional a que tinha direito 
3 ï Em substituição da frequência de formação profissional usou as horas respetivas para frequência de aulas ou prestação de provas de avaliação, ao abrigo 
do regime de trabalhador-estudante, bem como no âmbito de processo de reconhecimento, validação e certificação de competências 
 

 
 

Quadro 74 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
entidade formadora, na ilha Terceira  
 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 
 
 

SITUAÇÃO FACE À FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 

TOTAL 2 747 2 747 - - 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 34 34 - - 

B Indústrias extrativas - - - - 

C Indústrias transformadoras 201 201 - - 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 116 116 - - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 66 66 - - 

F Construção 158 158 - - 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 750 750 - - 

H Transportes e armazenagem 273 273 - - 

I Alojamento, restauração e similares 265 265 - - 

J Atividades de informação e de comunicação 66 66 - - 

K Atividades financeiras e de seguros 194 194 - - 

L Atividades imobiliárias 5 5 - - 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 58 58 - - 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 42 42 - - 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 10 10 - - 

P Educação 5 5 - - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 464 464 - - 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 3 - - 

S Outras atividades de serviços 37 37 - - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 8 292 5 171 - 77 113 36 188 1 140 878 689 

<25 1 154 930 - - 1 - 1 102 93 27 

25 a 34 2 688 1 672 - 35 28 8 57 395 262 231 

35 a 44 2 297 1 205 - 14 63 18 79 352 286 280 

45 a 54 1 431 908 - 20 14 9 22 204 158 96 

55 a 64 691 434 - 8 7 1 29 85 78 49 

65 e + 31 22 - - - - - 2 1 6 
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Quadro 75 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
entidade formadora, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 

 
 
 
Quadro 76 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por entidade formadora, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 

 
 
 

 

ENTIDADE FORMADORA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 8 292 5 171 - 77 113 36 188 1 140 878 689 

<1º Ciclo do Ensino Básico 10 8 - - - - - 1 1 - 

1º Ciclo do Ensino Básico 373 235 - - 6 - - 62 55 15 

2º Ciclo do Ensino Básico 817 570 - - 5 - 3 93 98 48 

3º Ciclo do Ensino Básico 2 388 1 680 - 11 18 3 31 243 241 161 

Ensino Secundário 2 658 1 663 - 49 46 11 44 329 273 243 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 153 105 - - 1 - - 24 15 8 

Curso Técnico Superior Profissional 6 2 - - - - - 2 2 - 

Bacharelato 50 27 - - - 3 1 4 7 8 

Licenciatura 1 606 761 - 17 36 19 100 332 154 187 

Mestrado 231 120 - - 1 - 9 50 32 19 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

ENTIDADE FORMADORA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 8 292 5 171 - 77 113 36 188 1 140 878 689 

Quadro superior 848 467 - 2 3 12 33 158 88 85 

Quadro médio 545 234 - - 18 6 51 91 71 74 

Encarregado 254 117 - - 6 1 20 48 40 22 

Profissional altamente qualificado 1 797 1 258 - 71 34 1 13 196 194 30 

Profissional qualificado 2 036 1 081 - 1 39 11 64 364 193 283 

Profissional semiqualificado 1 339 762 - 3 12 3 4 164 222 169 

Profissional não qualificado 446 286 - - 1 1 1 95 45 17 

Praticante e Aprendiz 880 850 - - - - - 11 14 5 

Ignorado 147 116 - - - 1 2 13 11 4 
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Quadro 77 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
entidade formadora, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 ï Própria empresa 
2 ï Centro de Emprego e/ou de Formação Profissional de Gestão Direta 
3 ï Centro de Formação Profissional de Gestão Participada (Centros Protocolares) 
4 ï Associações de Empregadores ou Outras Associações Empresariais 
5 ï Associações Sindicais ou Ordens Profissionais 
6 ï Escolas/Universidades 
7 ï Empresas de formação 
8 ï Empresas privadas cuja atividade principal não é a da formação 
9 ï Outro tipo de entidades 
 
 

Quadro 78 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
modalidade de formação, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

ENTIDADE FORMADORA 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 8 292 5 171 - 77 113 36 188 1 140 878 689 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 56 31 - - - - - 5 - 20 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 289 158 - - 4 5 - 115 4 3 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 276 157 - - 2 - - 82 19 16 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 92 23 - - 2 - - 52 - 15 

F Construção 187 68 - - 2 - 1 111 4 1 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 579 912 - - 24 3 - 102 367 171 

H Transportes e armazenagem 1 034 498 - 71 33 3 - 97 74 258 

I Alojamento, restauração e similares 1 708 1 448 - 4 4 - 11 60 174 7 

J Atividades de informação e de comunicação 327 287 - 1 - - - 25 14 - 

K Atividades financeiras e de seguros 1 259 662 - - 34 6 113 316 111 17 

L Atividades imobiliárias 6 - - - - - - - 3 3 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 93 5 - 1 1 7 2 41 7 29 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 152 109 - - 3 - - 10 25 5 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 25 7 - - - - - 12 - 6 

P Educação 5 - - - - 1 - - 4 - 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1 155 799 - - - 6 61 95 56 138 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 - - - 3 - - - - - 

S Outras atividades de serviços 46 7 - - 1 5 - 17 16 - 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 8 292 46 3 4 10 8 1 280 2 421 4 520 

<25 1 154 6 - 1 - - 181 175 791 

25 a 34 2 688 7 1 - - 6 363 724 1 587 

35 a 44 2 297 18 1 - 2 2 486 696 1 092 

45 a 54 1 431 12 1 3 4 - 179 553 679 

55 a 64 691 3 - - 4 - 69 264 351 

65 e + 31 - - - - - 2 9 20 
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Quadro 79 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por 
modalidade de formação, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
Quadro 80 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por modalidade de formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 

 
 
 
 
 
 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 8 292 46 3 4 10 8 1 280 2 421 4 520 

<1º Ciclo do Ensino Básico 10 - - - - - 1 4 5 

1º Ciclo do Ensino Básico 373 2 - - - - 49 166 156 

2º Ciclo do Ensino Básico 817 5 - - - - 170 382 260 

3º Ciclo do Ensino Básico 2 388 13 2 - - 1 499 552 1 321 

Ensino Secundário 2 658 23 1 1 10 2 442 677 1 502 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 153 - - - - - 34 39 80 

Curso Técnico Superior Profissional 6 - - - - - - 2 4 

Bacharelato 50 - - - - - 2 17 31 

Licenciatura 1 606 3 - 3 - 5 81 500 1 014 

Mestrado 231 - - - - - 2 82 147 

Doutoramento - - - - - - - - - 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 8 292 46 3 4 10 8 1 280 2 421 4 520 

Quadro superior 848 2 - 3 2 3 30 235 573 

Quadro médio 545 1 - - - - 32 191 321 

Encarregado 254 - - - - - 31 156 67 

Profissional altamente qualificado 1 797 - - - 8 2 869 269 649 

Profissional qualificado 2 036 29 3 1 - 1 136 881 985 

Profissional semiqualificado 1 339 6 - - - - 46 508 779 

Profissional não qualificado 446 3 - - - 1 72 134 236 

Praticante e Aprendiz 880 - - - - - 10 24 846 

Ignorado 147 5 - - - 1 54 23 64 
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Quadro 81 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por 
modalidade de formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 ï Cursos profissionais 
2 ï Cursos de aprendizagem 
3 ï Cursos de educação e formação para jovens 
4 ï Cursos de educação e formação para adultos 
5 ï Cursos de especialização tecnológica 
6 ï Outras formações modulares inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações, no quadro da formação contínua 
7 ï Formação-Ação 
8 ï Outras ações de formação contínua não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações 
 
 

Quadro 82 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
nível de qualificação da formação, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 8 292 46 3 4 10 8 1 280 2 421 4 520 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 56 - - - - - - 40 16 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 289 2 - - - - 4 36 247 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 276 - - - - - - 276 - 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 92 - - - - - - 92 - 

F Construção 187 1 - - - - 62 35 89 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 579 - - - - 5 978 285 311 

H Transportes e armazenagem 1 034 31 - - 10 - 85 145 763 

I Alojamento, restauração e similares 1 708 - - - - - - 437 1 271 

J Atividades de informação e de comunicação 327 - - 3 - - - 12 312 

K Atividades financeiras e de seguros 1 259 1 - - - - 114 318 826 

L Atividades imobiliárias 6 - - - - - - 2 4 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 93 - - - - - 33 58 2 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 152 - - 1 - - - 44 107 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 25 - - - - - - - 25 

P Educação 5 - - - - - - - 5 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1 155 - 3 - - 3 1 628 520 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 - - - - - - 3 - 

S Outras atividades de serviços 46 11 - - - - 3 10 22 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
GRUPOS ETÁRIOS (ANOS) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 8 292 46 - 27 10 - 1 3 1 8 204 

<25 1 154 2 - 9 - - - - - 1 143 

25 a 34 2 688 7 - - 2 - 1 - - 2 678 

35 a 44 2 297 25 - 12 7 - - 3 - 2 250 

45 a 54 1 431 12 - 4 - - - - - 1 415 

55 a 64 691 - - 2 1 - - - 1 687 

65 e + 31 - - - - - - - - 31 
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Quadro 83 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por nível 
de qualificação da formação, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 

 
 
 
Quadro 84 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por nível de qualificação da formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 

 
 
 
 
 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 8 292 46 - 27 10 - 1 3 1 8 204 

<1º Ciclo do Ensino Básico 10 - - - - - - - - 10 

1º Ciclo do Ensino Básico 373 - - - - - - - - 373 

2º Ciclo do Ensino Básico 817 2 - - - - - - 1 814 

3º Ciclo do Ensino Básico 2 388 2 - 3 1 - 1 1 - 2 380 

Ensino Secundário 2 658 30 - 8 - - - - - 2 620 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 153 - - - - - - - - 153 

Curso Técnico Superior Profissional 6 - - - - - - - - 6 

Bacharelato 50 - - - - - - - - 50 

Licenciatura 1 606 12 - 16 8 - - 2 - 1 568 

Mestrado 231 - - - 1 - - - - 230 

Doutoramento - - - - - - - - - - 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 8 292 46 - 27 10 - 1 3 1 8 204 

Quadro superior 848 3 - 1 - - - 1 - 843 

Quadro médio 545 18 - - 2 - - - - 525 

Encarregado 254 - - 7 - - - - - 247 

Profissional altamente qualificado 1 797 - - - - - - - - 1 797 

Profissional qualificado 2 036 18 - 16 8 - - 1 - 1 993 

Profissional semiqualificado 1 339 7 - 3 - - - 1 - 1 328 

Profissional não qualificado 446 - - - - - 1 - 1 444 

Praticante e Aprendiz 880 - - - - - - - - 880 

Ignorado 147 - - - - - - - - 147 
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Quadro 85 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as atividades, por nível 
de qualificação da formação, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 ï Nível 1 
2 ï Nível 2 
3 ï Nível 3 
4 ï Nível 4 
5 ï Nível 5 
6 ï Nível 6 
7 ï Nível 7 
8 ï Nível 8 
9 ï Sem atribuição de nível 
 
 

Quadro 86 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os grupos etários, por 
tipo de certificado/diploma, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 ï Diploma de qualificação 
2 ï Certificado de qualificação 
3 ï Certificado de formação profissional certificada 
4 ï Certificado de formação profissional não certificada 
5 ï Sem certificado por reprovação 
6 ï Certificado de frequência 
7 ï Diploma de ensino superior 
8 ï Não aplicável 

NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO 
 
ATIVIDADES (CAE - Rev. 3) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

TOTAL 8 292 46 - 27 10 - 1 3 1 8 204 

A Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 56 - - - - - - - - 56 

B Indústrias extrativas - - - - - - - - - - 

C Indústrias transformadoras 289 - - - - - 1 1 - 287 

D Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria, ar frio 276 - - - - - - - - 276 

E Distribuição água, saneamento, gestão de resíduos 92 - - - - - - - - 92 

F Construção 187 - - - - - - - - 187 

G Comércio, reparação de veículos automóveis 1 579 - - - - - - - - 1 579 

H Transportes e armazenagem 1 034 - - 3 - - - - - 1 031 

I Alojamento, restauração e similares 1 708 - - - - - - - - 1 708 

J Atividades de informação e de comunicação 327 - - 1 - - - - - 326 

K Atividades financeiras e de seguros 1 259 32 - - 10 - - - - 1 217 

L Atividades imobiliárias 6 - - - - - - - - 6 

M Atividades de consultoria, científicas e técnicas 93 - - - - - - 2 - 91 

N Atividades administrativas e serviços de apoio 152 - - 23 - - - - - 129 

O Adm. pública, defesa, segurança social obrigatória 25 - - - - - - - - 25 

P Educação 5 - - - - - - - - 5 

Q Atividades de saúde humana e apoio social 1 155 - - - - - - - 1 1 154 

R Atividades artísticas, desportivas e recreativas 3 - - - - - - - - 3 

S Outras atividades de serviços 46 14 - - - - - - - 32 

U Organismos internacionais e extraterritoriais - - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
GRUPOS ETÁRIOS (Anos) 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 8 292 72 101 1 407 609 14 2 877 4 3 208 

<25 1 154 1 1 132 35 - 279 - 706 

25 a 34 2 688 5 44 431 224 1 840 - 1 143 

35 a 44 2 297 34 38 390 203 7 982 3 640 

45 a 54 1 431 12 13 270 92 2 541 1 500 

55 a 64 691 20 5 172 55 4 218 - 217 

65 e + 31 - - 12 - - 17 - 2 
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Quadro 87 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo as habilitações, por tipo 
de certificado/diploma, na ilha Terceira 

 

 
Legenda: 
1 ï Diploma de qualificação 
2 ï Certificado de qualificação 
3 ï Certificado de formação profissional certificada 
4 ï Certificado de formação profissional não certificada 
5 ï Sem certificado por reprovação 
6 ï Certificado de frequência 
7 ï Diploma de ensino superior 
8 ï Não aplicável 

 
 
 
Quadro 88 - Número de participações em ações de formação contínua, segundo os níveis de qualificação, 
por tipo de certificado/diploma, na ilha Terceira 
 

 
Legenda: 
1 ï Diploma de qualificação 
2 ï Certificado de qualificação 
3 ï Certificado de formação profissional certificada 
4 ï Certificado de formação profissional não certificada 

5 ï Sem certificado por reprovação 
6 ï Certificado de frequência 
7 ï Diploma de ensino superior 
8 ï Não aplicável 

 
 
 
 
 
 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
HABILITAÇÕES 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 8 292 72 101 1 407 609 14 2 877 4 3 208 

<1º Ciclo do Ensino Básico 10 - - - - - 6 - 4 

1º Ciclo do Ensino Básico 373 - 6 79 25 - 154 - 109 

2º Ciclo do Ensino Básico 817 - 8 120 38 - 408 - 243 

3º Ciclo do Ensino Básico 2 388 22 22 330 132 5 877 - 1 000 

Ensino Secundário 2 658 38 44 545 275 6 816 1 933 

Ens. Pós Secundário não Superior nível IV 153 - - 6 11 - 54 - 82 

Curso Técnico Superior Profissional 6 - - - - - 4 - 2 

Bacharelato 50 - - 24 10 - 12 - 4 

Licenciatura 1 606 12 17 285 107 3 496 3 683 

Mestrado 231 - 4 18 11 - 50 - 148 

Doutoramento - - - - - - - - - 

TIPO DE CERTIFICADO/DIPLOMA 
 
NÍVEL DE QUALIFICAÇÃO 

Total 1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 8 292 72 101 1 407 609 14 2 877 4 3 208 

Quadro superior 848 5 5 203 68 1 166 2 398 

Quadro médio 545 13 6 44 25 2 239 - 216 

Encarregado 254 5 2 38 13 1 113 - 82 

Profissional altamente qualificado 1 797 10 37 316 30 3 988 - 413 

Profissional qualificado 2 036 37 29 320 312 6 736 2 594 

Profissional semiqualificado 1 339 1 10 238 149 - 384 - 557 

Profissional não qualificado 446 1 8 172 6 - 159 - 100 

Praticante e Aprendiz 880 - 3 53 - - 19 - 805 

Ignorado 147 - 1 23 6 1 73 - 43 












































































































































































































































