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Secretaria Regional das Finangas, Planeamento e Administragdo Publica
Diregdo Regional de Apoio ao Investimento e & Competitividade

MODELO 8.1 - Caraterizagdo da entidade

CARATERIZAGAO DA ENTIDADE

1. Identificagcdo

1.1 Designagdo

1.2 Contactos oficiais
1.2.1 Enderego postal (arruamento, cédigo postal e localidade)
1.2.2 Enderego de correio eletronico
1.2.3 Telefone

1.24 Enderego da pagina na intemet

1.3 NIPC

14 Cédigo de atividade econémica (CAE)

1.5 Missao/objeto social

1.6 No ano em aprego a entidade esteve
2. Enquadramento

2.1 Enquadramento no Sector Publico

2.2 Forma juridica / tipo societario

Para as entidades criadas ao abrigo do Cédigo Civil/Cédigo das Sociedades '

2.3 L
comerciais:

Data da escritura de constituigéio / contrato de sociedade ou diploma de
criagdo

2.3.2 Estatutos/acordos parasociais e respetivas alteragdes até ao ano n-1
Alteragdes aos estatutos / contrato de sociedade ou acordos parasociais
ocorridas no ano em aprego

2.4 E entidade plblica reclassificada de acordo com as listas anuais do INE
2.5 Em caso afirmativo, desde quando ' B
2.6 E entidade publica concedente?

2.7 E entidade concessionaria /subconcessionaria (publica ou privada)?

2.8 Periodo da concessédo

2.9 Natureza da concesséo

2,1 Sendo concessionaria, identiﬁcagéd da empresa concedente
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3. Recursos humanos

3.1 Numero total de trabalhadores no im’éio do periodo do relé}g )

3.2 Numero total de trabalhadores no fim do periodo do relato ) ‘
Numero de colaboradores em regime de prestagéo de servigos no inicio do
periodo do relato

Numero de colaboradores em regime de prestagdo de servi;bs no fim do
periodo do relato o )
Anexar quadro de pessoal do periodo do relato em aprego (quando
aplicavel)
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3.5

4 Regime e organizagao contabilistica
4.1 Referencial contabilistico utilizado
4.2 Subsistema aplicavel
4.3 Manual de procedimentos contabilisticos
4.4 Existéncia de descentralizagdo contabilistica
44 M CAsO amrmamvo, oreve aescrigao aa articuiagao com a contaoniaaqe ©

rantral
5§ Outras informagdes

5.1 Existéncia de Manual/Regulamento/Normas de controlo 7interno

Diregéio Regional de Apoio ao Investimento e & Competitividade

Rua de S&o Joéo, n.° §5, 9504-533 Ponta Delgada

draic@azores.gov.pt
296309100

'httgs:[[portal.a_zores.gov.gt[web[draic

672001012

84112

A DRAIC é o servigo executivo que tem por missao apoiar na
defini¢do e executar as politicas de estimuio ao investimento
privado, visando o reforgo da competitividade do tecido
empresarial agoriano, bem como de promogao da inovagéo, da
qualidade e do empreendedorismo, a par da captagdo de
investimento externo.

Em atividade
Néo aplicavel

Servigo Integrado

11/07/2013
em anexo DLR n.° 27/2015/A, de 11/07

Nao

Néo

) Néo

Néo
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SNCAP

SNCARP - integral, pequenas ou microentidades
Sim

Néo

Sim




CARATERIZAGAO DA ENTIDADE

52 Identificar as normas de controlo interno de especial relevo em matéria de Em anexo. Norma de Controlo Interno, Regulamento do Fundo de
"~ gestdo administrativa e financeira/patrimonial Maneio

5.3 Estrutura organizacional ~ Em anexo DRR n.° 19/2021/A, de 23/07

5.4 Organograma Néo
55 Agdes inspetivas ou de auditoria, levadas a efeito por 6rgéds dé controlo A Nso
"~ interno e externo o o _

5.6 Agbes de auditoria externa desenvolvidas por iniciativa dos érgéos da Nio

entidade

5.7 Outras agdes de auditoria ndo especiﬁéadas




