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A Secretaria-Geral da Presidéncia do Governo Regional dos Agores é um servico da Administracdo Publica Regional,
cuja autonomia administrativa foi reconhecida pelo Despacho n.2 545/2014, de 7 de abril, e, por razdes de
economia, eficiéncia e eficacia, estd agregada numa entidade contabilistica com o Gabinete do Presidente do
Governo Regional, constituindo a area de administracdo financeira A021, com a identificacdo fiscal numero
672001217 e a designag¢do organica “Gabinete do Presidente e Secretaria-Geral”, no departamento “Presidéncia

IH

do Governo Regional”, estando, assim, obrigada a apresentacdo de contas, com referéncia a 31 de dezembro do

ano anterior.

A obrigacdo legal de prestar contas por quem gere recursos publicos encontra-se prevista no Regime de
Administracdo Financeira do Estado?, no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracdes Publicas
(SNC-AP)? e na Lei de Organizacdo e Processo do Tribunal de Contas3, abrangendo diferentes perspetivas e os varios

subsistemas da contabilidade publica: orcamental, financeira e de gestéo.

No cumprimento deste dever, ha a responsabilidade de demonstrar que as contas refletem de forma apropriada a
posicdo financeira e as alteracdes ocorridas, os niveis de desempenho da atividade, os fluxos de caixa, a execucdo

orcamental e a obediéncia ao regime contabilistico aplicavel.

Foram utilizadas as mesmas politicas contabilisticas dos anos anteriores e ndo houve a correcdo de erros nem a
reclassificacdo de qualquer informacdo do ano anterior, pelo que se encontra assegurada a comparabilidade do ano

anterior com o periodo corrente.

Durante o ano 2025 continuou-se a pugnar pela introducdo de melhorias das politicas, dos métodos e dos
procedimentos de controlo interno e a proceder a ajustamentos no modelo de organizacdo do Gabinete do
Presidente e da Secretaria-Geral, com o objetivo Ultimo de assegurar o desenvolvimento ordenado e eficiente das
atividades, a exatiddo e a integridade dos registos contabilisticos e a preparagdo fidvel e oportuna de informacgéo

orcamental e financeira.

Em 2025 o Orgcamento de Funcionamento do “Gabinete do Presidente e Secretaria-Geral da Presidéncia” teve uma

dotacdo inicial de 4.947.747,00€, aumentada em 96.000,00€, por conta da dotacdo provisional, para pagamento

1 Artigo 50.2 do Decreto-Lei n.2 155/92, de 28 de julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional n.2 7/97/A, de 5
de junho
2 Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro

3 leine 98/97, de 26 de agosto, artigos 51.2 e 52.2



de despesas com o pessoal, fazendo com que no final do ano 2025 a dotacdo revista do orcamento de

funcionamento totalize 5.043.747,00€.

O Plano de Investimentos de 2025, sob a responsabilidade do “Gabinete do Presidente e Secretaria-Geral da
Presidéncia”, teve uma dotac3o inicial de 1.230.000,00€, que, por forca das altera¢Bes orcamentais* foi reduzida

para 1.169.000,00%€.

As demonstrac¢des financeiras e orcamentais que integram este Relatdrio de Gestdo reportam-se ao periodo de 1
de janeiro a 31 de dezembro de 2025 e foram elaboradas pela Divisdo dos Recursos Humanos e Financeiros da
Secretaria-Geral da Presidéncia, com base na padronizacdo definida nas normas de contabilidade publica,
designadamente na NCP n.2 1 — Estrutura e Conteldo das DemonstracGes Financeiras e na NCP n.2 26 —

Contabilidade e Relato Orcamental.

Sdo apresentados alguns quadros com informacdo extraida dos registos contabilisticos da contabilidade orgamental

e da contabilidade financeira.

O presente Relatério de Gestdo contém informacdo adicional as demonstragdes financeiras e ao relato orgamental,
com o intuito de divulgar a atividade desenvolvida e os resultados alcancados face aos objetivos estabelecidos,

numa otica de responsabilizacdo e de cumprimento dos deveres de transparéncia e de avaliacdo.

Diligenciou-se por um relato integrado que assegure as caracteristicas qualitativas da informacédo disponibilizada,
nomeadamente a relevancia, a fiabilidade, a compreensibilidade, a oportunidade, a comparabilidade e a
verificabilidade, de forma a disponibilizar a informacdo necessaria aos potenciais destinatarios, sejam eles os
cidaddos, os dirigentes ou colaboradores da Presidéncia do Governo Regional, a Secretaria Regional das Financgas,
Planeamento e Administracdo Publica, o Ministério das Financas, o Tribunal de Contas ou outras entidades de

controlo e de supervisdo.

Este Relatorio de Gestdo, para além de analisar a informacdo disponibilizada pelas demonstragdes financeiras e
orgcamentais, tornando-a mais acessivel e disponivel aos utilizadores, foi estruturado tendo em consideragdo a
organizacdo e a documentacdo das contas a remeter ao Tribunal de Contas, fixada na sua Instrucdo n.2 1/2019°,
mais propriamente o Anexo A.1 SNC-AP — Regime Integral, assim como teve por referéncia a informagdo que é
submetida através da plataforma eletrénica de prestacdo de contas disponibilizada no sitio eletrénico do Tribunal

de Contas®.

4 Determinadas pelos Despachos n.2 1415/2025, de 27 de junho, n.2 1575/2025, de 18 de julho e n.2 2054/2025, de 19 de setembro
5 Dirio da Republica, 2.2 Série, n.2 46, de 6 de margo de 2019
8 https://econtas.tcontas.pt




A responsavel pela prestacdo da conta de geréncia de 2025 do “Gabinete do Presidente do Governo e Secretaria-
Geral da Presidéncia”, com a identificacdo fiscal 672001217 e constituindo a area de administracdo financeira A021,
¢ a Dr.2 Teresa Augusta Carvalho Madruga, Secretaria-Geral da Presidéncia, nomeada pelo Despacho n.2 253/2025,

de 5 de fevereiro de 2025’.

A semelhanca dos anos anteriores, em 2025 o Presidente do Governo Regional dos Acores delegou algumas das
suas competéncias, de natureza administrativa, associadas ao regular funcionamento do Presidéncia do Governo
Regional, no Chefe de Gabinete do Presidente do Governo Regional® e na Secretaria-Geral da Presidéncia®, com
possibilidade de subdelegacdo’®, com o intuito de criar um circuito mais eficiente e célere na aprovacdo e/ou

autorizacdo de despesas e na atempada satisfacdo das solicitagdes dos colaboradores e cidaddos.

Durante todo o ano houve um esforgo de controlo financeiro, de legalidade, de economia, de eficiéncia e de eficacia
dos gastos publicos na entidade “Gabinete do Presidente e Secretaria-Geral da Presidéncia”, que culmina na
apresentacdo do presente Relatério de Gestdo, através do qual se pretende proporcionar uma imagem verdadeira
e apropriada da atividade desenvolvida e permitir a avaliacdo da posicdo e do desempenho financeiro por relagdo

a prossecucdo dos objetivos definidos para a Presidéncia do Governo Regional dos Acores em 2025.

7 Até 25 de janeiro de 2025 exerceu as fun¢des de Secretaria-Geral nomeada pelo Despacho n.2 651/2024, de 12 de abril de 2024.

8 Despachos n.2 769-A/2024 de 22 de abril de 2024

9 Despachos n.2 914-A/2024, de 10 de maio de 2024 e n.2 330/2025, de 14 de fevereiro

10 5 chefe do Gabinete do Presidente subdelegou competéncias no técnico superior especialista Duarte Manuel Carreiro Pacheco Pimentel através do
Despacho n.2 783-A/2024, de 23 de abril de 2024, do Despacho n.2 846/2024 de 3 de maio de 2024 e do Despacho n.21734/2025, de 8 de agosto, e

a Secretaria-Geral da Presidéncia subdelegou competéncias na Chefe da Divisdo Administrativa, Financeira e do Patrimoénio, pelo Despacho n.2
865/2024 de 8 de maio de 2024 e na Chefe de Divisdo de Recursos Humanos e Financeiros pelo Despacho n.2 1668/2025, de 4 de agosto.



l. Identificacdo da entidade

A Presidéncia do Governo Regional é superiormente dirigida pelo Presidente do Governo Regional, sendo este
apoiado, no exercicio das suas fung¢des, por um Gabinete composto por um chefe do gabinete, trés secretarios
pessoais, um maximo de sete assessores, um maximo de quatro motoristas e, por técnicos superiores especialistas
ou técnicos especialistas. Na composicdo do gabinete do Presidente do Governo Regional aplicam-se as disposi¢cdes

do Decreto Regulamentar Regional n.2 18/99/A, de 21 de dezembro.

O Presidente do Governo Regional possui as competéncias proprias que lhe sdo conferidas pela Constituicdo da
Republica Portuguesa, pelo Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autdonoma dos Acgores, pela lei e, ainda, a
competéncia delegada pelo Conselho do Governo Regional.
De acordo com o Decreto Regulamentar Regional n.2 3/2024/A, de 11 de abril, para além da competéncia genérica
de coordenacdo global que lhe é propria, o Presidente do Governo Regional exerce os poderes que a lei confere ao
Governo Regional nas matérias seguintes, com capacidade de delegacdo:
a) RelacGes com os érgdos de soberania, com o Representante da Republica para a Regido Auténoma
dos Acores, com a Assembleia Legislativa da Regido Autdnoma dos Agores e com as instituicdes da
Unido Europeia;
b) Relagdes com os sistemas de seguranca, de justica, de defesa e fiscalidade;
¢) Acordo de Cooperacgdo e Defesa celebrado entre Portugal e os Estados Unidos da América;
d) Comunicacdo institucional,
e) Producdo regulamentar, iniciativa e verificacdo legislativa formal;
f) Jornal Oficial da Regido Autdnoma dos Agores;
g) Cooperagdo com o poder local;
h) Prevencdo da corrupcdo e transparéncia;
i) Coordenacgdo dos assuntos relacionados com projetos e programas relativos ao Espaco, na Regido
Auténoma Acores;
j)  Coordenacdo e mediacdo das rela¢des entre os departamentos do Governo Regional e o programa
BLUEAZORES, bem como com a comunidade cientifica que apoia o Governo Regional na definicdo e

redefinicdo da Rede Regional de Areas Marinhas Protegidas dos Acores.

Em 2025, a Presidéncia do Governo Regional, integrada na administracdo direta da Regidgo Auténoma dos Acgores,
tinha como servigo consultivo a Comissdo Coordenadora para os Arquivos da Regido Autdonoma dos Agores e 0s

seguintes servicos e organismos executivos:



a) ASecretaria-Geral da Presidéncia - servico responsavel por assegurar todo o apoio técnico, logistico,
administrativo e informativo a Presidéncia do Governo Regional, incluindo:
i. Gestdo administrativa, documental, financeira, patrimonial e de recursos humanos;
ii. Apoio ao protocolo, comunicacgdo e relagbes-publicas;

iii. Relacdo geral com os cidaddos e suporte aos restantes servigos integrados na Presidéncia.

b) O Centro de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional — servico especializado da
Presidéncia que assegura consultoria, assessoria e apoio técnico-juridico ao Governo Regional,
cabendo-lhe:

i. Desenvolver analises e pareceres juridicos, econdmicos, financeiros, informaticos e de outras
areas relevantes;

ii. Apoiar o Presidente do Governo, os gabinetes dos membros do Governo e os demais
departamentos da Administragdo Regional;

iii. Prestar apoio técnico na transposicdo de diretivas europeias e na regulamentacgdo de atos da
Unido Europeia;

iv. Elaborar pareceres para processos de utilidade publica, fundagBes e outras entidades
regionais;

V. Avaliar a qualidade juridica e formal dos projetos de atos normativos dos varios

departamentos do Governo.

c) A Direcdo Regional da Cooperagdo com o Poder Local — centrada na cooperagdo entre o Governo
Regional e as autarquias locais, tendo como suas principais responsabilidades:
i. Promover novas formas de cooperac¢do entre administracdo regional e as autarquias;
ii. Realizar estudos sobre o funcionamento e necessidades das autarquias dos Agores;

iii. Prestar apoio técnico, juridico, financeiro e de ordenamento do territério a municipios e

freguesias;

iv. Gerir e coordenar projetos de cooperacdo e iniciativas conjuntas entre o poder regional e o
poder local;

V. Propor inspecdes, inquéritos e sindicancias aos 6rgaos da administracdo local;

Vi. Emitir pareceres para habilitar decisdes do Presidente do Governo sobre contratos de

desenvolvimento entre a Administracdo Regional Autonoma dos Agores e a Administracdo

Local.

A estrutura organica do XIV Governo Regional dos Acores foi aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.2
3/2024/A, de 11 de abril, e a orgénica e quadro do pessoal dirigente e de chefia da Presidéncia do Governo Regional

foi aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro.



Organograma

Abaixo apresenta-se o organograma da Presidéncia do Governo, elaborado com base na organica aprovada pelo

Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro.

Presidéncia do Governo Regional

Divisao da Informagao i
e Documentagéo do Centro de Edigao do
Governo Regional Jornal Oficial
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de Apoio as
Autarquias Locais

Divisao dos Recursos Divisao de Projetos
[ Humanos e e Financgas Locais
Financeiros

Divisao do Patriménio
e Manutencao dos
Palacios da PGR

Gabinete de
e Prevencao da
Corrupgao e da
Transparéncia

Centro do Protocolo e
— Relagoes-Publicas do
Governo Regional

Ndcleo Técnico de
Comunicagao




Secretaria-Geral da Presidéncia

Divisdo da Informagéao e
Documentagéao do Governo

Divisao dos Recursos
Humanos e Financeiros

Divisao do Patriménio e
Manutengao dos Palacios

Gabinete de Prevengéao da
Corrupgéao e da
Transparéncia
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Governo Regional
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Relagoes-Publicas do
Governo Regional
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—| Secao de Expediente - ecc:a & necursos Conservagao dos
STEnos Jardins da PGR
Servigo de .Biblioteca, Secclo de
— AU - Contabilidade
Documentagao
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Comunicagao




Em obediéncia aos principios da economia, eficiéncia e eficacia que norteiam a administracdo financeira do Estado,
a entidade contabilistica “Gabinete do Presidente do Governo Regional e Secretaria-Geral da Presidéncia” integra,

para além da Secretaria-Geral da Presidéncia, o Gabinete do Presidente e os servicos dependentes de ambos.

As atribuicBes e competéncias desenvolvidas em 2025 tiveram por referéncia o disposto no Decreto Regulamentar
Regional n.2 3/2024/A, de 11 de abril, que aprova a organica do XIV Governo Regional e no Decreto Regulamentar
Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro, que aprova a organica e quadro do pessoal dirigente e de chefia da

Presidéncia do Governo Regional.

O Gabinete do Presidente do Governo Regional tem por fungdo coadjuvar o Presidente do Governo Regional no
exercicio das suas func¢des, estando a sua composicdo, organica e o regime de funcionamento definida de acordo
com o Decreto Regulamentar Regional n.2 18/99/A, de 21 de dezembro.

Cabe ao Chefe do Gabinete do Presidente do Governo Regional a coordenagdo do gabinete e a ligagcdo aos servicos
integrados ou dependentes do respetivo departamento governamental, bem como aos outros departamentos do
Governo Regional.

O Chefe de Gabinete do Presidente do Governo Regional tem competéncia para a pratica de atos ao abrigo de
delegacdo de poderes do Presidente do Governo Regional e, nas suas auséncias ou impedimentos, é substituido
por um dos assessores ou técnicos superiores especialistas.

O Gabinete do Presidente do Governo Regional é composto por um chefe de gabinete, trés secretdrios pessoais,
guatro motoristas e um maximo de sete assessores, podendo chamar especialistas para prestar colaboragdo para
a realizagdo de estudos, trabalhos ou missdes de caracter eventual ou extraordinario, nomeados por despacho do

Presidente do Governo Regional.

A Comissdo Coordenadora para os Arquivos da Regido Autdonoma dos Agores é um érgdo consultivo da Presidéncia
do Governo, ao qual compete articular e harmonizar o exercicio de competéncias em matéria de arquivo dos
departamentos do Governo Regional dos Acores, cuja composicdo e normas de funcionamento estdo definidas em

diploma proprio.

O Centro de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional (CCETJ-GR) é um servico que funciona na
direta dependéncia do Gabinete do Presidente do Governo, tendo por missdao o desenvolvimento de atividades de
natureza complexa e de elevada especializacdo, com o objetivo de proceder ao apoio, consultoria e assessoria nas

areas do direito e das ciéncias juridicas, da economia, da gestdo, das financas, das tecnologias da informacédo e



comunicacdo, ou de outras de especial interesse no ambito das competéncias da PGR, sem prejuizo das
competéncias atribuidas aos varios departamentos do Governo Regional.
O CCEJ-GR é dirigido por um diretor, equiparado a diretor regional, para todos os efeitos legais, cargo de diregdo

superior de 1.2 grau e integra o Centro de Edi¢cdo do Jornal Oficial.

A Secretaria-Geral da Presidéncia (SGP) é um servico da Presidéncia do Governo Regional (PGR), dirigido por uma
secretdria-geral, cargo de direcdo superior de 1.2 grau, que tem por missdo assegurar o apoio técnico, logistico,
administrativo e financeiro, de informacdo e de relagdo geral com os cidaddos, bem como as fun¢des de concecao,
execucdo e coordenacdo no ambito do planeamento e gestdo dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais da
PGR e de todos os servicos que nela se integram, a saber:
a) A Divisdo da Informacgdo e Documentacdo do Governo Regional (DID-GR), que integra o Servico
de Biblioteca, Arquivo e Documentacdo, a Seccdo de Expediente e o Centro de Ciéncias da
Informagdo e Documentacdo do Governo Regional;
b) A Divisdo dos Recursos Humanos e Financeiros (DRHF), que integra a Seccdo de Recursos
Humanos e a Secc¢do de Contabilidade;
c) A Divisdo do Patriménio e Manutenc&o dos Paldcios da Presidéncia do Governo Regional
(DPMP-PGR), que integra o Servico de Conservagao dos Jardins da PGR;
d) O Gabinete de Prevencgdo da Corrupgdo e da Transparéncia (GPCT);
e) O Centro do Protocolo e Relagdes-Publicas do Governo Regional (CPRP-GR);

f) O Nucleo Técnico de Comunicagdo (NTC).

A disciplina e a organiza¢do do Gabinete do Presidente do Governo Regional e da Secretaria-Geral da Presidéncia
revelaram-se fundamentais para assegurar a eficacia global da acdo governativa ao longo do periodo em andlise. A
aplicacdo rigorosa de procedimentos, a gestdo eficiente da informacdo e a coordenacdo alinhada entre servigos
permitiram apoiar com qualidade a lideranca do Governo, garantir coeréncia administrativa e reforcar a capacidade
de execucdo das prioridades estratégicas.

Este esforco organizacional contribuiu para uma administracdo mais transparente, responsavel e orientada para

resultados, refletindo-se numa atuacdo publica mais célere, fidvel e consistente com os interesses dos acorianos.
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Em 2025, a organizacdo, a estrutura e o funcionamento da Presidéncia do Governo Regional foram orientados
pelos principios de unidade e eficacia da Administracdo Publica, promovendo a aproximacdo dos servicos a
populacdo, a desburocratizagdo dos processos e a otimizacdo dos recursos disponiveis, tendo-se evidenciado uma
grande capacidade de adaptagdo dos recursos humanos e o seu compromisso com a missdo deste departamento
governamental e com o objetivo principal de melhorar a governagdo dos Acores e 0 servigo publico prestado aos

acorianos.

De entre as alteragGes legislativas com impacto na gestdo dos recursos humanos da Presidéncia do Governo

Regional em 2025, destaca-se:

»= Decreto Legislativo Regional n.2 15/2024/A, de 30 de dezembro, que aprova o Orcamento da Regido
Auténoma dos Acores para o ano de 2025 e prevé, no seu artigo 139, que os trabalhadores da
administracdo publica regional com vinculo de emprego publico integrados em carreira que, no ano de
2025 e seguintes, acumulem seis ou mais pontos nas avaliacdes do desempenho relativas as fun¢des
exercidas durante o posicionamento remuneratério em que se encontram alteram o seu posicionamento

remuneratdrio para a posicdo remuneratodria seguinte a detida;

= Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro, aprova a organica e o quadro do pessoal

dirigente e de chefia da Presidéncia do Governo Regional;

= Despacho n.2 146/2025, de 21 de janeiro de 2025, designa a Comissdo Paritaria da Presidéncia do
Governo Regional para o quadriénio 2025-2028;

= Despacho n.2 28/2025, de 10 de janeiro de 2025, designa os membros que integram o Conselho
Coordenador de Avaliagcdo da Presidéncia da Governo Regional, tendo sido revogado pelo Despacho n.2

664/2025, de 20 de marco de 2025;

= Despacho n.2800/2025, de 3 de abril de 2025, aprova o mapa anual global consolidado de recrutamentos
autorizados para os servicos e organismos da Administracdo Regional no ano de 2025, prevendo a
ocupacgdo, em 2025, na modalidade de contrato de trabalho em fungles publicas por tempo
indeterminado, de um assistente técnico para o Centro de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do
Governo Regional, de um técnico superior, na area de direito, recursos humanos e administragao publica
e de dois assistentes operacionais para a Secretaria-Geral da Presidéncia, todos no quadro da Ilha de Sdo

Miguel;

13



Decreto Legislativo Regional n.2 15/2025/A, de 22 de abril, procede a sexta alteracdo ao Decreto
Legislativo Regional n.2 41/2008/A, de 27 de agosto, que estabelece o Sistema Integrado de Gestdo e

Avaliacdo do Desempenho na Administracdo Publica Regional dos Agores — SIADAPRA;

Portaria n.2 43/2025, de 28 de abril de 2025, regulamenta as competéncias comportamentais de
natureza transversal dos trabalhadores da administracdo publica regional e as competéncias especificas

dos titulares dos cargos de direcdo intermédia, assim como aprova os modelos de fichas de avaliacdo;

Orientagdo n.2 1/2025, de 1 de junho de 2025, contem orientages para os procedimentos do ciclo

avaliativo 2025;

Despacho n.2 1281/2025, de 4 de junho de 2025, lista de técnicos superiores e outros trabalhadores
afetos ao Centro do Protocolo e RelagBes-Publicas do Governo Regional, com direito a percecdo de

gratificacdo mensal;

Despacho Normativo n.2 37/2025, de 29 de dezembro de 2025, fixa os critérios a aplicar na realizagdo da

ponderacdo curricular e os procedimentos a que a mesma deve obedecer.

Salienta-se, também, as circulares emanadas pela DROPEP — Direcdo Regional de Organizacdo e Emprego

Publico, enquanto atos administrativos internos, de caracter instrutério ou interpretativo, usado para

transmitir orientagBes internas, uniformizar procedimentos, esclarecer ou interpretar normas ja existentes,

designadamente as seguintes:

Circular n.2 1/2025, de 6 de janeiro de 2025, sobre a regulamentagdo do procedimento concursal;

Circular n.2 2/2025, de 10 de janeiro de 2025, com orientagBes sobre os procedimentos a adotar na

avaliacdo do desempenho do biénio 2023/2024 — SIADAPRA;

Circular n.2 3/2025, de 27 de fevereiro de 2025, sobre as valorizagGes remuneratdrias 2025;

Circular n.2 4/2025, de 5 de maio de 2025, sobre a avaliacdo do desempenho de 2025 - SIADAPRA;

Circular n.2 5/2025, de 19 de setembro de 2025, sobre a avaliagdo do desempenho de 2025 — SIADAPRA

- Aditamento;

Circular n.2 6/2025, de 23 de outubro de 2025, sobre a alteracdo do posicionamento remuneratdrio em

razdo dos pontos acumulados nas avaliacdes de desempenho subsequentes.
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Referencia-se, ainda, a lista de transi¢cdo do pessoal da Presidéncia do Governo Regional, a que se refere o n.2 2

do artigo 3.2 do Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro, publicada na BEPA a 29 de julho

de 2025.

Em 2025, no que concerne a alteracdes na caracterizagdo dos trabalhadores da Presidéncia do Governo Regional,

evidencia-se:

1. No Gabinete do Presidente do Governo:

a)

Com efeitos a 14 de fevereiro de 2025, delegacdo de competéncias do Presidente do Governo Regional
na Secretaria-Geral da Presidéncia (Despacho n.2 330/2025, de 14 de fevereiro);

Com efeitos a 1 de marco de 2025, nomeacdo de abertura de Orgdo de Seguranca — Sub-Registo da
Presidéncia do Governo Regional dos Acores (Despacho n.2 566/2025, de 12 de mar¢o);

Com efeitos a 8 de agosto de 2025, subdelegacdo de competéncias do Chefe do Gabinete do Presidente
do Governo num técnico superior especialista do Gabinete do Presidente do Governo Regional (Despacho
n.2 1734/2025, de 8 de agosto);

Com efeitos a 1 de outubro de 2025, nomeacdo de um assistente operacional, como motorista ao servico
do Presidente do Governo Regional, no quadro regional da llha de Sdo Miguel (Despacho n.2 2012/2025,

de 17 de setembro);

2. No Centro de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional:

a)

Com efeitos a 1 de janeiro de 2025, alteracdo de posicionamento remuneratério de seis técnicos
superiores do Centro de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional, nos termos do artigo
5.9 do Decreto Legislativo Regional n.2 26/2008/A, de 24 de julho, conjugado com o artigo 5.2, n.2 2,
alinea j) do Decreto Legislativo Regional n.2 15/2024/A, de 30 de dezembro (Extrato BEPA n.2 8274/2025,
de 21 de agosto);

Com efeitos a 1 de janeiro de 2025, alteracdo de posicionamento remuneratério de quatro técnicos
superiores e de trés assistentes técnicos, do Centro de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo
Regional, nos termos do artigo 5.2, n.2 1, do Decreto Legislativo Regional n.2 26/2008/A, de 24 de julho,
conjugado com o artigo 5.2, n.2 2, alinea j) do Decreto Legislativo Regional n.2 50/2006/A, de 12 de
dezembro (Extrato BEPA n.2 8275/2025, de 21 de agosto);

Com efeitos a 25 de janeiro de 2025, nomeacdo, em regime de comissdo de servico e pelo periodo de
trés anos, do Coordenador do Centro de Edicdo do Jornal Oficial, cargo de direcdo intermédia especifica,
previsto no numero 3 do artigo 24.2 do Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro

(Extrato BEPA n.2 6787/2025, de 19 de fevereiro);
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g)

k)

Com efeitos a 4 de fevereiro de 2025, nomeacdo, em regime de comissdo de servico e pelo periodo de
duracdo do mandato do Presidente do Governo Regional, da Consultora-Coordenadora do Centro de
Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional, no cargo de direcdo superior de 1.2 grau
(Despacho n.2 266/2025, de 6 de fevereiro);

Com efeitos a 6 de fevereiro de 2025, cessa¢do de fun¢des de uma Consultora Sénior Il do Centro de
Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional, nomeada pelo Despacho n.2 825/2024, de 30
de abril (Despacho n.2 280/2025, de 7 de fevereiro);

Com efeitos a 10 de fevereiro de 2025, delegacdo de competéncias da Consultora-Coordenadora do
Centro de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional numa Consultora Sénior Il do CCETJ-
GR (Despacho n.2 294/2025, de 11 de fevereiro);

Com efeitos a 11 de fevereiro de 2025, delegacdo de competéncias Consultora-Coordenadora do Centro
de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional, numa Consultora Sénior Il do Centro de
Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional (Despacho n.© 294/2025, de 11 de fevereiro);
Com efeitos a 1 de julho de 2025, prorrogacdo do prazo de execucdo de um contrato de prestacdo de
servicos, na modalidade de avencga, celebrado com um assistente técnico do Centro de Consulta e Estudos
Técnico-Juridicos do Governo Regional, pelo periodo de mais um més (Extrato BEPA n.2 7490/2025, de 3
de junho);

Com efeitos a 1 de setembro de 2025, cessacdo de fungdes de um Consultor Sénior Il do Centro de
Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional, considerando a passagem a situacdo de
pensionista (Despacho n.2 1935/2025, de 9 de setembro);

Com efeitos a 1 de setembro de 2025, afetacdo de uma técnica superior do Instituto de Emprego e
Formacdo Profissional, I.P. ao Centro de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional, do
guadro regional da ilha de Sdo Miguel, pelo periodo de um ano, renovavel (Despacho de afetagdo BEPA
n.2 855/2025, de 19 de agosto);

Com efeitos a 1 de novembro de 2025, na sequéncia da celebracdo de um contrato de trabalho em
fungBes publicas por tempo indeterminado, afetacdo, de um assistente técnico ao Centro de Consulta e
Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional, do quadro regional de ilha de Sdo Miguel (Despacho de
afetacéio BEPA n.2 1014/2025, de 14 de outubro);

Com efeitos a 1 de dezembro de 2025, designagdo, em regime de comissdo de servico e pelo periodo de
duracdo do mandato do Presidente do Governo Regional, de um Consultor Sénior Il do Centro de Consulta
e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional (Despacho n.2 2725/2025, de 3 de dezembro);

Com efeitos a 31 de dezembro de 2025, cessacdo de fun¢des de uma Consultora Sénior Il do Centro de
Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional, considerando o pedido da interessada para
regresso ao seu lugar de origem na Seccdo Regional dos Acores do Tribunal de Contas (Despacho n.¢

2889/2025, de 30 de dezembro).
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3.

Na Secretaria-Geral da Presidéncia:

a)

g)

Com efeitos a 1 de janeiro de 2025, alteracdo de posicionamento remuneratoério de dezassete técnicos
superiores, uma coordenadora técnica, seis assistentes técnicos e dez assistentes operacionais da
Secretaria-Geral da Presidéncia, nos termos do artigo 5.2, n.2 1, do Decreto Legislativo Regional n.2
26/2008/A, de 24 de julho, conjugado com o artigo 5.2, n.2 2, alinea j) do Decreto Legislativo Regional n.2
50/2006/A, de 12 de dezembro, e com o artigo 13.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 15/2024, de 30
de dezembro (Extrato BEPA n.2 8287/2025, de 21 de agosto);

Com efeitos a 1 de janeiro de 2025, alteracdo de posicionamento remuneratério de seis técnicos
superiores, sete assistentes técnicos e dez assistentes operacionais da Secretaria-Geral da Presidéncia,
nos termos do artigo 5.9, n.2 1, do Decreto Legislativo Regional n.2 26/2008/A, de 24 de julho, conjugado
com o artigo 5.9, n.2 2, alinea j) do Decreto Legislativo Regional n.2 50/2006/A, de 12 de dezembro, e com
Decreto-Lei n.2 75/2023, de 29 de agosto (Extrato BEPA n.© 8276/2025, de 21 de agosto);

Com efeitos a 1 de janeiro de 2025, alteracdo de posicionamento remuneratério de uma técnica superior
da Secretaria-Geral da Presidéncia, nos termos do artigo 5.2, n.2 1, do Decreto Legislativo Regional n.2
26/2008/A, de 24 de julho, conjugado com o artigo 5.2, n.2 2, alinea h), do Decreto Legislativo Regional
n.2 50/2006/A, de 12 de dezembro, e com Decreto-Lei n.2 75/2023, de 29 de agosto (Extrato BEPA n.2
8858/2025, de 21 de outubro);

Com efeitos a 1 de junho de 2024, apds conclusdo do periodo experimental, contratacdo em funcGes
publicas por tempo indeterminado de uma técnica superior, afeta ao Centro de Protocolo e RelacGes-
Publicas do Governo Regional, da Secretaria-Geral da Presidéncia, do quadro regional da ilha de Sdo
Miguel (Despacho BEPA n.2 6399/2025, de 23 de janeiro);

Com efeitos a 24 de dezembro de 2024, cessacdo de funcdes na Secretaria-Geral da Presidéncia de um
assistente operacional, por motivos de falecimento (Extrato BEPA n.2 6383/2025, de 20 de janeiro);

Com efeitos a 25 de janeiro de 2025, nomeacdo, em regime de comissdo de servico e pelo periodo de
trés anos, da Coordenadora do Centro de Ciéncias da Informacdo e Documentacdo do Governo Regional,
cargo previsto no artigo 14.2 do Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.26/2025/A, de 24 de janeiro
(Despacho n.2 6761/2025, de 12 de fevereiro);

Com efeitos a 25 de janeiro de 2025, nomeacdo, em regime de comissdo de servico e pelo periodo de
trés anos, do Coordenador do Centro de Protocolo e Relagdes-Publicas do Governo Regional, cargo
previsto no artigo 21.2 do Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro
(Despacho n.2 6762/2025, de 12 de fevereiro);

Com efeitos a 25 de janeiro de 2025, nomeacdo, em regime de substituicdo, do Chefe de Divisdo da
Divisdo do Patrimdnio e Manutencdo dos Paldcios da PGR, cargo de direcdo intermédia de 2.2 grau,
previsto no artigo 18.2, n.2 3, do Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de
janeiro (Despacho n.2 6763/2025, de 12 de fevereiro),
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k)

Com efeitos a 25 de janeiro de 2025, nomeacdo, em regime de substituicdo, da Chefe de Divisdo da
Divisdo da Informacdo e Documentacdo, cargo de direcdo intermédia de 2.2 grau, previsto no artigo 11.2,
n.2 3, do Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro (Despacho n.2
64/2025, de 18 de fevereiro);

Com efeitos a 25 de janeiro de 2025, nomeacdo, em regime de comissdo de servico e pelo periodo de
trés anos, do Coordenador do Servigo de Conservacdo dos Jardins da PGR, cargo previsto no artigo 19.2
do Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro (Extrato BEPA n.2
6765/2025, de 18 de fevereiro),

Com efeitos a 5 de fevereiro de 2025, nomeacdo, em regime de comissdo de servico e pelo periodo de
duracdo do mandato do Presidente do Governo Regional, da Secretéria-Geral da Presidéncia, no cargo
de direcdo superior de 1.2 grau (Despacho n.2 253/2025, de 5 de fevereiro);

Com efeitos a 14 de fevereiro de 2025, delegacdo de competéncias do Presidente do Governo Regional
na Secretaria-Geral da Presidéncia (Despacho n.2 330/2025, de 14 de fevereiro);

Com efeitos a 1 de abril de 2025, nomeacdo, em regime de comissdo de servico e pelo periodo de trés
anos, da Coordenadora do Servico de Biblioteca, Arquivo e Documentagado, cargo previsto no artigo 12.2
do Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro (Extrato BEPA n.2
7094/2025, de 22 de marc¢o);

Com efeitos a 1 de abril de 2025, nomeacdo, em regime de comissdo de servico e pelo periodo de trés
anos, da Coordenadora do Gabinete de Prevencdo da Corrupcdo e da Transparéncia, cargo previsto no
artigo 20.2 do Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro (Despacho n.@
7124/2025, de 26 de marc¢o);

Com efeitos a 1 de junho de 2025, cessacdo do contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo
indeterminado de um técnico superior afeto a Secretaria-Geral da Presidéncia, por motivo de
aposentacdo (Extrato BEPA n.2 7382/2025, de 16 de maio);

Com efeitos a 1 de junho de 2025, afetacdo interna intercarreiras de um assistente técnico na carreira
técnica superior, da Secretaria-Geral da Presidéncia, do quadro dailha de Sdo Miguel (Despacho Conjunto
BEPA n.2 439/2025, de 9 de maio);

Com efeitos a 1 de junho de 2025, afetacdo interna intercarreiras de uma assistente técnica na carreira
técnica superior, da Secretaria-Geral da Presidéncia, do quadro da ilha de S&do Miguel (Despacho Conjunto
BEPA n.2 613/2025, de 12 de junho);

Com efeitos a 1 de julho de 2025, afetacdo interna tempordaria a Direcdo Regional da Cooperagdo com o
Poder Local, de uma técnica superior pelo periodo de um ano (Despacho Conjunto BEPA n.2 646/2025,
de 25 de junho),

Com efeitos a 31 de julho de 2025, cessacdo, por caducidade, de um contrato de prestacdo de servicos,
na modalidade de avencga, para o exercicio de fungdes no Centro de Edi¢do do Jornal Oficial do Centro de

Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional (Extrato BEPA n.2 8305/2025, de 22 de agosto);
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t)

v)

y)

2)

aa)

Com efeitos a 1 de agosto de 2025, afetacdo interna temporaria a Secretaria-Geral da Presidéncia, de um
assistente operacional proveniente da Direcdo Regional da Habitacdo, da Secretaria Regional da
Juventude, Habitacdo e Emprego, pelo periodo de um ano, com possibilidade de prorrogacdo (Despacho
Conjunto BEPA n.2 694/2025, de 8 de julho);

Com efeitos a 1 de agosto de 2025, nomeacgao, em regime de comissdo de servico, pelo periodo de trés
anos, da Chefe de Divisdo da Divisdo dos Recursos Humanos e Financeiros da Secretaria-Geral da
Presidéncia (Despacho de Afetacdo BEPA n.2 728/2025, de 18 de julho);

Com efeitos a 1 de agosto de 2025, nomeacgao, em regime de comissdo de servico, pelo periodo de trés
anos, da Chefe de Divisdo da Divisdo de Informacdo e Documentacdo do Governo Regional da Secretaria-
Geral da Presidéncia (Despacho de Afetacdo BEPA n.2 732/2025, de 21 de julho);

Com efeitos a 1 de agosto de 2025, nomeacdo, em regime de comissdo de servico, pelo periodo de trés
anos, do Chefe de Divisdo da Divisdo do Patriménio e Manutencdo dos Palacios da PGR da Secretaria-
Geral da Presidéncia (Despacho de afetacio BEPA n.2 739/2025, de 18 de julho);

Com efeitos a 4 de agosto de 2025, delegacdo de competéncias da Secretdria-Geral da Presidéncia na
Chefe de Divisdo de Recursos Humanos e Financeiros (Despacho n.2 1680/2025, de 14 de fevereiro);
Com efeitos a 1 de setembro de 2025, celebracdo de um contrato de trabalho em func¢des publicas por
tempo indeterminado com uma assistente técnica da Secretaria-Geral da Presidéncia, do quadro regional
de ilha de Sdo Miguel (Extrato BEPA n.2 869/2025, de 22 de agosto);

Com efeitos a 1 de outubro de 2025, cessacdo do contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo
indeterminado de uma assistente técnica afeta a Secretaria-Geral da Presidéncia, por motivo de
aposentacado (Extrato BEPA n.2 792/2026, de 11 de mar¢o);

Com efeitos a 1 de dezembro de 2025, celebragdo de um acordo de pré-reforma com uma assistente
técnica, na modalidade de suspensdo da prestacdo de trabalho em fungdes publicas (Acordo de Pré-

Reforma BEPA n.2 9142/2025, de 12 de novembro).
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Numero e caracterizacdo dos recursos humanos

A 1 de janeiro de 2025 a Presidéncia do Governo Regional assegurava o seu funcionamento com 121 pessoas e a

31 de dezembro de 2025 contava com 120 colaboradores.

. Centro
Gabinete do
) . Consulta e
. o Presidente Secretaria-
Funcdo Data de referéncia Estudos Total
do Governo Geral da .
. A Técnico-
Regional Presidéncia .
Juridicos
1 dejaneiro de 2025 1 0 1
Dirigentes Superiores 31 de dezembro de 2025 . . ,
Dirigentes 1 de janeiro de 2025 1 1
Intermédios 31 de dezembro de 2025 3 3
Cargos Politicos / 1 de janeiro de 2025 16 16
Pessoal dos
Gabinetes 31 de dezembro de 2025 17 17
1 de janeiro de 2025 11 11
Consultores 31 de dezembro de 2025 9 9
1 dejaneiro de 2025 26 p) 28
Técnicos Superiores 31 de dezembro de 2025 22 4 26
ldej iro de 2025 1
Especialista Sist. claneroae 1
Tecnol. Informagao 31 de dezembro de 2025 1 1
Técnico Sist. Tecnol. 1 de janeiro de 2025 ! !
Informacgao 31 de dezembro de 2025 1 1
Coordenadores 1 dejaneiro de 2025 3 3
Técnicos 31 de dezembro de 2025 3 3
1 de janeiro de 2025 15 3 18
Assistentes Técnicos
31 de dezembro de 2025 15 4 19
Assistentes 1 de janeiro de 2025 33 33
Operacionais 31 de dezembro de 2025 32 32
1 dejaneiro de 2025 2 2
Ocupagdo temporaria
31 de dezembro de 2025 1 1
1 dejaneiro de 2025 1 3 1 5
Chefias Atipicas 31 de dezembro de 2025 0 5 1 6
1 de janeiro de 2025 1 1
Prestacdo de servigos
31 de dezembro de 2025 0 0
1 dejaneiro de 2025 17 85 19 121
TOTAL
31 de dezembro de 2025 17 83 20 120
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No inicio de 2025, os 121 trabalhadores da Presidéncia do Governo Regional encontravam-se repartidos da
seguinte forma: 33 assistentes operacionais, 28 técnicos superiores, 18 assistentes técnicos, 16 pessoas
nomeadas em cargos politicos ou de apoio ao Gabinete do Presidente do Governo Regional, 11 consultores
nomeados ao servico do Centro de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional, 5 chefias atipicas,
3 coordenadoras técnicas, 2 colaboradores em situa¢des de ocupacdo tempordria, 1 dirigente superior, 1
dirigente intermédio, 1 colaborador em prestacdo de servicos, na modalidade de avencga, 1 especialista de

sistemas e tecnologias de informacado e 1 técnico de sistemas e tecnologias de informacao.

A 31 de dezembro de 2025 a Presidéncia do Governo Regional contava com 120 trabalhadores: 32 assistentes
operacionais, 26 técnicos superiores, 19 assistentes técnicos, 17 pessoas nomeadas em cargos politicos ou de
apoio ao Gabinete do Presidente do Governo, 9 consultores nomeados no Centro de Consulta e Estudos Técnico-
Juridicos, 6 chefias atipicas, 3 coordenadoras técnicas, 2 dirigentes superiores, 3 dirigentes intermédios, 1
colaborador em situacdo de ocupagdo temporaria, 1 especialista de sistemas e tecnologias de informacdo e 1

técnico de sistemas e tecnologias de informacao.

Em termos de caracterizacdo dos recursos humanos hd a destacar a igualdade de género: 60 pessoas do sexo
masculino e 60 do sexo feminino, assim como o facto de 46% dos trabalhadores serem assistentes técnicos ou

assistentes operacionais e a circunstancia de 58% dos recursos humanos terem 50 ou mais anos.

Gabinete Centro de
do Secretaria- Consultae
Presidente Geral da Estudos  Total
do Governo Presidéncia  Técnico-
Regional Juridicos
Carreira/Grupo

Cargos Politicos / Pessoal de gabinetes 17 0 0 17
Assistente Operacional 0 32 0 32
Assistente Técnico 0 19 4 23
Técnico Superior 0 26 5 31
Espeuahs}a de sistemas e tecnologias de 0 0 1 1
informacao

Técnico de sistemas e tecnologias de informacao 0 1 0 1
Dirigente Superior 0 1 1 2
Dirigente Intermédio 0 3 0 3
Carreira Especial de Inspec¢do 0 1 0 1
Carreira de Consultor 0 0 9 9

Género

Feminino 5 44 11 60
Masculino 12 39 9 60
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Gabinete do . Centro de
Presidente do Secretaria- Consulta e
Governo Ge‘raIAda‘ E?tUQOs Total
Regional Presidéncia Tecln!co—
Juridicos
Nivel de Escolaridade
4 anos de escolaridade 1 4 0 5
6 anos de escolaridade 1 19 0 20
9.2ano 2 10 3 15
11.2ano 0 2 1 3
12.2ano 1 16 2 19
Bacharelato 0 1 0 1
Licenciatura 10 25 11 46
Mestrado 2 6 3 11
Escaldo Etario
20-24 0 2 1 3
25-29 1 1 0 2
30-34 2 2 0 4
35-39 1 4 2 7
40-44 1 8 3 12
45-49 2 15 6 23
50-54 1 15 2 18
55-59 2 17 3 22
60-64 6 13 3 22
65-69 1 6 0 7

Em 2025, cerca de 64 colaboradores da Secretaria-Geral da Presidéncia e do Centro de Consulta e Estudos
Técnico-Juridicos do Governo Regional frequentaram aproximadamente 400 diferentes acdes de formacao,

em areas tao distintas como:

= Curso online Pés-graduacdo em Direito Administrativo;
= Curso online "Preparacdo e redacdo de atos legislativos e de regulamentos”;

=  Curso Avancado em Ciéncia da Legislacdo e Legistica;
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= Curso de Legistica Formal Aplicada;

= Pos-graduacdo em Direito Administrativo;

=  Pos-graduacdo em Contabilidade e Gestdo Financeira na Administracdo Publica;

= Pdés-graduacdo em Ajuda Humanitaria;

=V Curso de Seguranca;

= Prevencdo da corrupgao e transparéncia administrativa;

= Contratacdo publica;

= Sistema Integrado de Avaliacdo do Desempenho da Administracdo Publica;

= (Cddigo do Procedimento Administrativo;

= |nteligéncia artificial;

= Tecnologias digitais: regras, normas, direitos, deveres, comunicacao, etiqueta, produtividade Gestao
de projetos digitais;

* |nternet das coisas;

=  |mpressao 3D;

= (Ciberseguranca;

= |egistica do Governo dos Acores;

= Desenho de servicos;

= Dados pessoais;

=  Empreendedorismo;

=  Atendimento ao cliente;

= Excel;

= Gestdo de recursos financeiros e analise de dados;

= Comunicacdo e canais de comunicacao;

= (Cidadania digital e participacao civica;

= |nterculturalidade;

= Direito coletivo na Lei Geral de Trabalho em Func¢&es Publicas;

=  Novas competéncias na Administracdo Publica;

= Referencial de Competéncias para a Administracdo Publica;

= Regime de faltas;

= Regime de protecdo nos acidentes de trabalho;

= Biblioteca, arquivo e documentacao.

A formacdo foi ministrada por vinte entidades, destacando-se:
= CEFAPA - Centro de Formacgdo da Administracdo Publica dos Acores;

= |INA—Instituto Nacional de Administracdo, I.P;
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=  NAU Sempre a Aprender.

= Atlantic Centre, em parceria com a Fundagdo Luso-Americana para o Desenvolvimento (FLAD), o Instituto
de Defesa Nacional de Portugal, o Instituto das NacGes Unidas para a Formacdo e Investigacdo;

= |nstituto de Ciéncias Juridico-Politicas da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa;

= CEGOC Beyond Knowledge;

= Norma-Acores, Sociedade de Estudos e Apoio ao Desenvolvimento Regional, S.A.;

= Laboratério Regional de Engenharia Civil.

Ha ainda a referir outras iniciativas de valorizacdo pessoal e profissional desenvolvidas pelos trabalhadores da
Presidéncia do Governo, em regime de autoformacédo, contribuindo para a melhoria da eficiéncia operacional,
para o aumento da qualidade do servico prestado e para uma maior capacidade de resposta as exigéncias

funcionais, com impacto positivo nos resultados globais alcancados.
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Pouco tempo volvido desde a aprovacdo das OrientacBes de Médio Prazo 2024-20281!, e dos documentos
orcamentais de 2024, foi aprovado o Plano Regional Anual para 2025, com um investimento publico que ascende
a 964,5 milhdes de euros, dos quais 818,8 da responsabilidade direta do Governo Regional, ou seja, mais 7,6 %
do que em 2024, concentrando uma parte muito significativa do investimento publico na execucdo, financeira e
material, do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR) e no aproveitamento pleno das oportunidades de

financiamento europeu, particularmente através do Programa Acgores 2030.

Em 2025, a Presidéncia do Governo Regional tem a seu cargo a execu¢do do Programa 1 — Coesdo e
Representacdo, estando a cargo do Gabinete do Presidente do Governo e da Secretaria-Geral da Presidéncia o

Projeto 1.1 — Coordenacdo da Atividade Governativa.

No Orcamento da Regido Autdnoma dos Acores para 202513 foi inscrita uma previsdo de despesas de
funcionamento no “Gabinete do Presidente do Governo e Secretaria-Geral da Presidéncia” no montante de

4.947.747,00€ e uma previsdo de despesas de investimento no montante de 1.230.000,00€.

A dotacdo do Orcamento de Funcionamento para 2025 foi revista para 5.043.747,00€, em resultado de um
reforco de 96.000,00€, por conta da dotacdo provisional, para pagamento de despesas com o pessoal.

Conforme estipulado no n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 15/2024/A, de 30 de dezembro, as
rubricas de aquisicdo de bens e servigos correntes do Orgamento de Funcionamento foram objeto de um cativo

legal de 6%, o que correspondeu a um cativo de 32.400,00€.

A dotacdo do Plano de Investimentos de 2025 foi revista para 1.169.000,00€, em resultado das seguintes
alteracBes orcamentais:
=  Despacho n.2 1415/2025, de 27 de junho, relativo a transferéncia de 25.000,00€ do Programa A02 —
Governagdo e Representagdo para o Programa A06 — Governacgdo, Média e Comunidades;
=  Despacho n.2 1575/2025, de 18 de julho, relativo a transferéncia de 16.000,00€ do Programa A02 —
Governagdo e Representagdo para o Programa A04 — Saude e Seguranga Social;
= Despacho n.2 2024/2025, de 19 de setembro, relativo a transferéncia de 20.000,00€ do Programa A02 —

Governagdo e Representacdo para o Programa A06 — Governacgdo, Média e Comunidades.

A Secretaria Regional das Financgas, Planeamento e Administragcdo Publica, através da Diregdo Regional do

Orcamento e Tesouro, procedeu a cativacdo de verbas para gestdo interna, tendo estas cativacSes correspondido

11 pecreto Legislativo Regional n.2 3/2024/A, de 27 de junho
12 pelo Decreto Legislativo Regional n.2 4/2025/A, de 13 de janeiro
13 Aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 15/2024/A, de 30 de dezembro
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a 25% da dotagdo inicial das diversas acGes do Plano de Investimento para 2025, num montante global de
307.500,00¢.

As excecles a aplicacdo dos cativos de gestdo interna passaram a ser objeto de descativacdo apds autorizacdo da
Secretaria Regional das Financgas, Planeamento e Administracdo Publica, originando uma maior carga burocratica
no controlo e monitorizacdo das dota¢des orcamentais disponiveis em cada momento, uma maior morosidade
no processamento das despesas e uma menor flexibilidade na realocagdo de recursos em fungao das prioridades

que foram surgindo.
Em 2025, foram pagas despesas de funcionamento no montante de 4.831.501,04€, donde resulta uma taxa de

execucdo do Orcamento de Funcionamento de 96% e foram pagas despesas de investimento no montante de

612.381,02€, donde resulta uma taxa de execu¢ao do Plano de Investimentos de 52%.
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A exatiddo e a integridade dos registos contabilisticos e a garantia da regularidade técnica na prestacdo de contas
norteia-se pelas disposi¢cdes do regime da administracdo financeira do Estado e do Sistema de Normalizacdo

Contabilistica para as AdministracGes Publicas (SNC-AP).

O regime da administracdo financeira do Estado encontra-se definido no Decreto-Lei n.2 155/92, de 28 de julho,
adaptado a Regido Autdonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.2 7/97/A de 5 de junho, servindo
para:

=  Criar o regime moderno da administracdo financeira do Estado;

= Reforcar a autonomia e responsabilizacdo dos servicos publicos;

=  Tornar a contabilidade publica mais rigorosa, transparente e auditavel;

= Estabelecer regras claras para receitas, despesas, compromissos e pagamentos;

= Apoiar uma gestdo mais eficiente e comparavel do orcamento publico.

O SNC-AP, criado pelo Decreto-Lein.2192/2015, de 11 de setembro, define o regime e a organizacdo contabilistica
para as administracdes publicas, contribuindo para:

=  Modernizar a contabilidade publica portuguesa;

= Criar um sistema contabilistico uniforme e coerente para todo o Estado;

= Aproximar o setor publico das normas internacionais;

=  Melhorar a transparéncia, a fiabilidade e a fiscalizacdo das contas publicas;

= Suportar a orcamentacdo em base de acréscimo;

= Reforcar o controlo interno e a responsabilizagdo financeira.

O SNC-AP contempla os subsistemas de contabilidade orcamental, contabilidade financeira e contabilidade de
gestdo, assentando, nomeadamente: numa estrutura concetual da informacao financeira publica; em normas de
contabilidade publica convergentes com as Normas Internacionais de Contabilidade do Setor Publico (IPSAS); em
modelos de demonstragBes financeiras; numa norma relativa a contabilidade orcamental; num plano de contas

multidimensional;, e numa norma de contabilidade de gestao.

O regime contabilistico do “Gabinete do Presidente do Governo e da Secretaria-Geral da Presidéncia” rege-se por
normas, que visam assegurar a correta execugdo orcamental e a prestacdo de contas, e baseia-se no regime de
competéncia, que implica que as receitas e despesas sdo reconhecidas quando ocorrem, independentemente do

recebimento ou pagamento efetivo.

De um modo geral, considera-se que o regime e a organizagdo contabilistica seguidos, tém permitido promover a

transparéncia na gestdo financeira do setor publico, permitindo que os cidaddos e outras partes interessadas
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compreendam como os recursos publicos estdo sendo utilizados, facilitam a comparagdo das informacdes
financeiras entre diferentes entidades do setor publico, tanto a nivel regional quanto nacional, aumentam a
responsabilidade na gestdo dos recursos, assegurando que as informagdes financeiras sdo precisas e confiaveis e
contribuem para a melhoria da gestdo financeira no setor publico, ajudando a tomada de decisdes informadas

com base em dados financeiros sélidos.

A competéncia para autorizacdo das despesas é efetuada de acordo com as regras estabelecidas no diploma que
aprova o Orcamento Anual da Regido Auténoma dos Acores® e no diploma que contém as disposicdes necessarias

a execucdo do Orcamento da Regido Auténoma dos Acores®, podendo ser delegada.

I — N.2 de Area de
Departamento 72: Presidéncia do Governo Regional Administrativa Identificagdo =~ Administragdo
Fiscal Financeira
Gabinete do Presidente Sim 672001217 A021
Secretaria-Geral da Presidéncia Sim 672001217 A021
Centro de Consulta e Estudos Juridicos do Governo Regional N3o 672001217 A021
Direcdo Regional da Cooperacgdo com o Poder Local Sim 600087530 A082

O Gabinete do Presidente do Governo e a Secretaria-Geral da Presidéncia, através do Despacho n.2 545/2014, de
7 de abril de 2014, transitaram para o regime de autonomia administrativa previsto no Decreto-Lein.2 155/92, de
28 de julho, diploma que estabelece o regime da administracdo financeira do Estado, adaptado a Regido
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.2 7/97/A, de 5 de junho.

A entidade contabilistica “Gabinete do Presidente do Governo e a Secretaria-Geral da Presidéncia” tem a

identificacdo fiscal n.2 672001217, correspondendo a area de administracdo financeira com a referéncia A021.

O Centro de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional (CCETJ-GR) funciona na direta

dependéncia do Gabinete do Presidente do Governo Regional e ndo tem autonomia administrativa.

A Direcdo Regional da Cooperacdo com o Poder Local tem autonomia administrativa que lhe foi conferida pelo
Despacho n.2 620/2022, de 13 de abril de 2022, constituindo a area de administracdo financeira n.2 A082 e tendo
a identificacdo fiscal n.2 600087530.

Em 2025, de acordo com o Decreto Legislativo Regional n.2 15/2024/A, de 30 de dezembro, foram competentes
para autorizar despesas o Presidente do Governo Regional dos Acores, até 4.000.000,00€, a Secretaria-Geral da

Presidéncia até 100.000,00€, com excecdo das despesas com a aquisicdo de mobiliario, equipamento de escritério

14 Decreto Legislativo Regional n.2 15/2024/A, de 30 de dezembro
15 Decreto Regulamentar Regional n.2 7/2025/A, de 18 de fevereiro
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ou informatico, de valor superior a 4.000,00 € (quatro mil euros), bem como as despesas de representacdo, o
Chefe de Gabinete do Presidente do Governo Regional, até 100.000,00€% a Chefe da Divisdo Administrativa,
Financeira e do Patrimoénio / Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e Financeiros, até 2.500,00€!/, o Técnico
Superior Especialista do Gabinete do Presidente, até 25.000,00€'¢, estes trés Ultimos ao abrigo de competéncias

delegadas ou subdelegadas.

No que concerne ao regime e organizacdo contabilistica ha a referir o recurso a aplicagdes informaticas
arquitetadas, em termos funcionais, para garantir a execuc¢do da contabilidade or¢camental, patrimonial e
analitica, permitir o arquivo documental, o apoio a gestdo e possibilitar a prestacdo de contas e a elaboracdo dos

mapas obrigatdrios, de forma automatica.

De entre as aplicacGes informaticas, destaca-se a plataforma de Gestdo de Recursos Financeiros em modo
Partilhado (GeRFIP) e o Sistema Integrado de Gestdo dos Recursos Humanos da Administracdo Regional dos

Acores (SIGRHARA).

O GeRFiP — Gestdo de Recursos Financeiros em modo Partilhado foi concebido e implementado pela ESPap —
Entidade de Servicos Partilhados da Administracdo Publica e estd assente numa plataforma informatica SAP,
integrando a gestdo orgamental, financeira, patrimonial e logistica, com base no Sistema de Normalizacdo
Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), nas areas da contabilidade orgamental, contabilidade
geral, contas a receber, contas a pagar, imobilizado, gestdo de contratos e aquisicdo de bens e servicos, entre

outras.

Relativamente a Tesouraria, o regime de autonomia administrativa permite dispor de organizacdo e contabilidade
proprias, gerir as verbas inscritas no Orcamento da Regido que sdo atribuidas ao Gabinete do Presidente /
Secretaria-Geral da Presidéncia e realizar despesas, sendo vedado, todavia, o manuseamento de meios
monetarios. Por este facto, as receitas sdo colocadas a disposicdo através de Pedidos de Libertagdo de Créditos
(PLC) periddicos, que ndo correspondem a transferéncias efetivas de meios monetarios, e os pagamentos sdo
ordenados através de Pedidos de Autorizacdo de Pagamento (PAP), que sdo efetivados através das Tesourarias da

Regido.

O GeRFiP assenta em mecanismos automaticos de geracdo de movimentos contabilisticos e patrimoniais a medida

em que as tarefas e as operagdes inerentes a execucdo orcamental sdo executadas, gragas a um sistema de

16 Despacho n.2 769-A/2024, de 22 de abril de 2024
17 Despachos n.2 865/2024, de 8 de maio de 2024, n.2 1680/2025, de 14 de fevereiro de 2025 e n.2 1668/2025, de 4 de agosto
18 Despacho n.2 846/2024, de 3 de maio
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equivaléncias e ligagdes entre a classificacdo econdmica das despesas e receitas publicas e o cddigo de contas

previsto no SNC-AP.

A aplicacdo informatica GeRFiP, para além de garantir a execucdo da contabilidade orcamental, patrimonial e
analitica, permite o arquivo documental, o apoio a gestdo e possibilita a prestacdo de contas e a elaborac¢do dos

mapas obrigatdrios de forma automatica.

O SIGRHARA — Sistema Integrado de Gestdo dos Recursos Humanos da Administragdo Regional dos Agores, criado
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 32/2010/A, de 17 de novembro, funciona junto da DROPEP — Diregdo
Regional da Organizacdo, Planeamento e Emprego Publico, e permite a gestdo integrada dos recursos humanos,

incluindo o processamento de vencimentos e a gestdo dos quadros regionais de ilha.

O SIGRHARA integra informacdo de todos os colaboradores, independentemente da modalidade de relagdo
juridica de emprego publico estabelecida, do pessoal de gabinete dos membros do Governo e dos detentores de
cargos politicos, bem como os trabalhadores independentes com quem a administragcdo celebrou contratos de

prestacdo de servicos, nas modalidades de tarefa e avenca.

Os objetivos do SIGRHARA centram-se na recolha e tratamento de dados profissionais e a divulgacdo de dados
estatisticos, bem como no fornecimento de indicadores de gestdo sobre a administragcdo publica regional,
fundamentando o estudo e a definicdo de medidas globais de pessoal, de emprego publico e a analise das

necessidades de promogédo e desenvolvimento de operagdes sectoriais de gestdo e administragdo de pessoal.

Por outro lado, ha a salientar a existéncia de uma Norma de Controlo Interno, aprovada a 20 de margo de 2018,
gue, consubstanciando uma ferramenta de regulamenta¢do do sistema interno, estabelece um conjunto de
regras, de procedimentos e principios basicos a aplicar nos diversos servicos da Presidéncia do Governo Regional
de forma a assegurar o desenvolvimento das suas atividades de forma ordenada e eficiente, incluindo a
salvaguarda dos ativos e a prevencdo e detecdo de situacles de ilegalidade ou irregularidade, fraude e erro, a
exatiddo e a integridade dos registos contabilisticos e a preparacdo oportuna de informacdo orcamental e
financeira fidvel, garantindo a integridade dos registos e a fiabilidade da informacéao financeira.

E de salientar que em 2025 foi iniciado um processo de discussdo e atualizacdo da Norma de Controlo Interno

atualmente em vigor, prevendo-se a conclusdo da sua revisdo no ano 2026.
No ambito do funcionamento dos servicos da Presidéncia do Governo Regional foi entendida a conveniéncia de

se efetuarem pequenos pagamentos e aquisicdes que, dada a sua natureza, ndo se compadecem com a

morosidade dos processos burocraticos da normal tramitacdo administrativa e financeira, pelo que, em 2025 foi
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constituido no Gabinete do Presidente e Secretaria-Geral da Presidéncia um fundo de maneio, no valor global de

8.500,00%€.

As regras e os procedimentos internos relativos a constituicdo, utilizagdo, reconstituicdo e liquidacdo do fundo de
maneio constituido constam do respetivo Regulamento, aprovado pelo Despacho n.2 26/2025, de 10 de janeiro

de 2025, publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.2 7, de 10 de janeiro de 2025.

A Presidéncia do Governo / Secretaria-Geral da Presidéncia, enquanto servico integrado da Administragdo Publica
Regional, para efeitos de prestacdo de contas relativa ao ano de 2025, esta dispensada de apresentar contas
legalmente certificadas, considerando que o artigo 231.2 da Lei n.2 73-A/2025, de 30 de dezembro, diploma que
aprova o Orcamento de Estado para 2026, referindo que, enquanto ndo entrar plenamente em vigor a Lei de
Enquadramento Orcamental, para efeitos don.2 1 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro,

apenas sdo objeto de parecer e certificagdo das contas os orgdos de soberania de caracter eletivo.

De acordo com o artigo 2.2 da Lei n.2 41/2020, de 18 de agosto, a Lei de Enquadramento Orgcamental ainda ndo
se encontra inteiramente em vigor, nem se encontra regulamentado o modelo de orgamentacdo por programas,
pelo que ndo existe a obrigacdo de entregar as demonstracdes orcamentais e financeiras previsionais'®, apesar

de se ter de elaborar os orcamentos.

Os orcamentos tém vindo a ser elaborados de acordo com as regras estabelecidas anualmente para o efeito,
destacando-se, neste ambito, o Decreto Legislativo Regional n.2 15/2024/A, de 30 de dezembro, que aprova o
Orcamento da Regido Autdnoma dos Acores para 2025, e o Decreto Regulamentar Regional n.2 7/2025/A, de 18
de fevereiro, que pde em execucdo do Orcamento da Regido Auténoma dos Acores para 2025, assim como o
Decreto Legislativo Regional n.2 31/2021/A, de 27 de outubro de 2021, que aprova o quadro plurianual de
programacdo orcamental para o periodo de 2022 a 2025, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.2
38/2021/A, de 23 de dezembro, pelo Decreto Legislativo Regional n.2 1/2023/A, de 5 de janeiro, e pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 2/2024, de 24 de junho®.

As preocupacdes com a credibilidade e a fiabilidade da informacdo financeira e orcamental justificaram o
adiamento, em 2025, da implementacdo da contabilidade de gestdo e da elaboracdo de demonstracdes
previsionais?!, em estreita relacio com o atraso na regulamentac3o e na adocdo do modelo de orcamentacdo por

programas previsto na Lei de Enquadramento Orcamental??, com a necessidade de serem definidos objetivos,

19 ver ponto 1.4 do Capitulo IV - Notas Técnicas da Instrugdo n.2 1/2019 do Tribunal de Contas, publicada no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 46,
de 6 de margo de 2019

20 \ier MAPA XII Responsabilidades Contratuais Plurianuais Agrupadas por Departamento Regional.
21 Orgamento e plano orgamental plurianual e plano plurianual de investimentos
22 i n.2 151/2015, de 11 de setembro
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indicadores e metas que garantam um modelo de gestdo publica orientada para os resultados e com a
conveniéncia da sua compatibilizacdo com a informacédo produzida pelo GerFIP — Gestdo de Recursos Financeiros

em modo Partilhado, da ESPAP — Entidade de Servicos Partilhados da Administragdo Publica.
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. Atividade desenvolvida em 2025

Em 2025, a atividade da Presidéncia do Governo Regional centrou-se numa ag¢do publica moderna, préoxima dos

cidaddos e adaptada as necessidades das nove ilhas, tendo como principais eixos de atuacgdo:

a)

Coesao territorial e valorizacdo das pessoas: por via da mobilidade, igualdade de oportunidades, apoio a
familias e grupos vulneraveis;

Afirmacdo daidentidade institucional e cultural da Regido, por via do apoio a projetos culturais, tradi¢des,
artesanato e valorizacdo dos recursos locais;

Modernizagdo da Administracdo Regional, por via da melhoria dos servigos digitais ao cidaddo e do acesso
a bases de dados juridicas para melhor producdo normativa, a par da promogédo da evolugdo continua do
Portal do Governo;

Governacgdo aberta, por via da promocgdo da participagdo civica no desenho de politicas, estratégias e
legislacao;

Coordenacdo governativa, por via de uma estreita articulagdo com érgdos de soberania, entidades
externas e outras instituigoes;

Transparéncia, prevencdo e combate a corrupgdo, por via da aplicacdo plena do Regime Geral de
Prevencdo da Corrupgdo, numa abordagem preventiva, assente na formacdo, na sensibilizacdo e na

promocdo de uma cultura de integridade institucional e de transparéncia administrativa.

Pelo Plano Regional Anual para 2025 foi cometida a Presidéncia do Governo Regional a responsabilidade pela

execucdo do projeto 1.1 - Coordenacdo da Atividade Governativa, enquadrado no Programa 1: Coesdo e

Representacdo e a responsabilidade pela execucdo material das seguintes a¢des:

1.1.1 (AO004) — RelagBes com entidades governamentais externas e com outras entidades

Coordenacdo da atividade governativa regional com érgaos de soberania, entidades governamentais
externas e outras entidades. Dinamiza¢do de processos de construcdo coletiva das questées mais
relevantes para o presente e futuro do desenvolvimento regional, com a realizacdo de ciclos tematicos.
Apoio a entidades publicas e privadas em agbes e projetos de desenvolvimento que visem a melhoria
da qualidade de vida dos acorianos, a salvaguarda das tradicdes, usos e costumes ou a promocdo da

Regido.

1.1.2 (A0002) — Plataforma eletrdnica de comunicagdo com o cidadao

Desenvolvimento da prestacdo de servigcos digitais no relacionamento dos cidaddos com o Governo

Regional dos Acores, iniciativas de facilitacdo da comunicagdo do cidaddo com a Administracdo Publica
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Regional, aumento da presenca web dos departamentos do Governo e acBes de melhoria da sua

comunicac¢ao institucional.

1.1.3 (A0005) — Jornal Oficial, estudos e base de dados juridicos
Disponibilizacdo de acesso a bases de dados juridicas pelos servicos da Administracdo Publica Regional
e desenvolvimento de estudos e pareceres juridicos relacionados com a producdo regulamentar e
iniciativa legislativa do Governo Regional dos Acgores. Atualizagcdo de funcionalidades da plataforma de

edicdo do Jornal Oficial da Regido Autdonoma dos Acores.

1.1.4 (A1491) — Gestdo de imoveis da Presidéncia do Governo Regional
Conservacdo, modernizagdo e apetrechamento dos imoveis da Presidéncia do Governo Regional e areas
exteriores envolventes. Criacdo de condicBes para a fruigcdo publica do patrimdnio arquitetdnico

e cultural e implementacdo de atividades de animacdo e acolhimento dos visitantes.

A dotacdo inicial de 1.230.000€ do Plano de Investimento para 2025 foi revista para 1.169.000,00€, tendo sido

pagas despesas de investimento no montante de 612.381,02€, donde resulta uma taxa de execucdo de 52%.
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Em 2025, o Presidente do Governo concedeu subvengdes financeiras, ndo reembolsaveis, no montante

global de 139.265,00€, tendo sido pagas 130.210,68¢€.

Presidéncia do Governo

Acdes e projetos de caracter social, econdmico, cultural, desportivo e religioso, para
a salvaguarda das tradicGes, usos e costumes, do patrimdénio regional ou para a
promocado da Regido

Subvenc¢des concedidas em 2025, ao abrigo da Resolugdo n.?

40/2025, de 18 de marco 139.265,00€

Subvencgdes pagas em 2025, ao abrigo da Resolugdo n.2 40/2025, de

18 de marco 127.627,50€

Subvencgbes pagas em 2025, ao abrigo da Resolugdo n.2 87/2024, de

22 de julho 2.583,18€

Total das subvencdes pagas em 2025 130.210,68 €

As subvencgBes foram atribuidas no ambito de diversas medidas, a¢Bes e iniciativas, todas com o devido

enquadramento legal.

Destaca-se a hatureza ndo reembolsavel, assim como a avaliacdo dos resultados da sua concessédo, identificadas
em relatdrio autdonomo intitulado “Presidéncia do Governo Regional - Relatdrio de Avaliagdo dos Resultados da

Atribuicdo de Subvengdes em 2025”, disponivel em https://portal.azores.gov.pt/web/sgp/gt-10 .

Uma parcela das subveng8es concedidas ao abrigo da Resolugdo n.2 40/2025, de 18 de marco, ndo foi paga
em 2025, por razdes imputdveis aos beneficiarios, tendo os 11.637,50€ de compromissos assumidos pela
Presidéncia do Governo transitado para o ano 2026.

Por outro lado, houve 2.583,18€ de apoios concedidos em 2024, ao abrigo da Resolugdo n.2 87/2024, de 22 de

julho, cujos pagamentos, por razdes orcamentais, foram efetivados em 2025.

As subvencdes concedidas pela Presidéncia do Governo Regional em 2025 tiveram como objetivo apoiar iniciativas
de relevante interesse publico para a salvaguarda das tradigBes, usos e costumes, patrimoénio regional e promogao
da Regido, assim como para a difusdo das diferentes realidades das diversas ilhas, contribuindo, deste modo, para
a qualificacdo da democracia, destacando-se o desenvolvimento das seguintes a¢des e projetos:

= QOrganizacdo da realizacdo das VIl Jornadas Acorianas de Direito;
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= Qrganizacdo das comemoracSes do Dia Internacional do Trabalhador 2025;

=  Qrganizacdo da realizacdo do IX Coldoquio Internacional A Casa Senhorial em Portugal, Brasil e Goa -
Anatomia de Interiores;

= Qrganizacdo da realiza¢cdo do evento do Lions Clube da Lagoa, denominado “Lagoa25”;

=  Comparticipacdo dos custos inerentes as comemoragdes dos 500 anos do Convento de S3o Francisco;

=  Comparticipacdo dos custos associados ao desenvolvimento dos eventos referentes a "Temporada de
Violas da Terra 2025";

» Epoca desportiva de Ruben Garcia em provas de paraciclismo, em 2025;

= Qrganizacdo, pelo Coral Sdo José - Associacdo Musical, do “Festival Musica no Colégio 2025";

= Qrganizacdo, pelo COFIT — Comité Organizador de Festivais Internacionais da llha Terceira, do 39.2
Festival Internacional de Folclore dos Acores;

= Qrganizacdo, pela Associa¢do Cultural JazzAzores, do evento "Music Azores 2025";

= Realizagdo de eventos referentes ao "Dia do Combatente do Pico 2025";

=  Participacdo da filarmdnica Fanfarra Lealdade no desfile de bandas em Lisboa, no dia 1 de dezembro de
2025;

= Realizagdo da conferéncia Cultura, Educacdo e Territério no Lugar do Amanhd, no ambito da PDL26 -
Capital Portuguesa da Cultura 2026.

=  Producdo pela Vox Cordis Associacdo Musical da peca musical "Glory to the Newborn King".

Em 2025, a Presidéncia do Governo Regional, através da Resolucdo n.2 40/2025, de 18 de marco, foi autorizada a

conceder subvencdes a entidades publicas e privadas, até ao montante global de 300.000,00€.

Com base na avaliagdo efetuada ao grau de concretizacdo das metas fixadas para quantificacdo objetiva da
finalidade dos apoios pagos, conclui-se que o montante dos apoios pagos com as iniciativas de relevante interesse
publico para a salvaguarda das tradicGes, usos e costumes, patrimdnio regional e promoc¢ao da Regido Autdonoma
dos Acores (130.210,68€) em relacdo a dotacdo comprometida em 2025 para pagamento desses apoios

(300.000,00¢€) origina uma taxa de concretizagdo de 43%.

De um modo global, conclui-se que as subvencbes financeiras atribuidas pela Presidéncia do Governo Regional
dos Acores em 2025 se enquadraram nos objetivos delineados e conseguiram alcangar as metas que
fundamentaram a sua criacdo e atribuicdo, contribuindo para o interesse publico de capacitacdo dos cidad&os,
das empresas e das entidades para a necessidade de salvaguarda das tradi¢des, usos e costumes, do patrimonio

regional e de promocado da Regido Autdnoma dos Acores.
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[I. Demonstracdes Financeiras

As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com a Norma de Contabilidade Publica “NCP 1 —

”23 que estabelece a base para a apresentacdo das

Estrutura e Conteudo das Demonstra¢des Financeiras
demonstracgdes financeiras individuais, de finalidade geral, enquanto componentes principais do relato financeiro
das entidades publicas, de forma a assegurar a comparabilidade, quer com as demonstracbes financeiras de
periodos anteriores, quer com as de outras entidades, abrangendo:

a) O balango;

b) A demonstracdo dos resultados por natureza;

c) A demonstragdo das alteragdes no patrimoénio liquido;

d) A demonstracdo de fluxos de caixa; e

e) O anexo as demonstragdes financeiras.

Estas diversas componentes das demonstracGes financeiras proporcionam informacédo sobre os ativos, passivos,
patrimoénio liquido, rendimentos, gastos, outras alteracdes no patrimonio liquido e fluxos de caixa e pretendem
ser uma representacdo estruturada da posic¢do financeira e do desempenho financeiro da Presidéncia do Governo

Regional, em estreita conexao com a realizagdo das competéncias e atribuicdes que Ihe estdo cometidas.

Em 2025, o ativo do Gabinete do Presidente do Governo e da Secretaria-Geral da Presidéncia totaliza
1.263.547,78€, sendo constituido por:

= 1.198.618,44€ de ativos fixos tangiveis e intangiveis, todos de natureza ndo corrente; e

= 64.929,34€ de caixa e depodsitos, de natureza corrente, correspondentes as retencbes efetuadas aos

trabalhadores nos vencimentos de dezembro de 2025.

O passivo do ano 2025, que continua a ter natureza apenas corrente, totaliza a 450.703,93€, referente a:
= 309.467,09€ de outras contas a pagar — resultantes da imputacdo, em 2025, de custos relativos ao
direito a férias e a encargos cujo pagamento apenas é exigivel no ano seguinte;
=  64.451,83€ de compromissos com o Estado e outros entes publicos relacionados com a retencdo de
contribuicGes sociais e impostos dos trabalhadores do més de dezembro de 2025;
= 58.788,12€ de dividas a fornecedores, ndo liquidadas em 2025;

= 12.391,89€ de dividas a fornecedores de investimentos, ndo liquidadas em 2025;

23 Paragrafos 47 ao 110 da NCP 1

37



= 5.605,00€ de credores de subsidios concedidos cujo pagamento, devido a atrasos na verificacdo de

algumas condigdes processuais necessarias para o efeito, ndo ocorreu até final de dezembro de 2025.

O patrimodnio liquido do Gabinete do Presidente do Governo e da Secretaria-Geral da Presidéncia, a 31 de

dezembro de 2025, ascende a 812.843,85€, com a seguinte composicado:

= 1.060.431,52€ de patrimonio;

= -283.604,80€ de resultados transitados;

= 28.373,28€ de outras varia¢gdes no patriménio liquido e

= 7.643,85€ de resultado liquido do periodo.

Balanco

2025

2024

ATIVO
Ativo ndo corrente

Ativos Fixos Tangiveis

PATRIMONIO LIQUIDO

Patriménio / Capital

1198 618,44 €
1195175,60€

1060431,52 €

1175626,13 €
1172 860,26 €

Ativos Intangiveis 3442,84 € 2 765,87 €

Ativo corrente 64 929,34 € 56 430,41 €
Caixa e Depdsitos 64 929,34 € 58 951,07 €

TOTAL DO ATIVO 1263 547,78 € 1234577,20€

1060431,52 €

Resultados Transitados - 283 604,80€ -494 712,14€
Outras Varia¢Ges no Patrimonio 28 373,28€ 28 373,28€
Resultado Liquido do Periodo 7 643,85 € 211 107,34 €
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 812 843,85 € 805 200,00 €
PASSIVO
Passivo corrente
Credores Transfer. Subsidios ndo Reembolsaveis 5 605,00 € 0,00 €
Fornecedores 58 788,12 € 76 967,86 €
Fornecedores de Investimentos 12 391,89 € 9 261,32€
Estado e Outros Entes Publicos 64 451,83 € 58 524,62 €
Outras Contas a Pagar 309 467,09 € 284 623,40€
TOTAL DO PASSIVO 450703,93 € 429377,20€
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO E PASSIVO 1263 547,78 € 1234577,20€




Rendimentos e Gastos 2025 2024
Transferéncias e Subsidios Correntes Obtidos 5443 882,06 € 5206961,01 €
Fornecimentos e Servigos Externos -809 314,51 € -701812,65 €
Gastos com o Pessoal -4397042,17 € -4063622,44 €
Transferéncias e Subsidios Concedidos -145 764,20 € -191 823,35 €
Outros Rendimentos 12 791,39 € 2467,24 €
Outros Gastos -41 415,80 € -2566,04 €
Resultados antes Depreciagdes e Gastos de Financiamento 63 136,77 € 249 603,77 €
Gastos / reversdes de Depreciagcdo e Amortizacdo -55492,92 € -38496,43 €
Resultados Operacionais (antes gastos de financiamento) 7 643,85 € 211 107,34 €
Resultados Antes de Impostos 7 643,85 € 211 107,34 €
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO 7 643,85 € 211 107,34 €

Em 2025, as transferéncias do Orcamento da Regido Auténoma dos Acores foram a Unica fonte de financiamento
e a origem dos rendimentos da Presidéncia do Governo Regional, tendo totalizado 5.443.882,06€. Houve também
12.791,39€ de outros rendimentos relacionados com entradas de fundos na Tesouraria da Regido, referentes a
pagamentos orgamentais ocorridos em anos anteriores ou no proprio ano, que se revelaram indevidos. Deste

modo, o total de rendimentos em 2025 foi de 5.456.673,45€.

Por seu turno, em 2025 os gastos do periodo ascenderam a 5.393.536,68€ e na sua estrutura tiveram particular
destaque os gastos com o pessoal (82%), as transferéncias e subsidios concedidos (3%) e os fornecimentos e
servicos externos (15%). Em 2024 as mesmas percentagens foram de 82%, 4% e 14%. A estrutura de gastos em

2025 foi muito idéntica a de 2024.

Em 2025 os 145.764,20€ de transferéncias e subsidios concedidos corresponderam a:
= 127.627,50€ de subvencgdes concedidas e pagas em 2025, ao abrigo da Resolucgdo n.2 40/2025, de 18 de
margo;
= 5.605,00€ de subvenc¢des concedidas a dois beneficirios, ao abrigo da Resolugdo n.2 40/2025, de 18 de
marco, cujo pagamento, devido a atrasos na verificagdo de algumas condicBes processuais necessarias

para o efeito, ndo ocorreu até final de dezembro de 2025;
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= 2.583,18€ de subvencdes pagas em 2025, que foram concedidas em 2024, ao abrigo da Resolucdo n.@
87/2024, de 22 de julho;
= 9.948,52€ de transferéncias correntes concedidas em 2025, relacionadas com encargos com programas

ocupacionais, das quais 4.367,13€ foram efetuadas para o ISSA — Instituto da Seguranca Social dos Acores.

Em 2025, os gastos com o pessoal totalizaram 4.397.042,17€, ou seja, mais 333.419,73€ (+8%) do que os
4.063.622,44€ gastos em 2024.

Em 2025, os fornecimentos e servigos externos totalizaram 809.314,51€, ou seja, mais 107.501,86€ (+15%) do

que os 701.812,65€ gastos em 2024.

As depreciacBes e amortizagbes totalizaram 55.492,92€, ou seja, mais 16.996,49€ (+44%) do que o montante de
38.496,43€ verificado em 2024, em estreita conexdo com as aquisicdes de equipamento basico, administrativo e

outros ativos tangiveis, bem como com a aquisicdo de um programa de computador, ocorridas em 2025.

O resultado liquido do exercicio de 2025, no valor de 7.643,85€ (valor positivo), correspondendo a uma
diminuicdo comparativamente ao ano anterior, encontra-se influenciado pelo aumento dos gastos com o pessoal
em 2025 comparativamente a 2024.

O resultado liguido do exercicio de 2025, no valor de 7.643,85€, correspondente a diferenga entre o total dos
rendimentos e o total dos gastos, deduzido das depreciacbes, sera incorporado em resultados transitados no ano

de 2025.

A 31 de dezembro de 2025, o patriménio do Gabinete do Presidente do Governo e Secretaria-Geral da
Presidéncia, totalizava 1.060.431,52€ e a situagdo patrimonial liquida apresentava um valor de 805.200,00€, em
estreita relagdo com o montante do resultado liquido positivo apurado em 2025 e com a redugdo dos resultados

transitados negativos.

Situacdo Patrimonial 2025 2024

1060431,52 €

Capital / Patrimonio subscrito 1060431,52 €

Resultados transitados - 283 604,80 € -494 712,14 €

Outras varia¢des no patrimoénio liquido 28 373,28 € 28373,28 €

Resultado liquido do periodo 7 643,85 € 211 107,34 €

Total do Patrimdnio Liquido no Fim do Periodo 812 843,85 € 805 200,00 €
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Em 2025, a semelhanca do ano anterior, na movimentacdo dos fluxos de caixa predominaram os fluxos
relacionados com as receitas e despesas correntes (atividade operacional), tendo as receitas e as despesas de
capital (atividade de investimento) fluxos bastante diminutos, neste Ultimo caso referentes da aquisicdo de ativos
fixos tangiveis (66.182,35€) e a ativos fixos intangiveis (4.742,71€).

O recebimento de transferéncias do Orcamento da Regido Autdonoma dos Acores foi suficiente para proceder aos

pagamentos e cumprir as obrigacdes financeiras.

A 31 de dezembro de 2025 o total dos depdsitos a ordem era de 64.929,34€, correspondendo, a semelhanca dos

anos anteriores, ao valor retido aos trabalhadores nos vencimentos de dezembro de 2025.

Rubricas

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

Recebimentos, transferéncias e subsidios correntes

2025

5372957,00 €

2024

5134 431,10€

Pagamentos a fornecedores - 832 849,20€ - 699 064,05€
Pagamentos ao pessoal -4 399 865,60€ -4 058 944,90€
Pagamentos de transferéncias e subsidios -140 159,20 € -406 323,35 €
Caixa gerada pelas operagGes 83,00€ 98,80€
Outros recebimentos / pagamentos 5895,27 € 2421,86 €
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 5978,27 € 2 520,66 €
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis -66182,35 € -47 52991 €
Ativos intangiveis -4742,71 € 0,00 €
Outros ativos 0,00 € -25000,00 €
Recebimentos provenientes de:
Transferéncias de capital 70 925,06 € 72 529,91 €
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 0,00 € 0,00 €
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 € 0,00 €
Variacdo de caixa e seus equivalentes 5978,27 € 2 520,66 €
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 58 951,07 € 56 430,41 €
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 64 929,34 € 58 951,07€
CONCILIACAO DE CAIXA E SALDO DE GERENCIA
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 58 951,07 € 56 430,41 €
Saldo de geréncia anterior da execucdo orcamental 0,00 € 0,00 €
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Saldo da geréncia anterior de operacdes de tesouraria
SALDO DA GERENCIA ANTERIOR

Caixa e seus equivalentes no fim do periodo
Saldo da geréncia seguinte da execugdo orcamental
Saldo da geréncia seguinte de operacdes de tesouraria

SALDO DA GERENCIA SEGUINTE

58 951,07 €
58 951,07 €
64 929,34 €

0,00 €
64 929,34 €
64 929,34 €

56430,41 €
56 430,41 €
58 951,07 €

0,00 €
58 951,07 €
58951,07 €
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a)

g)

IV.  Anexos as Demonstracdes Financeiras

Designacdo: “Gabinete do Presidente do Governo e Secretaria-Geral da Presidéncia”
Endereco: Palacio da Conceigdo - Largo 2 de Margo / 9500-152 Ponta Delgada
Correio eletrénico: secretariageral@azores.gov.pt

Sitio da internet: https://portal.azores.gov.pt/web/sgp

Cddigo da classificagdo organica: 84112 - Administracdo Regional Autonoma

Tutela: Presidéncia do Governo Regional

Legislagdo que criou a instituicdo e principal legislagdo aplicavel: Decreto Regulamentar Regional n.2
4/2023/A, de 14 de fevereiro e Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2025/A, de 24 de janeiro
Designagdo e sede da entidade que controla final e local onde podem ser obtidas cdpias das
demonstracdes financeiras consolidadas: Direcdo Regional do Orgamento e Tesouro /

https://portal.azores.gov.pt/web/drot/contas-da-raa

Designacdo e sede da entidade que controla intermédia e local onde podem ser obtidas cépias das
demonstracdes financeiras consolidadas: Direcdo Regional do Orgamento e Tesouro /

https://portal.azores.gov.pt/web/drot/contas-da-raa

h) Caso as demonstragdes financeiras anuais sejam apresentadas para um periodo mais longo ou mais curto

do que um ano indicar: Ndo Aplicavel

(i) Periodo abrangido pelas demonstragdes financeiras: 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025
(i) Razdo para usar um periodo diferente do anual: Ndo aplicavel
(iii) Indicacdo de ndo serem inteiramente compardveis as quantias das demonstracdes

financeiras do periodo anterior: Ndo aplicavel

a) Referencial contabilistico utilizado

As demonstragdes financeiras do ano 2025 foram preparadas com base nos registos contabilisticos mantidos em

conformidade com o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP), aprovado

pelo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro e foram aplicados os requisitos das Normas de Contabilidade
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Publica (NCP) relevantes para a entidade, exceto quanto ao requisito da Norma de Contabilidade Publica n.2 27,

gue ndo foi aplicado conforme justificagdo abaixo apresentada.

Existe um manual de procedimentos contabilisticos, com um conjunto de regras e informagdes com o intuito de
uniformizar procedimentos contabilisticos que garantem a execuc¢do da contabilidade de forma rigorosa,

criteriosa e isenta de erros materiais.

O sistema informatico utilizado para a execuc¢do da contabilidade é o GeRFIP — Gestdo de Recursos Financeiros
em Modo Partilhado, solucdo tecnolégica desenvolvida pela ESPAP — Entidade de Servicos Partilhados da
Administracdo Publica, I. P., utilizado pelas entidades publicas para gerir toda a sua informacdo financeira e
orgcamental, com regras unificadas e suporte partilhado, garantindo cumprimento legal, eficiéncia e padronizagédo

dos processos.

O GeRFiP assenta em mecanismos automaticos de geracdo de movimentos contabilisticos, baseando-se Sistema
de Normalizacdo Contabilistica para a Administracdo Publica (SNC-AP) e tendo como principais usos:
= Gestdo Orgcamental: registo e controlo orcamental;
= Contabilidade: Contabilidade geral, analitica e gestdo de tesouraria (pagamentos/recebimentos);
= |ogistica e Patrimonio: AquisicGes de bens e servicos e gestdo de inventario;

= |ntegracdo: Integracdo direta com a fatura eletrénica na Administracdo Publica (FE-AP).

Trata-se de um sistema de gestdo financeira e contabilistica em que os movimentos contabilisticos e patrimoniais
sdo gerados a medida que as tarefas e as operagdes inerentes a execucdo orgamental sdo executadas.
Este automatismo é conseguido gracas a um sistema de equivaléncias e ligacdes entre a classificacdo econdmica

das receitas e despesas publicas e o cédigo de contas previsto no SNC-AP.

Os documentos de suporte ao registo das operagdes contabilisticas estdo arquivados da seguinte forma:

v" Despesas — por pedido de autorizacdo de pagamento e por data de elaboracdo do mesmo. Na realizacdo
de qualquer despesa é gerado no sistema um documento associado a um numero de processo de
despesa, a um numero de informacdo de cabimento, de autorizacdo da despesa, de compromisso, de
nota de encomenda (quando aplicavel), de fatura e de pedido de autorizacdo de pagamento. Todos estes
documentos sdo confirmados e rubricados por guem de direito e posteriormente conservados em pastas,
seguindo uma ordem sequencial,

v' Altera¢des Orcamentais —arquivadas numa pasta, de forma sequencial por data de lancamento. Ao longo
do exercicio econdmico sdo efetuadas varias transferéncias, a fim de dotar as rubricas do orgamento com

as verbas necessarias ao normal processamento das despesas;
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v" Pedidos de Libertac3o de Créditos (PLC’'s) — arquivados numa pasta, de forma sequencial por data de
pedido efetuado, a excecdo dos PLC's referentes a despesas com pessoal, também estes arquivados
numa pasta separada. Na pasta é guardado o rosto do PLC e 0 mapa 94, que sdo extraidos da aplicacdo
GeRFIP, estando o primeiro devidamente assinado pelo responsavel e pelo dirigente maximo do servico,
sendo ainda anexada a comunicagdo de aprovacdo de cada um deles;

v'  Pagamentos — os pedidos de autorizacdo de pagamentos (PAP) autorizados, estdo arquivados
cronologicamente e anexados ao processo de despesa;

v" Fundo de maneio — Todos os pagamentos e reembolsos efetuados por conta do fundo de maneio estdo
de acordo com os regulamentos aprovados para o efeito, a saber: o Despacho n.2 26/2025, de 10 de

janeiro de 2025.

Periodicamente sdo efetuadas analises dos dados inseridos em sistema, sendo as mesmas utilizadas para efeitos

de controlo e gestdo interna.

N&o existe descentralizagdo contabilistica, uma vez que todos os processos de despesa se encontram nos servigos
da Divisdo de Recursos Humanos e Financeiros ou na Divisdo da Informacdo e Documentacdo do Governo

Regional, estando toda a informacgado contabilistica devidamente organizada e disponivel.

As reconciliacGes bancarias sdo efetuadas mensalmente e, sempre que sdo detetadas algumas divergéncias, as

mesmas sao averiguadas e prontamente regularizadas.

Excecionalmente, foi derrogada a aplicagdo da Norma de Contabilidade Pdblica n.2 27 (NCP 27) prevista no
Decreto-Lei n2 192/2015, de 11 de setembro, uma vez que ndo se encontram ainda reunidas as condi¢des

regulamentares, técnicas e operacionais necessarias a sua integral operacionalizacdo.

A implementagdo desta NCP 27 depende da definicdo do modelo de custeio associado a orcamentacgdo por
programas, cuja regulamentacdo continua em fase de desenvolvimento, ndo estando ainda disponivel o

enquadramento metodoldgico que permita a sua adocdo de forma uniforme e fiavel.

Adicionalmente, o sistema contabilistico atualmente utilizado — baseado no SNC-AP — ndo incorpora o médulo
de contabilidade de gestdo indispensavel para o registo, tratamento e extracdo de informacdo analitica sobre
custos, rendimentos e resultados. Esta limitacdo técnica impossibilita a producdo de informacgdo consistente,

comparavel e alinhada com os requisitos da NCP 27.
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A inexisténcia, nesta fase, de objetivos, indicadores, metas e estruturas de afericdo compativeis com um modelo
de gestdo orientado para resultados constitui igualmente um constrangimento relevante, inviabilizando a

construcdo de um sistema de custos robusto e adequado as exigéncias da contabilidade de gestdo.

Face a estas condicionantes, a apresentacdo de informacdo de gestdo produziria resultados incompletos ou
potencialmente desajustados, comprometendo a credibilidade, a utilidade e a integridade dos dados reportados.
Assim, optou-se por ndo implementar a contabilidade de gestdo até que estejam garantidas as condi¢des

regulamentares e operacionais que assegurem o cumprimento rigoroso dos normativos aplicaveis.

Ndo obstante, manteve-se um acompanhamento continuo da execugdo orgamental e financeira, assegurando a
tutelainformacdo regular e tempestiva para apoio a tomada de decisdes, ainda que sem recurso ao modelo formal

previsto na NCP 27.

Tendo em vista proporcionar informacdo Util aos responsaveis pelas operacdes e tomada de decisdes sobre o
futuro, periodicamente a Chefe da Divisdo de Recursos Humanos, Financeiros e do Patriménio / Chefe da Divisdo
de Recursos Humanos e Financeiros relatou a Secretdria-Geral da Presidéncia e ao Chefe do Gabinete do
Presidente o ponto de situacdo da execucdo do Orcamento de Funcionamento e do Plano de Investimentos de
2025, a maioria das vezes por mensagem eletrénica. Embora esta informagdo ndo tenha assumido a forma de
relatorios periddicos de relato a gestdo, permitiu em cada momento comparar 0s custos reais com os planos e
orgamentos, com os custos padrdo ou de referéncia, ou com os custos de periodos anteriores, o que se mostrou

relevante para o planeamento e execuc¢do do Orcamento e do Plano de Investimentos, em 2025.

Por outro lado, salienta-se que a implementacdo da Lei de Enquadramento Or¢amental na Regido Auténoma dos
Acores, embora em curso, revela-se ainda incompleta, subsistindo constrangimentos relevantes, designadamente
ao nivel da tempestiva aprovacdo dos quadros plurianuais de programacgdo orcamental, da plena
operacionalizacdo da orcamentacdo por programas e da consisténcia e desagregacao da informacdo orcamental
disponibilizada, circunstancias que condicionam a eficdcia dos instrumentos de planeamento e programacado

financeira.

Os atrasos na implementacdo da orgamentagdo por programas na Regido Auténoma dos Acores em resultado,
designadamente, do incumprimento dos prazos legais na aprovacdo dos quadros plurianuais de programacao
orcamental, da insuficiente fundamentacdo e vinculagdo dos limites de despesa, bem como de inconsisténcias e
insuficiéncias na informacdo programatica disponibilizada, tém condicionado a plena operacionalizacdo do
modelo e a elaboracdo tempestiva dos instrumentos orcamentais, designadamente a elaborac¢do do Orcamento
e Plano Orgamental Plurianual, Plano Plurianual de Investimentos e AlteragBes ao Plano Plurianual de

Investimentos.
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b) Comparagdo com o periodo anterior

Em 2025 foram utilizadas as mesmas politicas contabilisticas utilizadas em anos anteriores e ndo surgiu nenhuma
necessidade de reclassificar informagdo comparativa com a do ano anterior, nem de corrigir erros, mantendo-se
a apresentacgdo e classificacdo de itens no balanco e na desmonstracdo de resultados, assim como a mesma

materialidade e agregacao.

N&o existiram, no decorrer do exercicio de 2025, quaisquer casos excecionais que tenham produzido efeitos
materialmente relevantes e que possam por em causa a imagem verdadeira e apropriada das demonstragdes

financeiras.

A Presidéncia do Governo Regional dos Acores manteve-se em atividade durante todo o ano 2025, tendo sido
aprovada a sua organica e quadro do pessoal dirigente e de chefia pelo Decreto Regulamentar Regional n.2
6/2025/A, de 24 de janeiro, consolidando a reformulacdo das suas competéncias organicas ocorrida em 2024, na
sequéncia da organica do XIV Governo Regional dos Acores e da aprovagdo do Decreto Regulamentar Regional

n.2 3/2024/A, de 11 de abiril.

c) Caixa e depdsitos bancarios

A 31 de dezembro de 2025 existiam 64.929,34€ de depdsitos a ordem, correspondentes a verbas retidas nos

vencimentos em dezembro de 2025 para serem entregues a varias entidades (Estado, Caixa Geral de

Aposentacdes, Seguranca Social, ADSE, Sindicatos e outras), ou seja, ndo disponiveis para uso.

As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com a NCP 1 — Estrutura e contelddo das
demonstracdes financeiras e sdo apresentadas em euros, apresentando de forma apropriada a posicao financeira,

o desempenho financeiro e os fluxos de caixa.

As notas ndo aplicaveis ou materialmente irrelevantes foram omitidas e os quadros solicitados, quando aplicaveis,

encontram-se em anexo.
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A informacdo comparativa é divulgada com respeito ao periodo anterior para todas as quantias relatadas nas

demonstracdes financeiras.

As demonstracGes financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da apresentacdo, quer
dos movimentos contabilisticos que lhes ddo origem. A relevancia da informacdo é afetada pela sua natureza e

materialidade.

A base de mensuracdo usada na preparac¢do das demonstracdes financeiras foi a do valor corrente de mercado.

As bases de mensuracdo podem utilizar valores de entrada ou valores de saida.

Para os ativos, os valores de entrada refletem essencialmente o custo de aquisi¢cdo. Para os passivos, os valores
de entrada refletem geralmente o valor da transacdo pela qual a obrigacdo foi contraida ou a quantia que a
entidade estd disposta a aceitar para assumir um passivo. Os valores de saida referem-se a quantia necessaria

para o cumprimento de uma obrigacdo ou a quantia necessaria para que a entidade se liberte da obrigacdo.

N&o se verifica nenhuma alteracdo materialmente relevante decorrente da aplicagdo das normas de contabilidade

publica.

No final do ano 2025 existia uma quantia de 3.442,84€, escriturada como ativo intangivel, relativa a programas

de computador e sistemas de informacéo.

Inicio do Periodo Final do Periodo
Ativos Fixos Intangives Quantia | Amortizacdes Quantia Quantia | AmortizagcBes | Quantia
bruta acumuladas | escriturada bruta acumuladas | escriturada
Programas de computadore |5 55, 2,0 608,85€ 276587€ 5272,53€  1829,69€ 3 442,84€
sistemas de informacao
TOTAL 3374,72€ 608,85€ 2 765,87€ 5272,53€ 1829,69€ 3 442,84€

No que se refere a quantia de 55.492,92€ de Gastos/reversGes de depreciacdo e amortizacdes da Demonstragdo

de Resultados por naturezas, 1.220,84€ respeita aos ativos intangiveis.
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Ativos Fixos Intangiveis

Programas de computador e
sistemas de informacédo

TOTAL

Quantia

escriturada

inicial
276587 €

2765,87 €

AdicGes

1897,81€

1897,81¢€

o Quantia
Amortizagdes | .. . . .
. Diminuigdes = escriturada no
do periodo )
final
-1220,84€ 0,00 € 3442,84 €
-1220,84 € 0,00 € 3442,84 €

As adicBes verificadas em 2025 resultaram unicamente da compra de ativos fixos intangiveis no montante de

1.897,81¢€.

N&o aplicavel.

O ativo fixo tangivel, todo de natureza ndo corrente, € maioritariamente composto por bens do dominio publico.

A 31 de dezembro de 2025, os ativos fixos tangiveis totalizavam 1.195.175,60€ com a seguinte reparticdo:

= 888.054,65€ de bens do dominio publico, patrimdnio histdrico, artistico e cultural (74%);

= 150.379,07€ de equipamento basico (13%);

= 64.803,12€ de equipamento administrativo (5%);

= 91.938,76€ outros (8%).

Ativos Fixos
Tangiveis

Bens de dominio
publico,
patrimdénio
histérico, artistico
e cultural
Equipamento
basico
Equipamento de
transporte

Equipamento
administrativo

Outros

TOTAL

Quantia bruta

888 104,05€

222 719,11€

390 599,53€

639 927,82€

121 866,74€

Inicio do Periodo

Depreciagdes
acumuladas

49,40€

73 295,35€

390599,53 €

582 472,48€

43 940,23 €

2263 217,25€ 1090 356,99€

Quantia
escriturada

888 054,65€

149 423,76€

0,00 €

57 455,34€

77 926,51€

Quantia bruta

888 104,05€

247 999,83€

390599,53 €

613 623,09 €

151 226,26€

1172 860,26€ 2 291 552,76€

Final do Periodo

Depreciagcdes
acumuladas

49,40€

97 620,76€

390 599,53 €

548 819,97€

59 287,50€

1096 377,16€

Quantia
escriturada

888 054,65€

150 379,07€

0,00 €

64 803,12€

91938,76€

1195 175,60€
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No inicio do ano 2025 os ativos fixos tangiveis totalizavam 1.172.860,26€, tendo ao longo do ano sido adquiridos
bens e incorporados ativos, no montante de 76.853,77€ referentes, na sua grande maioria, a equipamento basico
e administrativo, adquirido para substituicdo de equipamentos, com o objetivo de garantir uma melhor

operacionalidade dos servicos.

Em 2025 foram abatidos bens administrativos, informaticos e outros, todos eles ja totalmente depreciados.

Quantia Depreciacses Quantia

Ativos Fixos Tangiveis escriturada Adicdes . ,g Diminuigdes = escriturada no

L do periodo X

inicial final
Bens de dominio
publico, patrimonio 888 054,65 € 0,00 € 0,00 € 0,00€  888054,65€
historico, artistico e
cultural
Equipamento basico 149 423,76 € 26490,43€ -25535,12€ 0,00 € 150 379,07 €

Equipamento

s . 57 455,34 € 21003,82€ -13389,69€ -266,35¢€ 64 803,12 €
administrativo

Outros 77926,51€| 29359,52€| -15347,27€ 0,00 € 91 938,76 €

TOTAL 1172 860,26 € 76853,77€ -54272,08€ -26635€ 1195175,60¢€

Foi aplicado o Classificador Complementar 2 do Plano de Contas Multidimensional, publicado no Anexo ao

Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro.

As fichas de cadastro estdo atualizadas, nelas constando, entre outra informacgdo, a vida Util ou taxa de

depreciagdo (método das quotas constantes), assim como a respetiva quantia escriturada liquida.

Os ativos fixos tangiveis, adquiridos apds 1 de janeiro de 2025, encontram-se registados ao seu custo de aquisicdo
de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites, deduzidos das deprecia¢des. Na transi¢do, do

POCP para o SNC-AP, manteve-se o critério de mensuracao pelo método do custo.

Os custos de aquisicdo incluem o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades
necessarias para colocar os ativos nas instalagcdes da Presidéncia do Governo Regional nas condi¢Bes necessarias

para funcionarem da forma pretendida.

As deprecia¢des dos ativos fixos tangiveis foram calculadas, apds a data em que os bens foram disponibilizados

para utilizacdo, pelo método da linha reta, em conformidade com o periodo da vida Util maximo. As vidas Uteis
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foram definidas conforme o estabelecido no Classificador Complementar 2 — cadastro e vidas Uteis dos ativos

tangiveis, intangiveis e propriedades de investimento do SNC - AP, em conformidade com a Portaria n.2 189/2016,

de 14 de julho.

Em 2025, as deprecia¢des totalizaram 54.272,08€, tendo sido utilizadas as taxas de depreciacdo abaixo indicadas.

Ativos fixos tangiveis

Edificios e Outras Construcdes

Equipamento Basico

Equipamento de Transporte

Ferramentas e Utensilios

Equipamento Administrativo

Outras Imobiliza¢des Corporeas

Taxas de depreciagdo

0,6% a 14%

12,5% a 33,33%

10% a 25%

12,5% a 25%

10% a 33,33%

10% a 25%

Elementos de reduzido valor 100%
Pagamentos efetuados acumulados Pagamentos futuros minimos
Valor
Periodo Acumulado presente dos
Valor do
Bens Locados contrato AtS 1 s ) futuros
© Entre 1 a 5 anos uperior Total pagamentos
Pagamentos Rendas Pagamentos Rendas ano a 5anos HmES
minimos contigentes minimos contigentes
Aluguer operacional de sete
impressoras multifuncionais para os
senigos da Presidéncia do Govermno 42 971,04 € 1079,25€ 0,00€| 1079,25€ 0,00€| 0,00€ 38 264,41 € 0,00€| 38264,41€ 38264,41¢€
Regional
Aluguer operacional de dois veiculos
de representagdo e de um weiculo
de senigos gerais para a 183 901,02 € 199,75 € 0,00 € 199,75 € 0,00€| 0,00€ 183 676,27 € 0,00 €| 183 676,27 €| 183 676,27 €
Presidéncia do Governo Regional

Em 2025 a Presidéncia do Governo procedeu a locacGes operacionais, sem a op¢do de comprar o ativo, sendo as

mais significativas:

a) Aluguer operacional de sete impressoras multifuncionais para os servicos da Presidéncia do Governo

Regional
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Esta locagdo foi adjudicada a 2 de maio de 2025, pelo periodo de 36 meses, tendo originado a assungdo
de um encargo orcamental plurianual, a suportar pelo Orgamento de Funcionamento da Secretaria-Geral
da Presidéncia, na classificacdo econdémica D.02.02.05 - locacdo de material de informatica.
O aluguer das sete impressoras tem um custo mensal de 170,14€ (6.125,04€ no total dos 36 anos) e o
custo das correspondentes copias/impressdes a preto, pelo preco unitario de 0,007 € (sete milésimos de
euro), e a cores, pelo preco unitdrio de 0,045 € (quatro céntimos e cinco milésimos de euro), acrescidos
do Imposto Sobre o Valor Acrescentado (IVA), a taxa legal em vigor.
O custo total das cépias/impressGes efetuadas durante o prazo de execucdo do contrato, ndo pode
ultrapassar o valor de 29.484,00€, acrescido do IVA a taxa legal em vigor.
O valor total do contrato esta limitado ao montante de 37.044,00 € (42.971,04€ c/ IVA).
No caso de ser ultrapassado o valor total das copias/impressdes efetuadas durante o prazo de execucdo
do contrato, o seu pagamento encontra-se sujeito a autorizacdo da despesa, nos termos aplicaveis do
Cdodigo dos Contratos Publicos e do Regime Juridico dos Contratos Publicos da Regido Auténoma dos
Acores
O adjudicatario (Laboreme —Producdo de Equipamentos e Suporte Técnico, Lda.) procedeu a entrega das
sete impressoras em junho de 2025, tendo as mesmas sido aceites em 23 de julho de 2025.
O contrato pode ser revogado, a qualquer momento, sem lugar a quaisquer encargos, desde que essa
intencdo seja expressamente comunicada por escrito, por correio eletrénico, com a antecedéncia minima
de trinta dias.
Em 2025 foi reconhecido como gasto do periodo um total de 4.127,99€, tendo sido pagos 1.079,25€
(inclui IVA).
Estdo previstos pagamentos desta locagdo, no periodo de 2026-2028, com a seguinte repartigdo anual:
Ano 2026 = 15.493,56€ (17.972,53€ ¢/ IVA)
Ano 2027 = 12.348,00€ (14.323,685€ ¢/ IVA)
Ano 2028 = 5.145,00€ (5.968,20€ c/ IVA).

Aluguer operacional de dois veiculos de representacdo e de um veiculo de servicos gerais para a
Presidéncia do Governo Regional, foi adjudicada a 24 de julho de 2025, pelo periodo de 48 meses, tendo
originado a assung¢do de um encargo orcamental plurianual, no montante maximo de 158.535,36€
(183.901,02€ ¢/ IVA), correspondente ao preco contratual, a suportar pelo Or¢camento de Funcionamento
da Secretaria-Geral da Presidéncia, na classificacgdo econdémica D.02.02.06 - locacdo de material de
transporte. O preco contratual é dividido em 48 (quarenta e oito) prestacdes mensais de igual valor.

O adjudicatério (Kinto Portugal, S.A.) procedeu a entrega das trés viaturas em momentos distintos: as
duas viaturas de representagdo, BX-80-V] e BX-83-VJ, foram entregues, respetivamente, em 28 de
outubro e 6 de novembro de 2025, enquanto a viatura de servigos gerais, BX-06-VN, foi entregue em 19

de novembro de 2025.
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Os pagamentos sdo repartidos em prestacGes mensais, ao longo do periodo de execucdo do contrato, e
sdo efetuados no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a rececdo da fatura relativa aos servicos
prestados no més anterior, de acordo com o valor mensal apresentado na proposta.
A cessdo da posicdo contratual e a subcontratacdo sé podem ocorrer nos termos e com os limites dos
artigos 317.2 e 318.2 do Cddigo dos Contratos Publicos e carecem sempre da autorizagdo.
As partes podem denunciar o contrato ou as suas renovac¢des, mediante comunica¢do, por correio
eletrénico, com a antecedéncia minima de 90 dias.
No final do aluguer serd determinada a quilometragem efetiva dos veiculos e em relagdo a cada um deles
serdo verificados os desvios por excesso ou defeito dos quildmetros efetivamente percorridos,
relativamente a quilometragem contratada.
Em 2025 foi reconhecido como gasto do periodo um total de 3.326,41€, tendo sido pagos 199,75€ (inclui
IVA).
Estdo previstos pagamentos desta locagdo, no periodo de 2026-2029, com a seguinte reparti¢do anual:
Ano 2026 = 45.620,00€ (52.919,20€ ¢/ IVA)
Ano 2027 = 39.633,84€ (45.975,25€ ¢/ IVA)
Ano 2028 = 39.633,84€ (45.975,25€ ¢/ IVA)
Ano 2029 = 33.453,93€ (38.806,57€ ¢/ IVA).

N&o aplicavel.

N&o aplicavel.

N&o aplicavel.

N&o aplicavel.

N&o aplicavel.

N&o aplicavel.
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13 - Rendimento de transagdes com contraprestacao

N&o aplicavel.

14 - Rendimento de transa¢des sem contraprestacao
Em 2025 dos 5.443.882,06€ de rendimentos obtidos, 5.372.957,00€ corresponderam a receita corrente e
70.925,06€ a receita de capital, tendo a sua totalidade tido origem em transferéncias do Orcamento da Regido

Auténoma dos Agores para 2025.

15 - ProvisOes. Passivos contingentes e ativos contingentes

N&o aplicavel.

16 - Efeito das alteragGes em taxas de cambio

N&o aplicavel.

17 - Acontecimentos apds a data de relato
Nao foram verificados acontecimentos apds a data de relato que possam refletir ajustamentos materialmente
relevantes ou que possam influenciar as decisGes econdmicas dos utilizadores tomadas com base nas

demonstracdes financeiras.

18 - Instrumentos financeiros.

N&o aplicavel.

19 - Beneficios aos empregados
Os beneficios aos empregados incluem saldrios, subsidio de alimentagado, subsidio de férias e de Natal e outras

retribuicdes adicionais decorrentes da aplicacdo da Lei.
Todos os colaboradores da Presidéncia do Governo Regional foram remunerados de acordo com o respetivo
posicionamento remuneratorio e com o estipulado no Sistema Remuneratério da Administracdo Publica para

2025.

Em 2025, o total liquido das despesas pagas com o pessoal ascendeu a 4.399.865,60€, ou seja, mais 340.920,70€

(+8%) do que as despesas pagas com pessoal em 2024.
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Variagao %

2025 2024 2023
2025/2024 2024/2023
Remuneragdes certas e permanentes 3498 226,06 €| 3232378,07€ 3163299,48¢€ 8% 2%
Abonos variaveis ou eventuais 88 538,72 € 75 447,86 € 80324,31€ 17% -6%
Seguranca Social 813 100,82 € 751 118,97 € 743 815,46 € 8% 1%
Total | 4399 865,60 € | 4058944,90€ | 3987439,25€ 8,4% 1,8%

O aumento das despesas com o pessoal em 2025, comparativamente a 2024, resulta fundamentalmente dos
reposicionamentos e valorizacbes remuneratorios e reformulacdo das carreiras determinados pela Lei,

identificados na informac&o referida neste Relatério sobre os Recursos Humanos.

O gasto total reconhecido na Demonstracdo de Resultados por naturezas, engloba saldrios, subsidio de
alimentacdo, subsidio de férias e de Natal e outras remuneracdes ou retribuices decorrentes da legislacdo

aplicavel, mensuradas numa base ndo descontada das respetivas contribui¢cdes obrigatdrias.

N&o aplicavel.

N&o aplicavel.

Na&o aplicavel.
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V. Demonstracdes Orcamentais

Os orcamentos da Presidéncia do Governo Regional tém vindo a ser elaborados de acordo com as regras
estabelecidas anualmente para o efeito, neste ambito destacando-se, relativamente ao ano 2025, o Decreto
Legislativo Regional n.2 15/2024/A, de 30 de dezembro, que aprovou o Orgamento da Regido Auténoma dos
Acores para 2025 e o Decreto Regulamentar Regional n.2 7/2025/A, de 18 de fevereiro, que pde em execugdo do
Orcamento da Regido Auténoma dos Acores para 2025, assim como o Decreto Legislativo Regional n.2 31/2021/A,
de 27 de outubro de 2021, que aprova o quadro plurianual de programacao orcamental para o periodo de 2022

a2025%,

As demonstragdes orcamentais foram elaboradas de acordo com a NCP 26 — Contabilidade e Relato Orgamental
do SNC-AP %, traduzem-se numa representacdo estruturada da execucdo e desempenho orcamental e
proporcionam informacdo relativa ao orgamento inicial, as modificacGes orcamentais, a execucdo orcamental e

aos pagamentos e recebimentos.

As demonstracGes orcamentais e respetivos anexos sdo compostos na sua estrutura pelos seguintes elementos
de relato:
e Demonstracdo de desempenho orcamental
e Demonstracdo da execuc¢do orcamental da receita
e Demonstracdo da execucdo orcamental da despesa
e Demonstracdo da execucdo do plano plurianual de investimentos
e Anexos as demonstragdes orgamentais:
o Alteragdes orgamentais da receita
o AlteracGes orcamentais da despesa
o Alteragdes ao plano plurianual de investimentos
o Operagdes de tesouraria
o Contratacdo administrativa — Situacao dos contratos
o Contratacdo administrativa — Adjudicagdes por tipo de procedimento
o Transferéncia e subsidios — Receita
o Transferéncia e subsidios — Despesa

o Outras DivulgagGes

2 Alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 38/2021/A, de 23 de dezembro, pelo Decreto Legislativo Regional n.2 1/2023/A, de 5 de janeiro, e
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 2/2024, de 24 de junho
25 paragrafos 40 a 48 da NCP 26
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Em 2025 o Orcamento do “Gabinete do Presidente e Secretaria-Geral da Presidéncia” respeitou o equilibrio da

receita, tendo tido uma dotagdo inicial total de 6.177.747,00€ (4.949.747,00€ para funcionamento e

1.230.000,00€ para investimento).

A proposta de orgcamento inicial foi inserida na plataforma SIGORAA - Sistema de Informacdo de Gestdo

Orcamental da Regido Autdénoma dos Acores, desenvolvida pela ESPAP para o Governo Regional dos Agores, cujo

acesso é disponibilizado aos utilizadores mediante um sistema de palavras de acesso geridas pela Dire¢do Regional

do Orgcamento e Tesouro.

ORCAMENTO DA DESPESA 2025

DO1

D0101

D0102

D0103

D02

D0201

D020102

D020104

D020107

D020108

D020109

D020111

D020112

D020113

D020114

D020115

DESPESAS COM O PESSOAL

REMUNERACOES CERTAS E
PERMANENTES

ABONOS VARIAVEIS OU
EVENTUAIS

SEGURANCA SOCIAL

AQUISIGAO DE BENS E
SERVICOS CORRENTES

AQUISICAO DE BENS

COMBUSTIVEIS E
LUBRIFICANTES

LIMPEZA E HIGIENE

VESTUARIO E ARTIGOS
PESSOAIS

MATERIAL DE ESCRITORIO

PRODUTOS QUIMICOS E
FARMACEUTICOS
MATERIAL DE CONSUMO
CLINICO

MATERIAL DE TRANSPORTE-
PECAS

MATERIAL DE CONSUMO
HOTELEIRO

OUTRO MATERIAL-PECAS

PREMIOS, CONDECORACOES E
OFERTAS

Dotacbes
Iniciais

Dotagdes
Corrigidas

Total Liquido

da Despesa
Paga

4375647,00 4476 233,00 4399 865,60

3471 089,00 3 560698,00 3498 226,06

87 000,00

817 558,00

90 371,00

825 164,00

1312 500,00 1323476,00

163 150,00
13 000,00
1 200,00

9 000,00
34 000,00

250,00

200,00

3 000,00

4 000,00
7 000,00

46 000,00

154 727,00
10 240,00
1 600,00
4.025,00
26 347,00

250,00

200,00

2 000,00

2 500,00
2 750,00

62 900,00

88 538,72
813 100,82
832 849,20
111 199,00

8 544,83
1511,92
2 414,72

20471,97

0,00
145,96

750,01

323,49
1073,19

49 958,01

Euros

Dotac¢des Nao
Comprometidas*

76 367,40

62 471,94

1832,28
12 063,18
381 440,53
35974,88
539,32
16,08
1070,28

4 075,03

235,00

42,04

1 069,99

2 056,51
1496,81

11 831,99
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D020117

D020118

D020119

D020120

D020121
D0202

D020201
D020202
D020203
D020204

D020205

D020206

D020208
D020209
D020210

D020211

D020212
D020213

D020214

D020215

D020216

D020217
D020218
D020219

D020220

D020221

D020225
D04

D0401

FERRAMENTAS E UTENSILIOS

LIVROS E DOCUMENTACAO
TECNICA

ARTIGOS HONORIFICOS E DE
DECORACAO

MATERIAL DE EDUCACAOQ,
CULTURA E RECREIO

OUTROS BENS

AQUISICAO DE SERVICOS
ENCARGOS DAS INSTALACOES
LIMPEZA E HIGIENE
CONSERVACAO DE BENS

LOCACAO DE EDIFICIOS

LOCACAO DE MATERIAL DE
INFORMATICA
LOCACAO DE MATERIAL DE
TRANSPORTE

LOCACAO DE OUTROS BENS
COMUNICACOES

TRANSPORTES

REPRESENTACAO DOS
SERVICOS

SEGUROS

DESLOCACOES E ESTADAS

ESTUDOS, PARECERES,
PROJECTOS E CONSULTADORIA

FORMACAO

SEMINARIOS, EXPOSICOES E
SIMILARES

PUBLICIDADE
VIGILANCIA E SEGURANCA

ASSISTENCIA TECNICA

OUTROS TRABALHOS
ESPECIALIZADOS

UTILIZACAO DE INFRA-
ESTRUTURAS DE TRANSPORTES

OUTROS SERVICOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

SOCIEDADES E QUASE SOC NAO
FINANCEIRAS

2 500,00

1 000,00

14 000,00

3 000,00

25 000,00
1149 350,00
90 000,00
30 000,00
35 000,00

2 000,00

1.000,00

23 000,00

39 000,00
38 000,00
38 000,00

147 100,00

18 000,00

225 000,00
7 500,00
10 000,00
7 500,00

111 750,00
13 000,00

5 500,00

285 000,00

11 000,00

12 000,00

372 000,00

0,00

1750,00

1 000,00

11 961,00

180,00

27 024,00
1 168 749,00
76 315,00
33300,00
70 681,00

2 275,00

8 416,00

13 155,00

22 074,00
34 090,00
35 000,00

213 380,00

18 000,00

249 709,00
15 500,00
10 000,00
12 075,00

46 605,00
4 500,00

5 500,00

286 139,00

3 500,00

8 535,00

279 354,00

7 500,00

637,24

427,78

8011,20

0,00

16 928,68
721 650,20
62 899,36
31033,35
46 701,31

1749,00

1079,25

199,75

11 488,06
24 716,25

15 891,08
163 047,14

14 733,59

175 452,08
9 751,00
5 454,40
7 675,17

16 487,43
176,00

969,76

126 850,21

834,41

4 461,60

140 159,20

6 750,00

882,96

512,22

3 649,80

0,00

8 496,85
345 465,65
3024,47
323,55
1711,19

256,00

3627,91

4 631,30

7993,43
4 050,82

15 705,93
40 023,62

2186,41

60 436,58
1732,00
2 645,60
3315,23

29412,57
3 964,00

1330,91

154 071,43

2 605,59

2417,11

127 557,30

0,00
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D0403
D0406

D0407

D0408
DO6

DO7

D070107

D070108

D070109

D070110
D070111

D070112

D08

D0801

D0807

D0808

ADMINISTRACAO CENTRAL

SEGURANCA SOCIAL

INSTITUICOES S/ FINS
LUCRATIVOS

FAMILIAS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

AQUISICAO DE BENS DE
CAPITAL

EQUIPAMENTO DE
INFORMATICA

SOFTWARE INFORMATICO

EQUIPAMENTO
ADMINISTRATIVO

EQUIPAMENTO BASICO

FERRAMENTAS E UTENSILIOS

ARTIGOS E OBJECTOS DE
VALOR

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

SOCIEDADES E QUASE SOC NAO
FINANCEIRAS

INSTITUICOES S/ FINS
LUCRATIVOS

FAMILIAS
TOTAL

0,00

5 500,00
340 000,00

26 500,00

10 100,00

67 000,00

6 500,00
0,00
20 000,00

15 000,00

14 000,00
11 500,00
40 500,00

6 000,00

6 000,00

28 500,00

5620,00
4 368,00

238 820,00

23 046,00

10 100,00

99 899,00

9 381,00
4 809,00
20 016,00

43 504,00

18 060,00
4 129,00
23 685,00

5 180,00

6 000,00

12 505,00

4 300,00

4367,13
118 260,68

6 481,39

83,00

70 925,06

8 480,35
4742,71
16 097,19

24 803,94

15 841,92
958,95
0,00

0,00

0,00

0,00

6177 747,00 6212 747,00 5 443 882,06

920,00
0,87

110 171,82

16 464,61

10 017,00

12 079,27

2,65
66,29
3918,81

2 703,39

2218,08
3170,05
23 685,00

5 180,00

6 000,00

12 505,00

631 146,50

*As dotagBes ndo comprometidas encontram-se deduzidas de 32 400,00€ de cativos legais e de 105.318,44€ de compromissos por pagar.

Asverbas do Plano Regional Anual e Orcamento para 2025, aprovadas no montante global inicial de 6.177.747,00€

foram corrigidas para 6.212.747,00€, tendo a despesa total liquida paga sido no montante de 5.443.882,06€, que

corresponde a uma taxa de execuc¢do global de 88%.

O Plano de Investimentos de 2025, teve a dotacgado inicial aprovada, no montante de 1.230.000,00€, reduzida para

1.169.000,00€, por via da introducdo de alteragBes orgcamentais com o objetivo de maximizar a utilizacdo dos

recursos financeiros disponiveis.
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PLANO DE INVESTIMENTOS 2025

Capitulo 50 - Projetos
Programa 1 - Coesdo e Representacdao

Projeto 1.1 - Coordenagdo da Atividade Governativa

Dotagdo

Corrigida Despesas Pagas Tx Exec

Dotacdo Inicial

Acdo 1.1.1 (A0004) - Relagbes com
Entidades Governamentais Externas e 830 000,00 € 778 655,00 € 454 791,38€ | 58%

com Outras Entidades

Acdo 1.1.2 (A0002) - Plataforma
Eletrénica de Comunicagdo com o 200 000,00 € 158 760,00 € 35271,42€ 22%

Cidadao

Acdo 1.1.3 (A00O5) - Jornal Oficial,

estudos e base de dados juridicos 100 000,00 € 100 000,00 € 53048,79€ 53%

Acdo 1.1.4 (A1491) - Gestdo de Imoveis

A 100 000,00 € 131 585,00 € 69 269,43 € 53%
da Presidéncia do Governo

TOTAL | 1230000,00€ 1169000,00€ 612 381,02 € 52%

Ao longo do ano 2025 foi necessario proceder a alteragdes orgamentais e reafectar dotaces entre a¢des do Plano
de Investimentos da Presidéncia do Governo Regional, destacando-se as alteraces orcamentais determinadas
pelo:
= Despacho n.2 1415/2025, de 27 de junho, relativo a transferéncia de 25.000,00€ do Programa A02 —
Governagdo e Representagdo para o Programa A06 — Governacgdo, Média e Comunidades;
= Despacho n.2 1575/2025, de 18 de julho, relativo a transferéncia de 16.000,00€ do Programa A02 —
Governagdo e Representagdo para o Programa A04 — Saude e Seguranga Social;
= Despacho n.2 2024/2025, de 19 de setembro, relativo a transferéncia de 20.000,00€ do Programa A02 —
Governagdo e Representacdo para o Programa A06 — Governacgdo, Média e Comunidades.
No final do ano 2025 o Plano de Investimentos tinha uma execucdo de despesa no montante de 612.381,02€, ao

gue corresponde uma taxa de execucado global de 52%.

Por seu turno, o Orcamento de Funcionamento do “Gabinete do Presidente e Secretaria-Geral da Presidéncia”
em 2025 teve uma dotacdo inicial de 4.947.747,00€, que foi aumentada em 96.000,00€, por contrapartida da
dotacdo provisional, para pagamento de despesas com o pessoal.

Assim, no final do ano 2025 o Orgamento de Funcionamento tinha uma dotacgdo revista de 5.043.747,00€ e uma

execuc¢do de despesa no montante de 4.831.501,04€, ao que corresponde uma taxa de execuc¢do global de 96%.
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Departamento 72 -
Presidéncia do Governo

Regional Dotacdo Inicial

Capitulo 01 - Secretaria-Geral da Presidéncia

Despesas com o
Pessoal

Aquisicdo de Bens e

4360 647,00 €

. 540 000,00 €
Servicos Correntes

Transferéncias 15 000,00 €
Correntes

Outras Despesas 4100,00 €
Correntes

Aquisicdo de Bens.de 28 000,00 €
Capital

TOTAL 4947 747,00 €

Dotacdo Corrigida

4461 233,00 €

539692,00 €

10 414,00 €

4 100,00 €

28 308,00 €

5043 747,00 €

ORCAMENTO FUNCIONAMENTO 2025

Despesas Pagas TxExec
4392 327,77 € 98%
403 913,22 € 75%
9948,52 € 95%
83,00€ 2%
25228,53 € 89%
4 831 501,04 € 96%

O ano 2025 iniciou-se com um saldo da geréncia anterior de 58.951,07€, tendo terminado com um saldo para a

geréncia seguinte de 64.929,34€.

A execugdo or¢camental foi integralmente financiada por receitas gerais do Orcamento da Regido Auténoma dos

Acores, tendo a receita corrente sido de 5.372.957,00€ e a receita de capital sido de 70.925,06€, donde resulta

uma receita efetiva total de 5.443.882,06€, correspondendo a menos +5% do que a receita efetiva de 2024

(5.206.961,01€).

Saldo da geréncia anterior

Receita Corrente

Receita de Capital

Operac0Oes de Tesouraria
RECEITA TOTAL

Despesa Corrente

Despesas com o Pessoal

2025
58 951,07 €
5372957,00 €
70925,06 €
847712,72 €
5443 882,06 €
5372957,00 €
4 399 865,60 €

2024
56 430,41 €

5134 431,10€
72529,91€
796 572,17 €
5206961,01 €
5134 431,10€
4058 944,90 €
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Aquisicdo de Bens e Servicos 832849,20 € 669 064,05 €

Juros e Outros Encargos 0,00 € 0,00€
Transferéncias e Subsidios 140 159,20 € 406 323,35 €
Correntes
Outras Despesas Correntes 83,00 € 98,80 €
Despesa de Capital 70925,06 € 7252891 €
Aquisicdo de Bens de Capital 70925,06 € 47529,91€
Transferénc. Subsidios de Capital 0,00€ 25000,00 €
Outras Despesas de Capital 0,00€ 0,00€
Operagdes de Tesouraria 84173445 € 794 051,51 €
Saldo para a geréncia seguinte 64929,34 € 58951,07 €
DESPESA TOTAL 5 443 882,06 € 5 206 961,01 €

No respeito pelo principio do equilibrio orcamental, em 2025, o total liquido da despesa paga ascendeu a
5.443.802,06€, dos quais 70.925,06€ foram para o pagamento de despesas de capital e o diferencial de

5.372.957,00€ para o pagamento de despesas de correntes.

Do total da despesa executada em 2025, as despesas com o pessoal totalizaram 4.399.865,60€, correspondendo
a mais 8% (+340.920,10€) do que as despesas com o pessoal de 2024 e representando 80% do total da despesa

paga em 2025.

Em 2025, as despesas com a aquisicdo de bens e servicos ascenderam a 832.849,20€, correspondendo a mais
163.785,15€ (+24%) do que as despesas com a aquisicdo de bens e servicos em 2024 e representando 15% do

total da despesa paga.

Por seu turno, em 2025, as despesas com as transferéncias e subsidios correntes totalizaram 140.159,20€

correspondendo a menos -266.164,15€ (-66%) do que as despesas com as transferéncias e subsidios correntes

em 2024 e representando 2,6% do total da despesa paga em 2025.

As transferéncias do orcamento da Regido Auténoma dos Acores foram a Unica fonte de financiamento de receita,

nao tendo havido receitas por cobrar de periodos anteriores, nem reembolsos nem restituicdes.
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Em 2025 a previsdo orcamental da receita foi no valor inicial de 6.177.747,00€, tendo ocorrido anulagdes no
montante global de 61.000,00€ e refor¢cos no montante de 96.000,00€, pelo que a previsdo da receita foi corrigida

para 6.212.747,00€, dos quais 6.089.163,00€ com a natureza corrente e 123.584,00€ com a natureza de capital.

A previsdo inicial de receita no Orcamento de Funcionamento, no montante de 4.947.747,00€ subdividiu-se em
4.919.747,00€ para receitas correntes e 28.000,00€ para receitas de capital, enquanto a previsdo inicial de receita
no Orcamento de Investimento, no montante de 1.230.000,00€, subdividiu-se em 1.150.500,00€ para receitas

correntes e 79.500,00€ para receitas de capital.

Em 2025 o montante das receitas emitidas foi igual ao montante das receitas liquidadas, totalizando

5.443.882.06€ (4.831.501,04€ no Orgcamento de Funcionamento e 612.381,02€ no Orcamento de Investimento).

Em 2025, o total da receita cobrada liquida totalizou 5.443.882,061€ por existir 19.229,00€ de receita a devolver
a Regido (PLC n.2 1000000069, de 4 de fevereiro de 2026, no Plano de Investimento e PLC n.2 1000000074, de 4

de fevereiro de 2026, no Orgcamento de Funcionamento).

Em 2025 foram cabimentados e comprometidos 5.549.200,50€ para a realizacdo de despesa, tendo sido

assumidas obrigacdes no montante de 5.520.469,35€.

No ano 2025 ficaram por pagar obrigacdes no montante de 76.587,29€ referentes a:
= Diversas aquisicBes de bens e servicos —58.590,40¢€;
= Diversas aquisicdes de bens de capital — 12.391,89¢€;
= SubvencgBes por motivos de interesse publico, ao abrigo da Resolucdo n.2 40/2025, de 18 de margo,
atribuidas pelos Despachos n.2s 1256/2025, de 3 de junho e n.2 2438/2025, de 4 de novembro —
5.605,00%€.

Transitaram compromissos de 2025 para 2026 no montante de 28.731,15€ referentes a:
= Diversas aquisicBes de bens e servicos — 76.787,27€;
= Diversas aquisicBes de bens de capital —4.502,78¢€;
= SubvencgBes por motivos de interesse publico, ao abrigo da Resolugdo n.2 40/2025, de 18 de margo,
atribuidas pelos Despachos n.2s 994/2025, de 30 de abril, n.2 1155/2025, de 26 de maio, n.2 1392/2025,
de 23 de junho, n.2 1934/2025, de 9 de setembro, n.2 2053/2025, de 19 de setembro, n.2 2438/2025, de
4 de novembro, e n.2 2770/2025, de 9 de dezembro — 6.032,50€
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A despesa paga liquida de reposicdes foi no montante global de 5.443.882,06€, dos quais 84.390,14€ referiu-se a
despesas de periodos anteriores e 5.359.491,92€ a despesa do ano 2025.

Em 2025 o grau de execugdo orcamental foi de 88%, tendo em conta que, com uma dotacdo corrigida de

6.212.747,00€ foi paga despesa no montante total liquido de reposicGes de 5.443.882,06€.

Por forca do disposto no n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 15/2024/A, de 30 de dezembro,
diploma que aprova o Orcamento da Regido Autdnoma dos Acores para o ano 2025, foi efetuado um cativo legal
no montante de 32.400,00€, i.e. 6% da rubrica aquisicdo de bens e servicos correntes, do Orcamento de

Funcionamento, que no final do ano 2025 se encontrava distribuido por diversos itens financeiros.

A Secretaria Regional das Financgas, Planeamento e Administracdo Publica, através da Diregdo Regional do
Orcamento e Tesouro, no inicio de 2025, procedeu a cativacdo de verbas para gestdo interna, nomeadamente ao
cativo de 25% de todas as a¢Bes do Plano de Investimentos tendo estas cativagdes sido objeto de inser¢do na

plataforma GERFIP.

Em 2025 a Presidéncia do Governo executou 87% das dotagdes corrigidas disponiveis no Or¢gamento de 2025,
tendo a execuc¢do do Orcamento de Funcionamento sido de 96% e a execucdo do Plano de Investimentos sido de

52%.

De acordo com o artigo 5.2 da Lei n.2 41/2020, de 18 de agosto, a Lei de Enquadramento Orgamental ainda ndo
se encontra inteiramente em vigor, nem se encontra regulamentado o modelo de orgamentacdo por programas,

pelo que a demonstragdo da execucdo do plano plurianual de investimentos estd suspensa?®.

26 De acordo com o ponto 1.4 do Capitulo IV - Notas Técnicas da Instrugdo n.2 1/2019 do Tribunal de Contas, publicada no Didrio da Republica, 2.2
série, n.2 46, de 6 de margo de 2019, ndo existe a obrigacdo de entregar ao Tribunal de Contas as demonstracdes orcamentais e financeiras
previsionais, contudo deve-se remeter os respetivos orgamentos elaborados de acordo com as regras estabelecidas anualmente para o efeito.
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VI.  Anexos as Demonstracdes Orcamentais

Em 2025, as previsdes iniciais da receita totalizavam 6.177.747,00€, tendo sido efetuadas alteragdes orcamentais
de reforco da receita no montante de 112.084,00€ e alteracGes orcamentais de diminuicdo no montante de
77.084,00€, donde resultou uma previsdo corrigida da receita de 6.212.747,00€, ou seja, mais 35.000,00€ de

receita do que o inicialmente previsto.

As alteracBes orcamentais da receita resultaram, fundamentalmente do reequilibrio da receita de acordo com a
execucdo da despesa e do reforco efetuado em 2025, no montante de 96.000,00€, por contrapartida da dotacgdo
provisional, para pagamento de despesas com o pessoal, assim como de 61.000,00€ de transferéncias de verbas
efetuadas para outros departamentos governamentais, designadamente para os programas A0O6 — Governacao,

Média e Comunidades e para o Programa A04 — Salde e Seguranca Social.

resgesOromenisema0zs | Tietes e/ Dmogies/ e
RECEITA 6177 747,00 € 112 084,00 € 77 084,00 6212747,00€
DESPESA 6177747,00€  645901,00 € 610901,00€ 6212747,00€
DESPESAS CORRENTES 6070247,00€ 600299,00€  581383,00€ 6089 163,00€
RemuneragOes Certas e Permanentes 3471 089,00 € 305 724,00 € 216 115,00€ 3560698,00 €
Abonos Varidveis ou Eventuais 87 000,00 € 5 650,00 € 2279,00 € 90371,00 €
Seguranga Social 817 558,00 € 18 272,00 € 10 666,00 € 825 164,00 €
Aquisicdo de Bens e Servicos 1312 500,00 € 255 003,00 € 244 027,00€ 1323476,00€
Juros e Outros Encargos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Transf. Correntes — Administ. Central 0,00 € 700,00 € 0,00 € 700,00 €
Transf. Correntes — Outras Entidades 0,00 € 7 450,00 € 2 530,00 € 4 920,00 €
Transf. Correntes — Seguranca Social 5500,00 € 0,00 € 1132,00€ 4 368,00 €
Transf. Correntes - E”ﬁfﬁfﬁi é‘ii‘/’g 340 000,00 € 000€ 101180,00€  238820,00€
Transf. Correntes - Familias 26 500,00 € 0,00 € 3454,00 € 23 046,00 €
Transf. Correntes - Outras 0,00 € 7 500,00€ 0,00 € 7 500,00 €
Outras Despesas Correntes 10 100,00 € 0,00 € 0,00 € 10 100,00 €
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DESPESAS DE CAPITAL 107 500,00 € 45 602,00 € 29518,00 € 123 584,00 €

Aquisicdo de Bens de Capital 67 000,00 € 45 602,00 € 12 703,00 € 99 899,00 €

Transf. Capital — Entidades Setor N.éo 6 000,00 € 0,00 € 0,00 € 6000,00 €
Lucrativo

Transf. Capital - Familias 28 500,00 € 0,00 € 15 995,00 € 12 505,00 €

Transf. Capital - Outras 6 000,00 € 820,00 € 0,00 € 5180,00 €

Foram efetivadas alteracGes orcamentais de reforco da despesa no montante de 645.901,00€ e de diminuicdo no
montante de 610.901,00€, pelo que a dotacdo inicial de despesa de 6.177.747,00€ foi corrigida para
6.212.747,00€.

Ao longo do ano de 2025 foram efetuadas varias transferéncias de verbas entre as rubricas de despesa, as quais
se revelaram necessadrias a execucdo do Plano de Investimentos e do Orcamento de Funcionamento, tendo sido
cumprido o que sobre a matéria determina o Decreto-Lei n.2 71/95, de 15 de abril, e o artigo 5.2 do Decreto

Legislativo Regional n.2 15/2024/A, de 30 de dezembro.

Genericamente, verifica-se que os recursos foram obtidos e usados de acordo com o Orcamento legalmente

aprovado para 2025, tendo sido respeitados os limites financeiros que foram estipulados para a sua execugéo.

O artigo 5.2 da Lei n.2 41/2020, de 18 de agosto, ao estabelecer um regime transitério relativo a regulamentacdo
e a implementacdo faseada do modelo de orcamentacdo por programas previsto na Lei de Enquadramento
Orcamental, permite a ndo operacionalizagdo do Plano Plurianual de Investimentos, pelo que ndo existem

alteragGes a sinalizar.

As operacOes de tesouraria explicitam todas as operagBes que geram influxos ou exfluxos de caixa, mas ndo
representam operacées de execuc¢do orgamental, correspondendo as operacdes que ndo sdo consideradas receita

ou despesa orcamental e tém expressdo na tesouraria e na contabilidade.
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Em 2025 as operacGes de tesouraria, num total de 64.929,34€, resultam de retencGes escrituradas e ndo pagas,
de um modo geral relacionadas com as retencGes e descontos nos vencimentos de dezembro de 2025,
designadamente:

= 29.207,00€ de Impostos sobre o Rendimento de Pessoas Singulares;

= 14.213,52€ para a Caixa Geral de Aposentacdes;

= 13.830,80€ para a Seguranca Social;

=  6.552,64€ para a ADSE;

= 812,18€ para penhoras;

= 313,20€ para Sindicatos, Fundo de Pensdes e Servicos de Assisténcia Médico Social.

Com um saldo inicial de 58.951,07€, foram recebidos 847.712,72€ e pagos 841.734,45€, tendo em 2025 o saldo

final das operacdes de tesouraria sido de 64.929,34¢€.

Operacgdes de Tesouraria 2025 2024
Saldo Inicial 58 951,07 € 56 430,41 €
Recebimentos 847 712,72€| 796572,17 €

Pagamentos 841734,45€ 794 051,51 €
Saldo Final ~ 64929,34€  58951,07 €

Em 2025 oito contratos foram objeto de execucdo financeira, tendo sido pagos no periodo 151.054,17€ de
trabalhos normais. Os mesmos oito contratos, em 2025 evidenciavam pagamentos acumulados num total de
209.543,01€ todos eles referentes a trabalhos normais, tendo em conta que, em 2025, ndo houve pagamentos
de revisGes de precos, de trabalhos a mais, de trabalhos de suprimento de erros e omissGes nem de outros

trabalhos (incluindo trabalhos a menos).
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NIPC

502381973

507583698

512047855

512047855

512069476

512033056

189114622

502584866

Entidade

Data Juris - Direito e
Informatica, Lda

Anticimex Portugal, Lda.

Vencimentos

Vencimentos

Acorlimpa Higiene e
Limpeza,Lda

Laboreme - Prod. Equip. Sup.
Técnico, Lda.

Jaime Rufino da Silva

Kinto Portugal, S.A.

Tipo de
procedimento

Concurso
Publico

Ajuste Direto
Simplificado

Ajuste Direto
Simplificado

Ajuste Direto
Simplificado

Ajuste Direto

Ajuste Direto

Ajuste Direto

Ajuste Direto

Objeto

Acesso a base de dados de legislacao e contetidos
juridicos 2024-2027

Servigos de controlo de insetos xiléfagos, nos Palacios
da Conceicdo, de Sant'Ana e Capitdes Generais

Servigos de tratamento prévio de dados antes da
importagdo para a plataforma do Jornal Oficial da
Regido Autdnoma dos Agores

Prorrogacao de servicos de tratamento prévio de dados
antes da importacdo para a plataforma do JORAA

Fornecimento de servigos de limpeza da Presidéncia do
Governo Regional no Palécio dos Capitdes Generais em
Angra do Heroismo - 2025

Aluguer operacional de sete impressoras
multifuncionais para a Presidéncia do Governo
Regional

Confegéo e servico de um almogo tradicional de Sopas
do Espirito Santo, por ocasido das comemoracdes do
Dia da Regiao Auténoma dos Acores - 2025

Aluguer operacional de dois veiculos de representacao
edeum veiculo de servigos gerais para a Presidéncia do
Governo Regional dos Agores

Prazo
execucao

1093 dias

729 dias

360 dias

30 dias

363 dias

1061 dias

Odias

1514 dias

TOTAL

Valor do
contrato

Preco
contratual

148944,96 € 148944,96 €

17293,86 €

12922,00€

1076,83€

27686,88 €

42971,04€

62 500,00 €

17293,86 €

12922,00€

1076,83€

27 686,88 €

42971,04€

62 500,00 €

183901,02€ 183901,02€

497 296,59 € 497 296,59 €

Data primeiro
pagamento

22-02-2024

16-08-2024

15-07-2024

03-07-2025

11-02-2025

30-10-2025

24-07-2025

30-12-2025

Pagamentos
do Periodo -
Trabalhos
Normais

45510,96 €

6539,50 €

6461,00€

1076,83€

27686,88 €

1079,25€

62 500,00 €

199,75€

151 054,17 €

Em 2025 houve oito adjudicacdes, envolvendo um valor contratual global de 582.719,77€ (c/ IVA) desenvolvidas

pelos seguintes tipos de procedimentos de contratacdo administrativa:

Concurso publico: 2 contratos de aquisigdo de servigos, no valor de 206.700,00€ (c/ IVA):

= 143.100,00€ no concurso publico, por lotes, com publicacdo no JOUE, para aquisi¢cdo de servigos

de viagens aéreas, alojamento, transferes e aluguer de viaturas para a Presidéncia do Governo

Regional dos Acores — Lote 1;

=  63.600,00€ no concurso publico, por lotes, com publicagcdo no JOUE, para aquisicdo de servicos

de viagens aéreas, alojamento, transferes e aluguer de viaturas para a Presidéncia do Governo

Regional dos Acores — Lote 2.

Ajuste direto: 2 contratos de locagdo de bens méveis e 4 contratos de aquisicdo de servicos, no valor de

376.019,77€ (c/ IVA):

= 42.971,04€ no ajuste direto para aluguer operacional de sete impressoras multifuncionais para

a Presidéncia do Governo Regional;

= 183.901,02€ no ajuste direto para aluguer operacional de dois veiculos de representacdo e de

um veiculo de servicos gerais para a Presidéncia do Governo Regional dos Acores;
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27.686,88€ no servico de limpeza nas instalacGes afetas a Presidéncia do Governo Regional no
Paldcio dos Capitdes-Generais em Angra do Heroismo

62.500,00 no ajuste direto para a confecdo e servico de um almoco tradicional de sopas do
Espirito Santo, por ocasido das comemoracées do dia da Regido Auténoma dos Agores, no ano
2025;

1.076,83€ no ajuste direto simplificado para prorrogacdo de servigcos de tratamento prévio de
dados antes da importacdo para a plataforma do JORAA,

57.884,00€ no ajuste direto de servicos de execucdo plataforma informatica destinada a
submissdo de pedidos de subsidios e outras formas de apoio a conceder pelo Governo Regional,
ao abrigo do disposto no artigo 44.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 15/2024/A, de 30 de
dezembro, que aprova o Orcamento da Regido Auténoma dos Acores para o ano de 2025, nos

termos descritos no Caderno de Encargos.

N&o foram realizados procedimentos de concursos limitados por prévia qualificacdo, de negociacdo, de diadlogo

concorrencial nem de consulta prévia ou parcerias para a inovagao.

Em 2025, ao abrigo do disposto na Resolucdo n.2 40/2025, de 18 de margo, foram concedidos apoios a a¢des e

projetos de cardcter social, econémico, cultural, desportivo e religioso para salvaguarda das tradi¢cdes, usos e

costumes, do patrimonio regional ou para a promog¢ado da Regido, no montante global de 139.265,00€, tendo sido

pagos 127.627,50€ e transitado para o ano seguinte o pagamento de 11.637,50€.

A parcela de 11.637,50€ de subvencdes concedidas ao abrigo da Resolugdo n.2 40/2025, de 18 de marco,

ndo foi paga em 2025, por razdes imputdveis aos beneficidrios, tendo os compromissos assumidos pela

Presidéncia do Governo transitado para o ano 2026, designadamente:

5.932,50€, em virtude do pagamento de 10% de alguns dos apoios concedidos estar
condicionado a apresentacdo, por parte dos beneficidrios, de um relatério final sobre a
execucdo do apoio, assim como dos comprovativos da sua utilizagcdo nas finalidades que
estiveram subjacentes a sua atribuicdo;

5.705,00€, devido a atrasos na verificacdo das condi¢Bes processuais, que impossibilitaram
o processamento orcamental dos apoios ou o pagamento de algumas quantias até ao final

de dezembro de 2025.
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Em 2025 foram pagas subvencdes no montante global de 130.210,68€, das quais:
= 127.627,50€ relativas aos apoios concedidos em 2025, ao abrigo da Resolucdo n.2
40/2025, de 18 de marco;
= 2.583,18€ referentes aos apoios concedidos em 2024, ao abrigo da Resolucdo n.287/2024,

de 22 de julho, cujos pagamentos, por razGes orcamentais, foram efetivados em 2025.

Em 2025, a Presidéncia do Governo Regional, através da Resolucdo n.2 40/2025, de 18 de marco, foi autorizada a
conceder subvencgbes a entidades publicas e privadas, até ao montante global de 300.000,00€, tendo, depois de
aferidos os resultados, sido pagas subvencdes no montante de 130.210,68€, o que significa que a taxa de

concretizagao se situou nos 43%.

De um modo global, conclui-se que as subvencbes financeiras atribuidas pela Presidéncia do Governo Regional
dos Acgores em 2025 se enquadraram nos objetivos delineados e conseguiram alcancar as metas que
fundamentaram a sua criagdo e atribuicdo, contribuindo para o interesse publico de capacitacdo dos cidaddos,
das empresas e das entidades para a necessidade de salvaguarda das tradi¢des, usos e costumes, do patrimonio

regional e de promocado da Regido Autdnoma dos Acores.
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Tipo de Despesa

D.04.07.01

D.04.07.01

D.04.03.05

D.04.07.01

D.04.07.01

D.04.07.01

D.04.08.02

D.04.07.01

D.04.07.01

Disposicoes
legais

Resolugéo n.®
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.°
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.°
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.°
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.®
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.®
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.°
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.°
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.®
40/2025, de 18
de marco

Finalidade

Organizagao da realizacéo das VIl Jornadas

Acorianas de Direito

Organizagao das comemoracdes do Dia
Internacional do Trabalhador 2025

Organizagao da realizagéo do IX Coléquio

Internacional A Casa Senhorial em Portugal,

Brasil e Goa - Anatomia de Interiores

Organizagao da realiza¢do do evento
Lagoa25

Comparticipagédo dos custos inerentes as

comemoracgdes dos 500 anos do Convento de

S&o Francisco

Comparticipagédo dos custos associados ao

desenvolvimento dos eventos referentes a
"Temporada de Violas da Terra 2025"

Apoio aos custos inerentes a época
desportiva em provas de paraciclismo

Comparticipagédo da organizagao do evento

"Festival Musica no Colégio 2025"

Apoio aos custos inerentes a organizagao do

39.° Festival Internacional de Folclore dos
Acores

Entidade beneficiaria

Associacao Sindical dos Juizes
Portugueses

Uni&o de Sindicatos de Sao Miguel e
Santa Maria

Universidade dos Acores / Centro de
Humanidades

Lions Clube de Lagoa - Agores

Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia
de Séao José

Associacao de Juventude Viola da Terra

Ruben Filipe Carvalho Garcia

Coral de Sao José - Associacao Musical

COFIT - Comité Organizador de
Festivais Internacionais da llha Terceira

Despesas
autorizadas

21 740,00 €

1000,00 €

4 000,00 €

11700,00 €

20 000,00 €

2500,00 €

1000,00 €

30 000,00 €

12 000,00 €

Despesas
pagas

21 740,00 €

1000,00 €

3 600,00 €

11 700,00 €

18 000,00 €

2 250,00 €

900,00 €

30 000,00 €

12 000,00 €

Despesas
autorizadas e
nao pagas

0,00 €

0,00 €

400,00 €

0,00 €

2 000,00 €

250,00 €

100,00 €

0,00 €

0,00 €

Devolucao de
transferéncias
ocorridas no
exercicio

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €
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D.04.07.01

D.04.07.01

D.04.07.01

D.04.01.01

D.04.07.01

D.04.03.01

D.04.07.01

D.04.07.01

D.04.07.01

D.04.07.01

Resolugéo n.°
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.®
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.°
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.°
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.°
40/2025, de 18
de marco

Resolugéo n.®
87/2024, de 22
de julho

Resolugéo n.°
87/2024, de 22
de julho

Resolugéo n.°
87/2024, de 22
de julho

Resolugéo n.°
87/2024, de 22
de julho

Resolugéo n.°
87/2024, de 22
de julho

Apoio a organizacao do evento "Music Azores
2025"

Apoio aos custos inerentes ao
desenvolvimento de eventos referentes ao
"Dia do Combatente do Pico 2025"

Apoio a participacdo da filarmoénica no desfile
de bandas a realizar em Lisboa, no dia 1 de
dezembro de 2025

Comparticipacao da conferéncia Cultura,
Educacéo e Territério no Lugar do Amanha,
no ambito da PDL26 - Capital Portuguesa da
Cultura 2026

Apoio financeiro a produgéo da pega musical
"Glory to the Newborn King"

Dia do Comando Regional dos Acores — PSP

IV Congresso dos Assistentes Sociais da
Macaronésia: “Servigo Social e Mudanca
Social: a construcao de percursos de
intervengao na contemporaneidade.”

| Encontro das IPSS/Misericordias dos Agores

Apoio para a festa de Natal - 2024

Realizagao do 38.° Folk Azores - Festival
Internacional de Folclore dos Acgores

Associacao Cultural JazzAzores

Nucleo da llha do Pico da Liga dos
Combatentes

Fanfarra Lealdade

Coliseu Micaelense - Soc. Promocgéo e
Dinamizagéo de Eventos Culturais,
Sociais e Recreativos, E.M., SA

Vox Cordis Associacao Musical

Comando Regional da PSP

Delegacao dos Agores da Associacao
de Profissionais de Servico Social

URIPSSA - Unido Regional Instit. Partic.
Solidariedade Social Acores

Assoc. Portuguesa de Deficientes -
Delegacao de SMG

Cofit-Comité Organizacional do Festival
Internacional da Illha Terceira

15 000,00 €

500,00 €

5950,00 €

7 500,00 €

6 375,00 €

700,00 €

298,18 €

185,00 €

150,00 €

1250,00 €

141848,18€

13 600,00 €

450,00 €

0,00 €

6 750,00 €

5737,50 €

700,00 €

298,18 €

185,00 €

150,00 €

1250,00 €

130 210,68 €

1500,00 €

50,00 €

5950,00 €

750,00 €

637,50 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

11637,50 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00€
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Nota: Em 2025 foram efetuadas transferéncias correntes para o Instituto da Seguranga Social e para pagamento de encargos relacionados com programas ocupacionais de apoio ao

emprego num total de 9.948,52€ (4.367,13€ em D.04.06.00 e 5.581,39€ em D.04.08.02)

o ENTIDADE ENTIDADE GRAU
PORTIPO TPO ENTIDADE CONCRETIZAGAO
0 I ADORES/METAS PARA E LASSIFICACAO IN ICIONAL
DEATO LE(?!SLZ?VO DATA FINALIDADE DO ::TKI:FICAR FINAUE;ADE APOIO . PROJETO AT:;SI 0o QUEPAGA Coz:”ROL VALORPACO ‘ DOS :EANEFI:TIALUOS pos
LEGISLATIV ™ 0 0APOIO INDICADORES/MET
APOIO AOAPOIO
o AS
- ——— INSTITUICOES SEM FINS
Acles Q.pro’noz ca cr..ocul ' ' ) ) LUCRATIVOS; SOC. E QUASE SOC.
econdmico, cultural, desportivo e religioso |Apoiar acdes e projetos de interesse AD004 - RELAGOES ENT. NAO FINANCEIRA - PUBLICAS:
Resolugdo 40/2025 2025-03-18|para a salvaguarda das tradicdes, usos @ |pUblico até a0 montante de Investimento | GOVERNAMENTAIS EXT. PGR PGR SGP 127627,50€ ADMINISTRACOES PUBLICAS _ 43%
¢ do patriménio regional ou para |300.000,00€. OUTRAS ENTL-1.1 ADMINISTRACAO CENTRAL:
a promog3o da Regido FAMILIAS
e koios da cacich sl INSTITUICOES SEM FINS
% € projetos de caricter socia
LUCRATIVOS; SOC. E QUASE SOC.
econdmico, cultural, desportivo e religioso |Apoiar agdes e projetos de interesse A0004 - RELAGOES ENT. NAOFINANCEIRA.?U'JBUCA&
. .22 . - H - 5 ; b "
Resolugdo 87/2024 2024-07-22|para a .ahng\nrda. df‘ tradngbr.. usos e |publico até a0 montante de Investimento |GOVERNAMENTAIS EXT. PGR PGR SGP 2583,18€ ADMINISTRACOES PUBLICAS - 43%
c dop regional ou para |300.000,00€. OUTRAS ENTI-1.1 ADMINISTRACAO CENTRAL:
a promogo da Regido FAMILIAS
TOTAL 13021068 €
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Em 2025 todas as transferéncias recebidas foram receitas gerais, obtidas do Orcamento da Regido Autdonoma dos

Acores, por contrapartida de receitas de impostos ndo afetas a projetos cofinanciados.

Foram recebidas transferéncias num total de 5.443.882,06€, das quais 5.372.957,00€ com a natureza corrente e

70.925,06€ com a natureza de capital, permitindo o desenvolvimento das diversas atividades realizadas em 2025

Tipo de receita

4 TSR-COR
4 TSR-COR
4 TSR-COR
4 TSR-COR
4 TSR-COR
5 TSR-CAP
5 TSR-CAP
5 TSR-CAP
5 TSR-CAP
5 TSR-CAP

Rubrica

9999999801
9999999801
9999999901
9999999901

9999999801
9999999801
9999999901
9999999901

Descrigéo Previsdes corrigidas

Funcionamento
Funcionamento
Investimento

Investimento

Funcionamento
Funcionamento
Investimento

Investimento

TOTAL

5015 439,00 €
0,00 €

1073 724,00 €
0,00 €

6 089 163,00 €
28 308,00 €
0,00 €

95 276,00 €
0,00 €

123 584,00 €
6 212 747,00 €

Receita recebida

0,00 €

4806 272,51 €
0,00 €

566 684,49 €
5372 957,00 €
0,00 €

25 228,53 €
0,00 €

45 696,53 €

70 925,06 €
5443 882,06 €

Prev. corrigidas e
nao recebidas
5015 439,00 €
-4 806 272,51 €
1073 724,00 €
-566 684,49 €
716 206,00 €
28 308,00 €

-25 228,53 €

95 276,00 €

-45 696,53 €

52 658,94 €
768 864,94 €

Devol.
Transf./subsidios
no exercicio

0,00 €
70,00 €
0,00 €

19 159,00 €
19 229,00 €
0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

19 229,00 €

Item financeiro

R.99.99.98.01.00
R.99.99.98.01.00
R.99.99.99.01.00
R.99.99.99.01.00

R.99.99.98.02.00
R.99.99.98.02.00
R.99.99.99.02.00
R.99.99.99.02.00

O endereco eletrdnico do sitio na Internet onde sdo disponibilizados os documentos relativos a conta de geréncia

de 2025 da Presidéncia do Governo Regional € o seguinte: https://portal.azores.gov.pt/web/sgp/gt-10

No mesmo endereco eletrénico: https://portal.azores.gov.pt/web/sgp/gt-10 estdo disponiveis as Declaracdes de

Pagamentos em Atraso, de Recebimentos em Atraso e de Compromissos Plurianuais, nos termos do disposto no

artigo 15.2, n.2 1, alineas a) e b), da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro.
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O presente Relatorio de Gestdo, que integra a prestacdo de contas referente ao periodo compreendido entre 1
de janeiro e 31 de dezembro de 2025, foi elaborado tendo por base os principios contabilisticos definidos no
Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administracdes Publicas e pretende transmitir, de forma

adequada, a atividade levada a cabo pelo “Gabinete do Presidente do Governo e Secretaria-Geral da Presidéncia.

A entidade contabilistica “Gabinete do Presidente do Governo e a Secretaria-Geral da Presidéncia” tem a
identificacdo fiscal n.2 672001217, drea de administracdo financeira classificada no GeRFIP com a referéncia A021,

integrando os seguintes servicos:

Denominagao: Gabinete do Presidente do Governo Regional

Endereco postal —arruamento: Palacio de Sant' Ana, Rua José Jacome Correia, 2, Sdo Miguel - Acores
Endereco postal - cédigo postal: 9500-077 Ponta Delgada

Enderego de correio eletrénico: presidencia@azores.gov.pt

Telefone: 296 301 000

Sitio da internet: https://portal.azores.gov.pt/web/prgra

Nimero de Identificagdo de Pessoa Coletiva (NIPC): 672 001 217

Denominag3o: Secretaria-Geral da Presidéncia do Governo Regional dos Acores
Endereco postal —arruamento: Largo 2 de Margo - Sdo José

Endereco postal - cédigo postal: 9500-152 Ponta Delgada

Enderego de correio eletrénico: Secretariageral@azores.gov.pt

Telefone: 296 204 700

Sitio da internet; https://portal.azores.gov.pt/web/sgp

Numero de Identificagdo de Pessoa Coletiva (NIPC): 672 001 217

Denominag3o: Centro de Consulta e Estudos Técnico-Juridicos do Governo Regional

Endereco postal —arruamento: Paldcio de Sant' Ana, Rua José Jacome Correia, 2, Sdo Miguel - Agores
Endereco postal - cédigo postal: 9500-077 Ponta Delgada

Enderego de correio eletrénico: geral.ccej.gr@azores.gov.pt

Telefone: 296 301 000

Sitio da internet; https://portal.azores.gov.pt/web/ccetj

Ndmero de Identificagio de Pessoa Coletiva (NIPC): 672 001 217

Entende-se que este Relatdrio de Gestdo, para além de um cardcter quantitativo, proporciona uma visdo clara da

situacdo econdmica e financeira relativa ao exercicio de 2025, espelhando a eficiéncia na utilizagdo dos meios
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afetos a prossecucdo das atividades da Presidéncia do Governo Regional e a eficacia na realizagdo dos objetivos

propostos.
As contas apresentadas refletem de forma adequada e apropriada a posi¢do financeira da Presidéncia do Governo

Regional, as altera¢des da posicdo financeira, o desempenho, os fluxos de caixa e a execu¢do orcamental e as

transacgdes subjacentes estdo legais, regulares e conformes com os principios da boa gestdo.
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Anexos — Mapas extraidos do GERFIP

Orgamento Inicial da Receita

Orgamento Inicial da Despesa

Balango

Demonstragdo dos Resultados por Natureza

Demonstragdo dos Fluxos de Caixa

Demonstracdo das Alteragdes no Patrimonio Liquido

Alteracdes Orcamentais da Receita

Alteragdes Orcamentais da Despesa

Demonstragdo da Execu¢do Orgamental da Receita

Demonstragdo da Execu¢do Orgamental da Despesa

Demonstracdo de Desempenho Or¢camental
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A021 SGP
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Mapa do orgamento Inicial Receita
2025
AQ2 A0l |[R.99.99.98.01.00 Orgamento Funcionamento - Correntes 4.919.747,00
&5 AQ02 A0l |R.99.99.98.01.00 4.919.747,00
A02 A0l |R.99.99.98.02.00 Orgamento Funcionamento - Capital 28.000,00
&5 AQ02 A0l |R.99.99.98.02.00 28.000,00
s AQ02 A0l 4.947.747,00
55 AQ02 4.947.747,00
SIS F. Finan. 310 4.947.747,00
*x%x%x  QOrgdnica Legal 720010100 4.947.747,00
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310 RECEITAS DE IMPOSTOS NAO AFETAS A PROJ. COFINANC. Data de emissdo: 13.03.2026
Hora de emissdo: 10:36:20
Mapa do orgamento Inicial Receita
2025
AQ2 A0l |[R.99.99.99.01.00 Orgamento Investimento - Correntes 1.150.500,00
&5 AQ02 A0l |R.99.99.99.01.00 1.150.500,00
A02 A0l |R.99.99.99.02.00 Orgamento Investimento - Capital 79.500,00
&5 AQ02 A0l |R.99.99.99.02.00 79.500,00
s AQ02 A0l 1.230.000,00
55 AQ02 1.230.000,00
SIS F. Finan. 310 1.230.000,00
*xkx%x  QOrgdnica Legal 729500100 1.230.000,00
Fxkxkxk Empresa A021 6.177.747,00
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011 ORGAO EXECUTIVO E OUTROS Data de emissdo: 13.03.2026
310 RECEITAS DE IMPOSTOS NAO AFETAS A PROJ. COFINANC. Hora de emiss&do: 10:34:25
Mapa do orgamento Inicial Despesa
2025
- Prog. Med. Act\Proj |Classi. Econémica |Descricdo da Classificagdo Econémica =~ | Dotagdo Inicial
A02 A01 [999 D.01.01.01.00.00 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGA 0OS AUTARQU 68.792,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.01.00.00 68.792,00
A02 A01 |999 D.01.01.03.A0.00 Pessoal dos quadros - Regime de fungdo publica - P essoal em fungdes 1.521.552,00
B AQ02 AO01 |999 D.01.01.03.A0.00 1.521.552,00
AQ2 A01 ]999 D.01.01.03.B0.00 Pessoal dos quadros - Regime de fungdo publica - A lteracgdes obrigatérias de 47.000,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.03.B0.00 47.000,00
A02 A01 |999 D.01.01.03.C0.00 Pessoal dos quadros - Regime de fungdo publica - A lteragdes facultativas de 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.03.C0.00 1,00
A02 A01 [999 D.01.01.03.D0.00 Pessoal dos quadros - Regime de fungdo publica - R ecrutamento de pessoal pa 9.009,00
B AQ02 AO01 |999 D.01.01.03.D0.00 9.009,00
A02 A0l |999 D.01.01.06.A0.00 Pessoal contratado a termo - Pessoal em fungdes 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.06.A0.00 1,00
AQ02 A01 [999 D.01.01.06.B0.00 Pessoal contratado a termo - Alteracdes obrigatdr ias de posicionamento rem 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.06.B0.00 1,00
A02 A0l |999 D.01.01.06.Cc0.00 Pessoal contratado a termo - Alteragdes facultati vas de posicionamento rem 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.06.C0.00 1,00
A02 AO01 [999 D.01.01.06.D0.00 Pessoal contratado a termo - Recrutamento de pesso al para novos postos de t 1,00
B AQ02 AO01 |999 D.01.01.06.D0.00 1,00
A02 A0l |999 D.01.01.07.A0.00 Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Pessoal em fungdes 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.07.A0.00 1,00
AQ02 A01 [999 D.01.01.07.B0.00 Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Alteragdes obrigatdérias de posicion 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.07.B0.00 1,00
A02 A0l |999 D.01.01.07.c0.00 Pessoal em regime de tarefa ou avengca - Alteragdes facultativas de posicion 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.07.C0.00 1,00
A02 AO01 [999 D.01.01.07.D0.00 Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Recrutamen to de pessoal para novos 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.07.D0.00 1,00
A02 A0l |999 D.01.01.08.A0.00 Pessoal aguardando aposentagdo - Pessoal em fungde s 9.997,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.08.A0.00 9.997,00
AQ02 A01 [999 D.01.01.08.B0.00 Pessoal aguardando aposentagdo - Alteracdes obriga tdérias de posicionamento 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.08.B0.00 1,00
A02 A01 |999 D.01.01.08.C0.00 Pessoal aguardando aposentagdo - Alteragdes facult ativas de posicionamento 1,00
B AQ02 A0l |999 D.01.01.08.C0.00 1,00
A02 A01 [999 D.01.01.08.D0.00 Pessoal aguardando aposentagdo - Recrutamento de p essoal para novos postos 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.08.D0.00 1,00
A02 A0l |999 D.01.01.09.A0.00 Pessoal em qualquer outra situagdo - Pessoal em fu ngdes 929.997,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.09.A0.00 929.997,00
AQ02 A01 [999 D.01.01.09.B0.00 Pessoal em qualquer outra situagdo - Alteracdes ob rigatdrias de posicioname 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.09.B0.00 1,00
A02 A01 |999 D.01.01.09.C0.00 Pessoal em qualquer outra situagdo - Alteragdes fa cultativas de posicioname 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.09.C0.00 1,00
A02 A01 [999 D.01.01.09.D0.00 Pessoal em qualquer outra situagdo - Recrutamento de pessoal para novos post 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.09.D0.00 1,00
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A02 A0l |999 D.01.01.10.A0.00 Gratificagdes - Pessoal em fungdes 47.599,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.10.A0.00 47.599,00
A02 A01 |999 D.01.01.10.D0.00 Gratificagdes - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 2.100,00
B AQ02 AO01 |999 D.01.01.10.D0.00 2.100,00
A02 A0l |999 D.01.01.11.A0.00 Representagdo - Pessoal em fungdes 103.699,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.11.A0.00 103.699,00
A02 A01 [999 D.01.01.11.D0.00 Representagdo - Recrutamento de pessoal para novo s postos de trabalho 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.11.D0.00 1,00
A02 A01 |999 D.01.01.12.A0.00 Suplementos e prémios - Pessoal em funcgdes 4.999,00
B AQ02 AO01 |999 D.01.01.12.A0.00 4.999,00
A02 AO01 [999 D.01.01.12.D0.00 Suplementos e prémios - Recrutamento de pessoal p ara novos postos de traba 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.12.D0.00 1,00
A02 A0l |999 D.01.01.13.A0.00 Subsidio de refeigdo - Pessoal em fungdes 200.000,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.13.A0.00 200.000,00
A02 A01 [999 D.01.01.13.D0.00 Subsidio de refeicdo - Recrutamento de pessoal par a novos postos de trabalh 550,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.13.D0.00 550,00
A02 A0l |999 D.01.01.14.SF.AO Subsidio de Férias - Pessoal em funcgdes 203.829,00
B AQ02 AO01 |999 D.01.01.14.SF.AO 203.829,00
AQ02 A01 [999 D.01.01.14.SF.BO Subsidio de Férias - Alteracgdes obrigatérias de po sicionamento remuneratdri 2.442,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.14.SF.BO 2.442,00
A02 A0l |999 D.01.01.14.SF.CO Subsidio de Férias - Alteragdes facultativas de po sicionamento remuneratdédri 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.14.SF.CO 1,00
AQ02 A01 [999 D.01.01.14.SF.DO Subsidio de Férias - Recrutamento de pessoal para novos postos de trabalho 2.338,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.14.SF.DO 2.338,00
A02 A0l |999 D.01.01.14.SN.AO Subsidio de Natal - Pessoal em fungdes 199.828,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.14.SN.AO 199.828,00
AQ02 A01 [999 D.01.01.14.SN.BO Subsidio de Natal - Alteracdes obrigatdrias de pos icionamento remuneratdrio 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.14.SN.BO 1,00
A02 A0l |999 D.01.01.14.SN.CO Subsidio de Natal - Alteragdes facultativas de pos icionamento remuneratério 1,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.14.S8N.CO 1,00
A02 AO01 [999 D.01.01.14.SN.DO Subsidio de Natal - Recrutamento de pessoal para n ovos postos de trabalho 2.338,00
B AQ02 A0l |999 D.01.01.14.SN.DO 2.338,00
A02 A01 |999 D.01.01.15.00.00 REMUNERACGES POR DOENCA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 100.000,00
B AO02 AO01 |999 D.01.01.15.00.00 100.000,00
AO02 A0l |999 D.01.02.02.00.00 HORAS EXTRAORDINARIAS 15.000,00
B AO02 AO01 |999 D.01.02.02.00.00 15.000,00
AQ02 A0l |999 D.01.02.03.00.00 ALIMENTAGCAO E ALOJAMENTO 200,00
B AO02 AO01 |999 D.01.02.03.00.00 200,00
AQ2 A01 ]999 D.01.02.04.A0.00 Ajudas de custo no estrangeiro 7.000,00
B AO02 AO01 |999 D.01.02.04.A0.00 7.000,00
A02 A01 |999 D.01.02.04.B0.00 Ajudas de custo nacionais 13.060,00
B AO02 AO01 |999 D.01.02.04.B0.00 13.060,00
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A02 AO01 |999 D.01.02.05.00.00 ABONO P/ FALHAS 1.000,00
B A02 AO01 |999 D.01.02.05.00.00 1.000,00
A02 A0l |999 D.01.02.14.A0.00 Remuneragdo complementar 50.740,00
B A02 AO01 |999 D.01.02.14.A0.00 50.740,00
A02 AO01 |999 D.01.03.01.00.00 ENCARGOS COM A SAUDE 50,00
B A02 AO01 |999 D.01.03.01.00.00 50,00
A02 A0l |999 D.01.03.03.A0.00 Subsidio familiar a criangas e jovens 12.950,00
B A02 AO01 |999 D.01.03.03.A0.00 12.950,00
AQ02 A01 [999 D.01.03.03.B0.00 Complemento agoriano ao abono de familia a crianga s e jovens 1.200,00
B A02 AO01 |999 D.01.03.03.B0.00 1.200,00
A02 AO01 |999 D.01.03.04.00.00 OUTRAS PRESTAGOES FA 0,00
B A02 AO01 |999 D.01.03.04.00.00 0,00
AQ02 AO01 [999 D.01.03.05.A0.00 Contribui¢bdes para a Caixa Geral de Aposentagdes, I.P. 419.000,00
B A02 AO01 |999 D.01.03.05.A0.00 419.000,00
A02 A0l |999 D.01.03.05.8B0.00 Contribuigdes para a seguranga social 374.062,00
B A02 AO01 |999 D.01.03.05.B0.00 374.062,00
AQ02 AO01 [999 D.01.03.05.00.00 Outras contribuicdes 6.296,00
B A02 AO01 |999 D.01.03.05.00.00 6.296,00
A02 A0l |999 D.01.03.06.00.00 ACIDENTES EM SERVICO E DOENCAS PROFISSIONAIS 0,00
B A02 AO01 |999 D.01.03.06.00.00 0,00
A02 AO01 |999 D.01.03.08.00.00 OUTRAS PENSOES 0,00
B A02 AO01 |999 D.01.03.08.00.00 0,00
A02 AO01 |999 D.01.03.10.P0.00 Parentalidade 4.000,00
B A02 AO01 |999 D.01.03.10.P0.00 4.000,00
AQ02 AO01 [999 D.02.01.02.00.00 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 13.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.01.02.00.00 13.000,00
A02 A0l |999 D.02.01.04.00.00 LIMPEZA E HIGIENE 1.200,00
B A02 AO01 |999 D.02.01.04.00.00 1.200,00
AQ02 AO01 [999 D.02.01.07.00.00 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 9.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.01.07.00.00 9.000,00
A02 AO01 |999 D.02.01.08.00.00 MATERIAL DE ESCRITORIO 30.000,00
B A02 A01 |999 D.02.01.08.00.00 30.000,00
AQ02 AO01 [999 D.02.01.09.00.00 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 250,00
B A02 AO01 |999 D.02.01.09.00.00 250,00
A02 AO01 |999 D.02.01.11.00.00 MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 200,00
B A02 AO01 |999 D.02.01.11.00.00 200,00
AQ02 AO01 [999 D.02.01.12.00.00 MATERIAL DE TRANSPORTE-PECAS 3.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.01.12.00.00 3.000,00
A02 AO01 |999 D.02.01.13.00.00 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 2.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.01.13.00.00 2.000,00
A02 AO01 |999 D.02.01.14.00.00 OUTRO MATERIAL-PECAS 3.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.01.14.00.00 3.000,00
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A02 [A01 |999 D.02.01.15.00.00 PREMIOS, CONDECORAGCOES E OFERTAS 16.000,00
&5 AQ02 AO01 [999 D.02.01.15.00.00 16.000,00
AQ02 A01 [999 D.02.01.17.00.00 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.500,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.01.17.00.00 1.500,00
A02 A01 |999 D.02.01.18.00.00 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 1.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.01.18.00.00 1.000,00
AQ02 AO01 [999 D.02.01.19.00.00 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 5.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.01.19.00.00 5.000,00
A02 A01 |999 D.02.01.20.00.00 MATERIAL DE EDUCAGAO, CULTURA E RECREIO 3.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.01.20.00.00 3.000,00
AQ02 A01 [999 D.02.01.21.00.00 OUTROS BENS 9.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.01.21.00.00 9.000,00
A02 A01 |999 D.02.02.01.00.00 ENCARGOS DAS INSTALAGCOES 90.000,00
&5 AQ02 AO01 [999 D.02.02.01.00.00 90.000,00
AQ02 A01 [999 D.02.02.02.00.00 LIMPEZA E HIGIENE 30.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.02.00.00 30.000,00
A02 A01 |999 D.02.02.03.00.00 CONSERVAGAO DE BENS 30.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.03.00.00 30.000,00
AQ02 AO01 [999 D.02.02.04.00.00 Locagdo de edificios - Outros 2.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.04.00.00 2.000,00
A02 A01 |999 D.02.02.05.00.00 LOCAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 1.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.05.00.00 1.000,00
AQ02 AO01 [999 D.02.02.06.00.00 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 23.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.06.00.00 23.000,00
A02 A01 |999 D.02.02.08.00.00 LOCAGAO DE OUTROS BENS 9.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.08.00.00 9.000,00
AQ02 AO01 [999 D.02.02.09.2A0.00 Comunicacgdes - Acesso a internet 1.000,00
&5 AQ02 AO01 [999 D.02.02.09.A0.00 1.000,00
A02 A0l |999 D.02.02.09.B0.00 Comunicagdes - Fixas de dados 22.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.09.B0.00 22.000,00
AQ02 AO01 [999 D.02.02.09.C0.00 Comunicacgdes - Fixas de voz 3.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.09.C0.00 3.000,00
A02 A0l |999 D.02.02.09.D0.00 Comunicagdes - Mbéveis 5.500,00
&5 AQ02 AO01 [999 D.02.02.09.D0.00 5.500,00
AQ02 AO01 [999 D.02.02.09.E0.00 Comunicagdes - Outros servigcos conexos 3.500,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.09.E0.00 3.500,00
A02 A0l |999 D.02.02.09.00.00 Comunicagdes - Outros servigos de comunicagdes 3.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.09.00.00 3.000,00
AQ02 A01 [999 D.02.02.10.00.00 TRANSPORTES 13.000,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.10.00.00 13.000,00
A02 A01 |999 D.02.02.11.00.00 REPRESENTAGAO DOS SERVIGOS 47.100,00
&5 AQ02 A01 [999 D.02.02.11.00.00 47.100,00
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A02 AO01 |999 D.02.02.12.00.00 SEGUROS 18.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.12.00.00 18.000,00
A02 A0l |999 D.02.02.13.A0.00 Deslocagdes e estadas no estrangeiro 25.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.13.A0.00 25.000,00
AQ02 AO01 [999 D.02.02.13.B0.00 Deslocacdes e estadas em territdério nacional 50.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.13.B0.00 50.000,00
A02 A0l |999 D.02.02.14.00.00 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA 7.500,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.14.00.00 7.500,00
A02 AO01 |999 D.02.02.15.00.00 FORMAGCAO 10.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.15.00.00 10.000,00
A02 AO01 |999 D.02.02.16.00.00 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 0,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.16.00.00 0,00
A02 AO01 |999 D.02.02.17.00.00 PUBLICIDADE 11.750,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.17.00.00 11.750,00
A02 A0l |999 D.02.02.18.00.00 VIGILANCIA E SEGURANGCA 6.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.18.00.00 6.000,00
A02 |AO1 |999 D.02.02.19.00.00 ASSISTENCIA TECNICA 5.500,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.19.00.00 5.500,00
A02 AO01 |999 D.02.02.20.00.00 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 18.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.20.00.00 18.000,00
AQ02 AO01 [999 D.02.02.21.00.00 UTILIZACAO DE INFRAESTRUTURAS DE TRANSPORTES 1.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.21.00.00 1.000,00
A02 AO01 |999 D.02.02.25.00.00 OUTROS SERVIGOS 7.000,00
B A02 AO01 |999 D.02.02.25.00.00 7.000,00
A02 AO01 |999 D.04.06.00.00.00 SEGURANCA SOCIAL 5.500,00
B A02 AO01 |999 D.04.06.00.00.00 5.500,00
A02 A0l |999 D.04.08.02.00.00 OUTRAS 9.500,00
B A02 AO01 |999 D.04.08.02.00.00 9.500,00
A02 AO01 |999 D.06.02.03.H0.00 FUNDO DE MANEIO 4.000,00
B A02 AO01 |999 D.06.02.03.H0.00 4.000,00
A02 AO01 |999 D.06.02.03.00.00 Outras 100,00
B A02 A01 |999 D.06.02.03.00.00 100,00
AQ02 AO01 [999 D.07.01.07.00.00 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 6.500,00
B A02 AO01 |999 D.07.01.07.00.00 6.500,00
A02 AO01 |999 D.07.01.08.00.00 SOFTWARE INFORMATICO 0,00
B A02 AO01 |999 D.07.01.08.00.00 0,00
AQ02 AO01 [999 D.07.01.09.00.00 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 8.000,00
B A02 AO01 |999 D.07.01.09.00.00 8.000,00
A02 AO01 |999 D.07.01.10.00.00 EQUIPAMENTO BASICO 5.000,00
B A02 AO01 |999 D.07.01.10.00.00 5.000,00
A02 AO01 |999 D.07.01.11.00.00 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 6.000,00
B A02 AO01 |999 D.07.01.11.00.00 6.000,00
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A02 A0l |999 D.07.01.12.00.00 ARTIGOS E OBJETOS DE VALOR 2.500,00
B A02 AO01 |999 D.07.01.12.00.00 2.500,00
B A02 A01 4.947.747,00
e A02 4.947.747,00
s F. Finan. 310 4.947.747,00

Kk k kKK

Area funci 011

4.947.747,00

Kk Kk kK kK

Orgénica Legal 720010100

4.947.747,00
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- Prog. Med. Act\Proj |Classi. Econémica Descrigdo da Classificagdo Econémica =~ | Dotacdo Inicial
AQ02 AQ1 |A0002 D.02.02.17.00.00 PUBLICIDADE 100.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0002 D.02.02.17.00.00 100.000,00
A02 A01 |A0002 D.02.02.20.00.00 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 97.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0002 D.02.02.20.00.00 97.000,00
AQ02 AQ1 |A0002 D.06.02.03.H0.00 FUNDO DE MANEIO 3.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0002 D.06.02.03.H0.00 3.000,00
A02 |AO01 |A0004 D.02.01.15.00.00 PREMIOS, CONDECORAGCOES E OFERTAS 30.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0O004 D.02.01.15.00.00 30.000,00
AQ02 AQ1 |AO004 D.02.01.21.00.00 OUTROS BENS 10.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0004 D.02.01.21.00.00 10.000,00
A02 A01 |A0004 D.02.02.08.00.00 LOCAGAO DE OUTROS BENS 30.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0O004 D.02.02.08.00.00 30.000,00
AQ02 AQ1 |AO004 D.02.02.10.00.00 TRANSPORTES 25.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0O004 D.02.02.10.00.00 25.000,00
A02 A01 |A0004 D.02.02.11.00.00 REPRESENTAGAO DOS SERVIGOS 100.000,00
&5 AQ02 A0l |A0O004 D.02.02.11.00.00 100.000,00
A02 A0l [A0004 D.02.02.13.A0.00 Deslocacdes e estadas no estrangeiro 80.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0004 D.02.02.13.A0.00 80.000,00
A02 AO01 |A0004 D.02.02.13.B0.00 Deslocagdes e estadas em territério nacional 70.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0O004 D.02.02.13.B0.00 70.000,00
AQ02 AQ01 |A0004 D.02.02.16.00.00 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 7.500,00
&5 AQ02 AQ1 |A0O004 D.02.02.16.00.00 7.500,00
A02 A01 |A0004 D.02.02.17.00.00 PUBLICIDADE 0,00
&5 AQ02 A0l |A0O004 D.02.02.17.00.00 0,00
AQ02 AQ1 |A0O004 D.02.02.18.00.00 VIGILANCIA E SEGURANCA 7.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0O004 D.02.02.18.00.00 7.000,00
A02 A01 |A0004 D.02.02.20.00.00 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 60.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0O004 D.02.02.20.00.00 60.000,00
AQ02 AQ01 |A0004 D.02.02.21.00.00 UTILIZACAO DE INFRAESTRUTURAS DE TRANSPORTES 10.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0004 D.02.02.21.00.00 10.000,00
A02 A01 |A0004 D.04.01.01.00.00 PUBLICAS 0,00
&5 AQ02 AQ1 |AO004 D.04.01.01.00.00 0,00
AQ02 AO01 |A0004 D.04.03.01.00.00 ADMINISTRACAO CENTRAL 0,00
&5 AQ02 AQ1 |A0O004 D.04.03.01.00.00 0,00
A02 AO01 |A0004 D.04.03.05.00.00 Universidade dos Agores 0,00
&5 AQ02 A0l |A0O004 D.04.03.05.00.00 0,00
AQ02 AQ1 |A0O004 D.04.07.01.00.00 Outras 340.000,00
&5 AQ02 A0l |A0O004 D.04.07.01.00.00 340.000,00
A02 A01 |A0004 D.04.08.01.00.00 EMPRESARIO EM NOME INDIVIDUAL 2.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0O004 D.04.08.01.00.00 2.000,00
AQ02 AQ1 |AO004 D.04.08.02.00.00 OUTRAS 15.000,00
&5 AQ02 AQ1 |A0O004 D.04.08.02.00.00 15.000,00




A021 SGP

729500100 SGC - PRESIDENCIA - DESPESAS INVESTIEMNTO Pagina 8
011 ORGAO EXECUTIVO E OUTROS Data de emissdo: 13.03.2026
310 RECEITAS DE IMPOSTOS NAO AFETAS A PROJ. COFINANC. Hora de emissdo: 10:34:25

Mapa do orgamento Inicial Despesa

2025
- Prog. Med. Act\Proj |Classi. Econémica |Descricdo da Classificagdo Econémica =~ | Dotagdo Inicial
AQ02 AQ1 |A0004 D.06.02.03.H0.00 FUNDO DE MANEIO 3.000,00
B AO02 A0l |A0004 D.06.02.03.H0.00 3.000,00
AO02 A0l |A0004 D.08.01.01.20.00 Outras 4.000,00
B AQ02 A0l |A0004 D.08.01.01.20.00 4.000,00
AQ02 A0l |A0004 D.08.01.02.00.00 PRIVADAS 2.000,00
B AO02 A0l |A0004 D.08.01.02.00.00 2.000,00
AO02 A0l |A0004 D.08.07.01.00.00 Outras 6.000,00
B AO02 A0l |A0004 D.08.07.01.00.00 6.000,00
AQ02 AQ1 |A0004 D.08.08.01.00.00 EMPRESARIO EM NOME INDIVIDUAL 2.500,00
B AQ02 A0l |A0004 D.08.08.01.00.00 2.500,00
AO02 A0l |A0004 D.08.08.02.00.00 OUTRAS 26.000,00
B AO02 A0l |A0004 D.08.08.02.00.00 26.000,00
A02 A0l |A0005 D.01.01.07.A0.00 Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Pessoal em fungdes 10.000,00
B AO02 A0l |A0005 D.01.01.07.A0.00 10.000,00
A02 A01 |AO0005 D.01.01.07.D0.00 Pessoal em regime de tarefa ou avenga - Recrutamen to de pessoal para novos 5.000,00
B AO02 A0l |A0005 D.01.01.07.D0.00 5.000,00
AQ02 A0l |A0005 D.02.02.20.00.00 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 85.000,00
B AQ02 A0l |A0005 D.02.02.20.00.00 85.000,00
AO02 A0l |Al491 D.02.01.08.00.00 MATERIAL DE ESCRITORIO 4.000,00
B AO02 A0l |Al491 D.02.01.08.00.00 4.000,00
AQ02 A0l |Al491 D.02.01.13.00.00 MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 2.000,00
B AO02 A0l |Al491 D.02.01.13.00.00 2.000,00
AO02 A0l |Al491 D.02.01.14.00.00 OUTRO MATERIAL-PECAS 4.000,00
B AO02 A0l |Al491 D.02.01.14.00.00 4.000,00
AQ02 A0l |Al491 D.02.01.17.00.00 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.000,00
B AO02 A0l |Al491 D.02.01.17.00.00 1.000,00
A02 A0l |Al491 D.02.01.19.00.00 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 9.000,00
B AO02 A0l |Al491 D.02.01.19.00.00 9.000,00
AQ02 A0l |Al491 D.02.01.21.00.00 OUTROS BENS 6.000,00
B AO02 A0l |Al491 D.02.01.21.00.00 6.000,00
AO02 A0l |Al491 D.02.02.03.00.00 CONSERVACAO DE BENS 5.000,00
B AQ02 A0l |Al491 D.02.02.03.00.00 5.000,00
AQ02 A0l |Al491 D.02.02.18.00.00 VIGILANCIA E SEGURANGA 0,00
B AO02 A0l |Al491 D.02.02.18.00.00 0,00
A02 A0l |Al491 D.02.02.20.00.00 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 25.000,00
B AO02 A0l |Al491 D.02.02.20.00.00 25.000,00
AQ02 A0l |Al491 D.02.02.25.00.00 OUTROS SERVICOS 5.000,00
B AO02 A0l |Al491 D.02.02.25.00.00 5.000,00
A02 AQ01 |Al491 D.07.01.07.00.00 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 0,00
B AO02 A0l |Al491 D.07.01.07.00.00 0,00
AQ02 A0l |Al491 D.07.01.08.00.00 SOFTWARE INFORMATICO 0,00
B AO02 A0l |Al491 D.07.01.08.00.00 0,00
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A02 A0l |Al491 D.07.01.09.00.00 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 12.000,00
B A02 AO01 |Al491 D.07.01.09.00.00 12.000,00
A02 A0l |Al1491 D.07.01.10.00.00 EQUIPAMENTO BASICO 10.000,00
B A02 AO01 |Al491 D.07.01.10.00.00 10.000,00
A02 AO01 |Al491 D.07.01.11.00.00 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 8.000,00
B A02 AO01 |Al491 D.07.01.11.00.00 8.000,00
A02 A0l |Al1491 D.07.01.12.00.00 ARTIGOS E OBJETOS DE VALOR 9.000,00
B A02 AO01 |Al491 D.07.01.12.00.00 9.000,00
B A02 A01 1.230.000,00
e A02 1.230.000,00
s F. Finan. 310 1.230.000,00
e Area funci 011 1.230.000,00
*KxxkkKkx%k  Organica Legal 729500100 1.230.000,00
*kHxxkKkxkk Empresa A021 6.177.747,00
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Kokkokdekkokk 6.177.747,00

Assinado por: TERESA AUGUSTA CARVALHO MADRUGA

Data: 2026.04.10 11:09:33+00'00"

Certificado por: Governo Regional dos Acores
Atributos certificados: Secretaria-Geral da Presidéncia do

Regional

CARTAO DE CIDADAO
oe 08




Entidade: A021 SGP

Unidade Monetaria: EUR

Exercicio: 2025 Periodo: 14
Balancgo
Rubricas Notas 2025 2024
ATIVO
Ativo nao corrente
Ativos fixos tangiveis 1.195.175,60 1.172.860,26
Propriedades de investimento 0,00 0,00
Ativos intangiveis 3.442,84 2.765,87
Ativos biolégicos 0,00 0,00
Participacgdes financeiras 0,00 0,00
Devedores por emprést. bonif. e sub.reembols. 0,00 0,00
Clientes, contribuintes e utentes 0,00 0,00
Acionistas/sécios/associados 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Outros ativos financeiros 0,00 0,00
Ativos por impostos diferidos 0,00 0,00
Outras contas a receber 0,00 0,00
1.198.618,44 1.175.626,13
Ativo corrente
Inventarios 0,00 0,00
Ativos biolégicos 0,00 0,00
Devedores por transfer. e sub. ndo reembols. 0,00 0,00
Devedores por emprést. bonif. e sub.reembols. 0,00 0,00
Clientes, contribuintes e utentes 0,00 0,00
Estado e outros entes publicos 0,00 0,00
Acionistas/sdcios/associados 0,00 0,00
Outras contas a receber 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Ativos financeiros detidos para negociagéo 0,00 0,00
Outros ativos financeiros 0,00 0,00
Ativos ndo correntes detidos para venda 0,00 0,00
Caixa e depositos 64.929,34 58.951,07
64.929,34 58.951,07
Total do Ativo 1.263.547,78 1.234.577,20
PATRIMONIO LiQUIDO
Patrimoénio/Capital 1.060.431,52 1.060.431,52
Acdes (quotas) proprias 0,00 0,00
Outros instrumentos de capital proprio 0,00 0,00
Prémios de emisséao 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00
Resultados transitados -283.604,80 -494.712,14
Ajustamentos em ativos financeiros 0,00 0,00
Excedentes de revalorizagédo 0,00 0,00
Outras variagbes no patrimonio liquido 28.373,28 28.373,28
Resultado liquido do periodo 7.643,85 211.107,34
812.843,85 805.200,00

Emisséo: 02.04.2026 13:05:29
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Entidade: A021 SGP

Unidade Monetaria: EUR

Exercicio: 2025 Periodo: 14
Balancgo
Rubricas Notas 2025 2024
PASSIVO

Passivo nao corrente
Provisdes 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fornecedores de investimentos 0,00 0,00
Fornecedores 0,00 0,00
Responsabilidades por beneficios pds-emprego 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Passivos por impostos diferidos 0,00 0,00
Outras contas a pagar 0,00 0,00
0,00 0,00

Passivo corrente

Credores transfer. e sub. ndo reembolsaveis 5.605,00 0,00
Fornecedores 58.788,12 76.967,86
Adiant. de clientes, contribuintes utentes 0,00 0,00
Estado e outros entes publicos 64.451,83 58.524,62
Acionistas/sécios/associados 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fornecedores de investimentos 12.391,89 9.261,32
Outras contas a pagar 309.467,09 284.623,40
Diferimentos 0,00 0,00
Passivos financeiros detidos para negociagéo 0,00 0,00
Outros passivos financeiros 0,00 0,00
450.703,93 429.377,20
Total do Passivo 450.703,93 429.377,20
Total do Patrimoénio Liquido e Passivo 1.263.547,78 1.234.577,20

O Responsavel:

Assinado por: TERESA AUGUSTA CARVALHO MADRUGA
Data: 2026.04.10 10:51:58+00'00'

Certificado por: Governo Regional dos Acores

Atributos certificados: Secretaria-Geral da Presidéncia do

Regional
C': CARTAO DE CIDADAO
e 00

Emisséo: 02.04.2026 13:05:29
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Entidade: A021 SGP

Unidade Monetaria: EUR

Exercicio: 2025 Periodo: 14
Demonstracao dos resultados por naturezas
Rendimentos e Gastos Notas 2025 2024
Impostos, contribui¢cdes e taxas 0,00 0,00
Vendas 0,00 0,00
Prestacdes de servigos e concessoes 0,00 0,00
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 5.443.882,06 5.206.961,01
Rend/Gast. imput.ent.cont.,assoc. e emp.con;. 0,00 0,00
Variagdes nos inventarios da produgao 0,00 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00
Custo mat. vend., mat. consum. e inv. transf. 0,00 0,00
Fornecimentos e servigos externos -809.314,51 -701.812,65
Gastos com pessoal -4.397.042,17 -4.063.622,44
Transferéncias e subsidios concedidos -145.764,20 -191.823,35
Prestacdes sociais 0,00 0,00
Imp.de invent.e ativos biol. (perdas/revers.) 0,00 0,00
Imparid. de dividas a receber(perdas/revers.) 0,00 0,00
Provisdes (aumentos/reducdes) 0,00 0,00
Imp. invest. ndo dep./amortiz(perdas/revers.) 0,00 0,00
Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos 12.791,39 2.467,24
Outros gastos -41.415,80 -2.566,04
Res. antes deprec. e gastos de financiamento 63.136,77 249.603,77
Gastos/reversdes de depreciagdo e amortizagao -55.492,92 -38.496,43
Imparid. invest. dep./amortiz(perdas/revers.) 0,00 0,00
Result. operac(antes de gastos financiamento) 7.643,85 211.107,34
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados 0,00 0,00
Resultado antes de impostos 7.643,85 211.107,34
Imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 7.643,85 211.107,34

O Responsavel:

Assinado por: TERESA AUGUSTA CARVALHO MADRUGA
Data: 2026.04.10 10:54:14+00'00'

Certificado por: Governo Regional dos Acores

Atributos certificados: Secretaria-Geral da Presidéncia do

Regional
c: CARTAO DE CIDADAQ
e @0
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Entidade: A021 SGP Periodo: 14
Exercicio: 2025
Demonstracao de fluxos de caixa

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Notas Periodos
2025 2024
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 0,00 0,00
Recebimentos de contribuintes 0,00 0,00
Recebimentos transferéncias e subsidios correntes 5.372.957,00 5.134.431,10
Recebimentos de utentes 0,00 0,00
Pagamentos a fornecedores -832.849,20 -669.064,05
Pagamentos ao pessoal -4.399.865,60 -4.058.944,90
Pagamentos a contribuintes / utentes 0,00 0,00
Pagamentos de transferéncias e subsidios -140.159,20 -406.323,35
Pagamentos de prestacdes sociais 0,00 0,00
Caixa gerada pelas Operagdes 83,00 98,80
Pagamento / recebimento do Imp. sobre rendimento 0,00 0,00
Outros recebimentos/pagamentos 5.895,27 2.421,86
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 5.978,27 2.520,66
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitante a:
Ativos fixos tangiveis -66.182,35 -47.529,91
Ativos intangiveis -4.742,71 0,00
Propriedades de Investimento 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros ativos 0,00 -25.000,00
Recebimentos proveniente de:
Ativos fixos tangiveis 0,00 0,00
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Propriedades de Investimento 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Subsidios ao investimento 0,00 0,00
Transferéncias de capital 70.925,06 72.529,91
Juros e rendimentos similares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) 0,00 0,00

Emisséo: 02.04.2026 13:27:52
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Entidade: A021 SGP Periodo: 14
Exercicio: 2025
Demonstracao de fluxos de caixa

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Notas Periodos
2025 2024

Fluxos de caixa das atividades de financiamento

Recebimentos proveniente de:

Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Realizagbes de cap. e de out. instrumentos de cap. 0,00 0,00
Cobertura de prejuizos 0,00 0,00
Doagbes 0,00 0,00
Outras operagbes de financiamento 0,00 0,00

Pagamento respeitantes a:

Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Reducgdes de cap. e de outros instrumentos de cap. 0,00 0,00
Outras operagbdes de financiamento 0,00 0,00

Fluxos de caixa das atividades de financiamento(c) 0,00 0,00
Variagao de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 5.978,27 2.520,66
Efeito das diferencas de cambio 0,00 0,00
Caixa e seus equivalentes de cx. no inicio do per. 58.951,07 56.430,41
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do per. 64.929,34 58.951,07

CONCILIAGAO ENTRE CX E SEUS EQUIV E SALDO GERENCIA

Caixa e seus equivalentes de cx. no inicio do per. 58.951,07 56.430,41
-Equivalentes a caixa no inicio do periodo 0,00 0,00
+ Parte do SG que nao constitui equiv. de caixa 0,00 0,00
-Variagdes cambiais de caixa no inicio do periodo 0,00 0,00
= Saldo da geréncia anterior (SGA) 58.951,07 56.430,41
SGA De execugédo orgamental 0,00 0,00
SGA De operagbes de tesouraria 58.951,07 56.430,41
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do per. 64.929,34 58.951,07
-Equivalentes a caixa no fim do periodo 0,00 0,00
+ Parte do SG que néo constitui equiv. de caixa 0,00 0,00
-Variagdes cambiais de caixa no fim do periodo 0,00 0,00
= Saldo da geréncia seguinte (SGS) 64.929,34 58.951,07
SGS De execugéao orgamental 0,00 0,00
SGS De operagdes de tesouraria 64.929,34 58.951,07

O Responsavel:

Assinado por: TERESA AUGUSTA CARVALHO MADRUGA
Data: 2026.04.10 10:53:35+00'00'

Certificado por: Governo Regional dos Agores

Atributos certificados: Secretaria-Geral da Presidéncia do

Regional
(: CARTAO DE CIDADAO
e @0

Emissao: 02.04.2026 13:27:52 Pagina: 2/ 2



Entidade: A021 SGP

Exercicio: 2025

Demonstracao das Alteragées no Patrimoénio Liquido

Periodo:14

Unidade Monetaria: EUR

Patrimonio Liquido atribuido aos detentores do Patriménio Liquido da entidade que controla

Capital / Acdes Outros Ajustamentos Outras Interesses Total do
Descrigao Notas Patriménio (quotas) instrumentos | Prémios de Reservas Resultados em ativos Excedentes de variagdes no Resultado que nao patrimonio
Subscrito préprias de capital emissdo transitados financeiros revalorizagao patrimonio liquido do TOTAL controlam liquido
préprio liquido periodo
POSIGAO NO INICIO DO PERIODO (1) 1.060.431,52 0,00 0,00 0,00 0,00 -494.712,14 0,00 0,00 28.373,28 211.107,34 805.200,00 0,00 805.200,00
ALTERAGOES NO PERIODO
Ajustamentos de transigao de ref.contabilistico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alteracdes de politicas contabilisticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corregao de erros materiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferengas de conv.de demonstragdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
financeiras
Realizagao de excedentes de revalorizacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Excedentes de revalorizagdo e resp. variagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras alt. reconhecidas no Patriménio Liquido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO (3) 7.643,85 7.643,85 0,00 7.643,85
RESULTADO INTEGRAL (4) = (2)+ (3) 7.643,85 0,00 7.643,85
OPERAGAO COM DETENTORES DE
CAPITAL NO PERIODO
Subscrigdes de capital/patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subscrigdes de prémios de emissdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entradas para cobertura de perdas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras operagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 211.107,34 0,00 0,00 0,00 -211.107,34 0,00 0,00 0,00
(5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 211.107,34 0,00 0,00 0,00 -211.107,34 0,00 0,00 0,00
Z())S(Ig/’i(%N((g)FIM DO PERIODO (6) = 1.060.431,52 0,00 0,00 0,00 0,00 -283.604,80 0,00 0,00 28.373,28 7.643,85 812.843,85 0,00 812.843,85
+(2)+(3)+

O Responsavel:

Emiss&o: 02.04.2026 13:16:53

Assinado por: TERESA AUGUSTA CARVALHO MADRUGA

Data: 2026.04.10 10:55:02+00'00'
Certificado por: Governo Regional dos Acores

Atributos certificados: Secretaria-Geral da Presidéncia do

Regional
(': CARTAQ DE CIDADAO

Péagina: 1/ 1



Entidade: A021 SGP

Exercicio: 2025

1 - Alteragdes orgamentais da receita

Periodo: de 01a 12

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Tipo Receita Observagoes
Previsdes Iniciais Alteragées Orgamentais Previsdes
Corrigidas
Inscricoes/ Diminuigoes/ Créditos especiais
Reforgos Anulagoes
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [7]=[3]+[4]-[5]+[6] 8]
R1 - Receita fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R1.1 - Impostos diretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R1.2 - Impostos indiretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R2 - Contribui¢des para a seguranga social, CGA e ADSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R3 - Taxas, multas e outras penalidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R4 - Rendimentos de propriedade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5 - Transferéncias e subsidios correntes 6.070.247,00 96.000,00 77.084,00 0,00 6.089.163,00
R5.1 - Transferéncias correntes 6.070.247,00 96.000,00 77.084,00 0,00 6.089.163,00
R5.1.1 - Administragdes Publicas 6.070.247,00 96.000,00 77.084,00 0,00 6.089.163,00
R5.1.1.1 - Administragéo Central - Estado Portugués 6.070.247,00 0,00 0,00 0,00 6.070.247,00
R5.1.1.1 - Administragéo Central - Estado Portugués 0,00 96.000,00 61.000,00 0,00 35.000,00
R5.1.1.1 - Administragdo Central - Estado Portugués P 0,00 0,00 16.084,00 0,00 16.084,00-
R5.1.1.2 - Administragdo Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.1.3 - Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.1.4 - Administracdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.1.5 - Administragédo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.2 - Exterior - U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.3 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.2 - Subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R6 - Venda de bens e servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R7 - Outras receitas correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R8 - Venda de bens de investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9 - Transferéncias e subsidios de capital 107.500,00 16.084,00 0,00 0,00 123.584,00
R9.1 - Transferéncias de capital 107.500,00 16.084,00 0,00 0,00 123.584,00

Emiss&o: 02.04.2026 16:23:33
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Entidade: A021 SGP Periodo: de 01a 12
Exercicio: 2025

1 - Alteragdes orgamentais da receita

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Tipo Receita Observagoes
Previsdes Iniciais Alteragées Orgamentais Previsdes
Corrigidas
Inscricoes/ Diminuigoes/ Créditos especiais
Reforgos Anulagoes
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [7]=[3]+[4]-[5]+[6] 8]

R9.1.1 - Administragdes Publicas 107.500,00 16.084,00 0,00 0,00 123.584,00
R9.1.1.1 - Administracdo Central - Estado Portugués 107.500,00 0,00 0,00 0,00 107.500,00
R9.1.1.1 - Administracdo Central - Estado Portugués P 0,00 16.084,00 0,00 0,00 16.084,00
R9.1.1.2 - Administragdo Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.3 - Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.4 - Administracdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.5 - Administragado Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.2 - Exterior - U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.3 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R10 - Outras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R11 - Reposi¢ao ndo abatidas aos pagamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R12 - Receita com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R13 - Receita com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R14 - Saldo da geréncia anterior - operacdes orcamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 6.177.747,00 112.084,00 77.084,00 0,00 6.212.747,00

O Responsavel:

Assinado por: TERESA AUGUSTA CARVALHO MADRUGA
Data: 2026.04.10 10:40:52+00'00'

Certificado por: Governo Regional dos Acores

Atributos certificados: Secretaria-Geral da Presidéncia do

Regional
c: CARTAO DE CIDADAO
e 90
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Entidade: A021 SGP Periodo: de 01a 12
Exercicio: 2025

2 - Alteragcoes orgcamentais da despesa

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Tipo Despesa Observagées
Dotagdes Iniciais Alteragées Orgamentais Dotacoes
Corrigidas
Inscrigoes/ Diminuigoes/ Créditos especiais
Reforgos Anulagoes
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [7]=[3]+[4]-[5]+[6] (8]
D1 - Despesas com o pessoal 4.375.647,00 329.646,00 229.060,00 0,00 4.476.233,00
D1.1 - Remuneragdes Certas e Permanentes 3.471.089,00 0,00 0,00 0,00 3.471.089,00
D1.1 - Remuneragdes Certas e Permanentes M 0,00 96.000,00 0,00 0,00 96.000,00
D1.1 - Remuneragdes Certas e Permanentes P 0,00 209.724,00 216.115,00 0,00 6.391,00-
D1.2 - Abonos Variaveis ou Eventuais 87.000,00 0,00 0,00 0,00 87.000,00
D1.2 - Abonos Variaveis ou Eventuais P 0,00 5.650,00 2.279,00 0,00 3.371,00
D1.3 - Seguranca social 817.558,00 0,00 0,00 0,00 817.558,00
D1.3 - Seguranca social P 0,00 18.272,00 10.666,00 0,00 7.606,00
D2 - Aquisi¢éo de bens e servigos 1.312.500,00 0,00 0,00 0,00 1.312.500,00
D2 - Aquisi¢ado de bens e servigos M 0,00 29.530,00 63.000,00 0,00 33.470,00-
D2 - Aquisi¢ao de bens e servigos P 0,00 225.473,00 181.027,00 0,00 44.446,00
D3 - Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4 - Transferéncias e subsidios correntes 372.000,00 15.650,00 108.296,00 0,00 279.354,00
D4.1 - Transferéncias correntes 372.000,00 15.650,00 108.296,00 0,00 279.354,00
D4.1.1 - Administragdes Publicas 5.500,00 8.150,00 3.662,00 0,00 9.988,00
D4.1.1.1 - Administragéo Central - Estado Portugués P 0,00 700,00 0,00 0,00 700,00
D4.1.1.1 - Administracdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.1.2 - Administragdo Central - Outras entidades M 0,00 0,00 2.530,00 0,00 2.530,00-
D4.1.1.2 - Administragdo Central - Outras entidades P 0,00 7.450,00 0,00 0,00 7.450,00
D4.1.1.3 - Seguranga Social 5.500,00 0,00 0,00 0,00 5.500,00
D4.1.1.3 - Seguranca Social P 0,00 0,00 1.132,00 0,00 1.132,00-
D4.1.1.4 - Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.1.5 - Administragéo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.2 - Entidades do setor ndo lucrativo P 0,00 0,00 76.180,00 0,00 76.180,00-
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Entidade: A021 SGP

Exercicio: 2025

2 - Alteragcoes orgcamentais da despesa

Periodo: de 01a 12

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Tipo Despesa Observagées
Dotagdes Iniciais Alteragées Orgamentais Dotacoes
Corrigidas
Inscrigoes/ Diminuigoes/ Créditos especiais
Reforgos Anulagoes
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [7]=[3]+[4]-[5]+[6] (8]
D4.1.2 - Entidades do setor néo lucrativo M 0,00 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00-
D4.1.2 - Entidades do setor ndo lucrativo 340.000,00 0,00 0,00 0,00 340.000,00
D4.1.3 - Familias 26.500,00 0,00 0,00 0,00 26.500,00
D4.1.3 - Familias P 0,00 0,00 3.454,00 0,00 3.454,00-
D4.1.4 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.4 - Outras P 0,00 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00
D4.2 - Subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D5 - Outras despesas correntes 10.100,00 0,00 0,00 0,00 10.100,00
D6 - Aquisicao de bens de capital 67.000,00 0,00 0,00 0,00 67.000,00
D6 - Aquisicao de bens de capital P 0,00 45.602,00 12.703,00 0,00 32.899,00
D7 - Transferéncia e subsidios de capital 40.500,00 0,00 16.815,00 0,00 23.685,00
D7.1 - Transferéncias de capital 40.500,00 0,00 16.815,00 0,00 23.685,00
D7.1.1 - Administragbdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.1 - Administracdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.2 - Administracdo Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.3 - Seguranca Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.4 - Administracdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.5 - Administragéo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.2 - Entidades do setor ndo lucrativo 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
D7.1.3 - Familias 28.500,00 0,00 0,00 0,00 28.500,00
D7.1.3 - Familias P 0,00 0,00 15.995,00 0,00 15.995,00-
D7.1.4 - Outras 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
D7.1.4 - Outras P 0,00 0,00 820,00 0,00 820,00-
D8 - Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Emiss&o: 02.04.2026 16:25:23
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Entidade: A021 SGP

Exercicio: 2025

2 - Alteragcoes orgcamentais da despesa

Periodo: de 01a 12

Unidade Monetaria: EUR

Rubricas Tipo Despesa Observagées
Dotagdes Iniciais Alteragées Orgamentais Dotacoes
Corrigidas
Inscrigoes/ Diminuigoes/ Créditos especiais
Reforgos Anulagoes
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [7]=[3]+[4]-[5]+[6] (8]

D9 - Despesa com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D10 - Despesa com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 6.177.747,00 645.901,00 610.901,00 0,00 6.212.747,00

O Responsavel:

Emiss&o: 02.04.2026 16:25:23

Assinado por: TERESA AUGUSTA CARVALHO MADRUGA
Data: 2026.04.10 10:39:314+00'00'

Certificado por: Governo Regional dos Acores

Atributos certificados: Secretaria-Geral da Presidéncia do

Regional
(: CARTAO DE CIDADAO
0 00
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Entidade: A021 SGP

Exercicio: 2025

Demonstracao de execuc¢ao orgamental da receita

Periodo:14

Unidade Monetaria: EUR
Reembolsos e Restituicoes Receitas cobradas liquidas
Rubrica Descrigao Previsoes Receitas por Receitas Liquidagoes Receitas Receitas por |Grau de execugao|
corrigidas cobrar de liquidadas anuladas cobradas Emitidos Pagos Periodos Periodo corrente Total cobrar no final do orgcamental
periodos brutas anteriores periodo
anteriores
(1) (2) (3) (4) (5) (6) ) (8) (9) (10) = (5) - (7) (1) (12)=
(10) / (1) x100
Receita corrente
R.99.99.98.01.00 ORCAMENTO 5.015.439,00 0,00 4.806.272,51 0,00 4.806.272,51 0,00 0,00 0,00 4.806.272,51 4.806.272,51 0,00 95,83
FUNCIONAMENTO -
CORRENTES
R.99.99.99.01.00 ORCAMENTO 1.073.724,00 0,00 566.684,49 0,00 566.684,49 0,00 0,00 0,00 566.684,49 566.684,49 0,00 52,78
INVESTIMENTO -
CORRENTES
Receita de capital
R.99.99.98.02.00 ORCAMENTO 28.308,00 0,00 25.228,53 0,00 25.228,53 0,00 0,00 0,00 25.228,53 25.228,53 0,00 89,12
FUNCIONAMENTO -
CAPITAL
R.99.99.99.02.00 ORCAMENTO 95.276,00 0,00 45.696,53 0,00 45.696,53 0,00 0,00 0,00 45.696,53 45.696,53 0,00 47,96
INVESTIMENTO - CAPITAL
Total 6.212.747,00 0,00 5.443.882,06 0,00 5.443.882,06 0,00 0,00 0,00 5.443.882,06 5.443.882,06 0,00 87,62

O Responsavel:

Assinado por: TERESA AUGUSTA CARVALHO MADRUGA
Data: 2026.04.10 11:00:32+00'00'

Certificado por: Governo Regional dos Acores

Atributos certificados: Secretaria-Geral da Presidéncia do
Regional

CARTAO DE CIDADAO
e 00

Emiss&o: 02.04.2026 16:08:50
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Entidade: A021

Exercicio: 2025

SGP

Demonstracao de execucao orgcamental da despesa

Periodo:14

Unidade Monetaria: EUR

Rubrica

Descrigao

Despesas por
pagar de periodos
anteriores

(1)

Dotagoes
corrigidas

2

Cativos /

descativos

@3)

Cabimentos

(4)

Compromissos

()

Obrigacoes

(6)

Despesas pagas liquidas de reposicoes

Periodos

anteriores

@

Periodo corrente

(8)

Total

(9) = (@)+7)

Compromissos a
transitar

(10) = (5)-(6)

Obrigagdes por
pagar

(11) = (6)-(9)

Grau de execugao
orgcamental

(12) = (9)/(2)x100

Despesa corrente

D.01.01.01.00.00

D.01.01.03.A0.00

D.01.01.03.B0.00

D.01.01.03.D0.00

D.01.01.07.A0.00

D.01.01.07.D0.00

D.01.01.08.A0.00

D.01.01.09.A0.00

D.01.01.09.B0.00

D.01.01.10.A0.00
D.01.01.11.A0.00

D.01.01.11.D0.00

D.01.01.13.A0.00

D.01.01.13.D0.00

D.01.01.14.SF.AO

D.01.01.14.SF.BO

D.01.01.14.SF.DO

D.01.01.14.SN.AO
D.01.01.14.SN.BO

D.01.01.14.SN.DO

TITULARES DE ORGAOS DE
SOBERANIA E MEMBROS
DE ORGA

PESSOAL DOS QUADROS -
REGIME DE FUNGAO
PUBLICA - P

PESSOAL DOS QUADROS -
REGIME DE FUNGAO
PUBLICA - A

PESSOAL DOS QUADROS -
REGIME DE FUNGAO
PUBLICA - R

PESSOAL EM REGIME DE
TAREFA OU AVENCA -
PESSOAL EM

PESSOAL EM REGIME DE
TAREFA OU AVENGA -
RECRUTAMEN

PESSOAL AGUARDANDO
APOSENTACAO - PESSOAL
EM FUNGOE

PESSOAL EM QUALQUER
OUTRA SITUAGAO -
PESSOAL EM FU
PESSOAL EM QUALQUER
OUTRA SITUAGAO -
ALTERAGCOES OB
GRATIFICAGOES - _
PESSOAL EM FUNGOES
REPRESENTACAO -
PESSOAL EM FUNGOES
REPRESENTAGAO -
RECRUTAMENTO DE
PESSOAL PARA NOVO
SUBSIDIO DE REFEICAO -
PESSOAL EM FUNGOES
SUBSIDIO DE REFEIGAO -
RECRUTAMENTO DE
PESSOAL PAR

SUBSIDIO DE FERIAS -
PESSOAL EM FUNGOES
SUBSIDIO DE FERIAS -
ALTERAGCOES
OBRIGATORIAS DE PO
SUBSIDIO DE FERIAS -
RECRUTAMENTO DE
PESSOAL PARA
SUBSIDIO DE NATAL -
PESSOAL EM FUNGOES
SUBSIDIO DE NATAL -
ALTERAGCOES
OBRIGATORIAS DE POS
SUBSIDIO DE NATAL -
RECRUTAMENTO DE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

76.169,00

1.602.528,00

96.455,00

26.085,00

12.200,00

2.800,00

6.613,00

886.884,00

1.952,00

65.205,00
93.352,00

855,00

151.260,00

2.088,00

231.459,00

8.074,00

535,00

217.477,00
10.312,00

3.361,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

76.168,26

1.566.317,04

96.454,30

20.210,65

7.537,83

0,00

6.612,58

886.883,25

1.951,65

65.204,04
93.351,41

854,68

148.098,00

1.320,00

229.552,74

8.073,68

0,00

211.423,23
10.311,82

2.867,27

76.168,26

1.566.317,04

96.454,30

20.210,65

7.537,83

0,00

6.612,58

886.883,25

1.951,65

65.204,04
93.351,41

854,68

148.098,00

1.320,00

229.552,74

8.073,68

0,00

211.423,23
10.311,82

2.867,27

76.168,26

1.566.317,04

96.454,30

20.210,65

7.537,83

0,00

6.612,58

886.883,25

1.951,65

65.204,04
93.351,41

854,68

148.098,00

1.320,00

229.552,74

8.073,68

0,00

211.423,23
10.311,82

2.867,27

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

76.168,26

1.566.317,04

96.454,30

20.210,65

7.537,83

0,00

6.612,58

886.883,25

1.951,65

65.204,04
93.351,41

854,68

148.098,00

1.320,00

229.552,74

8.073,68

0,00

211.423,23
10.311,82

2.867,27

76.168,26

1.566.317,04

96.454,30

20.210,65

7.537,83

0,00

6.612,58

886.883,25

1.951,65

65.204,04
93.351,41

854,68

148.098,00

1.320,00

229.552,74

8.073,68

0,00

211.423,23
10.311,82

2.867,27

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100,00

97,74

100,00

77,48

61,79

0,00

99,99

100,00

99,98

100,00
100,00

99,96

97,91

63,22

99,18

100,00

0,00

97,22
100,00

85,31
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Entidade: A021 SGP

Exercicio: 2025

Demonstracao de execucao orgcamental da despesa

Unidade Monetaria: EUR

Periodo:14

Despesas pagas liquidas de reposicoes

Rubrica Descrigcao Despesas por Dotagoes Cativos / Cabimentos Compromissos Obrigacoes Compromissos a| Obrigagdes por [Grau de execugao
pagar de periodos corrigidas descativos Periodos Periodo corrente Total transitar pagar orgcamental
anteriores anteriores
(1) (2) (3) (4) (5) (6) () (8) (9) = (B)+(7) (10) = (5)-(6) (1) =(6)-(9) [ (12) = (9)/(2)x100
PESSOAL PARA N
D.01.01.15.00.00 REMUNERAGOES POR 0,00 65.034,00 0,00 65.033,63 65.033,63 65.033,63 0,00 65.033,63 65.033,63 0,00 0,00 100,00
DOENCA E
MATERNIDADE/PATERNIDA
DE
D.01.02.02.00.00 HORAS EXTRAORDINARIAS 0,00 14.746,00 0,00 14.745,88 14.745,88 14.745,88 0,00 14.745,88 14.745,88 0,00 0,00 100,00
D.01.02.04.A0.00 AJUDAS DE CUSTO NO 0,00 9.336,00 0,00 9.335,46 9.335,46 9.335,46 0,00 9.335,46 9.335,46 0,00 0,00 99,99
ESTRANGEIRO
D.01.02.04.B0.00  AJUDAS DE CUSTO 0,00 12.735,00 0,00 12.734,55 12.734,55 12.734,55 0,00 12.734,55 12.734,55 0,00 0,00 100,00
NACIONAIS
D.01.02.14.A0.00 REMUNERACAO 0,00 53.554,00 0,00 51.722,83 51.722,83 51.722,83 0,00 51.722,83 51.722,83 0,00 0,00 96,58
COMPLEMENTAR
D.01.03.03.A0.00  SUBSIDIO FAMILIAR A 0,00 11.177,00 0,00 11.176,74 11.176,74 11.176,74 0,00 11.176,74 11.176,74 0,00 0,00 100,00
CRIANGCAS E JOVENS
D.01.03.03.B0.00 COMPLEMENTO ACORIANO 0,00 919,00 0,00 918,99 918,99 918,99 0,00 918,99 918,99 0,00 0,00 100,00
AO ABONO DE FAMILIA A
CRIANGCA
D.01.03.04.00.00 OUTRAS PRESTAGOES FA 0,00 1.528,00 0,00 1.527,78 1.527,78 1.527,78 0,00 1.527,78 1.527,78 0,00 0,00 99,99
D.01.03.05.A0.00 CONTRIBUICOES PARA A 0,00 431.102,00 0,00 431.101,67 431.101,67 431.101,67 0,00 431.101,67 431.101,67 0,00 0,00 100,00
CAIXA GERAL DE
APOSENTAGOES,
D.01.03.05.80.00 CONTRIBUICOES PARA A 0,00 374.354,00 0,00 362.293,52 362.293,52 362.293,52 0,00 362.293,52 362.293,52 0,00 0,00 96,78
SEGURANGA SOCIAL
D.01.03.05.00.00 OUTRAS CONTRIBUICOES 0,00 3.198,00 0,00 3.197,95 3.197,95 3.197,95 0,00 3.197,95 3.197,95 0,00 0,00 100,00
D.01.03.06.00.00  ACIDENTES EM SERVICO E 0,00 144,00 0,00 143,03 143,03 143,03 0,00 143,03 143,03 0,00 0,00 99,33
DOENGCAS PROFISSIONAIS
D.01.03.08.00.00 OUTRAS PENSOES 0,00 822,00 0,00 821,18 821,18 821,18 0,00 821,18 821,18 0,00 0,00 99,90
D.01.03.10.P0.00  PARENTALIDADE 0,00 1.920,00 0,00 1.919,96 1.919,96 1.919,96 0,00 1.919,96 1.919,96 0,00 0,00 100,00
D.02.01.02.00.00 COMBUSTIVEIS E 527,58 10.240,00 780,00 8.920,68 8.920,68 8.920,68 527,58 8.017,25 8.544,83 0,00 375,85 83,45
LUBRIFICANTES
D.02.01.04.00.00  LIMPEZA E HIGIENE 0,00 1.600,00 72,00 1.511,92 1.511,92 1.511,92 0,00 1.511,92 1.511,92 0,00 0,00 94,50
D.02.01.07.00.00  VESTUARIO E ARTIGOS 0,00 4.025,00 540,00 2.414,72 2.414,72 2.414,72 0,00 2.414,72 2.414,72 0,00 0,00 59,99
PESSOAIS
D.02.01.08.00.00  MATERIAL DE ESCRITORIO 64,73 26.347,00 1.800,00 20.471,97 20.471,97 20.471,97 64,73 20.407,24 20.471,97 0,00 0,00 77,70
D.02.01.09.00.00 PRODUTOS QUIMICOS E 0,00 250,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FARMACEUTICOS
D.02.01.11.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 200,00 12,00 145,96 145,96 145,96 0,00 145,96 145,96 0,00 0,00 72,98
CLINICO
D.02.01.12.00.00 MATERIAL DE 0,00 2.000,00 180,00 750,01 750,01 750,01 0,00 750,01 750,01 0,00 0,00 37,50
TRANSPORTE-PECAS
D.02.01.13.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 2.500,00 120,00 323,49 323,49 323,49 0,00 323,49 323,49 0,00 0,00 12,94
HOTELEIRO
D.02.01.14.00.00 OUTRO MATERIAL-PECAS 0,00 2.750,00 180,00 1.073,19 1.073,19 1.073,19 0,00 1.073,19 1.073,19 0,00 0,00 39,03
D.02.01.15.00.00 PREMIOS, _ 18.399,13 62.900,00 960,00 50.108,01 50.108,01 50.108,01 18.399,13 31.558,88 49.958,01 0,00 150,00 79,42
CONDECORAGCOES E
OFERTAS
D.02.01.17.00.00 FERRAMENTAS E 0,00 1.750,00 90,00 777,04 777,04 637,24 0,00 637,24 637,24 139,80 0,00 36,41
UTENSILIOS
D.02.01.18.00.00  LIVROS E DOCUMENTAGAO 0,00 1.000,00 60,00 427,78 427,78 427,78 0,00 427,78 427,78 0,00 0,00 42,78
TECNICA
D.02.01.19.00.00  ARTIGOS HONORIFICOS E 0,00 11.961,00 300,00 8.011,20 8.011,20 8.011,20 0,00 8.011,20 8.011,20 0,00 0,00 66,98
DE DECORAGAO
D.02.01.20.00.00  MATERIAL DE EDUCAGAO, 0,00 180,00 180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CULTURA E RECREIO
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Entidade: A021 SGP

Exercicio: 2025

Demonstracao de execucao orgcamental da despesa

Unidade Monetaria: EUR

Periodo:14

Despesas pagas liquidas de reposicoes

Rubrica Descrigcao Despesas por Dotagoes Cativos / Cabimentos Compromissos Obrigacoes Compromissos a| Obrigagdes por [Grau de execugao
pagar de periodos| corrigidas descativos Periodos Periodo corrente Total transitar pagar orgcamental
anteriores anteriores
(1) (2) (3) (4) (5) (6) () (8) (9) = (B)+(7) (10) = (5)-(6) (1) =(6)-(9) [ (12) = (9)/(2)x100
D.02.01.21.00.00 OUTROS BENS 152,81 27.024,00 540,00 17.987,15 17.987,15 17.773,36 152,81 16.775,87 16.928,68 213,79 844,68 62,64
D.02.02.01.00.00 ENCARGOS DAS 4.896,93 76.315,00 5.400,00 67.890,53 67.890,53 63.406,40 4.896,93 58.002,43 62.899,36 4.484,13 507,04 82,42
INSTALAGOES
D.02.02.02.00.00  LIMPEZA E HIGIENE 37,50 33.300,00 1.800,00 31.176,45 31.176,45 31.048,85 37,50 30.995,85 31.033,35 127,60 15,50 93,19
D.02.02.03.00.00 CONSERVAGAO DE BENS 0,00 70.681,00 1.800,00 67.169,81 67.169,81 66.278,61 0,00 46.701,31 46.701,31 891,20 19.577,30 66,07
D.02.02.04.00.00 LOCAGAO DE EDIFICIOS - 0,00 2.275,00 120,00 1.899,00 1.899,00 1.899,00 0,00 1.749,00 1.749,00 0,00 150,00 76,88
OUTROS
D.02.02.05.00.00 LOCAGAQ DE MATERIAL DE 0,00 8.416,00 60,00 4.728,09 4.728,09 4.127,99 0,00 1.079,25 1.079,25 600,10 3.048,74 12,82
INFORMATICA
D.02.02.06.00.00 LOCACAO DE MATERIAL DE 0,00 13.155,00 1.380,00 7.143,70 7.143,70 3.326,41 0,00 199,75 199,75 3.817,29 3.126,66 1,52
TRANSPORTE
D.02.02.08.00.00 LOCAGAO DE OUTROS 156,99 22.074,00 540,00 13.540,57 13.540,57 13.540,57 156,99 11.331,07 11.488,06 0,00 2.052,51 52,04
BENS
D.02.02.09.A0.00 COMUNICAGOES - ACESSO 0,00 60,00 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A INTERNET
D.02.02.09.80.00 COMUNICAGOES - FIXAS 1.174,85 20.500,00 1.320,00 18.083,04 18.083,04 16.908,19 1.174,85 14.603,19 15.778,04 1.174,85 1.130,15 76,97
DE DADOS
D.02.02.09.C0.00 COMUNICAGOES - FIXAS 125,19 2.250,00 180,00 1.629,36 1.629,36 1.629,36 125,19 1.389,29 1.514,48 0,00 114,88 67,31
DE vVOZ
D.02.02.09.D00.00 COMUNICAGOES - MOVEIS 0,00 5.500,00 330,00 4.078,69 4.078,69 3.766,18 0,00 3.766,18 3.766,18 312,51 0,00 68,48
D.02.02.09.E0.00 COMUNICAGOES - OUTROS 122,57 3.100,00 210,00 2.650,51 2.650,51 2.650,51 122,57 2.366,34 2.488,91 0,00 161,60 80,29
SERVIGCOS CONEXOS
D.02.02.09.00.00 COMUNICAGOES - OUTROS 46,51 2.680,00 180,00 1.317,58 1.317,58 1.317,58 46,51 1.122,13 1.168,64 0,00 148,94 43,61
SERVICOS DE
COMUNICAGOES
D.02.02.10.00.00 TRANSPORTES 361,57 35.000,00 780,00 18.514,07 18.514,07 18.514,07 361,57 15.529,51 15.891,08 0,00 2.622,99 45,40
D.02.02.11.00.00 REPRESENTACAO DOS 10.122,17 213.380,00 2.826,00 170.530,38 170.530,38 168.265,11 10.122,17 152.924,97 163.047,14 2.265,27 5.217,97 76,41
SERVICOS
D.02.02.12.00.00 SEGUROS 0,00 18.000,00 1.080,00 14.733,59 14.733,59 14.733,59 0,00 14.733,59 14.733,59 0,00 0,00 81,85
D.02.02.13.A0.00 DESLOCACOES E ESTADAS 3.665,07 89.450,00 1.500,00 59.806,17 59.806,17 59.806,17 2.267,07 57.539,10 59.806,17 0,00 0,00 66,86
NO ESTRANGEIRO
D.02.02.13.80.00 DESLOCACOES E ESTADAS 6.034,63 160.259,00 3.000,00 124.966,25 124.966,25 124.966,25 5.774,18 109.871,73 115.645,91 0,00 9.320,34 72,16
EM TERRITORIO NACIONAL
D.02.02.14.00.00 ESTUDOS, PARECERES, 0,00 15.500,00 450,00 13.318,00 13.318,00 13.318,00 0,00 9.751,00 9.751,00 0,00 3.567,00 62,91
PROJETOS E
CONSULTADORIA
D.02.02.15.00.00 FORMAGAO 0,00 10.000,00 600,00 6.754,40 6.754,40 5.454,40 0,00 5.454,40 5.454,40 1.300,00 0,00 54,54
D.02.02.16.00.00  SEMINARIOS, EXPOSIGOES 0,00 12.075,00 0,00 8.759,77 8.759,77 8.759,77 0,00 7.675,17 7.675,17 0,00 1.084,60 63,56
E SIMILARES
D.02.02.17.00.00  PUBLICIDADE 7.504,88 46.605,00 705,00 16.487,43 16.487,43 16.487,43 7.504,88 8.982,55 16.487,43 0,00 0,00 35,38
D.02.02.18.00.00  VIGILANCIA E SEGURANGA 176,00 4.500,00 360,00 176,00 176,00 176,00 176,00 0,00 176,00 0,00 0,00 3,91
D.02.02.19.00.00  ASSISTENCIA TECNICA 0,00 5.500,00 330,00 3.839,09 3.839,09 969,76 0,00 969,76 969,76 2.869,33 0,00 17,63
D.02.02.20.00.00 OUTROS TRABALHOS 21.501,76 286.139,00 1.080,00 130.987,57 130.987,57 130.987,57 21.501,76 105.348,45 126.850,21 0,00 4.137,36 44,33
ESPECIALIZADOS
D.02.02.21.00.00  UTILIZAGAO DE 0,00 3.500,00 60,00 834,41 834,41 834,41 0,00 834,41 834,41 0,00 0,00 23,84
INFRAESTRUTURAS DE
TRANSPORTES
D.02.02.25.00.00 OUTROS SERVICOS 1.716,40 8.535,00 420,00 5.697,89 5.697,89 5.697,89 1.716,40 2.745,20 4.461,60 0,00 1.236,29 52,27
D.04.01.01.00.00  PUBLICAS 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 7.500,00 6.750,00 0,00 6.750,00 6.750,00 750,00 0,00 90,00
D.04.03.01.00.00  ADMINISTRAGAO CENTRAL 0,00 700,00 0,00 700,00 700,00 700,00 0,00 700,00 700,00 0,00 0,00 100,00
D.04.03.05.00.00 UNIVERSIDADE DOS 0,00 4.920,00 0,00 4.000,00 4.000,00 3.600,00 0,00 3.600,00 3.600,00 400,00 0,00 7317
ACORES
D.04.06.00.00.00 SEGURANGCA SOCIAL 0,00 4.368,00 0,00 4.367,13 4.367,13 4.367,13 0,00 4.367,13 4.367,13 0,00 0,00 99,98
D.04.07.01.00.00  OUTRAS 0,00 238.820,00 0,00 128.648,18 128.648,18 123.865,68 0,00 118.260,68 118.260,68 4.782,50 5.605,00 49,52
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Entidade: A021 SGP

Exercicio: 2025

Demonstracao de execucao orgcamental da despesa

Unidade Monetaria: EUR

Periodo:14

Despesas pagas liquidas de reposicoes
Rubrica Descrigcao Despesas por Dotagoes Cativos / Cabimentos Compromissos Obrigacoes Compromissos a| Obrigagdes por [Grau de execugao
pagar de periodos corrigidas descativos Periodos Periodo corrente Total transitar pagar orgcamental
anteriores anteriores
(1) (2) (3) (4) (5) (6) () (8) (9) = (B)+(7) (10) = (5)-(6) (1) =(6)-(9) [ (12) = (9)/(2)x100
D.04.08.01.00.00 EMPRESARIO EM NOME 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDIVIDUAL
D.04.08.02.00.00 OUTRAS 0,00 21.046,00 0,00 6.581,39 6.581,39 6.481,39 0,00 6.481,39 6.481,39 100,00 0,00 30,80
D.06.02.03.H0.00 FUNDO DE MANEIO 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D.06.02.03.00.00 OUTRAS 0,00 100,00 0,00 83,00 83,00 83,00 0,00 83,00 83,00 0,00 0,00 83,00
Despesa de capital
D.07.01.07.00.00 EQUIPAMENTO DE 1.122,42 9.381,00 0,00 9.378,35 9.378,35 9.378,35 1.122,42 7.357,93 8.480,35 0,00 898,00 90,40
INFORMATICA
D.07.01.08.00.00 SOFTWARE INFORMATICO 2.844,90 4.809,00 0,00 4.742,71 4.742,71 4.742,71 2.844,90 1.897,81 4.742,71 0,00 0,00 98,62
D.07.01.09.00.00 EQUIPAMENTO 407,50 20.016,00 0,00 16.097,19 16.097,19 16.097,19 407,50 15.689,69 16.097,19 0,00 0,00 80,42
ADMINISTRATIVO
D.07.01.10.00.00  EQUIPAMENTO BASICO 4.886,50 43.504,00 0,00 40.800,61 40.800,61 36.297,83 4.886,50 19.917,44 24.803,94 4.502,78 11.493,89 57,02
D.07.01.11.00.00 FERRAMENTAS E 0,00 18.060,00 0,00 15.841,92 15.841,92 15.841,92 0,00 15.841,92 15.841,92 0,00 0,00 87,72
UTENSILIOS
D.07.01.12.00.00  ARTIGOS E OBJETOS DE 0,00 4.129,00 0,00 958,95 958,95 958,95 0,00 958,95 958,95 0,00 0,00 23,22
VALOR
D.08.01.01.20.00 OUTRAS 0,00 3.180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D.08.01.02.00.00  PRIVADAS 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D.08.07.01.00.00 OUTRAS 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D.08.08.01.00.00 EMPRESARIO EM NOME 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDIVIDUAL
D.08.08.02.00.00  OUTRAS 0,00 10.005,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 86.048,59 6.212.747,00 32.400,00 5.549.200,50 5.549.200,50 5.520.469,35 84.390,14 5.359.491,92 5.443.882,06 28.731,15 76.587,29 87,62

O Responsavel:

Assinado por: TERESA AUGUSTA CARVALHO MADRUGA
Data: 2026.04.10 10:59:47+00'00'

Certificado por: Governo Regional dos Acores

Atributos certificados: Secretaria-Geral da Presidéncia do
Regional

CARTAO DE CIDADAO
oo 00
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Entidade: A021 SGP

Exercicio: 2025

Periodo: 14
Demonstragao do desempenho orgamental

Unidade Monetaria: EUR

Fontes de financiamento (2025)
Rubrica Recebimentos RP RG UE EMPR Fundos Total 2024
alheios

Saldo de Geréncia anterior 0,00 0,00 0,00 0,00 58.951,07 58.951,07 56.430,41

Operagdes orgamentais [1] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Devolugéo do saldo oper. orgamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receb. saldo oper. orgam. devolvido por enti terc. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operagoes de tesouraria [A] 0,00 0,00 0,00 0,00 58.951,07 58.951,07 56.430,41

Receita Corrente 0,00 5.372.957,00 0,00 0,00 0,00 5.372.957,00 5.134.431,10
R1 Receita Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R11 Impostos Diretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R12 Impostos Indiretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R2 Contribi¢des sist. protecédo social e subsist.saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 5.372.957,00 0,00 0,00 0,00 5.372.957,00 5.134.431,10
R51 Transferéncias correntes 0,00 5.372.957,00 0,00 0,00 0,00 5.372.957,00 5.134.431,10
R511 Administragdes Publicas 0,00 5.372.957,00 0,00 0,00 0,00 5.372.957,00 5.134.431,10
R5111 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 5.372.957,00 0,00 0,00 0,00 5.372.957,00 5.134.431,10
R5112 Administragao Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5113 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5114 Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5115 Administragdo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R512 Exterior - U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R513 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R52 Subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R6 Venda de bens e servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R7 Outras receitas correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Capital 0,00 70.925,06 0,00 0,00 0,00 70.925,06 72.529,91
R8 Venda de bens de investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 70.925,06 0,00 0,00 0,00 70.925,06 72.529,91
R91 Transferéncias de capital 0,00 70.925,06 0,00 0,00 0,00 70.925,06 72.529,91
R911 Administragdes Publicas 0,00 70.925,06 0,00 0,00 0,00 70.925,06 72.529,91
R9111 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 70.925,06 0,00 0,00 0,00 70.925,06 72.529,91
R9112 Administragado Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9113 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9114 Administragédo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9115 Administragdo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R912 Exterior - U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R913 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R92 Subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R10 Outras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R11 Reposicdo ndo abatidas aos pagamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Efetiva [2] 0,00 5.443.882,06 0,00 0,00 0,00 5.443.882,06 5.206.961,01

Receita nao Efetiva [3] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R12 Receita com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R13 Receita com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Soma [4] = [1] +[2] +[3] 0,00 5.443.882,06 0,00 0,00 0,00 5.443.882,06 5.206.961,01

Operacdes Tesouraria [B] 0,00 0,00 0,00 0,00 847.712,72 847.712,72 796.572,17
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Entidade: A021 SGP

Exercicio: 2025

Demonstragao do desempenho orgamental

Periodo: 14

Unidade Monetaria: EUR

Fontes de financiamento (2025)

Rubrica Pagamentos RP RG UE EMPR Fundos Total 2024
alheios

Despesa Corrente 0,00 5.372.957,00 0,00 0,00 0,00 5.372.957,00 5.134.431,10

D1 Despesas com o pessoal 0,00 4.399.865,60 0,00 0,00 0,00 4.399.865,60 4.058.944,90
D11 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 3.498.226,06 0,00 0,00 0,00 3.498.226,06 3.232.378,07
D12 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 88.538,72 0,00 0,00 0,00 88.538,72 75.447,86
D13 Seguranga Social 0,00 813.100,82 0,00 0,00 0,00 813.100,82 751.118,97
D2 Aquisicéo de bens e servigos 0,00 832.849,20 0,00 0,00 0,00 832.849,20 669.064,05
D3 Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 140.159,20 0,00 0,00 0,00 140.159,20 406.323,35
D41 Transferéncias correntes 0,00 140.159,20 0,00 0,00 0,00 140.159,20 137.073,02
D411 Administragdes Publicas 0,00 8.667,13 0,00 0,00 0,00 8.667,13 26.020,77
D4111 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 700,00 0,00 0,00 0,00 700,00 6.300,00
D4111 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4112 Administragado Central - Outras entidades 0,00 3.600,00 0,00 0,00 0,00 3.600,00 11.520,00
D4113 Seguranga Social 0,00 4.367,13 0,00 0,00 0,00 4.367,13 8.200,77
D4114 Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4115 Administragdo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D412 Entidades do sector nao lucrativo 0,00 118.260,68 0,00 0,00 0,00 118.260,68 95.785,00
D413 Familias 0,00 6.481,39 0,00 0,00 0,00 6.481,39 15.267,25
D414 Outras 0,00 6.750,00 0,00 0,00 0,00 6.750,00 0,00
D42 Subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 269.250,33
D5 Outras despesas correntes 0,00 83,00 0,00 0,00 0,00 83,00 98,80
Despesa de Capital 0,00 70.925,06 0,00 0,00 0,00 70.925,06 72.529,91

D6 Aquisi¢do de bens de capital 0,00 70.925,06 0,00 0,00 0,00 70.925,06 47.529,91
D7 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
D71 Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
D711 Administragdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7111 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7111 Administragédo Central - Estado Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7112 Administragao Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7113 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7114 Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7115 Administragdo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D712 Entidades do sector nao lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D713 Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00
D714 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D72 Subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D8 Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Efetiva [5] 0,00 5.443.882,06 0,00 0,00 0,00 5.443.882,06 5.206.961,01

Despesa nao efetiva [6] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D9 Despesas com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D10 Despesas com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Soma [7] = [5] + [6] 0,00 5.443.882,06 0,00 0,00 0,00 5.443.882,06 5.206.961,01

Operacdes Tesouraria [C] 0,00 0,00 0,00 0,00 841.734,45 841.734,45 794.051,51

Saldo para a Geréncia Seguinte 0,00 0,00 0,00 0,00 64.929,34 64.929,34 58.951,07

Operagdes Orgamentais [8] = [4] - [7] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operacgoes Tesouraria [D] = [A] + [B] - [C] 0,00 0,00 0,00 0,00 64.929,34 64.929,34 58.951,07

Saldo Global [2] - [5] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesa Primaria 0,00 5.443.882,06 0,00 0,00 0,00 5.443.882,06 5.206.961,01

Saldo Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Saldo Primario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Total [1] + [2] + [3] 0,00 5.443.882,06 0,00 0,00 0,00 5.443.882,06 5.206.961,01

Despesa Total [5] + [6] 0,00 5.443.882,06 0,00 0,00 0,00 5.443.882,06 5.206.961,01

Assinado por: TERESA AUGUSTA CARVALHO MADRUGA
O Responsavel: Data: 2026.04.10 10:52:56+00'00'

Emissgo: 02.04.2026 16:07:00 Certificado por: Governo Regional dos Acores Pagina: 2/ 2

Atributos certificados: Secretaria-Geral da Presidéncia do

Regional
C': CARTAO DE CIDADAO
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