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SUMARIO EXECUTIVO

A avaliacéo periddica dos resultados alcancados por uma organizagao, face ao planeamento
inicial, constitui um elemento essencial para aferir a qualidade do servigo prestado aos seus
clientes e restantes partes interessadas. Assim, e com base nesses resultados e na sua
monitorizacéo continua, a organizagio deve atuar de forma a prevenir eventuais desvios e,
preferencialmente, identificar e propor medidas de melhoria a integrar no desenho do novo
Plano de Atividades.

Anualmente, a Direcéo Regional da Juventude elabora o seu Relatdrio de Alividades e de
Autoavaliagdo, documento que apresenta o balango da atividade desenvolvida enquanto
servigo executivo da Secretaria Regional da Juventude, Habitagdo e Emprego.

De forma sucinta, a analise dos documentos estratégicos da DRJ demonstra que, em 2025,
todos os parametros de avaliagdo - Qualidade, Eficacia e Eficiéncia - foram alcangados ou
superados. Verifica-se ainda que praticamente todas as metas dos indicadores do QUAR,
Quadro de Avaliagdo e Responsabilizacio foram atingidas, sendo que cinco objetivos

superaram os valores inicialmente previstos,

1 - INTRODUGAO

A Direcdo Regional da Juventude tem como missdo a concegao, execugdo e avaliagio da
politica do Governo Regional de e para a juventude.

A DRJ rege-se pelos valores da responsabilidade, lideranga, lealdade, transparéncia, e
compromisso coletivo, didlogo, pedagogia e cooperagdo. A nossa Viséo pauta-se pela procura
da exceléncia na conceptualizagéo de execugio de politicas de juventude e pela eficacia dos
instrumentos operacionais destas politicas. O nosso servigo pretende, ainda, uma grande
transversalidade e alcance da estratégia para os jovens da Regido, procurando a promogao
de competéncias de educagdo ndo-formal, que contribuam, na sua globalidade, para uma
melhor qualidade de vida e enriguecimento pessoal, e que dotem os jovens de competéncias
socioprofissionais integrais, rumo a uma maior empregabilidade e integragio na vida ativa, no
seu sentido mais [ato.

Na elaboracio do Relatorio de Atividades da Diregdo Regional da Juventude (DRJ) foi feita
uma reflexdo sobre a missdo, a viséo, o Programa do XIV Governo, as Orientagbes a Médio
Prazo 2024-2028, o Plano Anual Regional 2025, como base orientadora das politicas publicas
destinadas aos jovens, o Quadro de Avaliacdo e Responsabilizagédo da DRJ e o Plano de

Atividades 2025, como instrumentos de gestdo e, ainda, os instrumentos juridicos,
1
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nomeadamente o Decreto Legislativo Regional n.° 30/2023 de 9 de agosto.
Considerando os eixos estratégicos da agio governativa e as politicas publicas referenciadas
no Plano a Médio Prazo da Regifio, a DRJ constrdi anualmente o QUAR — Quadro de
Avaliacdo e Responsabilizagio observando, como linhas orientadoras, os seguintes objetivos
estratégicos:
OE 1 - OE 1: Promover a participagdo dos Jovens e o exercicio de uma Cidadania plena e
ativa.
OFE 2: Potenciar a capacitagdo e empregabilidade dos jovens através da integragéo
socioprofissional, ocupagéo de tempos livres € empreendedorismo
OE 3: Promover condigbes favoraveis a retencgéo do talento jovem na RAA.
OE 4: Incentivar a criatividade dos jovens e a sua integracdo numa sociedade digital,

sustentavel, inclusiva e conectada.

2. LEGISLAGAO GERAL

Decreto Legislativo Regional n.° 30/2023/A de 9 de agosto, que estabelece o Regime de
politicas de juventude para a Regidao Auténoma dos Agores.

Decreto Legislativo Regional N° 9/2000/A de 10 de maio, que estabelece o regime juridico
regional de dispensas do exercicio efetivo de fungdes profissionais, requisicbes e relevagao
de faltas, por periodos limitados, para organizagéo ou participagéo em atividades sociais,
culturais, associativas e desportivas.

Programa Bento de Gois

Portaria n.° 36/2011 de 19 de maio, alterada e republicada pela Portaria 115/2018, de 24 de
outubro, alterada e republicada Portaria n.° 52/2022 de 30 de junho, que estabelece e
regulamenta o Programa Bento de Gais.

Programa de Mobilidade, Ocupacgéo e Orientacdo Vocacional (MOOV)

Resolugdo do Conselho do Governo n.° 72/2021 de 29 de margo, alterada e republicada pela
Resolugdo do Consefho do Governo n.° 55/2022 de 8 de abril, que cria o Programa de
Mobilidade, Ocupacéo e Orientagdo Vocacional (MOQV).

Portaria n.® 114-A/2025 de 20 de janeiro de 2025 - Revoga a Portaria n.° 32/2022, de 23 de
maioc e aprova o regulamento do programa MOOV - Programa de Mobilidade, Ocupagao e
Crientagao Vocacional

Cartao Interjovem

Portaria n.° 113/2023 de 15 de dezembro, que regulamenta e estabelece os termos de

execugao do Programa Cartio Interjovem.
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Sistema de Incentivos ao Desenvolvimento da Atividade Associativa Jovem (SIDAAJ)
Portaria n.° 111-A/2023 de 14 de dezembro, que procede a regulamentaglo dos apoios
financeiros a conceder ao associativismo jovem, no ambito do Sistema de Incentivos ao
Desenvolvimento da Atividade Associativa Jovem.
Registo Agoriano de Associagdes de Juventude (RAAJ)
Portaria n.° 110/2023 de 12 de dezembro, que procede a regulamentagio da organizagéo e
funcionamento do Registo Agoriano de Associagbes de Juventude (RAAJ), cujo regulamento
& aprovado em anexo a presente portaria e da qual faz parte integrante.
Academia do Jovem Voluntario
Portaria n.° 46/2022 de 22 de junho, que aprova o Regulamento do Programa Academia do
Jovem Voluntario.
Portaria n.® 18/2023 de 1 de margo, que procede a primeira alteragdo ao regulamento do
Programa Academia do Jovem Voluntario, aprovado em anexo a Portaria n.® 46/2022, de 22
de junho.
Programa REDES- Rede Regional de Voluntariado Jovem
Portaria n.° 59/2025 de 12 de junho de 2025 regulamenta o Programa “Redes — Rede Regional
de Voluntariado Jovem”
Academia Empreendedora - Escola de Lideres
Resolucéo da Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Agores n.° 8/2010/A de 11 de
junho, que cria o Programa de Educagdo para o Empreendedorismo nas Escolas dos Agores.
Portaria n.° 105/2023 de 30 de novembro, que aprova o respetivo Regulamento.
Despacho n.° 2181/2024 de 22 de outubro, que aprova a calendarizagao das fases da Escola
de Lideres no ano letivo 2024/2025.
Programa Jovens +
Resolugéo do Conselho do Governo n.° 39/2014 de 27 de fevereiro, que cria o Programa de
Empreendedorismo Social, JOVENS +,
Despacho n.° 1556/2024 de 31 de julho de 2024, que abre o procedimento de candidatura ao

Programa de Incentivo ao Empreendedorismo Social dos Jovens, Jovens+ para 2024.

Programa OTLJ
Resolucéo do Conselho do Governo n.° 15/2025 de 17 de janeiro de 2025, que reformula o
Programa OTLJ.
Portaria n.° 5/2025 de 27 de janeiro, que aprova o Regulamento do Programa de Ocupacéo

de Tempos Livres dos Jovens.
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CAMPOS DE FERIAS
l.icenciamento
Decreto Legislativo Regional n.° 17/2011/A, de 6 de junho, que estabelece o regime juridico
de acesso e de exercicio da atividade de organizag@o de campos de férias.
Portaria n.° 26/2012 de 20 de fevereiro, que estabelece as regras do licenciamento e a
observancia dos requisitos previstos.
Monitores e Coordenadores
Portaria n® 21/2012, de 7 de fevereiro, que aprova o Regulamento de Certificagéo do Pessoal
Técnico de Campos de Férias.
Seguro
Despacho n.° 332/2012 de 5 de margo, que determina que as entidades organizadoras devem
celebrar um contrato de seguro que cubra acidentes pessoais dos participantes.
Programa de apoio a realizagido de Campos de Férias: Entra em Campo
Portaria n.° 20/2012 de 3 de fevereiro, que estabelece e regulamenta o Programa de apoio a
realizacio de campos de férias, denominado Entra em Campo.
Pacote + JOVEM
Resolugéo do Conselho do Governo 1n.° 84/2024 de 18 de julho | + Jovem, que cria o Pacote
“+ Jovem”.
Portaria n.° 50/2024 de 22 de julho | Regressa a Casa — Apoio & Mobilidade dos Jovens
Estudantes Deslocados, que regulamenta da medida "Regressa a Casa — Apoio a Mobilidade
dos Jovens Estudantes Deslocados”.
Portaria n.® 36-B/2025 de 17 de abril de 2025 - Altera o artigo 2.° do regulamento da medida
“Regressa a Casa — Apoio a Mobilidade dos Jovens Estudantes Deslocados”.
Portaria n.° 69-A/2024 de 19 de agosto de 2024, que regulamenta a medida “Cheque-livro
Acores”.
Portaria n.° 36-A/2025 de 17 de abril de 2025 - Altera o artigo 16.° do regulamento da medida
“Cheque-Livro Agores”.
Programa {(RE)AGE Apoio a Atividades Formativas e Ocupacionais de Jovens em Risco
Portaria n.® 76/2024 de 28 de agosto de 2024, que procede & criagdo e regulamentac&o do
Programa “(RE)AGE.
Programa e-Associativismo
Portaria n.° 95/2021 de 10 de setembro - Aprova o Regulamento do Programa de Apoio a

Capacitacado Digital das Associagbes Juvenis.
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Programa AECT
Resolugdo do Conselho do Governo n.? 48/2023 de 14 de margo, que cria 0 Programa de
Apoio ao Empreendedorismo, Criatividade e Talento Jovem — AECT.
Despacho n.° 424-A/2023 de 15 de margo, que estabelece os critérios da avaliagdo START,
IMPACT e REART.
Despacho n.® 218-A/2025 de 30 de janeiro, que estabelece o n.° maximo de projetos REART
apoiados em 2025.
Academia J
Portaria n.° 706/2022, de 13 de maio, que cria Programa de Formacgic em Competéncias
Transversais, doravante designado por Academia J.
Declaragio de Retificagdo n.° 25/2022 de 20 de maio de 2022
Despacho n.° 997/2025 de 30 de abril de 2025 - Areas de formacgéo em 2025
Programa Jovens Digitais
Portaria n.° 601/2025 de 5 de maio de 2025 - Regulamento do Programa “Jovens Digitais —
Oficinas locais de formacéo em competéncias digitais”
Portaria n.° 1243/2025 de 2 de setembro de 2025 - Altera o artigo 7.° do regulamento do
Programa “Jovens Digitais — Oficinas locais de formag&o em competéncias digitais
Despacho n.° 1046/2025 de 9 de maio de 2025 - Define o numero maximo de candidaturas
anuais para 2025 e estabelece o pericdo de apresentacdo das mesmas 4 Medida 1 do
Programa "Jovens Digitais”
Despacho n.° 1047/2025 de 9 de maio de 2025 - Aprova os subcritérios e a pontuagéo
atribuida a cada subcritério de avaliagao das candidaturas a Medida 1 - “Apoio a equipamento,
software e servicos
Despacho n® 2200/2025 de 8 de outubro de 2025 - Determina as Unidades de Formacéo de
Curta Duragéo, do Catalogo Nacional de Qualificagdes, elegiveis para efeitos de candidatura
a Medida 2 do Programa "Jovens Digitais”.
Programa Jovem Autonomia
Portaria n.® 44/2025 de 28 de abril de 2025 - Regulamenta o Programa Jovem Autonomia
Despacho n.° 1021/2025 de 6 de maio de 2025 - Define o periodo para as candidaturas para
a edicao de 2025.

Resolugédo do Conselho do Governo n.° 26/2025 de 11 de fevereiro de 2025 que autoriza
a Secretaria Regional da Juventude, Qualificagdo Profissional e Emprego a conceder

subsidios e outras formas de apoio a agdes e projetos de caracter econdmico e gue promovam
5
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atividades artisticas, culturais e outras, dirigidas, e destinadas, por, e para jovens, por forma
a dinamizar o desenvolvimento de competéncias sociais, culturais e artisticas na comunidade

juvenil.

3. ESTRUTURA ORGANICA

ESTRUTURA | ORGANICA DRJ

MARIA JOAO CARREIRO

Quadro 1 - Estrutura orgénica da DRJ

4. QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - QUAR

Todo o processo de planeamento da DRJ é alicercado no instrumento de Planeamento
Estratégico a médio prazo - suportado pelo Mapa Estratégico, que é desdobrado no QUAR e
Plano de Atividades que, por sua vez, servem de base a construgdo dos objetivos das areas
funcionais e dos dirigentes intermédios e, consequentemente, dos colaboradores.

Da analise efetuada e reportada aos resultados alcangados no QUAR a 31 de dezembro de

2025, pode verificar-se que a totalidade das metas propostas foi alcancada.

N
&
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DRJ - QUADRO DE AVALIAGAC E RESPONSABILIZACAO 2025

Departamento: SECRETARIA REGIONAL DA JUVENTUDE, HABITACAO E EMPREGO

Organisino: DIREGAO REGIONAL DA JUVENTUDE

Objetivos Eslratégicos

Taxa de execugido final por objetivo e parametro (Cumprido = 100%)

Objetva 1 Objetva 2 Objetivo 3 Objetvo 4 ObjethoS  Pardmetm Eficicia  Pasdmetro Pardmetro
: thcinda Quakidade

0.1. Criar prop nas dreas de e O 3o de tempos livres Ponderag3o de 50 %

ind. 1. prosposta legislativas eriadas superado  #h

0.2. o pi Jovens Digitais de50%

tnd. 2 Percentagem de projetos aprovados >50% 100%  67,0% superado A 17%)

0.3. o Sistema de ( SIMA) de 50%

ind.3 ¢ e v o Portal da b a0 o 0% >50%  50% | 1000% | wpemdo A so%
antesde 1de
Ind. 4 Data de disponibilizagio dos programa no Portal da Juventude Data “""‘;‘;" 9 rovembrode S0% outubro  tuperado A  50%|
2025 de 2025
04 Melh o 1 da dasse de efidénd ética dos servigos da DR} Ponderagio de 50 %

Ind. 5 Manter o nivel D na Classe de Eficiéncia Energética nos
os de a

o5 nivels d dosp do INTERAI 2025 Ponderagio de 100 %

/n® total de entre3e4d Superado fN  100%

eca or
gentes - Direcda intermédia
Tecicos Superiores | e
‘fu&i:tmla‘-‘réudbs | 6X7
AAssistentes Operacionais el L o

Revis LR 1
v 981281 ¢€ 1093781 € 107282033  -20960,67 |
Fhino EENET P E ] 2500000 € | 2500000€ 1344 651,40 1155348,60'|

Quadro 2 — Resultados alcangados no QUAR 2025
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5. RECURSOS HUMANOS

5.1 - Balango Social

O balancgo social constitui, a par do plano e do relatério de atividades, um imprescindivel
instrumento de planeamento e gestdo de recursos humanos visando uma maior eficiéncia,
qualificacéo e transparéncia nos servigos e entidades que integram a Administragéo Publica.
Através dos dados disponibilizados, € possivel visualizar a realidade deste organismo da
Administragéo Publica Regional dos Agores, no que respeita aos recursos humanos.

A analise e avaliagéo dos indicadores facultados por este instrumento de gestdo permitem um
estudo pormenorizado dos recursos humanos da DRJ, possibilitando, deste modo, um

planeamento assente numa melhor coordenagéo e racionalizagdo dos recursos disponiveis.

5.2 - Numero de trabalhadores
Na DRJ a 31-12-2025 foram contabilizados 28 colaboradores, dos quais 2 do sexo masculino

e 26 do sexo feminino.

O inicio de fungdes dos colaboradores da DRJ decorre conforme a instrugéo de trabalho
“Acolhimento e integracdo de novos colaboradores” constante no Sistema de Gestéo da
Qualidade com o intuito de efetuar uma melhor integragédo dos novos recursos humanos na

organizacéo.

m N° Colaboradores 2025

Diretor Regional Dirigentes Técnicos Assistentes Assistentes
Superiores Tecnicos operacionais

Grafico 1 - Distribuigédo do n.° de trabalhadores da DRJ, por sexo

u
g
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Os 28 colaboradores da DRJ encontram-se distribuidos por quatro categorias profissionais,
sendo que a percentagem mais significativa & a de Técnicos Superiores, representando 50%
do total de colaboradores da organizacéo, no total de 14 o que, em conjunto com os 25% de
Assistentes Técnicos, totalizando 7, reflete a tradicdo de suporte técnico desta Diregéo
Regional. E de referir que dos 14 técnicos superiores 2 sdo dirigentes intermédios e 2 estéo
contratos em regime avenca.

A DRJ tem ainda 1 Diretor Regional, 4 Dirigentes e 2 Assistentes Operacionais.

Distribuicdo Trabalhadores por Género e Categoria

15 14
10 -
7
5 - -
T 0 . 0 0 L.
0 — | o
Diretor Regional Dirigentes Técnicos Assistentes Assistentes
Superiores Técnicos Operacionais

®m Masculino m Feminino

Grafico 2 — Distribuigdo do n.° de trabalhadores da DRJ, por género e por categoria profissional

5.3 - Média de idades e habilitagdes literarias
Da contagem dos trabalhadores por escaldo etario identificou-se que a idade média dos
trabalhadores da DRJ & de 48,25 anos. No grafico Il € apresentado o total de colaboradores

por intervalos de idade e género.

Numero de Trabalhadores por Escalao Etario e Género

20-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-66

o = N W B~ 0O ]

m Masculino ® Feminino

Grafico 3 - Distribuigdo do n.° de trabalhadores da DRJ, por escaldo etério e por género
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Dos trabalhadores, 19 tédm habilitagdes de nivel superior, representando uma taxa de

colaboradores com formagao superior de 67,86% (grafico do IV).

Total Colaboradores, por Habilitagoes Literarias e Género

20 15

10 : 6 . ,

i B 3 - B
9% ano 12% ano Licenciatura Mestrado

m Masculino m Feminino

Grafico 4 — Distribuigéo do n.° de trabalhadores da DRJ, por habilitagdes literarias e por género

5.4 - Nivel de Absentismo

No decorrer de 2025 o total de dias de absentismo foi de 500 dias.

Este valor registado justifica-se por um conjunto de situagées relativas a faltas por doenca e
licencas de parentalidade.

5.5 - Formacao Profissional

A aposta na formagéo profissional tem sido uma constante e prioritéaria na linha de orientagao
estratégica que a DRJ tragou.

A formagao é realizada recorrendo maioritariamente ao Centro de Formag&o da Administragéo
Publica dos Agores (CEFAPA), que integra a DROPEP, mas também a entidades externas
como o Instituto Nacional de Administracéo (INA).

Assim, no decorrer de 2025, foram frequentadas por colaboradores da DRJ (Grafico V), um

total de 41 eventos formativos com a participagao ativa de 22 colaboradores.

6. RECURSOS FINANCEIROS

A DRJ tem como um dos principios orientadores, acrescido as suas competéncias
gestionarias, uma gestéo criteriosa dos recursos financeiros disponiveis, para fazer face as
despesas inerentes aos projetos e agdes desenvolvidos internamente bem como aos projetos,
programas e iniciativas desenvolvidos pelos jovens e/ ou para os jovens

Assim, e pela analise dos indicadores respetivos, foi apurada uma taxa de execugéo dos
projetos e agdes do Plano Regional Anual para 2025, geridos pela DRJ, de aproximadamente

98,4%.
10
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7. MEIOS TECNOLOGICOS E UTILIZAGAO DAS TIC
A DRJ procura, no ambito das suas competéncias e para um melhor desenvolvimento da sua
prestacio de servicos, dotar os postos de trabalho dos colaboradores de meios tecnoldgicos
em nGimero e qualidade suficientes, contando para tal com a parceria do Gabinete de Recursos
Digitais da Secretaria Regional da Juventude, Habitacdo e Emprego, responsavel pelo
fornecimento, montagem e manutencao dos equipamentos eletronicos existentes.
Assim, por posto de trabalho, encontra-se instalado um computador de secretaria completo,
com ligacdo a intranet e internet através de rede virtual privada (VPN) e wide area network
(WAN). Além dos computadores de secretéria, existem computadores portateis.
A nivel de seguranca informatica, todos os computadores tém configurado uma conta de
correio eletronico, antivirus, firewall e filtros antisspam.
Além destes equipamentos, todos os postos de trabalho possuem iguaimente um telefone
com ligacéo VOIP (voz sobre IP), havendo ainda a possibilidade, cada vez mais frequente, da
utilizagéo do equipamento de videoconferéncia existente para a realizagéo de reunides de
trabaiho.
De uma forma genérica, encontram-se informatizadas na DRJ as seguintes atividades / areas
de trabalho:
Gestéo Financeira e Administrativa;
Gestéo de Recursos Humanos;
Gestao Documental;
Troca interna de ficheiros e outra informagao,
Recolha / Recegdo de informagao;
Registo de informagéo;

Gestéo de programas.

8. PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAO E INFRAGOES CONEXAS

A DRJ mantém o seu compromisso com a Prevengdo de Riscos de Corrupgéo e Infragbes
Conexas, assegurando a atualizagéo continua de um codigo de conduta que reforga as boas
praticas nesta area, tendo a Etica como um dos seus principios fundamentais.

O Plano de Prevencéo de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas da DRJ tem sido ajustado
de forma dindmica para acompanhar as exigéncias dos investimentos do Plano de
Recuperagao e Resiliéncia, em execugéo tanto a nivel nacional quanto na Regido Auténoma
dos Agores. Em 2025, embora néo tenha sido realizada uma atualiza¢&o do seu conteldo, fol

conduzida uma reavaliagdo com vista a uma possivel reformulagéo em 2026.
11
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As medidas e mecanismos de controlo interno estabelecidos para mitigar os riscos
identificados encontram-se implementados, sendo que esses riscos sdo considerados de baixa
probabilidade.
No decorrer de 2025, ndo foram registadas infracdes nem potenciais situagdes de caracter
procedimental que pudessem comprometer a eficacia do plano, mantendo-se o procedimento
periddico de preenchimento das "Declaragbes de inexisténcia de conflito de interesses” no

ambito da execugéo dos projetos.

9. GESTAO DE RESIDUOS

Desde 2006 que se encontram implementadas medidas de prevengéo e gestéo de residuos
nas entidades da administragéo regional auténoma, sendo regularmente utilizadas as guias
eletronicas de acompanhamento de residuos (e-GAR), aquando do transporte para entidades
gestoras de residuos. Anualmente & efetuado o registo das guantidades de residuos
encaminhados para reciclagem no Sistema Regional de Informagdo sobre Residuos (SRIR),
completando e validando a informagéo constante das e-GAR.

A analise evidencia a importancia da recolha seletiva de residuos promovida pela Direcao
Regional da Juventude.

A predominancia de certos tipos de residuos, como papel e cartdo, destaca a necessidade de
estratégias continuas de sensibilizagao e educagéo ambiental.

A variag&o anual na entrega de residucs pode refletir, maior entrega de residuos na mudanca
de sede, assim como mudangas nos habitos de consume.

O gréfico seguinte apresenta a evolugéo da entrega total de residuos, em toneladas, ao longo
dos anos.

Observa-se um pico significativo em 2020, ano em que houve a mudanga de sede e a
necessidade de eliminar residuos armazenados de varios anos nas antigas instalagbes.
Seguido de uma reducéo nos anos subsequentes, sendo de salientar a entrega de residuos
no ano de 2022.

12
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Entregas Totais de Resfduos por Ano

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Ano

Gréafico 5 — Distribuigdo do n.° de entrega total de residuos, por ano

10. IMPACTO DO SERVIGO NA SOCIEDADE

No ano em andlise, a Direcdo Regional da Juventude continuou o desenvolvimento das suas
competéncias, prosseguindo com a contribuigdo para a execugdo do “Programa 10
— Juventude, Habitacdo e Empregabilidade” integrado no Plano Anual Regional para 2025
constituido pelos seguintes projetos:

10.1.1 (A1518) — Participagao e Associativismo Jovem

Medidas de incentivo a participagéo dos jovens e promogéo do exercicio de uma cidadania
ativa, incluindo o impulso do voluntariado jovem. Integram ainda esta agio, medidas de
incentivo ao associativismo jovem, incluindo o sistema de apoio e financiamento da atividade
associativa jovem.

10.1.2 (A1519) — Integracdo Socioprofissional e Empreendedorismo Jovem

Programas de orientagéo e ocupagéo vocacional e de tempos livres, bem como estagios de
integracdo socioprofissional de curta duragdo. Inclui a promogéo do empreendedorismo,
através do programa de educagéo para o empreendedorismo, Academia Empreendedora e o
Programa de Incentivo ao Empreendedorismo Social dos Jovens.

10.1.3 (A1520) — Retengio de Talento jovem

Execugao do Pacote + Jovem que visa incrementar a retengéo do talento jovem e a fixacéo
dos jovens que estudem fora da Regido, através de incentivos ao regresso aos Agores e a
sua estabilizagao social e laboral na Regifo, nomeadamente, através da implementagéo das
medidas «Regressa a Casa», Gabinete de Apoio ao Estudante Deslocado e «Fixacdo do

Preco da Viagem do Passageiro Estudante».
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10.1.4 (A1521) — Mobilidade Juvenil
Medidas de promogao da mobilidade juvenil, regional, nacional e internacional, através dos
Programas Bento de Godis e Cartdo Interjovem, que propiciam experiéncias estimulantes e
enriquecedoras para os jovens dos Agores em diversos contextos geograficos e potenciam a
coesao territorial pela mobilidade interilhas.
10.1.5 (A1522) — Criatividade, Inclusao e Literacia Jovem
Medidas de apoio a projetos culturais, criativos e inovadores dos jovens e para jovens. Integra,
ainda, medidas e iniciativas de ocupagéo dos jovens em campos de férias e em atividades
formativas e vocacionais, através do (RE)AGE. Inclui, também, o apoio a projetos de
intervencéo psicossocial que visem a detecdo de problematicas juvenis, de combate aos
comportamentos de risco e promogao a satde mental, em parceria com entidades com
trabalho reconhecido nesta area. Esta acio integra ainda o programa de formag&o dos jovens
em competéncias transversais e o sistema de informagéo juvenil.
Por fim, refira-se que este organismo enquadrou todos os seus procedimentos internos, tendo

em observancia as orientacdes constantes do programa do XIV Governo dos Agores.

PROGRAMA, PROJETOS E INICIATIVAS
A DRJ elabora anualmente o Plano de Atividades, que reflete o trabalho que sera
desenvolvido por todas as unidades organicas da organizagdo bem como a respetiva

calendarizacio.

11 PARTICIPACAO E ASSOCIATIVISMO JOVEM

11.1 DEMOCRACIAZ - Plano Regional para a Literacia e Participagdo Democratica
Jovem

O Plano Regional para a Literacia e Participagdo Democratica Jovem, DemocraciAZ, tem
como objetivo definir uma estratégia transversal e integrada de promogao da literacia poiitica
e democratica da comunidade juvenil. Pretende desenvolver a cultura democratica, promover
a participagdo dos jovens nos processos de decisdo e ser um instrumento de educagao
mediatica, em 2025, foi, neste ambito, concretizada a agdo que segue discriminada:

e O |ll Seminario DemocraciAZ, subordinado & tematica "Democracia Representativa e
Participativa”, decorreu no dia 12 de junho de 2025, no concelho de Velas, na Itha de Sao
Jorge. O evento contou com 116 participantes, 109 dos guais jovens com idades

compreendidas entre os 13 e os 19 anos. O periodo da manha decorreu no Auditério Municipal
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de Velas, tendo incluido a Sessao de Abertura, com a presenga da Maria Jodo Carreiro,
Secretaria Regional da Juventude, Habitagdo e Emprego, a comunicagao de Jorge Botelho
Moniz (IPRI-NOVA e CIPES - Lusdéfona), intitulada “A Democracia Representativa e a
necessidade de ser a voz dos cidadéos”, a atuagfo do artista local NTK (Diogo Teixeira) e
uma mesa-redonda dedicada ao tema “A responsabilidade individual de ser a voz de um
coletivo: a importancia da representatividade da juventude e da comunidade”, moderada por
Eladio Braga, Diretor Regional da Juventude, com intervengdes de Leoter Viegas (Associagao
dos Imigrantes nos Agores), Jodo Machado (Conselho Nacional de Juventude), Jaime Vieira
(Associag8o de Estudantes da Escola Basica e Secundaria de Velas) e Tiago Félix (Conselho
Municipal de Juventude de Velas). No periodo da tarde, na Escola Basica e Secundaria de
Velas, os participantes trabalharam, em regime de workshops, a componente pratica da
democracia participativa e da democracia representativa.

Nas areas que sao trabalhadas pelo Plano em aprego, s&o merecedoras de destaque outros
projetos e programas promovidos ou co-promovidos pela Diregao Regional da Juventude,
nomeadamente: o Projeto Estas ON7?! Informa-te, debate e decide, no dominio da literacia
medidtica; o Programa Jovem Autonomia, no dominio da literacia democratica; e, até, os
Programas Parlamento dos Jovens e Euroscola, relativamente aos quais a Diregéo Regional
da Juventude assume o papel de entidade parceira na Regido Auténoma dos Agores,
contribuindo para a compreensdo do sistema eleitoral e dos principios de funcionamento
democratico.

Execucgdo Financeira: € 8.190,95

11.2 Bootcamp “Gap Yearde A a 2"

No dia 8 de marco, 30 jovens agorianos participaram no Bootcamp "Gap Year de A a 2",
uma iniciativa de caracter formativo e informativo sobre os “Gap Years". O evento teve lugar
na Biblioteca PUblica e Arquivo Regional de Ponta Delgada e foi promovido pela Associacéao
Gap Year Portugal, com o apoio do Governo dos Agores, afraves da Diregéo Regional da
Juventude. O bootcamp surgiu no Ambito do concurso Road Trip Gap Year, uma iniciativa que
percorreu 10 escolas da regido com o propésito de inspirar e capacitar os estudantes a sairem

da sua zona de conforto e explorarem novas oportunidades.
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11.3 Agenda Nacional da Juventude
No dia 12 de margo, nas instalacdes da Escola do Mar, na ilha do Faial, cerca de 50 jovens
acorianos participaram na sessfo de auscultagdo para recolha de contributos para a Agenda
Nacional da Juventude, promovida pelo Instituto Portugués do Desporto e Juventude, |.P. Para
implementagdo da sess@o na regido, a Secretaria Regional da Juventude, Habitacdo e
Emprego, através da Dire¢cdo Regional da Juventude proporcionou as condigdes para a
participac@o e envolvimento de jovens agorianos.
A Agenda Nacional da Juventude & um instrumento estratégico e centralizador das politicas
plblicas de juventude em Portugal e visa responder aos desafios enfrentados pelos jovens,
criando condicdes necessarias para que escolham construir o seu futuro no territério nacional.
Dando voz e vez aos jovens, este documento estratégico estd a ser construido, tambem, com
base nas prioridades, ambicdes e preocupacdes dos jovens, sendo que a DRJ assegurou que
os jovens agorianos fossem tidos em conta nesta consulta de dmbito nacional. A consulta
recaiu sobre os seguintes temas: satide e bem-estar; educagdo e qualificagéo; participagao
civica e cidadania; digitalizacdo e tecnologias; habitacdo; natalidade e intergeracionalidade;
sustentabilidade, ambiente e coesdo territorial; emprego, empreendedorismo e inovagéo;

cultura e criatividade; igualdade e incluséo.

11.4 11° ciclo do Dialogo Jovem da EU | estudo ID Jovem Juventude em Ndmeros

Nos dias 2 e 3 de outubro, jovens dos Agores participaram no processo de auscultagéo
nacional do 11° ciclo do Dialogo Jovem da Unido Europeia (UE) e do estudo “ID Jovem
Juventude em NUmeros”, promovido pelo Conselho Nacional da Juventude (CNJ) e que, a
nivel regional, contou com a estreita colaboragao da DRJ.

Em formato online, cerca de 35 alunos da EPROSEC (Sao Miguel) e da Escola do Mar (Faial)
debateram diferentes problematicas relacionadas com a vida dos jovens nas areas da
emancipacao juvenil, qualidade de vida e participag&o na sociedade. As sessdes, facilitadas
pelo CNJ e coordenadas pela DRJ, promoveram a reflex8o e possiveis propostas de solugao,
para uma melhor compreens&o das realidades, preocupagdes e ambigdes dos jovens. Ambas
as sessdes contaram com a presenca e intervengo inicial do Diretor Regional da Juventude.
A sessfo de 2 de outubro contou ainda com a intervencdo do Presidente do CNJ Andre

Cardoso.

O Dialogo Jovem da UE & um mecanismo estruturado, organizado em ciclos de 18 meses,

que promove a participagdo dos jovens na politica europeia de juventude e no
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acompanhamento e execugaoc da Estratégia da UE para a Juventude (2019 — 2027). O seu
objetivo é dar voz aos jovens, envolvendo-os na definicAo de prioridades, execugdo e o
acompanhamento da cooperagéo politica europeia, no dominio da juventude. Cada ciclo &
compostos por duas fases: uma primeira fase de auscultacdo e uma segunda fase de
implementagdo. Em Portugal, o processo de auscultagdo aocs jovens é coordenado pelo
Conselho Nacional da Juventude (CNJ). O seu 11° ciclo teve inicio em janeiro de 2025 e
termina em junho de 2026 e & dedicado ao reforgo do sentido de pertenga dos jovens ao
projeto europeu, promovendo a participa¢ao diversa e inclusiva dos jovens,
Por sua vez, o objetivo geral do Estudo ID Jovem passa por desenvolver um retrato
abrangente e muitidimensional da juventude portuguesa, identificando barreiras,
oportunidades e tendéncias futuras, em areas relacionadas com a emancipacéo dos jovens,
gualidade de vida e participagao.
Assegurar o envolvimento dos jovens agorianos nestes processos de consulta foi, para a DRJ,
prioritario, de forma a garantir a representatividade das suas realidades e pontos de vista, a
nivel nacional e europeu. As conclusbes das sessdes integraram os contributos dos jovens
portugueses para o 11° ciclo do Didlogo Jovem, a nivel europeu e contribuirdo, igualmente,

para os resultados do estudo nacional 'ID Jovem®.

11.5 Lab4Youth

A DRJ assegurou a participagic de 4 jovens agorianos no evento nacional “Lab4Youth”,
organizado pela Associacdo de Jovens Madeirenses Conectados (AJMC), com o apoio da
organizacgdo 0S230 e patrocinio da Secretaria Regional da Iinciusao, Trabalho e Juventude,
da Regido Auténoma da Madeira, através da DRJ da Madeira. A iniciativa realizou-se no
Funchal, entre os dias 22 e 26 de outubro, contando com cerca de 200 participantes de todo
o pais. O objetivo passou por promover a participag&o e a formacao civica e politica dos
jovens, procurando tornar a politica num tema mais acessivel e compreensivel. Pretendeu,
também, desmistificar o seu impacto no quotidiano e mostrar como as decisbes politicas
influenciam diretamente os jovens e as suas comunidades. Realizaram-se discussfes
inspiradoras, combinadas com atividades praticas e oportunidades de networking. O evento
visou motivar uma nova geracio de jovens a envolver-se ativamente na construgdo de uma

democracia mais participativa, informada e inovadora.
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11.6 Programa Parlamento dos Jovens

O Parlamento dos Jovens, aprovado pela Resolugéo 42/2006, de 2 de junho, é uma iniciativa
da Assembleia da Republica, dirigida a jovens dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, e ensino
secundario, de escolas do ensino plblico, particular e cooperativo do Continente, das Regibes
Autonomas e dos circulos da Europa e fora da Europa. O seu Regimento inspira-se nas regras
de funcionamento da Assembieia da Republica e, no caso particular da Regido Autdnoma dos
Acores, da respetiva Assembleia Legislativa Regional, respeitando a autonomia dos jovens
em todas as fases da elei¢do dos seus representantes.

Nos Acores, o programa € desenvolvido pela Assembleia Legislativa da Regido Autdnoma
dos Acores, em parceria com Dire¢cdo Regional da Educagio {ensino basico) e a Dirego
Regional da Juventude {ensino secundario e profissional).

O programa & composto por 3 fases:

12 fase: kscola — o tema proposto anualmente é debatido internamente ou com convidados;
procede-se ao processo eleitoral que inclui a formacao de listas candidatas, a campanha e a
eleicdo dos deputados & sessdo escolar. E nesta sessdo que é aprovado o Projeto de
Recomendacio da escola e se elegem os deputados que irdo representar a escola na Sessao
Regional.

2% fase; Regido Autdnoma dos Agores — retinem-se os deputados na sesséo regional {uma
sessdo destinada ao ensino basico e outra ac ensino secundario) onde representam as
escolas do circulo eleitoral dos Acores para aprovar 0s Projetos de Recomendagio a
submeter a Sessdo Nacional do Parlamento dos Jovens e eleger os deputados que os véo
representar nesta sesséo.

3% fase: Assembileia da RepuUblica ~ realizacio da Sessdo Nacional do Parlamento dos Jovens
(uma para ¢ ensino basico e outra para ¢ ensino secundario), onde se retinem os deputados
gue, a nivel nacional, representam cada circulo eleitoral e se aprova, apos debate em
Comissbes e em Plenério, a Recomendacao final sobre o tema daquela edig@o do Parlamento
dos Jovens.

Os ftrabalhos do Programa Parlamento dos Jovens, na edicdo de 2024/2025, foram
subordinados a tematica: «Novas tecnologias: oportunidades e desafios para os jovens».

Na Regido Autdnoma dos Agores, foram 37 as Escolas, ao nivel do ensino secundario, que
se inscreveram nesta edic&o de 2024/2025 do Programa em apreco, tendo desistido 2 escolas
(Escola Secundaria Jerénime Emiliano de Andrade e Escola Profissional de S. Jorge).

Assim, as 35 escolas que participaram na sessao regional que decorreu na Horta foram as
18
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seguintes: Escola Profissional do Nordeste; EB1,2,3/S Mouzinho da Silveira; EB2,3/S do
Nordeste; EB2,3/S Maria Isabel do Carmo Medeiros; EB2,3/S Cardeal Costa Nunes; INETESE
— Instituto de Educac&o Técnica - Escola Profissional de Lagoa; Escola Profissional da Horta;
Escola Profissional da Santa Casa da Misericordia de Angra do Heroismo; EBS2,3/S Bento
Rodrigues; EB1,2,3/JI/S de Sdo Roque do Pico; EB1,2,3/JI/S/EA Tomas de Borba; EB2,3/S
de Velas; Colégio do Castanheiro; ES Vitorino Nemésio; Escola Profissional da Ribeira
Grande; EB2,3/S Pe. Manuel Azevedo da Cunha; EB2,3/S da Graciosa; Escola Profissional
da Praia da Vitéria; Escola Profissional do Pico; ES Manuel de Arriaga; Centro de Qualificagao
dos Acores; EB2,3/S das Lajes do Pico; EB2,3/S Armando Coértes-Rodrigues; EFTA — Escola
de Formagcéo Turistica dos Agores; ES Domingos Rebelo; Escola Profissional da Camara de
Comércio e Industria de Ponta Delgada; ES das Laranjeiras; ES Antero de Quental;
EB1,2,3/JI/S Pe. Mauricio de Freitas; EPROSEC — Escola Profissional do Sindicato de
Escritorio e Comércio da Regido Auténoma dos Agores; ENTA — Escola de Novas Tecnologias
dos Acores; ES da Ribeira Grande; Escola Profissional de Atividade Lldica e Social da S.C.M.
de Ponta Delgada; Escola Profissional de Vila Franca do Campo; Escola Profissional

Monsenhor Jodo M. A. Ferreira.

Grafico 1
Proporgdo entre Escolas Secundarias e Profissionais inscritas
na edi¢do de 2024/2025 do Programa Parlamento dos Jovens

= Escolas Secundarias

= Escolas Profissionais

Grafico 6 — Distribuigdo do n.° de escolas inscritas na edigao de 2024/2025 do

Parlamento Jovem, por tipo de escola

Manteve-se, assim, um nUmero expressivo de 35 Escolas participantes, em ampla

representatividade das nove ilhas dos Agores, assegurando a diversidade geografica e
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institucional do Programa, conforme se ilustra no grafico seguinte.

Grafico 2
Distribuicéio comparativa das Escolas participantes na edi¢do
de 2024/2025 do Programa Parlamento dos Jovens, por ilha

| liha do Corvo
milha das Flores
mllha de Sdo Jorge
u llha do Pico
u llha do Faial

liha Graciosa
u llha Terceira
u llha de Santa Maria
u llha de Sdo Miguel

Grafico 7 — Distribuigso do n.° de escolas inscritas na edigao de 2024/2025 do

Parlamento Jovem, por ilhas

O numero total de participantes na Sessao Regional foi de 113 participantes.

Da Sess&o Regional resultou a eleigo das quatro Escolas que representaram o circulo dos
Acores na Sess&o Nacional (Escola Secundaria Domingos Rebelo; Escola Basica e
Secundaria Tomas de Borba; Colégio do Castanheiro; Escola Basica e Secundéria das Lajes
do Pico), bem como a aprovagéo do tema a propor para a edigdo subsequente e a aprovacao
do Projeto de Recomendago regional sobre a tematica em debate.

O Programa Euroscola € um programa anual criado pelo Parlamento Europeu que, em
Portugal, é organizado pelo IPDJ e pelo Gabinete do Parlamento Europeu em parceria, no
caso dos Agores, com a Diregao Regional da Juventude. Trata-se de um concurso dirigido a
jovens do ensino secundario, tendo anualmente um tema assente em questdes relacionadas
com a cidadania. Numa primeira fase, o concurso inicia-se numa sess&o regional, nos Agores,
a decorrer na Assembleia Legislativa Regional, seguindo-se uma sess&o nacional na
Assembleia da Repliblica. Os vencedores do concurso nacional poderdo visitar o Parlamento
Europeu, em Estrasburgo, num momento em que sdo recebidos os jovens de todos os
Estados-Membros envolvidos no concurso.

Os trabalhos do Programa Euroscola, na edigdo de 2025, foram subordinados a seguinte
tematica: «Inteligéncia Artificial: Oportunidades e Desafios».

Na Regigo Auténoma dos Agores, foram 9 as Escolas que se inscreveram na edigéo de 2025
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do Programa em aprego. A saber: EB2,3/S do Nordeste; Escola Profissional da Horta; Escola
Profissional Monsenhor Jodo Mauricio de Amaral Ferreira; EB2,3/S Pe. Manuel Azevedo da
Cunha (EB2,3/S da Calheta); Escola de Formagéo Turistica dos Agores; Colégio do
Castanheiro; EPROSEC — Escola Profissional do Sindicato de Escritorio e Comercio da
Regido Auténoma dos Agores; Escola Profissional de Vila Franca do Campo; Escola
Secundaria Antero de Quental.
No conjunto das Escolas inscritas, observa-se uma presenca significativa do ensino
profissional, que supera o nlimero de Escolas secundarias, refletindo a forte dindmica deste

subsistema de ensino na Regiao.

Grafico 1
Proporgéo entre Escolas Secundarias e Profissionais inscritas
na edig¢do 2025 do Programa Euroscola

= Secundaria - Profissional

Grafico 8 - Distribuigéo das escolas inscritas na edigao de 2025 do programa Euroscola, por tipo de escola

Esta predominancia das Escolas profissionais confirma uma tendéncia ja observada em
edicbes anteriores, em que estas instituicbes tém revelado particular envolvimento em
projetos de cidadania europeia e participagéo civica.

A Escola vencedora da Fase Regional do Programa Euroscola foi o Colégio do Castanheiro,
que representou a RAA na fase nacional do referido programa.

Execugao Financeira: € 13.692,87

11.7 Orgamento Participativo dos Acgores - OPA

O Decreto Legislativo Regional n.° 3/2017, de 13 de abril, criou o Orgamento Participativo da

Regido Auténoma dos Agores, mecanismo de democracia participativa que pressupbe o

envolvimento dos cidaddos no processo de decisdo de politicas publicas, atraves da

apresentacéo e votacao de ideias de investimento publico.

No n.° 2 do artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.° 1/2019/A, de 7 de janeiro, no n.® 2
21
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do artigo 2° do Decreto Legislativo Regional n.° 15-A/2021/a de 31 de maio e no n.° 2 do artigo
29 Decreto Legislativo Regional n.° 38/2021/A, de 23 de dezembro, a area da Juventude foi
uma das areas tematicas do Orcamento Participativo de 2019, 2021 e 2022,
O Secretario Regional das Finangas, Planeamento e Administragdo Publica e a Secretaria
Regional da Juventude, Qualificagao Profissional e Emprego determinaram no Despacho n.°
1176/2022 de 14 de junho de 2022 e no Despacho n.° 488/2023 de 21 de margo de 2023,
que fosse delegada no Diretor Regional, competente em matéria de juventude, a competéncia
para, em nome da Secretaria Regional das Finangas, Planeamento e Administragéo Publica,
autorizar as despesas relativas aos projetos, resultantes das propostas vencedoras na area
tematica da juventude nos anos de 2019, 2021 e 2022.
A Secretaria Regional da Juventude, Habitagdo e Emprego, no Despacho n.° 1084/2024 de
31 de maio de 2024 e ao abrigo do disposto nos artigos 44.° e seguintes do Codigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua
redacéo atual, conjugado com o n.° 4 do artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.°
2/2024/A, subdelegou no Diretor Regional da Juventude a competéncia para outorgar e
executar os contratos, e autorizar, as despesas relativas a execugdo dos projetos do
Orcamento Participativo dos Agores.
Em 2025 foram executados:
Projeto n.® 20/0P22, “llha do Sol ao ritmo da danga” com prazo de execugéo de 24 meses,
orcamentado em €4.000,00 na ilha de Santa Maria.
Projeto n.° 21/0P22, “As nove ithas num mural' com prazo de execugdo de 24 meses,
orgcamentado em €40 000,00, na itha de Sao Miguel.
Projeto n.° 22/0P22, “ARTE 9 - Concurso de Jovens Criativos” com prazo de execugao de 24
meses, orcamentado em €15 000,00, na ilha de S&o Miguel.
Projeto n.° 23/0P22, “HEALTHY, HAPPY & WISE: WORK QUT!” com prazo de execugéo de
24 meses, orgamentado em €20.000,00, na ilha de Sao Miguel.
Projeto n.° 25/0P22, “Ao sabor das ondas” com prazo de execucdo de 24 meses,
orcamentado em €35.600,00, na ilha Terceira.
Projeto n.° 26/0P22, “Graciosa: o Desporto € vida!l" com prazo de execugéo de 24 meses,
orcamentado em €9.400,00, na itha Graciosa.
Projeto n.° 27/0P22, “Atividades despor(ativas)” com prazo de execugdo de 24 meses,
orcamentado em €15.000,00, na ilha de Sao Jorge.
Projeto n.° 28/0P22, "Moviarte” com prazo de execucdo de 24 meses, orgamentado em

€8.000,00, nailha do Pico.
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Projeto n.° 29/0P22, “MOVE IT! - Desporto na ilha Montanha” com prazo de execugéo de 24
meses, orgamentado em €12.000,00, na ilha do Pico.
Projeto n.° 31/0P22, “Passa a Bola!” com prazo de execugdo de 24 meses, orcamentado em
€11.400,00, na ilha das Flores.
Projeto n.° 16/0P23-24, “A escola versus musica e desporto” com prazo de execugao de 24
meses, orcamentado em €14.900,00, na ilha de Sio Jorge.
Projeto n.° 17/0P23-24, “Judo no Corvo” com prazo de execugdo de 24 meses, orcamentado
em €6.400,00, na itha do Carvo.

11.8 SIDAAJ

Sistema de Incentivos ao Desenvolvimento da Atividade Associativa Jovem (SIDAAJ)

O Sistema de Incentivos ao Desenvolvimento da Atividade Associativa Jovem, regulamentado
pela Portaria n® 111-A/2023, de 14 de dezembro de 2023, é constituido por varios programas,
nomeadamente o Programa Apoio aos Planos de Atividades (PPA), o Programa de Apoio ao
Investimento em Equipamentos e Sedes (PIES) e o Programa de Apoio a Atividades

Suplementares (PAS).

Programa PPA) - Programa Apoio aos Planos de Atividades

No ambito da Medida | e da Medida |l do PPA {projetos anuais), foram, em 2025, aprovados
136 projetos de 18 associacbes distintas, totalizando o montante financiado, nesta medida, de
165.924,95€ (cento e sessenta e cinco mil e novecentos e vinte e quatro euros e noventa e
cinco céntimos). As 18 associacdes distribuem-se, geograficamente, da seguinte forma; 14
associacdes da ilha de S&o Miguel, 2 associagdes da itha Terceira, 1 associacéo da ilha de
Sao Jorge e 1 associacdo da ilha do Faial. Importa, ainda, ressalvar as associagbes com mais
do gue uma dependéncia, e com dependéncias em mais do que uma itha, como o Corpo
Nacional de Escutas, Associacdo de Escoteiros de Portugal, e Associagcdo de Guias de
Portugal. Assim, chega-se aos seguintes nimeros: 14 associagbes/dependéncias da ilha
Terceira, 2 associagdes/dependéncias da ilha Graciosa, 2 associagdes/dependéncias da itha
de Sdo Jorge, 1 associacdo/dependéncia da ilha de Santa Maria, 1 associagio/dependéncia
da ilha do Faial, e 30 associagbes/dependéncias da ilha de S&o Miguel, totalizando 50

associagOes/dependéncias.
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Medida Tipo de projeto N.° de projetos Montante
Wi | Anual 134 162.374,95 €
Pontual 1 2.500,00 €
Medida Il - 1 1.050,00 €
TOTAL 165.924,95 €
Quadro 3 - Distribuigdo dos montantes atribuidos aos projetos PPA. em 2025, por medida e tipo

Associagbes N.° de associagées | - Tlha
14 Sao Miguel
Associagdes 2 Terc.elra
(geral) 1 Faial
1 Séo Jorge
. 18
Associagdes N.° de associagdes llha
30 Sao Miguel
14 Terceira
Associagdes (com 2 Sao Jorge
dependéncias 2 Graciosa
contabilizadas) 1 Faial
1 Santa Maria

50

Quadro 4 - Distribuigio geografica das associagdes apoiadas pelo PPA

llha N.° de associagdes Montante
Sao Miguel 30 138.541,43 €
Terceira 14 17.824,90 €
Sao Jorge 2 1.170,06 €
Graciosa 2 1.797,26 €
Faial 1 5.202,60 €
Santa Maria 1 1.388,70 €
TOTAL 165.924,95 €
Quadro 5 - Distribuigdo dos montantes atribuidos aos projetos PPA. em 2025, por ilha

llha N.° de associagées N.° de projetos
Sao Miguel 30 103
Terceira 14 19
Sao Jorge 2 3
Graciosa 2 6
Faial 1 4
Santa Maria 1 1
TOTAL 136
Quadro 6 — Distribuigdo do nimero de projetos, por ilha
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Programa PIES — Programa de Investimento em Equipamentos e Sedes
No ambito do Programa PIES, e das suas trés Medidas, foram aprovados, no ano de 2025,
13 projetos de 8 associagdes/entidades distintas, totalizando o valor de 44.495,08€ (quarenta
e quatro mil e quatrocentos e noventa e cinco euros e oito céntimos). As 8 associagdes
distribuem-se, geograficamente, da seguinte forma: 7 associagbes da ilha de S&o Miguel e 1
associacdo da ilha Terceira. Considerando que foram aprovados e apoiados projetos nas trés
Medidas do Programa em questéo, os apoios financeiros foram atribuidos da seguinte forma:
PIES Medida | — foram aprovados 2 projetos, de 2 entidades distintas (ambas as associagbes
da ilha de Sao Miguel), totalizando o montante de 11.944,71€ (onze mil e novecentos e
quarenta e quatro euros e setenta e um céntimos). Foram, ainda no @mbito desta Medida,
apoiados 3 relatérios de 3 associagées distintas (1 associagéo da ilha de S&o Miguel e 1
associacdo da ilha Terceira), totalizando o valor de 13.632,88€ (treze mil e seiscentos e trinta
e dois euros e oitenta e oito céntimos).
PIES Medida Il — foi aprovado 1 projeto, no valor de 1.750,00€ (mil setecentos e cinquenta
euros). Foi, ainda, aprovado um relatério no valor de 750,00€. Ambos estes apoios foram
aprovados na 2.2 Comisséo de Apreciagdo de 2025 e ambos se referem & mesma Associacao
da ilha de Séo Miguel.
PIES Medida Ill — foram aprovados 6 projetos, de 6 entidades distintas, totalizando o
montante de 16.417,49€ (dezasseis mil e quatrocentos e dezassete euros e quarenta e nove

céntimos), sendo que as 6 associagdes sédo da ilha de S&o Miguel.

PIES — Programa de Investimento em Equipamentos e Sedes 2025
Financiamento

Medida Tipo N.° de Montante Total
projetos financiado /
Medida
Candidaturas 2 11.944,71 €
Medida | ' 25.577,59 €
5 Relatorios 3 13.632,88 €
Candidaturas 1 1.750,00 €
[ : 25 0€
Medider ! Relatorios 1 750,00 € S0,
Medida Il Candidaturas 6 16.417,49 € 16.417,49 €
TOTAL 44.495,08 €

Quadro 7 - Distribuigao dos montantes atribuidos aos projetos PIES. em 2025, medida e tipo
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PIES - Programa de Investimento em Equipamentos e Sedes 2025
Dispersado Geografica
Associagoes N.° de associacoes Ilha
. = Séo Miguel
Associagoes :
1 Terceira
(geral)
Associagoes N.° de associagdes llha
- 4 Sao Miguel
Associagdes (com ;
g 2 Terceira
dependéncias 1 NPT
contabilizadas) L
Medida N.° de associagdes llha
Medida | 3 Séo IVi|gueI
1 Terceira
Medida Il 1 Séo Miguel
Medida lll 6 Séo Miguel

Quadro 8 — Distribuigdo geografica das associagGes apoiadas pelo PIES

PIES - Programa de Investimento em Equipamentos e Sedes 2025
Financiamento Total por Illha

llha N.° de associagoes Montante
Sao Miguel 7 37.426,11 €
Terceira 1 7.068,97 €
TOTAL 44.495,08 €

Quadro 9 - Distribuigdo dos montantes atribuidos aos projetos PIES. em 2025, por ilha

Programa PAS — Programa de Apoio a Atividades Suplementares

No ano de 2025 e no ambito do PAS, foram aprovados 13 projetos de 9
associagbes/entidades distintas, totalizando o montante aprovado de 50.225,20€ (cinquenta
mil e duzentos e vinte e cinco euros e vinte céntimos). As 9 associagbes distribuem-se,
geograficamente, da seguinte forma: 7 associages da ilha de Sao Miguel, 1 associagéo da
ilha Terceira e 1 associacdo da ilha do Faial. Os apoios financeiros foram atribuidos da
seguinte forma:

PAS Medida Il — foram aprovados 8 projetos de 6 associagbes/entidades distintas (5
associagdes da ilha de S&o Miguel e 1 associagdo da ilha do Faial), totalizando o montante
financiado de 4.880,62€ (quatro mil e oitocentos e oitenta euros e sessenta e dois céntimos).
PAS Medida Il — foram aprovados 3 projetos de 3 associagdes/entidades distintas (2
associagbes da ilha de Sdo Miguel e 1 associagdo da ilha Terceira), totalizando o montante
financiado de 39.132,08€ (trinta e nove mil e cento e trinta e dois euros e oito céntimos).
Foram, ainda, aprovados 2 relatérios, de 2 associagbes da ilha de Sdo Miguel no valor total

de 6.213,04€ (seis mil e duzentos e treze euros e quatro céntimos).
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PAS — Programa de Apoio a Atividades Suplementares 2025
Medida Tipo N.° de projetos Montante
Medida Il Candidaturas 7 3.830,62 €
Medida Il Candidatgras 3 39.132,08 €
Relatorios 2 6.213,04 €
TOTAL 49.175,74 €

Quadro 10 — Distribuigio dos montantes atribuidos aos projetos PAS. em 2025, medida e tipo

PAS — Programa de Apoio a Atividades Suplementares 2025

Dispersao Geografica

Associagcoes N.° de associagOes Ilha
. 3 Séo Miguel
Associagoes ;
1 Terceira
(geral) 4
Associagdes N.° de associacoes liha
Associages (com 7 Séo Miguel
dependéncias 1 Terceira
contabilizadas) 8
Medida N.° de associagoes llha
Medida I b ad0 Migel
1 Faial
Medida Il = Sdo Miguel
1 Terceira

Quadro 11 — Distribuigéio geografica das associagdes apoiadas pelo PAS

PAS — Programa de Apoio a Atividades Suplementares 2025

Financiamento Total por Ilha

Ilha N.° de associagoes Montante
Sao Miguel 7 32.119,91 €
Terceira 1 17.055,83 €
Faial 1 1.050,00 €
TOTAL 49.175,74 €

Quadro 12 — Distribuigo dos montantes atribuidos aos projetos PAS. em 2025, por ilha

11.9 Associativismo

Registo Agoriano de Associagbes de Juventude (RAAJ)

No final de 2025, estavam inscritas no RAAJ 19 Associagdes juvenis e 9 Associagbes de
caracter juvenil.

Associativismo Talks 2025

No dia 30 de abril de 2025, foi promovido pela Diregdo Regional da Juventude um evento
comemorativo do Dia Nacional do Associativismo, o qual teve como objetivo enaltecer o
importante trabalho efetuado pelas Associagbes Juvenis junto da populagéo jovem dos

Acgores.
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O evento decorreu no Arquipélago — Centro de Artes Contemporaneas, e contou com as
presencas da ex-presidente do Conselho Nacional de Juventude, Dra. Rita Saias, da Sra.
Secretaria Regional da Juventude, Habitagdo e Emprego, Dra. Maria Jo&o Carreiro, e do Sr.
Diretor Regional da Juventude, Dr. Eladio Braga.
O evento contou com atuacdes artisticas promovidas pela Associagdo de Artes Circenses
dos Acores — 9'Circos e pelo grupo de danga “VengaGirls” bem como com um momento de
conversa e debate protagenizado pelos dirigentes associativos da Associagéo de Escoteiros
de Portugal (Sr. Hugo Medeiros), da Associacéo de Guias de Portugal (Sra. Marfana Pedro),
do Corpo Nacional de Escutas (Sr. José Carlos Melo) da ICHTUS — Associagdo de
Juventude de Porto Judeu (Sra. Micaela Pimentel), e da AJIFA - Associag8o de Jovens da
llha do Faial (Sra. Lisandra Silva). Estiveram presentes cerca de 61 participantes de 18

Associagdes das ilhas de Sao Miguel, Terceira, Faial e Sao Jorge, conforme a tabela abaixo:

ilha N.° de participantes
Sao Miguel | 48

Terceira 9

Sao Jorge 2

Faial 2

Quadro 13 - Distribuicdo do n.° de participantes no evento comemorativo

do Dia Nacional do Associativismo, por ilha

Como referido, foram representadas 18 associagdes de juventude, de cardcter juvenil e

similares, segundo a seguinte disperso:

liha Associagbes
Sao Miguel | 10

Terceira 6

Séo Jorge 1

Faial 1

Quadro 14 — Distribuigdo do n.° de associagdes presentes no evento

Comemorativo do Dia Nacional do Associativismo, por itha

Execucgdo Financeira: € 3.789,09
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Encontro Regional de Associagdes de Juventude 2025
O Governo dos Agores, através da Secretaria Regional da Juventude, Habitacdo e
Emprego e da Diregao Regional da Juventude, promoveu, de 24 a 26 de oufubro de 2025,
na llha do Faial, o InterAd 2025 — Oficina de Capacitagéo das Associages Juvenis.
O encontro “Estou ON!” funcionou como um espago de dialogo onde dirigentes e
representantes de associagdes de jovens da Regiao tiveram a oportunidade de abordar os
novos desafios, as novas oportunidades e os novos projetos que se colocam ao
Associativismo Juvenil.
Este evento assumiu-se como uma mais-valia para a troca de experiéncias, de contactos,
de partilha de opinides e de formacéo de jovens e dirigentes associativos juvenis dos
Acores,
A Direcdo Regional da Juventude assegurou todas as despesas dos participantes,
nomeadamente, alimentacdo, alojamento, transportes terrestres, transportes aereos e
atividades. Estiveram presentes 56 participantes, dos quais 1 das Flores, 6 da Terceira, 5
do Pico, 10 do Faial, 1 de S&o Jorge, 31 de Sao Miguel e 2 de Santa Maria, Os oradores
participantes no encantro foram, no total, 4, sendo que 3 dos quais sendo provenientes de
Lisboa e 1 do Porto. Destaca-se a presenca de 26 associagdes e entidades neste encontro.

Abaixo, reproduzem-se os nimeros referentes a dispersao geogréfica dos participantes:

ha N.° de participantes
Sao Miguel | 31

Terceira 6

Sao Jorge 1

Faial 10

Flores 1

Pico 5

Santa Maria | 2

Quadro 15 ~ Distribuigao do n.° de participantes no InterAJ 2025, por ilha

Execucio Financeira: € 30.032,84
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11.10 Programa E-associativismo
O Programa e-Associativismo, regulamentado pela Portaria n.® 95/2021 de 10 de setembro
de 2021, visa apoiar a capacitagdo digital das associagbes juvenis, atraves do
cofinanciamento da aquisicio de equipamento hardware e software.
O periodo de candidatura, a tipologia do equipamento a apoiar e o montante de
cofinanciamento anual, sdo definidos por despacho do membro do Governo Regional com
competéncia em matéria de Juventude.
Assim, no ano de 2025, o presente programa nao disponibilizou periodo de candidaturas,
tendo sido dedicado a andlise dos relatorios e encerramento dos processos.
Assim, verifica-se que foram analisados os relatdrios das 18 Associagdes que, em 2024 se
candidataram a atribuicdo de uma impresscra multifungdes, estando, todos 0s processos
encerrados.
De salientar que as Associagdes que beneficiaram deste programa foram as seguintes:
Associacdo de artes Circenses dos Agores - 9 Circos; Associagdo Guias de Portugal -
Comissariado Regional; Agrupamento 645 CNE - Ribeira Grande; Agrupamento 767 CNE -
Ponta Garca, Agrupamento 646 CNE — Feteiras, Agrupamento 1033 CNE - Furnas;
Agrupamento 803 CNE - Sao Carlos; Agrupamento 1197 CNE - S&o Jose; Agrupamento 798
CNE - Cabouco; Agrupamento 1144 CNE - Pico da Pedra; Agrupamento 436 CNE - Vila
Franca do Campo; Associagdo Unojovens de Ponta Garga; Grupo 63 AEP — Ribeirinha; Grupo
39 AEP - S30 Roque; Grupo 111 AEP - Ribeira Seca; Grupo 97 AEP - Agua de Pau; Grupo
186 AEP - Faja de Cima; Associagdo Juventude Aprender a Viver.
Também em 2025, foi enviado as Associagdes elegiveis um guestionario, no sentido de apurar
qual o equipamento que considerariam pertinente para a proxima fase de candidatura do
Programa, sendo gue a maioria indicou gue seria o projetor de video.

Execugao Financeira: € 918,80

11.11 Programa REDES

O Programa REDES - Rede Regional de Voluntariado Jovem, regulamentado pela Portaria
n.% 59/2025 de 12 de junho de 2025, foi criado com base rnuma necessidade diagnosticada de
incentivar e promover a pratica do voluntariado junto dos jovens.

De um modo geral, o programa € operacionalizado em 2 pilares: as candidaturas de jovens
dos 15 aos 28 anos e as candidaturas de entidades promotoras. Apés a aprovacéo das
candidaturas de ambas as partes, os jovens conseguem visualizar a lista de projetos com

vagas disponiveis e propor-se a ocupa-las enviando, a entidade a manifesta¢éo do seu
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interesse e, por outro lado, também as entidades conseguem visualizar a listagem de jovens
com candidaturas aprovadas, sendo possivel enviar convite a jovem para integrar o seu
projeto de voluntariado.
O programa integra duas modalidades: voluntariado de curta duragéo e voluntariado regular.
Os jovens tém direito a uma bolsa por hora de voluntariado no montante de 3€ a hora e seguro.

Candidaturas dos jovens

Entre julho e dezembro de 2025, o Programa REDES recebeu 90 candidaturas de jovens,
tendo sido possivel proceder a colocagio de 44 jovens em projetos de entidades. De salientar

que as ilhas com maior niimero de jovens colocados foram S. Miguel e o Pico.

Numero de jovens colocados porilha

30 26
25
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15
9
10 =
0 = i ]

Sao Miguel Pico Terceira Graciosa S. Jorge

Grafico 10 — Distribuigéo do n.° de jovens colocados no programa REDES em 2025, por ilha

As restantes candidaturas de jovens que foram submetidas até dezembro de 2025 e que néo
se encontravam em estado “colocado” encontravam-se nas seguintes situagoes:

39 candidaturas em estado publicado

4 candidaturas em processo de andlise (aguarda corregdes)

3 candidatura com desisténcia

Projetos de voluntariado apresentados pelas entidades

No que concerne & apresentacédo de projetos de voluntariado por parte de entidades, até
31 de dezembro de 2025, estas totalizaram 63 projetos, dos quais 50 ja analisados e 13 em
analise. Relativamente aos 50 projetos de entidades ja analisados, estes distribuem-se da

seguinte forma:
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s Candidaturas em estado “Publicado” na Medida 2 - Voluntariado Regular: 21

candidaturas com 31 vagas para jovens voluntarios

llhas Vagas
Sao Miguel 10
Pico 1
Terceira 8
Graciosa 1
S, Jorge 1
Total 31

Quadro 16 — Distribuigao das 31 vagas publicadas na Medida 2, por ilha

« Candidaturas em estado “Publicado” na Medida 1- Voluntariado de curta durago:

9 candidaturas com 31 vagas para jovens voluntarios

llha Vagas
Sao Miguel 10
Pico 20
Terceira 1
Total 31

Quadro 17 — Distribuigio das 31 vagas publicadas na Medida 1, porilha

« Candidaturas em Estado “Fechado Completo” — 20 candidaturas com 35 vagas

preenchidas

lIha Vagas
Sao Miguel 21
Pico 8
Terceira 6
Total 35

Quadro 18 — Distribuigio das vagas preenchidas, por itha

Execugio Financeira: € 5.353,00
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11.12 Academia do Jovem Voluntario
O Programa Academia do Jovem Voluntario conhece, na Portaria n.? 18/2023 de 1 de margo
de 2023, o Regulamento que contém os procedimentos internos adequados ao
desenvolvimento do Programa Academia do Jovem Voluntario, na Regido Auténoma dos
Acores.
A Academia do Jovem Voluntario € um Programa de intercambio juvenil que oferece aos

jovens uma experiéncia de voluntariado de um a dois meses, nos Agores ou na Madeira.

Podem participar jovens residentes nas Regides Autdnomas dos Agores (RAA) e da Madeira
(RAM), com idade compreendida entre os 18 e 0s 30 anos. Ademais, podem ser entidades de
acolhimento dos jovens voluntarios, através da Academia do Jovem Voluntario, as
associagbes juvenis ou equiparadas inscritas no respetivo registo regional do Associativismo
Jovem: as associacbes de estudantes do ensino superior; as entidades publicas; e outras
pessoas coletivas de direito plblico ou privado, legalmente constituidas.

No ano de 2025, registaram-se 89 candidatos ao programa, dos quais: 45 da Regiao
Auténoma dos Agores e 44 da Regido Auténoma da Madeira.

O namero de inscrigdes de jovens agorianos deveu-se a um enorme esforgo da equipa técnica
na divulgacdo do Programa junto do plblico jovem agoriano, divulgagao esta que incluiu o
envio de e-mail informativo do programa a 1709 enderecos de jovens registados no Portal da
Juventude e a 83 enderecos de jovens registados na Plataforma do Programa Academia do
Jovem Voluntario. Foi ainda efetuada divulgagdo presencial do Programa junto de 10 turmas

de cursos lecionados na Universidade dos Agores.

Vertente de acolhimento

A RAA, em 2025, acolheu 12 jovens madeirenses nos meses de julho e agosto, mas ilhas de
S. Miguel, Pico e Flores.

As entidades de acolhimento foram as seguintes:

Museu do Pico, onde os voluntarios contribuiram sobretudo no apoio a recegéo de visitantes
e tiveram oportunidade de conhecer de forma enriquecedora a realidade museologica local.
Santa Casa da Misericordia das Lajes das Flores, onde os jovens efetuaram o seu projeto
junto do publico idoso em situagéo de residentes no Lar Residencial sesta entidade. A sua
acéo prendeu-se com a dinamizagdo do ambiente institucional, trazendo criatividade e novas

perspetivas, além de reforcarem a ligagdo com a comunidade.
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Kairés/Coriscolandia onde os jovens desenvolveram projetos de voluntariado direcionados a

ocupacéo de tempos livres de criangas.

Conforme se denota, as ilhas e entidades onde decorreram os projetos s&o as mesmas do
ano de 2024. Esta situagéo deriva do facto das ofertas disponiveis de projetos de voluntariado
e dos locais onde estas irdo decorrer, estar diretamente relacionado com o processo de
identificagio de alojamento disponivel, financeiramente comportavel, com condigbes

adequadas de utilizagio doméstica e localizagéo favoravel a experiéncia de voluntariado.

Vertente de envio
Foram enviados para a Madeira 12 jovens agorianos.

Execugdo Financeira: € 12.139,01

12 PROGRANMAS, PROJETOS E INICIATIVAS INTERNACIONAIS

12.1 ERASMUS +, Corpo Europeu de Solidariedade e outras oportunidades europeias

O objetivo destes programas europeus passa, em grande parte, pela promogéo das

competéncias sociais, pessoais e profissionais dos jovens, contribuindo para o exercicio da

sua cidadania ativa, sentimento de pertenga ao projeto europeu, reforgo dos principios,

valores e prioridades europeias, ao nivel da participagéo juvenil, sustentabilidade,

digitalizagdo e incluséo.

A divulgacao destas oportunidades entre os jovens e organizagbes da Regido Auténoma dos

Agores &, pois, prioritaria e complementar a atividade desenvolvida pela DRJ. Desta forma, e

conforme apresentado na secgdo dedicada a Eurodesk — Rede Europeia de Informagéo

Juvenil — a DRJ, enguanto muitiplicadora Eurodesk, deu a conhecer estas oportunidades,

acompanhou processos de candidatura e projetos aprovados e melhorou o conhecimento

sobre 0s programas europeus, atraves de iniciativas como:

participagOes em feiras e eventos;

contatos e apoios personalizados a entidades.

emails para grupos para mais de 1500 entidades e jovens a titulo individual,

publicagtes em redes sociais;

newsletters aos jovens inscritos na "Campanha Cada Vez mais Agores”, onde foram inciuidas

oportunidades europeias.

O publico-alvo das agbes de divulgagéo foi organizagdes de juventude ou de caracter juvenil,
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PSS, CDIJ, associagdes culturais, desportivas, municipios, escolas e jovens a titulo individual
que participam em outros programas da DRJ e autorizam a utilizagéo dos seus dados para
divulgacao de outras iniciativas na drea da juventude (para mais informagdes, por favor
consultar a seccdo Eurodesk).
Comité de selecdo dos programas Erasmus + e Corpo Europeu de Solidariedade
A DRJ participou nas reuniées do Comité de Selegdo dos Programas Erasmus + e CES,

realizadas nos meses de maio e dezembro de 2025,

12.2 Projeto Estas ON?! Informa-te, Debate e Decidel

Em 2025, o projeto Estdas ON?! Informa-te, Debate e Decide! cofinanciado pelo programa
Erasmus +, iniciado em abril de 2024, continuou a decorrer, tendo finalizado em abril de 2025,
com subsequente submissdo de Relatério Final e encerramento do projeto.

O projeto tinha como objetivo promover a literacia mediatica e digital, estimulando o
pensamento critico como ferramenta para questionar, analisar e avaliar as informagées, de
maneira objetiva e imparcial. Foi igualmente trabalhada a relagdo entre informagao, presenca
no mundo digital e participagéo civica, considerando que a cidadania ativa e responsavel dos
jovens deve ter na sua base conhecimentos e informagdes validas, reais e fidedignas. Os
jovens foram sensibilizados para o seu importante papel enquanto consumidores criticos e
multiplicadores/produtores responsaveis de informagdo. O Projeto alinhou-se com diversas
prioridades da Unido Europeia, promovendo conhecimentos sobre questdes relacionadas com
a cidadania, estimulando a aproximacao entre os jovens das ilhas e a criagdo de um espirito
comunitario e de construcdo de redes de trabalho, contribuindo para a sua incluséo e
participagao ativa na sociedade.

Em 2025, tiveram lugar as seguintes atividades:

Campanha de informagéo - Estas ON?!, em formato digital, com principal incidéncia no més
de janeiro de 2025, nas redes sociais da DRJ. Durante esse més, foram feitas 9 publicagbes
para a promogéo da literacia mediatica: 4 videos e 4 dicas "Olho Vivo” e 1 publicaggo inicial
que contextualizou os contelidos que se seguiram. Refira-se que a Campanha contou com a
participagdo do conhecido comediante “‘Balada Brassado”, recorrendo-se ao humor para

sensibilizar e despertar os jovens para os riscos da navegagéo online.

35




@ o

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
SEGRETARIA REGIONAL DA JUVENTUDE, HABITAGAO E EMPREGO
DIRECAO REGIONAL DA JUVENTUDE

Data Publicacao
Teaser da campanha de informacéo Literacia mediatica com
06/jan Balada Brassado
06/jan Video "Gostumas verificar a informagéo que partilhas?"
09/jan Dica #1 "Verifica a fontel"
14/jan Video musica "Estas On, cara linda, ou andas $6 na lusao?”
17/ian Dica #2 "Confirma os factos!”
20/jan Video "Mitos de saude"
23/jan Dica#3 Atencéo aos detalhes!
27/jan Video "A voz do poligrafo”
30/jan Dica #4 "Atencdo com a informagéo tendenciosa”

Quadro 19 ~ Campanhas de Informagéo — Estas ON?! publicadas em formato digital

Complementarmente, a Campanha continuou a assinalar nas redes sociais da DRJ datas
importantes relacionadas com o tema da literacia medidtica, da participacio e cidadania, na
sequéncia dos 7 posts tematicos publicados em 2024. Em 2025, foram assinalados o “Dia
Europeu da Proteg¢&o de Dados”, a 28 de janeiro e o “Dia Europeu da Internet Segura”, a 11
de fevereiro.

A presenca digital do projeto foi ainda marcada pelas publicagbes relacionadas com a
apresentagdo e divulgacdo do Manifesto Estamos ON!, no dia 10 de marco, conforme se
explica de seguida.

Elaboragdo e apresentacéo do “Manifesto Jovem para a Informacéo e Literacia Mediatica dos
Acores — Estamos ON!". Este documento apresentou as idelas, preocupagdes e sugestoes
dos participantes do Encontro “Estou ON!”, realizado entre os dias 21 e 24 de novembro de
2024, na ilha Terceira. Os apelos inscritos no Manifesto organizaram-se em trés areas
distintas: promogéo de agdes de formagso e iniciativas de educagdo mediatica, realizagéo de
acdes de sensibilizagdo sobre a tematica; regulamentacgéo e criagéo de parcerias tendo em
vista a literacia mediatica e informacional dos jovens e da populagio em geral. Depois de
votado por unanimidade e subscrito pelos 70 participantes, o Manifesto foi apresentado e
entregue a Secretaria Regional da Juventude, Habitagdo e Emprego, no dia 10 de margo de
2025, em Ponta Delgada, por um grupo de 8 jovens de diferentes ilhas, envolvidos no projeto.
A iniciativa teve eco na comunicagao social, com visibilidade e projegdo, levando mesmo a
que os jovens participantes fossem convidados para outras iniciativas relacionadas com a

literacia medidtica, cidadania e democracia.
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Preparacdo e divulgacdc do E-Booklet do projeto, que contextualiza o projeto, os seus
objetivos, principais atividades e resultados. Além disso, apresenta uma lista de materiais e
recursos Uteis sobre o tema da literacia mediatica. O E-Booklet foi divulgado principaimente
entre os participantes do projeto, com o objetivo de registar e multiplicar conhecimento e ser
uma ferramenta Gtil para quem quiser promover atividades sobre o tema, numa dtica de
sustentabilidade do projeto.
A certificacdo de competéncia dos participantes no projeto foi feita através de Youthpass —
instrumento europeu de reconhecimento das competéncias adquiridas no dmbito de projetos
na area da educagio nio formal - emitido aos jovens que o solicitaram, bem como através de
Certificado emitido pela Secretaria Regional da Juventude, Habitagdo e Emprego.
A submissao do Relatério foi feita no més de junho, dentro do periodo estipulado pelas regras
do Programa Erasmus +, sendo que em novembro de 2025 a DRJ recebeu a notificagéo da
aprovacao do relatério submetido, com uma execugéo praticamente total da verba atribuida
(99,78%).

Nova apresentagio da Candidatura Estas ON?! Tu Contas, Tu Decides!

Esta proposta novamente apresentada ao programa Erasmus +, em outubro de 2025,
pretende promover a Literacia Financeira e Econdmica, como ferramenta de capacitagéo dos
jovens para a participagéo e cidadania informada. A candidatura da resposta as necessidades
expressas pelos participantes do anterior projeto “Estas ON?!”, dedicado a literacia mediatica,
que reivindicaram a realizagio de novo Encontro na area da literacia financeira. Concebido e
planeado em 2025, o projeto foi aprovado pela Agéncia Nacional Erasmus +

Juventude/Desporto e Corpo Europeu de Solidariedade.

12.3 Workshop Future Youth Information for Rural Areas (FYI-R}

Em 2025, a nivel internacional destaca-se a participagao da DRJ no Workshop Future Youth
Information for Rural Areas (FYI-R), realizado em Bruxelas, no dia 22 de outubro de 2025, no
ambito da acgéio COST Innovators Grant (CIG) 18213,

O evento apresentou e discutiu a caixa de ferramentas de previsbo estratégica FYI-R,
destinada a, entre outras potencialidades, apoiar politicas publicas para a juventude rural
europeia. A participagéo no supramencionado Workshop envolveu a avaliagéo pratica da FYI-
R, com contributos para a methoria da respetiva interface.

A caixa de ferramentas FYI-R constitui um componente integral do principal produto da CIG

18213: o European Rural Youth Observatory (EURYO) (Observatorio Europeu da Juventude
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Rural), recentemente constituido como associagéo de investigag&o e pesquisa.
A missio do EURYO consiste em fomentar o desenvolvimento das zonas rurais através da
cooperagao cientifica e da produgéo de conhecimento aplicado.
A participacao neste Workshop Future Youth Information for Rural Areas (FY1-R) permitiu um
contacto direto com uma ferramenta inovadora, com potencial para apoiar a formulagéo de

politicas publicas eficazes e adaptadas as realidades da juventude rural europeia.

12.4 Rede Eurodesk

A Direcio Regional da Juventude integra a Rede Europeia de Informagéo Juvenil Eurodesk
coordenada, a nivel nacional, pela Agéncia Nacional Erasmus + Juventude, Desporto e Corpo
Europeu de Solidariedade. Esta rede & composta por 86 entidades muitiplicadoras,
distribuidas pelos 18 distritos do pais e regides auténomas, tendo como misséo divulgar
oportunidades europeias de aprendizagem, mobilidade e participagéo junto de jovens e
organizacgdes que trabalham para/com a juventude.

Neste ambito, a DRJ promoveu a divulgagéo de oportunidades nos dominios da educacéo,
formacéo e juventude, com especial destaque para os programas europeus Erasmus + (sector
da juventude) e Corpo Europeu de Solidariedade (CES). Através de publicagGes em redes
sociais, presenga em eventos e feiras, contatos e apoios personalizados, bem como envio de
emails para grupos, foram promovidas oportunidades como o DiscoverEU, projetos de
solidariedade, voluntariado, intercambios, entre outras. Alertamos para os prazos de
candidatura do Erasmus e CES e explicdmos como organizacbes ou jovens interessados se
podiam candidatar a estes programas, além da promogao de outras oportunidades europeias.
Em 2025, contabilizamos um total de:

7 participacdes em feiras e eventos;

20 contatos e apoios personalizados a 9 entidades.

3 emails para grupos para mais de 1500 entidades.

15 publicagbes em redes sociais;

Foram incluidas oportunidades europeias nas 12 newsletters enviadas aos jovens da
Campanha de informagéo “Cada Vez mais Agores” (405 contactos) e nas 12 newsletter
enviadas para os jovens e entidades que subscreveram a newsletter geral da DRJ (4 158
contactos)

Enquanto multiplicador Eurodesk, a DRJ participou, ainda, em atividades internacionais como:
- 2° Encontro Youth 4 Outermost Regions organizado pela SERN — Startup Europe Regions

Network, que no dia 22 de fevereiro 2025 juntou, remotamente, participantes das regides
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ultraperiféricas de Espanha, Franga e Portugal;
- Visita de Estudo “Portugal to Sweden | Learning to Empower through Information”, realizada
entre os dias 19 e 23 de maio de 2025 e organizada pela Agéncia Nacional Erasmus+
Juventude/Desporto e Corpo Europeu de Solidariedade, em parceria com a Agéncia
congénere Sueca, com o objetivo de explorar como a Suécia estrutura e oferece servigos de

informagdo para a juventude.

Participagio nas atividades da Rede Eurodesk

Em 2025, a DRJ participou nas seguintes atividades:

« Visita de Estudo “Portugal to Sweden | Learning to Empower through Information”, de 19 a
23 de maio 2025, Estocolmo.

« Encontro Eurodesk e Pre Departure Meeting, 27 e 28 de junho, Lisboa

+ Encontro Eurodesk e AgorakU, 4 a 6 de dezembro, Braga.

A visita de Estudo “Portugal to Sweden | Learning to Empower through Information”,
organizada pela Agéncia Nacional Erasmus+ Juventude/Desporto e Corpo Europeu de
Solidariedade (AN), em parceria com a Agéncia congénere sueca para a Juventude e a
Sociedade Civil (mucf), decorreu durante 3 dias (+ 2) e contou com 46 participantes
portugueses. O objetivo da iniciativa foi o de explorar como a Sugécia estrutura e oferece
servicos de informagao para a juventude, através de visita a projetos, instituicbes e estratégias
focadas em informar e capacitar os jovens. A atividade procurou promover conhecimento
sobre a experiéncia sueca e a reflexdo sobre como fortalecer servigos semelhantes, no
contexto nacional e das organizag¢des participantes.

No Encontro Eurodesk e Pre Departure Meeting realizado em junho de 2025, os
multiplicadores tiveram oportunidade para mais um momento de formagao e networking, com
especial atengéo ao DiscoverEU, organizagdo de Meet Ups para os viajantes do DiecoverEU
e conhecimento de embaixadores DiscoverEU. Foi ainda abordado o Road Show 2025
dedicado aos 40 anos de adeséo de Portugal ao projeto europeu.

A rede nacional Eurodesk voltou a reunir-se em dezembro de 2025, em Braga, para o
planeamento do trabatho previsto para 2026 e participagdo no AgoraEU, evento marca da
Agéncia Nacional Erasmus + Juventude/Desporto e CES. No mesmo espago junfam-se
organizagbes, voluntarios, multiplicadores e embaixadores, com o objetivo de promover a
partitha, aprendizagem e capacitag&o sobre 0s programas europeus e as suas prioridades, o

reforco da identidade europeia, da cidadania e o compromisso com 0s valores da
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solidariedade, inclusdo e cooperagdo, assinalando-se igualmente o Dia Internacional do

Voluntariado.

Oportunidades europeias nas redes sociais

Tema das publicagdes Oportunidades europeias
Redes sociais Facebook e Instagram — “Juventude Acores”
Numero total de publicagobes 66
Alcance organico ftotal 79171
{ndo pago)
Visualizagbes totais ' 152 150
Agdes de maior impacto Divulgagio de atividades financiadas e prazos de

candidaturas para os Programas Erasmus+
Juventude/Desporto e Corpo Europeu de
Solidariedade (CES)
Destaque Campanha “Balada Brassado”, no &mbito do
rojeto “Estas ON7?! — Informa-te, debate e decide!
incluindo a minissérie “Oltho Vivo”
Visualizagbes dos conteudos ' Aproximadamente 30 000 visualizagoes,
de destaque referentes exclusivamente 4 campanha “Balada
Brassado” e a minissérie "Olho Vivo”

Quadro 20 - Divulgagio de oportunidades europeias nas redes sociais

13 INTEGRAGAO SOCIOPROFISSIONAL E EMPREENDEDORISMO

13.1 Programa de Ocupacgéao dos Tempos Livres dos Jovens — OTLJ

O Programa de Ocupagio dos Tempos Livres dos Jovens (OTLJ), em 2025, foi alvo de revisdo
na sua regulamenta¢io de modo a responder a necessidades de melhoria e atualizagao
sentidas para o0 mesmo. Assim, este passou a reger-se pela Portaria 5/2025 de 27 de janeiro
de 2025.
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O programa OTLJ, presentemente, é constituido pelos subprogramas: Ocupagéo em Férias,
Jovens Ativos, Verdo em Ocupacéo e Jovens Estudantes.
O Programa OTLJ visa proporcionar aos jovens uma forma inovadora de ocupar os tempos
livres, contribuindo para a sua educagéo nado formal, pela aquisicdo de novos saberes, e
proporcionar as entidades enquadradoras o contacto com os jovens, permitindo-lhes

reconhecer as suas capacidades e o potencial que representam.

Candidaturas dos jovens

No ano de 2025, o Programa OTLJ candidataram-se ao Programa 2372 jovens (incluindo as
candidaturas a 22 fase de candidatura do subprograma Jovens Estudantes que deram estrada
até ao dia 31 de dezembro de 2025).

A nivel dos subprogramas, o Ocupagdo em Férias continua a ser o subprograma mais
procurado pelos jovens com 2057 candidaturas, seguindo-se o subprograma Verdo em
Ocupacdo com 148 candidaturas. J& o subprograma Jovens Ativos contou com 78
candidaturas.

Quanto ao subprograma Jovens Estudantes, é de salientar que a nova regulamentag&o tornou
as condicdes de acesso a este subprograma mais abrangentes, bem como estabeleceu duas
fases de candidatura. Assim, foi possivel verificar um aumento nas candidaturas. Assim, este
subprograma em 2025 contou com 89 candidaturas (inclui as candidaturas apresentadas a 2°

fase do subprograma Jovens Estudantes apresentadas até 31 de dezembro de 2025).

Distribuigdo das candidaturas por subprograma

78 89
148

m Ocupacgédo em férias
» Verdo em Ocupagao
m Jovens Ativos

m Jovens Estudantes

Grafico 11 — Distribuigdo do n.° de candidaturas de jovens ao programa OTLJ, por subprogramas
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Analisando as candidaturas de jovens por ilhas, verifica-se que, de um modo geral, o ntiimero
de candidaturas varia na proporgao da densidade populacional de cada ilha. Assim, € na ilha
de Sao Miguel que esta concentrado o maior nlimero de candidaturas — 1547 candidaturas —

e na ilha do Corvo é onde existe o menor nimero de candidaturas - 7 jovens.

e | PouRRcHqVerioem Jovens| Jovens . |, oL
.7 |pm Fériag ocupagdo| Ativos |Estudantes| - .
S.Wiguel | 1547 | 87/ | 49 60 1743
Santa Maria 17 0 7 18
“Faial | 64 6 1 1 72
“Pico || 66 10 3 3 82
S.Jorge | 36 6 2 0 a4
Terceira i 272 28 20 23 343
Graciosa | 40 7 3 1 51
Flores | 8 4 0 0 12
Corvo | 7 0 0 0 7
TTotal | 2057 | 148 | 78 89 2372

Quadro 21 — Distribuigiio do n.° de candidaturas ao Programa OTLJ, por subprograma e por itha

Colocagéo dos jovens

No que se refere aos jovens colocados nos 4 subprogramas, estes totalizaram 2012 jovens,
sendo que o subprograma no qual foram colocados mais jovens foi 0 subprograma Ocupagéao
em Férias com 1476 jovens colocados.

Quanto ao subprograma Verdo em Ocupagdo, as colocagdes ficaram muito abaixo das
candidaturas, tendo sido possivel colocar 67 jovens. Sendo um subprograma destinado as
empresas privadas e sendo o seu primeiro ano de execuglo, o numero de projetos
apresentados por este tipo de entidades ndo conseguiu ser o suficiente para dar resposta ao
ndmero de candidaturas. Neste sentido, aos jovens gue colocaram este subprograma como a
sua 12 opgdo e néo obtiveram colocagdo, foi efetuada a proposta de transitarem para o
subprograma Ocupagio em Férias, de modo aumentarem as suas hipoteses de colocacgao.
No que concerne ao subprograma Jovens Ativos, foram colocados 67 jovens. Neste
subprograma, o nimero de colocagdes foi semelhante ao dos anos anteriores, sendo a sua
prevaléncia nas ilhas de S. Miguel e Terceira.

Relativamente ao subprograma Jovens Estudantes, até 31 de dezembro, foram colocados 49
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jovens. De salientar que os dados parecem demonstrar um ndmero consideravel de jovens
sem colocacio (89 candidaturas — 49 colocagbes = 40 jovens sem colocagéo). No entanto,
importa salientar que se encontram contabilizadas as candidaturas de jovens que deram
entrada até 31 de dezembro de 2025, sendo gque ainda ndo foi efetuada a colocagéo destes
jovens, a mesma so6 ocorrera nos primeiros dias de janeiro. Assim, a data da elaboragao do
presente relatdrio, existem ainda colocagbes em processo de realizagdo/concluséo, sendo

expectavel que a maioria dos jovens candidatos figuem colocados.

Distribuigdo dos jovens colocados por ilha

s | OCUPEGA0 Versoem| Jovens | Jovens| -
i | em Férias |Ocupagdo| Ativos ' | Estudante . .. .-
Sdo Miguel| 1369 27 | 45 | 37 1476
Terceira | 245 15 16 10 286
SoJorge| 36 5 2 0 43
St Waria | 16 0 G 0 T
“Faial | 54 6 i 0 61
Pico | 61 8 3 1 73
Graciosa | 7 3 2 1 43
Flores | 4 3 0 i) 7
Corvo | 7 0 0 0 7
Total | 1829 67 67 49 2012

Quadro 22 - Distribuigdo do n.°® de jovens colocados no Programa OTL.J, por subprograma e por ilha

Projetos de ocupagio apresentados pelas entidades

Ao nivel do Projetos, em 2025, existiram 1132 projetos candidatos aos 4 subprogramas (inclui
a 12 fase de candidatura do subprograma Jovens Estudantes), sendo que 801 projetos
obtiveram a colocac@o de jovens, os quais estdo maioritariamente nas ilhas de S. Miguel e

Terceira.
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Distribuigao dos projetos de ocupacao por
ilha
= S. Miguel
= Santa Maria
= Faial
= Pico

= S, Jorge

u Terceira

Grafico 12 — Distribuigdo do n.° de projetos de ocupagédo OTLJ, por ilha

No que concerne a distribuicdo destes projetos de ocupagéao pelos subprogramas, verifica-se

que a maioria das entidades concentra os seus projetos no subprograma ocupagao em férias.

Projetos submetidos por subprograma

49 73
6 o

= Ocupacdo em Férias = Verdo em Ocupacgao

= Jovens Ativos = Jovens Estudantes

Grafico 13 — Distribuigéo do n.° de projetos de ocupagao OTLJ, por subprograma

Ainda relativamente ao Programa OTLJ, ha ainda a salientar que se realizaram 2 webinars de
divulgagéo do Programa e da sua nova regulamentagéo, os quais foram realizados a 24 e 26
de fevereiro. O primeiro destinou-se as entidades que, habitualmente, ja efetuavam
candidaturas ao Programa, sendo que o mesmo se centrou nos aspetos alterados pela nova
Portaria. Este webinar contou com 66 participantes inscritos. O segundo webinar destinou-se
exclusivamente as empresas privadas, de modo a dar a conhecer o referido Programa, o qual
contou com a inscricdo de 64 participantes.

Previamente aos webinars, foi ainda efetuada reunido de divulgagdo do programa aos
Coordenadores de ilha de SRJHE.

As bolsas do Programa passaram a ser executadas pelo orgamento do Fundo Regional do
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Emprego, a partir das candidaturas para ocupagdo no Veréo, nomeadamente o valor de €
387 980,50.

Execugéao Financeira: € 29 904,80

13.2 Programa de Mobilidade, Ocupagdo e Orientagdo Vocaciona MOOV

O Programa de Mobilidade, Ocupaco e Orientagdo Vocacional (MOOV), inicialmente criado
pela Resolugdo do Conselho do Governo n.° 55/2022 de 8 de abril de 2022 e regulamentado
pela Portaria n.° 32/2022 de 23 de maio de 2022 e Declaragéo de Retificagdo n.® 5/2022 de
25 de maio de 2022, foi, em 2025, reformulado, tendo o mesmo sido republicado na Portaria
114-A/2025 de 20 de janeiro de 2025.

O Programa MOOV visa a participacéo de jovens dos 14 aos 30 anos, residentes na Regido
Auténoma dos Acores (RAA), em projetos de orientagéo e despiste vocacional, bem como em
atividades ocupacionais e formativas, em contexto de experimentagéo/orientagéo profissional
em atividades ocupacionais e formativas, em contexto de experimentagao/orientagéo
profissional, a decorrer no arquipélago dos Agores, com a realizagéo de uma experiéncia
profissional, em contexto laboral.

O Programa MOOQV subdivide-se em 3 Medidas:

Medida 1 — MOOV Nemésio Pro: trata-se de uma Medida que possibilita aos jovens que
estejam matriculados em curso profissional de nivel IV, ou equivalente, com estagio integrado
no seu plano curricular, realizar este mesmo estagio numa itha diferente da sua ilha de
residéncia.

Medida 2 - MOOV 360: esta medida permite aos jovens efetuarem experiéncias de estagio
profissional de 30 ou 60 dias numa ilha diferente da sua ilha de residéncia.

NMedida 3 — MOOV Visit Pro: esta medida destina-se a jovens que frequentam o ultimo ano
do ensino basico, qualquer ano do ensino secundario ou curriculos alternativos equivalentes
ao 3° ciclo ou secundario e matriculados em escolas de rede pUblica. O seu objetivo & a
realizagao de visitas de estudo para conhecer as escolas profissionais situadas em outras
ilhas que ndo a de residéncia, de modo a estimular a integragéo de jovens no ensino
profissional, enquanto veiculo de uma formagéo efetiva para a entrada no mercado de
trabaiho. Em 2025 foram aprovados 28 projetos de entidades e 26 candidaturas de jovens.

Procedeu-se a colocagéo de 25 jovens.
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Quadro 23 — Distribuigéo do n.° de projetos aprovados, n.° de candidaturas -

de jovens e n.° de jovens colocados, em 2024 e 2025

No que concerne a distribuicdo por ilhas dos projetos aprovados, das candidaturas

apresentadas pelos jovens, bem como aos jovens colocados no ano de 2025, esta foi

predominante nas ilhas da Graciosa, Terceira e Sdo Miguel, como se vé& no quadro e no grafico

abaixo.

Ilha Projetos Candidaturas Jovens colocados
aprovados de jovens de outras ilhas
Corvo
Flores 1
Sao Jorge 2
Faial 2 1 2
Pico 4
Graciosa 10 1
Terceira 4 & 4
Sdo Miguel 21 13 11
Santa Maria
Total 28 26 25

colocados, em 2025, por ilhas

Quadro 24 - Distribuigdo do n.° de projetos aprovados, n.° de candidaturas de jovens e n.° de jovens
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Distribuigao porilhas dos projetos, candidaturas de jovens e

colocacoes
25
20
15
10
10
5 2 2,2 . I 424
1 1 1 1
000 00 00 00
0 = H H=N I B Ill
Corvo Flores Saolorge Faial Pico  Graciosa Terceira Santa

Mlguel Maria
m Projetos apresentados m Candidaturas de jovens mJovens colocados de outras ilhas

Gréfico 14— Distribuigdo do nimero de projetos apresentados ao programa MOOQV, do n.° de candidaturas

de jovens e do n.° de jovens colocados aprovados, por ilha

No que concerne aos projetos apresentados, verifica-se que a prevaléncia assenta na Medida
I - MOOV Nemeésio Pro e as entidades que mais apresentam candidaturas a esta Medida sao

as escolas profissionais da ilha de S. Miguel, conforme demonstra o quadro e o grafico abaixo.

Distribuicdo dos projetos apresentados porilha e por Medida do
Programa MOOV

15
10
5 2
000 000 000 O0_0 000 010 olo
0 E
Corvo  Flores SaolJorge Faial Pico Graciosa Terceira  Séo Santa
Miguel  Maria
m Medida | - MOOV Nemésio Pro m Medida Il - Projetos MOOV 360

m Medida Il - Projetos MOOV Visit Pro

Gréfico 15 — Distribuigdo do niimero de projetos apresentados ao programa MOOQOV,

por ilha e por Medida

Relativamente as candidaturas apresentadas pelos jovens, estas incidem maioritariamente na
Medida MOOV Nemésio Pro e em jovens provenientes da ilha de S. Miguel, verificando-se 13
candidaturas nesta ilha. Tendo em conta que os projetos relativos a esta medida s6 podem
ser apresentados pelas escolas onde os jovens de encontram matriculados, esta coeréncia

entre candidaturas de jovens e projetos a esta medida, ja seria expectavel.
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No ano de 2025, ha a salientar ainda a candidatura de 10 jovens da ilha da Graciosa a Medida
MOOQV Visit Pro. Esta foi a tnica candidatura em 2025 para a medida em apreco.
Quanto a Medida MOQV 360, 2 jovens efetuaram candidatura a mesma.

Distribuigao das candidaturas dos jovens por Medida MOOV e

porilha
15 13
10
10
5
000 000 000 ©0'0 000 00 T1p 00 000
0 L -
Corvo Flores SaolJorge  Faial Pico Graciosa Terceira Sdo Miguel Santa
Maria
m Medida | - MOOV Nemésio Pro m Medida Il - Projetos MOOV 360

m Medida Ill - Projetos MOOV Visit Pro

Grafico 15 - Distribuigio do nimero de candidaturas de jovens ao programa MOQV, por ilha e por Medida

No que concerne & distribuigdo dos jovens candidatos por ilha de colocagéo e por Medida
MOOV, verifica-se que, sendo a prevaléncia de candidaturas na Medida MOOV Nemesio Pro
provenientes da ilha de S. Miguel, a colocagéo dos jovens ocorre, essencialmente, nas ilhas

do grupo central.
Quanto a Medida MOOQV Visit Pro, a ilha escolhida para as visitas dos jovens foi S. Miguel,

uma vez que é a ilha com maior nlimero respostas a nivel do ensino profissional.

Distribuigdo das colocagdes dos jovens por ilha e por Medida MOOV

Distribuigdo das colocagdes dos jovens por ilha e por Medida

MOOQV
15
10
10
4 4
. 1 2 2 1 1 1
000 00 00 00 Ioo 0'0 I 0 0 000
Corvo  Flores SéoJorge Faial Pico Graciosa Terceira  Sao Santa
Miguel  Maria
m Medida | - MOOV Nemésio Pro m Medida Il - Projetos MOOV 360

m Medida lll - Projetos MOOV Visit Pro

Grafico 16 — Distribuigio do nimero de colocagdo de jovens ao programa MOOV,por ilha e por Medida
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Execugdo Financeira: € 34.006,05

13.3 Academia Empreendedora — Escola de Lideres

No ano letivo 2024/2025, a Academia Empreendedora - Escola de Lideres foi implementada
nas 9 ilhas dos Acores, em 35 escolas dos ensinos bésico, secundario e profissional, bem
como em cinco entidades de acdo social e juntos dos jovens agorianos que frequentavam o
ensino Universitario.

Nesta edig&o, participaram 1220 jovens, dos quais 1200 sdo alunos do ensino basico,
secundario e profissional, 20 alunos sdo universitarios. Para a implementagédo do programa
contamos, ainda, com a participagdo de 52 professores/fformadores, e 15 tecnicos das
entidades de agao social.

Para formar os docentes a Direcio Regional da Juventude promoveu duas agdes:

- Oficina de Formacio Inicial Acreditada destinada aos 14 professores e técnicos que
participaram pela primeira vez no programa,

- Um Ciclo de Palestras, que contou com 27 docentes e técnicos de agdo social que, ao longo
de 3 sessdes, se dedicaram a exploragio de temas como Competéncias Socio -emocionais,
Metodologia de Gamificagdo e Promogé&o dos Direitos Humanos, Diversidade e Igualdade.
No gue concerne ao ensino universitario, 20 jovens completaram uma formag&o sobre ldeagéo
Digital e criaram 3 projetos finalistas.

A Equipa de Acompanhamento, formada por técnicos da DRJ e da Geslearning, procedeu ao
acompanhamento e mentoria dos participantes através de trés sessdes presenciais e outras
online, ao longo do ano letivo.

O Concurso Regional Concurso Regional 19. Agores ~ Academia Jovem de ldeias Inovadoras
decorreu na ilha Terceira, na Academia de juventude e das Artes, em regime presencial, de
19 a 22 de maio de 2025.

No concurso estiveram presentes equipas das 9 ilhas, vindos de 32 escolas, 2 IPSS e de 1
universidade do Porto. Participaram no evento 37 professores e 2 técnicos de agdo social, 76

jovens gue apresentaram 472 projetos.

Execugédo Financeira: € 132.597,89
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13.4 Programa de Empreendedorismo Social, JOVENS +
O Programa Jovens +, cujo regulamento se encontra publicado na Resolugéo do Conselho do
Governo n.® 39/2014 de 27 de Fevereiro de 2014, visa incentivar o desenvolvimento de
projetos com o objetivo de identificar, apoiar, formar, promover e relacionar iniciativas de aito
potencial de empreendedorismo social, com organizagdes de individuos comprometidos para
a implementagéo de solugbes sociais inovadoras e sustentaveis traduzidas na criagéo e
desenvolvimento de respostas sociais alternativas e mais eficientes destinadas aos jovens.
O periodo de candidaturas € determinado por despacho do membro do governo regional
competente em matéria de juventude, sendo gue o dltimo periodo de candidaturas decorreu
de 1 a 31 de agosto de 2024, Foram apresentadas 12 candidaturas, apresentadas pelos
seguintes promotores: Clube de Ténis da llha Terceira; Sclidaried'arte - Associagdo de
Educacéo e Integragio pela Arte e Desenvolvimento Cultural Social e Local, Movimento
Square; Premissa Agores Associagdo; Sport Club Angrense; Siléncio Sonoro - Associagdo
Cultural e Juvenil, CRESACOR - Cooperativa Regional de Economia Solidaria, CRL.;
Associacdo Juventude Aprender a Viver; Associagéo de Paralisia Cerebral de S&o Miguel;
Associacdo Unojovens de Ponta Garga; Centro Social de Sdo Bento; Associacéo de
Planeamento Familiar e Salde Sexual e Reprodutiva.
Tendo em conta que o processo de avaliagdo das candidaturas ao presente programa é
realizado de forma tripartida entre a Diregfo Regional da Juventude, a Dire¢&o Regional da
Solidariedade Social e a Dire¢do Regional do Empreendedorismo e Competitividade, so foi
possivel a concluséo do mesmo na reunido final de avaliagéo, a qual decorreu no dia 14 de
fevereiro de 2025. A esta reunido de avaliagéo do juri de avaliagéo do Programa foram, entéo,
admitidas 11 candidaturas. Do processo de avaliacio do jlri, foi decidido pela reprovagéo do
projeto apresentado pela entidade Centro Social de S. Bento. Deste modo, o juri decidiu pelo
financiamento das restantes 10 candidaturas. A decis8o do jari foi remetida ao parecer da
Comissao de Apreciagio e deferida.
Deste modo, o ano de 2025, destinou-se essencialmente ao acompanhamento de projetos,
bem como a realizagio de instrumentos de apoio a execug¢édo do Programa.

Execugao Financeira: € 145.856,83

14 RETENGAO DE TALENTO JOVEM
14.1 — Pacote + Jovem
O Pacote +Jovem foi criado em 2024 pela Resolugdo do Conselho do Governo n.® 84/2024

de 18 de julho de 2024 e visa, através das suas Medidas, em complementc com as politicas
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transversais definidas pelo XIV Governo Regional dos Agores, atrair e fixar talento na Regiao,
ampliando as oportunidades oferecidas a juventude agoriana e potenciando o
desenvolvimento e a prosperidade da Regido Auténoma dos Agores.
A partir de 2024, inclusive, compete & Direg8o Regional da Juventude a execugéo de trés das
medidas do Pacote “+Jovem”. A saber:
« A medida Regressa a Casa — Apoio a Mobilidade dos Jovens Estudantes Deslocados,
regulada pela Portaria n.° 36-B/2025, de 17 de abril de 2025, que altera e republica a Portaria
n.° 27/2025, de 31 de margo e a Portaria n.® 50/2024, de 22 de julho. Esta medida atribui
bolsas de mobilidade destinadas a passagens aéreas, incluindo a aquisi¢do de uma bagagem
de poréo, quando esta nfo esteja inclusa no prego da tarifa aérea, aos jovens que se
encontrem deslocados da sua ilha de residéncia a estudar. A bolsa de mobilidade destina-se
aos jovens elegiveis que realizem viagens aéreas entre as ilhas da Regifo Autonoma dos
Acores, entre estas e o temitério continental, e entre aquelas e a Regido Autonoma da
Madeira.
+ A medida Cheque-Livro Agores, regulada pela Portaria n.° 36-A/2025 de 17 de abril de
2025, que altera e repUblica a Portaria n.° 26/2025 de 31 de margo e a Portaria n.° 69-A/2024
de 19 de agosto de 2024. Esta medida determina a atribuigdo de um cheque-livro, no valor de
100 € (cem euros) para a aquisigo de livros flsicos/impressos, aos jovens que atinjam a
maioridade.
« O Gabinete de Apoio ao Estudante Deslocado, que & uma estrutura digital criada com o
objetivo de acompanhar, informar e apoiar os jovens agorianos que se encontram a estudar
fora da sua ilha de residéncia. Este Gabinete surge como resposta & necessidade de reforcar
o acompanhamento dos estudantes deslocados, promovendo a sua integracéo, bem-estar e

sucesso académico, e incentivando o seu regresso a Regido apés a concluséo dos estudos.

Medida Regressa a Casa — Apoio a Mobilidade dos Jovens Estudantes Deslocados

Em 2025, e de acordo com informagao retirada do Portal da Juventude a 7 de janeiro de 2026,
a Medida em aprego registou um total de 1876 candidaturas, das quais 1564 aprovadas e com
pagamentos associados, conforme a distribuicdo pelas nove ilhas da Regido Autonoma dos

Acores apresentada no seguinte grafico.
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Grafico 17- Distribuigdo do n.° de candidaturas a Medida Regressa a Casa

do programa + Jovem, por ilha

A data de 7 de janeiro de 2026, as restantes 334 candidaturas encontravam-se nao aprovadas
por se encontrarem em andlise, a aguardar corregdes, a aguardar pareceres superiores, por
corresponderem a desisténcias ou por terem sido indeferidas ou encerradas por
incumprimento dos critérios de elegibilidade.

Execucgdo Financeira: € 142.353,14

A execucdo financeira da Medida ascendeu a 142 353,14 €, sendo os encargos suportados

pelo orgamento privativo do Fundo Regional do Emprego.

Medida Cheque-Livro Agores

Em 2025, e de acordo com informagéo retirada do Portal da Juventude a 7 de janeiro de 2026,
a Medida Cheque-Livro Agores registou 263 candidaturas de jovens, das quais 222 foram
aprovadas, conforme a respetiva distribuicdo pelas nove ilhas da Regido Autébnoma dos

Acores.
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Grafico 18 - Distribuigdo do n.® de candidaturas a Medida Cheque- Livro Agores,

do programa + Jovem, por ilha

A data de 7 de janeiro de 2026, as restantes 41 candidaturas encontravam-se n4o aprovadas
por se encontrarem em analise, a aguardar corregfes, a aguardar pareceres superiores ou
por terem sido indeferidas ou encerradas por incumprimento dos critérios de elegibilidade.

No que as entidades intermediarias diz respeito, a mesma medida contou em 2025 com 10
entidades intermediarias, 1 das quais aderiu no mesmo ano. Cada entidade intermediaria
dispde dos respetivos estabelecimentos comerciais, os quais, em alguns casos, se encontram
distribuidos por mais do que uma ilha. Deste modo, revela-se pertinente apresentar a
distribui¢cdo dos estabelecimentos comerciais das entidades intermediarias por ilha, conforme

representacdo demonstrativa propria.

N.° de estabelecimentos comerciais

Santa Maria
Terceira
Faial
Séo Jorge
Corvo

Grafico 19 — Distribuigdo do n.° de estabelecimentos comerciais das entidades parceiras
da Medida Cheque livro Agores, em 2025, por ilha
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Execugido Financeira: € 24.850,40

Gabinete de Apoio ao Estudante Deslocado

No ambito do Gabinete de Apoio ao Estudante Deslocado, foram disponibilizadas, em 2025,
as seguintes funcionalidades:

Simulador de apoios;

Informagtes sobre instituicbes de ensino profissional e superior;

Tutoriais e guias praticos;

Estudos e publicagbes.

15 MOBILIDADE JUVENIL
No ambito da mobilidade dos jovens, a DRJ deu continuidade as acdes e programas
promotores da mobilidade individual, ou em grupo, enquanto processo educativo, facilitador

de conhecimentos e de aprofundamento da agorianidade.

15.1 Programa Bento de Gois

O Programa Bento de Gdis, regulamentado pela Portaria n.° 36/2011 de 19 de maio, alterado
pela Portaria n.° 115/2018 de 24 de outubro de 2018 e novamente alterada e republicada pela
Portaria n® 52/2022, de 30 de junho gue estabelece e regulamenta o Programa Bento de Géis,
para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 59.°, do Decreto Legislativo Regional n.® 18/2008/A,
de 7 de julho, visa promover a mobilidade regional, nacional e internacional dos jovens
residentes nos Acores, enquanto experiéncia estimulante, enriquecedora e estruturante do
sentido de identidade agoriana e de cidadania europeia.

Este programa esta organizado em 3 Agdes:

Acdo | - Mobilidade Nacional: destina-se a apoiar projetos de mobilidade que integrem
atividades nas areas de expressio sociocultural, recreativa, artistica, desportiva, pedagdgica
e cientifica, bem como a participagdo em conferéncias, reunides, encontros e outros eventos
na area da dinamizagao juvenil.

Acido Il - Intercambio nos Agores: destina-se a apoiar projetos que fomentem a cooperagéo
estreita e solidéria, entre os jovens dos Agores, e proporcionem o conhecimento da rigueza
inerente a diversidade existente, em cada uma das nove ilhas, e que integrem atividades nas

areas de expressio sociocultural, recreativa, artistica, pedagoégica e cientifica.
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Acdo lll - Mobilidade Internacional: Os projetos de mobilidade internacional podem ser
apresentados em 3 modalidades distintas, nomeadamente:

Projetos gue decorrem nos paises com comunidades acorianas: destinam-se a apoiar a

realizagéo de projetos que contribuam para a aproximagao dos jovens residentes nos Agores
aos jovens das comunidades agorianas radicadas no estrangeiro, através da troca de
experiéncias, habitos e tradigdes, enriquecendo, mutuamente, as suas vivéncias e realidades
socioculturais;

Projetos de mobilidade na Uni&o Europeia: visam a aproximagdo dos jovens agorianos a

diferentes culturas, habitos e tradicées, ampliando mundividéncias e promovendo a cidadania
europeia através de atividades nas areas de expressdo sociocultural, recreativa, artistica,
pedagdgica e cientifica;

Projetos de voluntariado internacional: sdo promovidos por entidades reconhecidas pela sua

acéo humanitaria, que fomentem o espirito civico do voluntariado e a participagéo juvenil na

minimizagéo das desigualdades.

Em 2025, foram analisadas e acompanhadas 104 candidaturas as trés agbes que constituem
o programa (94 da Ag3o |; e 10 da Agdo Ill; ndo ocorreram candidaturas a Acéo II).
Comparativamente ao ano transato, apesar de existir uma ligeira subida do nuimero de

projetos, a mesma nao é expressiva, conforme se contata no quadro e grafico abaixo.

N.° de projetos do Programa Bento de Gdis em
2024 e 2025
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Grafico 20 — Distribuigédo do n.° de projetos do Programa Bento de Gais, por ano

Relativamente a distribuicdo dos projetos por cada uma das ages, verifica-se que a Agéo |
contabilizou 94 candidaturas e que a Acéo Il contabilizou 10 projetos. Nao existiram
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candidaturas a Ac¢ao Il em 2025.

N.° de projetos do programa Bento de Gais, por
Acao, em 2024 e 2025
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Grafico 21 - Distribuigio do n.° de projetos do Programa Bento de Géis, por ano e por ag&do

Pela analise dos nimeros acima expostos, verifica-se que a prevaléncia dos projetos se centra
na Agao | — Mobilidade Nacional.

No que concerne a Agéo Il — Intercambio nos Acores, constata-se que esta € uma acao
com pouca procura, sendo que as entidades, mesmo quando se trata de projetos de
intercambio, preferem realizar os seus projetos de forma isolada e independente.
Relativamente a Agéo Il — Mobilidade Internacional, verifica-se que esta € uma vertente do
Programa Bento de Géis que n&o é mais utilizada devido aos custos envolvidos nas
deslocagdes internacionais. O nimero de processos desta Agdo, em 2025, também se
encontra dentro dos limites expectaveis, contando com 10 projetos. De salientar que os
projetos de mobilidade internacional ocorrem maioritariamente na Unido Europeia,
provavelmente pela proximidade geografica e pelo facto dos custos das deslocacgdes aéreas
serem mais acessiveis.

A salientar que, também em 2025, ndo foram apresentadas candidaturas relativas a Medida

relativa aos Projetos de Voluntariado Internacional.
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N.° de projetos do Programa Bento de Gois da Agao
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Grafico 22 - Distribuigao do n.° de projetos da Agéo Ill do Programa Bento de Géis, por Medida

No ano de 2025, foram abrangidos por estas candidaturas 1459 participantes, de 89
entidades, das ilhas do Faial, de Santa Maria, da Graciosa, do Pico, de Séo Jorge, de S.
Miguel e da Terceira. A semelhanca do que ocorreu com os projetos, também o nimero de

participantes se manteve semelhante ao ano transato.

N.° de participantes no Programa Bento de Géis em
2024 e 2025

1600 1433 1459

2024 2025

Grafico 23 - Distribuigdo do n.° de participantes no Programa Beto de Géis, por ano
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A distribuicso dos jovens e dos animadores do Programa Bento de Gais por ilhas foi a seguinte

em 2025:

Ilhas Jovens |Animadores
S. Miguel 847 128
Terceira 253 39
S. Jorge 16 4
Santa Maria 6 2
Pico 48 12
Graciosa 15 A
Faial 75 13
Toals 1260 199
1459

Quadro 25 — Distribuigédo do n.° participantes do programa Bento de Géis, por tipo e por ilhas

Execugdo Financeira: € 140.214,92

15.2 Cartéo Interjovem
Desde 2003, o Cartdo Interjovem é uma das medidas para favorecer a mobilidade geografica

dos jovens.
Nos Ultimos 3 anos, a distribuicédo do n° de cartées vendidos por meses foi a seguinte:

N° de cartbes vendidos por meses
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Grafico 24 — Distribuigéo do n.° de Cartoes Interjovem vendidos,

nos Gltimos trés anos, por meses
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Para além do Cartdo Interjovem permitir descontos nas viagens aéreas, operadas pela Sata
Air Agores e Azores Airlines, e nas viagens maritimas, operadas pela Atlanticoline, também
concede uma série de descontos em mais de 65 parceiros comerciais: restauragao, hotelaria,
saude e bem-estar, cultura e lazer.

Em 2025, foi realizada a Campanha de Natal com viagens aéreas inter ilhas a 21 euros, ida e
volta, de 1 a 31 dezembro 2025.

Foram vendidos, entre janeiro e dezembro, 1.072 Cartdes Interjovem.

N° DE CARTOES VENDIDOS EM
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Gréfico 25 — Distribuigdo do n.° de Cartdes Interjovem vendidos em 2025, por meses

Execucio Financeira: € 50.853,00

16 CRIATIVIDADE, INCLUSAO E LITERACIA

16.1 Programa Jovens Digitais — Oficinas locais de formagdo em competéncias digitais
O Programa Jovens Digitais consiste no apoio a criagdo de espagos formativos em
competéncias digitais, a funcionar em sedes das associagfes juvenis, ou em organizagfes
cuja acéo se destina maioritariamente para jovens.

O Programa integra ainda o apoio financeiro a projetos de organizagéo de realizagao de
unidades de formagéo de curta duragdo, doravante designadas de UFCD.

Em 2025, submeteram candidatura & Medida 1 - "Apoio a equipamento, software e servigos”,

9 entidades (6 foram aprovadas, 2 foram analisadas e 1 com desisténcia submetida).
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Associacdo Desliga

Norte Crescente — ADL

Clube Desportive Rabo de Peixe

Associagio Unojovens de Ponta Garga

Associagio para o Desenvolvimento Local da llha do Pico - Escola Profissional do Pico

APCSM - Associacio de Paralisia Cerebral de S&o Miguel

Céritas da llha Terceira

Casa de Povo de Agua de Pau

e S L

Agrupamento 23 CNE - Praia da Vitéria — Desisténcia

Em relacdo a Medida 2 - “Financiamento de UFCD em competéncias digitais e conexas”
apresentaram candidatura 6 entidades. Nomeadamente:

Associacao Desliga

Norte Crescente — ADL

Clube Desportivo Rabo de Peixe

Associacao Unojovens de Ponta Garga

Associacéo para o Desenvolvimento Local da Hha do Pico - Escola Profissional do Pico

I T o e

APCSM - Associagéo de Paralisia Cerebral de Sao Miguel

Execugdo Financeira: € 30.282,34

16.2 Programa de Apoio ao Empreendedorismo, Criatividade e Talento Jovem - AECT
O Programa AECT, criado pela Resolugdo do Conselho do Governo n® 48/2023 de 14 de
margo de 2023, tem como objetivo apoiar projetos desenvolvidos por jovens, por grupos
informais de jovens ou por entidades sem fins lucrativos que desenvolvam atividades
destinadas aos jovens, com vista & promog&o artistica e cultural da comunidade juvenil e a
criacéo de condigbes favoraveis ao fomento da participagéo cultural, empreendedorismo e
inovag&o dos jovens.

Em 2025, dos 48 projetos AECT aprovados, 46 foram efetivamente financiados com primeira
tranche. Dois desses 48 projetos apresentaram desisténcia depois de aprovados, ndo tendo
chegado a assinar contrato. Para além destas duas desisténcias foi verificado a existéncia de
uma desisténcia com devolugdo do montante atribuido a titulo de 12 franche. Assim, temos

um total de 46 projetos financiados que se distribuem pelas seguintes medidas:
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Resumo dos Projetos
Projetos/Medida Ndmero
M1 START 8
M2 IMPACT 39
M3 REART 1
Total 48

Quadro 26 — Distribuigdo do n.° de candidaturas ao programa AECT em 2025, por medidas

A medida IMPACT continua a ser a mais representativa, com 81% do total das
candidaturas.

Distribuigao por Medida

M2 IMPACT

M3 REART

M1 START

Grafico 26 — Distribui¢do da percentagem de candidaturas
ao Programa AECT, em 2025, por Medidas

Em relacgao & distribuigéo de projetos por Ilha, verifica-se que a maioria se concentra em

Sao Miguel, com 35 dos 48 projetos financiados, seguindo-se a Terceira com 8 projetos:

llha N° de projetos
Sao Miguel 35

Terceira 8

Sao Jorge 2

Pico 2

Santa Maria 1

Quadro 27 - Distribuigdo do n.° de projetos AECT, em 2025, por ilha
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Distribuigao por llha

Sao Miguel

Santa Maria

Faial

Sdo Jorge

Terceira

Grafico 27 — Distribuigdo do n.° de projetos AECT aprovados, por ilha

Execucgao Financeira: € 123.259,11
Em relacdo a execucéo financeira constata-se que se procedeu a pagamento de 48 projetos,

sendo que foram montantes alocados a candidaturas dos anos de 2023 e 2024.

16.3 Eventos Culturais, Desportivos e Recreativos

Com o objetivo de proporcionar aos jovens os meios que lhes permitam desenvolver as suas
capacidades nas areas do empreendedorismo cultural e tecnolégico, a Diregao Regional da
Juventude apoiou vérias iniciativas culturais, ao abrigo da Resolugéo do Conselho do Governo
n.% 26/2025 de 11 de fevereiro de 2025, na qual a Secretaria Regional da Juventude,
Qualificagdo Profissional e Emprego foi autorizada a conceder, durante a vigéncia do
orcamento da Regido Auténoma dos Agores para o ano de 2025, subsidios e outras formas
de apoio a agdes e projetos de entidades puUblicas e privadas, incluindo entidades sem fins
lucrativos, aplicavel a promogdo de atividades artisticas e culturais destinadas
maioritariamente a jovens.

Concretamente, foram apoiados ao abrigo da Resolugéo do Conselho do Governo n.°
230/2023 de 14 de dezembro de 2023 os projetos:
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- Festival Tremor 2025, que decorreu de 8 e 12 de abril de 2025, na ilha de S&o Miguel,
organizado pela Associaggo Cultural e Recreativa Plutdo Camaledo.
- Programa de Publicos e Espaco VAGA & Projetos REDE, que decorreu no ano de 2025,
organizado pela Anda & Fala — Associagdo Cultural.
- Encontro de Jovens da Rede Juvenil Construir Juntos”, que decorreu de 26 a 30 de junho
de 2025, organizado pelo Instituto de Apoio a Crianga — Delegacéo dos Agores.
- Futebol de Rua, que decorreu de 11 a 13 de junho de 2025. Organizado pela a Santa Casa
da Misericordia da Ribeira Grande.
- Projeto Jovens Talentos, Associagdo Novo SER.
- Projeto Concerto de Natal, Associagéo Novo SER.
- Congresso Microbiotec, Fundagao Gaspar Frutuoso.
-Galardéo da Cidadania, Rotary Clube.

- Projeto Azoreaniff, Associagao Espelho Voador.
Execugio Financeira: € 32.667,59

16.4 Observatorio da Juventude

O Observatério da Juventude dos Agores (OJA) nasceu em 2011, fruto de uma parceria entre
o Governo dos Acores, através da DiregBo Regional da Juventude e a Universidade dos
Acores, através do Centro Interdisciplinar de Ciéncias Sociais.

O OJA & um instrumento no estudo e analise da juventude agoriana e um suporte de apoio a
definicio e gestdo de politicas publicas, assentes em linhas de orientagéo estratégica, com
objetivos e medidas.

Em 2025, foi assinado um contrato de financiamento das atividades previstas no Plano de

Atividades do Observatorio da Juventude dos Acores.

16.5 Programa (RE)AGE

O programa (RE)AGE - Apoio a Atividades Formativas e Ocupacionais de Jovens em Risco,
regulamentado pela Portaria n.® 76/2024 de 28 de agosto de 2024, surge como mais uma
resposta dedicada a redugo dos jovens NEEF (jovens n&o empregados que nao estio em
educacio ou formagao), concomitantemente com a necessidade de prevenir comportamentos
de risco, através da ocupagao destes jovens em atividades de promogéc de habitos de vida
saudavel e pela intervengéo precoce nos fatores que possam levar a esses comportamentos.

Reconhecendo o papel relevante que as entidades de intervencéo social podem ter na
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prevencdo, minimizacéo e combate ac flagelo do abandono escolar precoce, bem como a
relevancia da sua capacidade e competéncia técnica no trabalho com jovens mais vulneraveis
socialmente, afigura-se de premente relevancia a parceria com estas entidades na
dinamizacéo e atividades formativas ocupacionais e vocacionais junto deste publico-alvo.
Conforme refere o artigo 6° da Portaria supramencionada, o periodo de candidaturas &
determinado por despacho do membro do governo regional competente em matéria de
juventude. O perfodo de candidaturas decorreu entre o dia 30 de agosto de 2024 e o dia 15
de outubro de 2024, tendo ocorrido 6 candidaturas. A conclusdo de todo o processo de
analise, apreciagio superior, apreciacdo pela CA e respetivos pagamentos foi mais morosa
do que o esperado por questdes orcamentais. Esta situagéo acabou por ter repercussdes nas
datas de infcio dos projetos, em virtude das entidades que apresentaram as suas candidaturas
ndo possuirem verbas préprias que lhes permitisse a execugéo dos projetos antes da
transferéncia, por parte da DRJ do montante correspondente a primeira tranche dos respetivos
projetos.

Assim, no ano de 2025, nao decorreu novo periodo de candidatura, uma vez que ainda se
encontram em execucao os projetos das entidades que apresentaram candidaturas em 2024.
Relembra-se que estas entidades cujos projetos se encontram em decurso séo as seguintes:
Caritas da llha Terceira; Casa do Povo de Vila Franca do Campo; APCSM - Associagéo de
Paralisia Cerebral de Sao Miguel; Centro de Apoio Social e Acolhimento C.A.S.A.; Santa Casa
da Misericordia de Vila Franca do Campo; Santa Casa da Misericordia da Ribeira Grande.

Execugdo Financeira: € 33.496,59

16.6 Programa de Formagdo em Competéncias Transversais - Academia J.

Criado pela Portaria n.° 706/2022 de 13 de maio de 2022, o Programa tem como objetivo
primordial a criagdo de iniciativas e programas que visem uma capacitagdo integral dos
jovens, através de mecanismos nfo formais e complementares aos seus curriculos
académicos, propiciando condigdes mais favoraveis para a realizagdo pessoal e profissional,
bem como para a insercéo na vida ativa dos jovens, através de oficinas de formagao, em
areas emergentes do conhecimento, transversais e abrangentes que enriquegam o portefolio
de competéncias dos jovens nos Agores.

Podem participar no Programa jovens residentes ou naturais na RAA, com idade
compreendida entre os 16 e os 30 anos, inclusive e, ainda, estagiarios integrados no
Programa Estagiar U.

No ano de 2025, as areas de formacgido cettificada foram o Empreendedorismo, ©
64




g

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
SECRETARIA REGIONHAL DA JUVENTUDE, HAB!TA(;AO E EMPREGO
DIRECAO REGIONAL DA JUVENTUDE

Desenvolvimento Pessoal, Inteligéncia Artificial e Educagdo Medidtica e Cibersegurancga.
Cada uma das areas de formagao teve a duragéo de 20 horas, e decorreram em formato k-
Learning, das 16h00 as 19h00.

Entre julho e setembro de 2025, realizaram-se 13 formagdes, tendo sido abrangidos 685

jovens. Concretamente:

Formacgobes julho agosto setembro Total
Empreendedorismo 127 99 11 237
Desenvolvimento pessoal 131 85 - 216
e social
Inteligéncia Artificial 109 64 - 113
Educagdo mediatica e 29 30 - 59
Ciberseguranga
396 278 11 885

Quadro 28 — Distribuigio do n.° de projetos AECT, em 2025, por ilhas

Execucgédo Financeira: € 21.684,66

16.7 Campos de Férias — licenciamentos e certificagbes

O regime juridico que estabelece o acesso e exercicio da atividade de organizagao de campos
de férias, encontra-se definido no DLR 17/2011/A de 6 de junho de 2011. No referido DLR
encontra-se disposto que o exercicio da atividade de campos de férias se enconira
dependente do licenciamento prévio das instalagbes e das entidades organizadores, bem

como da certificacdo do pessoal técnico, nomeadamente coordenador e monitores.

Licenciamento de instalagdes e de entidades organizadoras de campos de férias

Para além do DLR 17/2011/A de 6 de junho de 2011, o licenciamento das instalacdes
destinadas a campos de férias, encontra-se regulamentado pela Portaria n.® 26/2012 de 20
de fevereiro de 2012.

No ano de 2025, 8 entidades solicitaram o licenciamento das suas instalagGes para a
realizacdo de campos de férias, tendo sido anafisados estes pedidos e deferidos 5 destes.
Relativamente a evolugao deste tipo de pedidos de licenciamento, verifica-se que 2025 atingiu

o maior nimero de pedidos dos Ultimos 5 anos.
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Grafico 28 - Distribui¢io dos pedidos de licenciamento de instalagbes para a realizagéo

de campos de férias, nos Ultimos 5 anos

Efetuando ainda uma analise longitudinal dos pedidos de licenciamento de entidades que

foram deferidos, 2025 também apresenta o maior nimero dos ultimos 5 anos.
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Grafico 29 - Distribuigéo dos pedidos de licenciamento de instalagbes aprovados, nos ultimos 5 anos

Licenciamento de Entidades Organizadoras

No que concerne ao licenciamento de entidades organizadoras, 4 novas entidades solicitaram
o seu licenciamento em 2025, sendo que 2 foram deferidos. Ao contrario do que ocorreu com
o licenciamento de instalagées, o nimero de entidades a solicitar o seu licenciamento como

entidade organizadora de campos de férias, tem sido pouco variavel nos ultimos 5 anos.
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Grafico 30 — Distribuigao do n.° de pedidos de licenciamento de

entidades organizadoras aprovadas, nos ultimos 5 anos

Certificagdo de Coordenadores e Monitores de Campos de Férias

Para além do DRL 17/2011/A, a certificacdo de coordenadores e monitores de campos de
férias encontra-se regulamentada através da Portaria n.® 21/2012 de 7 de fevereiro de 2012.

Em 2025 foram certificados 8 coordenadores e 16 monitores de Campos de Férias.

Tendo por base uma comparagéo dos ultimos 5 anos, verifica-se que, ao nivel da certificacéo
dos coordenadores de campos de férias, apenas, o ano de 2023 ultrapassou os pedidos
recebidos pela DRJ no ano de 2025, sendo que tem sido notada uma aparente tendéncia de

crescimento nestes pedidos de certificagéo.
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Grafico 31 — Distribuigéo do n.° de coordenadores certificados, nos dltimos 5 anos

No que toca a certificago de monitores, o ano de 2025 revelou o maior numero de pedidos

de certificagdo dos ultimos 5 anos.
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Grafico 32 — Distribuigdo do n.° de monitores certificados, nos ultimos 5 anos

16.8 Entra em Campo

O programa Entra em Campo tem como objetivos, incentivar a constituigdo de espagos de
respostas formativas ao processo educativo n&o formal; proporcionar o desenvolvimento
pessoal dos jovens, com favorecimento da autoconfianga, capacidade de iniciativa,
criatividade e sentido critico das responsabilidades; fomentar a educagéo civica e a integragéo
social dos jovens, através da participacéo e envolvimento em atividades culturais, desportivas
e recreativas; promover o contato direto com a natureza e o respeito pelo meio ambiente;
potenciar o conhecimento das dareas onde as atividades se desenvolvem, nas suas
componentes historica, cultural, ambiental, artistica, social e econdmica e incentivar o sentido
de interajuda e convivéncia, através da participagéo dos jovens em atividades domésticas da
vida diaria do campo de feérias.

Em 2025, o programa Entra em Campo contou com 28 candidaturas, sendo gue se
realizaram 15 Campos de Férias na ilha de S&o Miguel e 13 Campos de Férias na ilha

Terceira.
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u S. Miguel = Terceira

Grafico 33 — Distribuigdo do n.° de Campos de Férias nas ilhas de S&o Miguel e Terceira

Destes campos de férias, 11 foram na modalidade residencial, tendo-se realizado 2 nailha de
S&o Miguel e 9 na Terceira.
Os restantes 17 Campos de Férias foram na modalidade de N&o Residenciais, tendo-se

realizado 8 deles na ilha Terceira e 9 na ilha de S&o Miguel.

2

S N A O

Residencial Nao-residencial

m S. Miguel m Terceira

Grafico 34 — Distribuigdo do n.° de Campos de Férias, por modalidade e por ilhas

No que diz respeito ao niimero total de jovens envolvidos, este foi de 564 jovens (360 jovens
na ilha Terceira e 204 na ilha de Sao Miguel).

O nlmero total de dias em que foi proporcionada a ocupagéo de jovens em contexto de
campos de férias foi de 263 dias (135 dias de projeto na Terceira e 128 dias em S. Miguel).
No que respeita ao nimero de candidaturas ao Programa “Entra em Campo”, o ano de 2025,
registou o maior nimero dos Ultimos 5 anos, tendo sido de destacar a presenca de entidades

promotoras que se candidatam ao programa pela primeira vez.
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Grafico 35 — Distribuigsio do n°® de candidaturas ao programa Entra em Campo nos Gltimos 5 anos

Atendendo ao facto de o niimero de projetos ter aumentado, também o nimero de jovens

abrangidos foi substancialmente maior em 2025 do que nos anos transatos.
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Grafico 36 — Distribuigao do n° de jovens participantes em Campos de Férias, nos tltimos 5 anos
Execucéo Financeira: € 40.732,68

16.9 Projetos e intervengéo e incluséo social

Projeto Equipa-te

O Projeto EQUIPA-TE, promovido pela APPJ - Associagéo de Promogéao de Publicos Jovens
em Risco- integra jovens em situagéo de risco e excluséo a nivel individual, escolar e social,
e habilita-os com novas competéncias para o seu desenvolvimento pessoal. Alem disso,
procura dotar os pais/encarregados de educagdo com recursos que lhes permite novas
abordagens de educagéo e de promogao de comportamentos positivos. O projeto sensibiliza

e capacita a Equipa Técnica do Club enquanto agentes de mudanca no percurso de vida dos

jovens.
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Através do desporto e de um trabalho planeado em 4 eixos estratégicos (Jovens, Familias,
Clube e Comunidade), o projeto visa minimizar desvios comportamentais, com uma forte
aposta na psicologia do desporto e na dimensao psicossocial da intervengao
A Diregao Regional da Juventude atribui a verba de €122 500.00 para a execugdo do projeto
EQUIPA-TE, que tem a durag&o é de 36 meses, dividida em 4 tranches.
Execucgdo Financeira: € 42.875,00

Projeto AMAR

Erm 2025, a 3% edicio do projeto (A)MAR- Agores pela Diversidade, implementado pela APF
Agores, decorreu no formato anual, entre 1 janeiro e 31 de dezembro de 2025
O projeto tem como objetivo geral a dotagdo da Regiéo de respostas sociais e estratégias de
combate a discriminacdo em razao da orientacio sexual e identidade e expressao de género
e caracteristicas sexuais.

Execugdo Financeira: € 31.346,45

17 COMUNICACAO

17.1 Portal da Juventude
No dominio da comunicacéo digital, o Portal da Juventude, criado em 2023, constitui uma
plataforma eletronica que agrega a totalidade dos programas da Diregdo Regional da
Juventude.
Neste contexto, a gestio dos seguintes programas € assegurada atraves desta plataforma:

. e-Associativismo;

. (RE)AGE — Apoio a Atividades Formativas e Ocupacionais de Jovens em Risco;

. +Jovem — «Regressa a Casay,

. +Jovem — «Cheque-Livro Agores»;

1

2

3

4

5. Jovens Digitais;

6. AECT — Programa de Apoio ao Empreendedorismo, Criatividade e Talento Jovem;
7. Cartdo Interjovem;
8. OTLJ;

9. Concurso Jovem Autonomia

10. REDES — Rede Regional de Voluntariado Jovem;

11. PPA — Programa de Apoio aos Planos de Atividades (SIDAAJ);
12. Academia Empreendedora;

13. MOOV — Programa de Mobilidade, Ocupagéo e Crienta¢éo Vocacional.
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17.2 Informagao institucional
De janeiro a dezembro de 2025, foram enviadas 12 Campanhas de Informagéo DRJ, 12

Newsletters “Cada Vez Mais Acores”, 2 pedidos de divulgagéo e 3 notas informativas.

Campanha “Cada Vez mais Acores”

No ambito da politica de proximidade do Governo dos Agores, a Secretaria Regional da
Juventude, Habitacdo e Emprego, através da Direcdo Regional da Juventude, promove a
campanha de informagéo “Cada Vez Mais Agores”.

Trata-se de uma campanha digital de informacgéo e acompanhamento do percurso dos jovens
estudantes agorianos deslocados.

A campanha tem como objetivo divulgar, de forma personalizada, oportunidades de formagao,
estagio, mobilidade, entre outras, através do cruzamento de informacgéo relativa ao perfi,
interesses e localizacdo dos jovens inscritos. Pretende-se, assim, promover o seu
desenvolvimento pessoal e académico, bem como doté-los de ferramentas e competéncias,
através das oportunidades gue o Governo dos Agores disponibiliza.

Em 2025, inscreveram-se na campanha 55 jovens.

Desde o inicio da iniciativa, encontram-se inscritos 469 jovens, distribuidos da seguinte forma:
Ano de 2022 - 288 jovens —; 30 — 2023; 96 - 2024 e 55 em 2025.

17.3 Campanhas nas Redes Sociais

A Direcdo Regional da Juventude (DRJ) utiliza as redes sociais como um canal estratégico de
comunicacdo para divulgar e promover os seus programas, projetos, estagios, bolsas de
estudo, oportunidades de emprego, iniciativas de mobilidade europeia e eventos de interesse
para a juventude agoriana. ‘

A presenca ativa nestas plataformas permite 4 DRJ alcangar e envolver eficazmente o publico
jovem, facilitando a disseminagao de informacéo relevante e incentivando a participagao ativa
nos diversos programas e oportunidades disponibilizados.

Facebook — Juventude Acgores

No Facebook, a pagina oficial da DRJ - Juventude Agores — conta com 11 811 seguidores,
sendo 68,7% do sexo feminino e 31,3% do sexo masculino.

As faixas etarias mais representativas correspondem aos grupos dos 25 aos 34 anos e dos
35 aos 44 anos.

Em termos geograficos, a maioria dos seguidores reside em Portugal (96,3%), seguindo-se o

Canada (1,2%), os Estados Unidos da América (0,8%), o Brasil (0,5%) e a Espanha (0,4%).
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Grafico 37 — Distribuigédo do n.° de seguidores da pagina oficial da DRJ no Facehook, por grupos etarios e por género

No Instagram, o perfil oficial @juventudeazores conta com 2 928 seguidores, dos quais
61,6% sdo mulheres e 38,4% sao homens.

As faixas etarias predominantes so semelhantes as registadas no Facebook, destacando-se
os grupos dos 25 aos 34 anos e dos 35 aos 44 anos.

Relativamente a distribuicdo geogréfica, as principais cidades onde se localizam os
seguidores sdo Lisboa (20,4%), Porto (12,3%), Funchal (3,1%), Ponta Delgada (3,1%) e
Coimbra (2,8%).
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Grafico 38 — Distribuigdo do n.° de seguidores no perfil oficial @juventudeazores, no Instagram,

por grupos etarios e por género
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Facebook Cartéo Interjovem
A pagina oficial do Cartdo Interjovem no Facebook conta com 11.400 seguidores. As faixas
etarias mais representativas s&o dos 25 aos 34 anos (55,4%) e dos 35 aos 44 anos (29,6).
Quanto a distribuicéo geografica, a maior parte dos seguidores é de Portugal (91,4%), seguido
pelo Canada (1,8%), Estados Unidos da América (1,7%), Reino Unido (1,3%) e Brasil (1,3%).

No Instagram, o perfil oficial do Cartéo Interjovem conta atualmente com 169 seguidores.

Facebook Academia Empreendedora: Escola de Lideres
A pagina do programa Academia Empreendedora: Escola de Lideres no Facebook tem 3 642
seguidores, sendo que 68,5% dos seguidores sdo mulheres e 31,5% s&o homens. As faixas

etarias predominantes sdo dos 35 aos 44 anos e dos 45 aos 54 anos.

Desempenho nas Redes Sociais sobre oportunidades europeias

Ao longo do ano de 2025, as publicagbes da DRJ nas redes sociais relacionadas com
oportunidades europeias registaram um alcance organico total de 79 171, sem recurso a
publicidade paga.

No mesmo perfodo, foram realizadas 66 publicagbes nas paginas de Facebook e Instagram
“Juventude Agores’, com o objetivo de divulgar oportunidades e projetos de ambito europeu,
gue, no seu conjunto, totalizaram 152 150 visualizagbes.

No contexto desta estratégia de comunicagéo digital, destaca-se o impacto das ages de
divulgagdo associadas a atividades financiadas pelos Programas Erasmus+
Juventude/Desporto e Corpo Europeu de Solidariedade (CES), nomeadamente a minissérie
“Olho Vivo”, do “Balada Brassado”®, no ambito do Projeto "Estas ON7! - Informa-te, debate e

decide!”, com publicagbes que ultrapassaram 30 mil visualizagoes.

17.4 Sessées de Divulgagio dos Programas da DRJ

Durante o ano de 2025, procederam-se as seguintes sessdes de divulgagéo dos Programas
da DRJ no ambito do Roteiro JUVENTUDE . AZORES.

O Roteiro JUVENTUDE.AZORES foi criado com o objetivo de dar a conhecer os Programas
da DRJ e os servicos disponliveis, numa 6tica de proximidade ao cidadéo, de forma a chegar
a mais jovens e entidades agorianas. Idealizado para percorrer todas as ithas, 0 Roteiro teve
a sua sesséo inaugural na itha do Pico, no dia 4 de junho, nas Escola Basica e Secundaria
das Lajes do Pico, reunindo cerca de 200 jovens e entidades, com interesse em oportunidades

em &reas como participagdo juvenil, mobilidade, voluntariado, formacéo, digitalizacao,
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criatividade ou empreendedorismo. A sess&o inaugural do Roteiro foi também ocasiao para a
Secretaria Regional da Juventude, Habitagdo e Emprego langar publicamente o Redes - Rede
Regional de Voluntariado Jovem, o novo programa de apoio ao voluntariado jovem nos
Acores. A sesséo contou ainda com momento musical, quiz e atribuicéio de prémios.
Foi criada uma identidade visual propria, aplicada aos documentos de apresentagio dos
programas, bem como um cronograma de implementagdo que se prolongara para 2026. No
ambito deste Roteiro e de outras iniciativas departamentais com o objetivo de dar a conhecer
os programas da DRJ, ou promover alguma iniciativa em particular, ou ainda em resposta a
convites de entidades para a DRJ apresentar as oportunidades disponiveis para os jovens,
foram realizadas intimeras sessdes, tais como:
- Dia 23 de janeiro, no Colégio do Castanheiro, sesséo integrada na iniciativa “Semana das
AFC’s — Autonomia e Flexibilidade Curricular, onde a DRJ apresentou programas promotores
de empreendedorismo jovem.
- Dia 11 de junho, no Saldo Paroquial de Rabo de Peixe, sesséo integrada na iniciativa Futebol
de Rua 2025, promovida pela Associagdo Nacional de Futebol de Rua e Santa Casa da
Misericdrdia da Ribeira Grande. Em 3 momentos rotativos, a DRJ fez uma apresentagéo geral
dos seus programas, particularizando algumas iniciativas, dinamizou um Quiz e atribuiu
prémios aos participantes, como forma de tornar as sessdes mais interativas.
- Dia 30 de setembro, na Cresacor, promogao do workshop “Programa de Cultura, Inovagao
e Criatividade Jovem, destinado a organizages da Economia Social e pdblico em geral, onde
a DRJ apresentou o Programa AECT, contando com o testemunho de uma beneficiaria do

programa.

Quanto a outras sessdes de Disseminacao, a equipa da DRJ esteve presente do ELEVA-TE
— Career Forum, gue se realizou nos dias 2 e 3 de outubro, no Campus Universitario de Ponta

Delgada.

17.5 Presenca em feiras, eventos e comunicagéo presencial e remota

A presenca da DRJ foi solicitada em eventos como:

Semana das AFC's - Autonomia e Flexibilidade Curricular, organizada pelo Colégio
Castanheiro, onde a DRJ esteve presente no dia 23 de janeiro e apresentou o programa CES,
entre outros programas da DRJ.

20 Encontro Youth 4 Qutermost Regions organizado pela SERN — Startup Europe Regions

Network, realizado em formato online, via zoom, no dia 22 de fevereiro. O evento juntou
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participantes de Espanha, Franca e Portugal, do projeto YOUTH 4 OUTERMOST REGIONS,
que apoiou financeiramente agbes lideradas por jovens das regies ultraperiféricas da Unido
Europeia. O convite a DRJ para participar no evento foi no sentido de apresentar aos jovens
acorianos a rede Eurodesk e as oportunidades da Unido Europeia dirigidas a juventude,
Feira das Oportunidades da UE: iniciativa gue teve lugar na Universidades dos Agores, no dia
14 de maio, organizada por alunos da Licenciatura em Estudos Europeus, com ¢ objetivo de
informar e sensibilizar a comunidade académica sobre as diversas iniciativas e programas
que a Unido Europeia oferece aos jovens, nomeadamente nas areas da mobilidade, formagao
e voluntariado.
ELEVA-TE Career Forum: evento organizado pela Universidade dos Agores, teve lugar no
campus universitario de Ponta Delgada, nos dias 2 e 3 de outubro. Pretendeu ser um espago
privilegiado de encontro entre estudantes da UA, o mercado de trabalho e o futuro profissional.
Integrou feira de emprego, workshops, talks inspiradoras, partilha de experiéncias de alumni
e oportunidades de desenvolvimento de competéncias. Os programas europeus de juventude
foram promovidos e explicados ao publico interessado universitario.
Por outro lado, a DRJ foi promotora de iniciativas onde foram divulgadas oportunidades
europeias, tais como:
InterAJ - Oficina de capacitagdo das Associagbes Juvenis, realizada entre os dias 24 e 26 de
outubro, dedicada ao tema "Lideranga Associativa e Sustentabilidade". Além da presenga da
Eurodesk na Feira do evento, os programas europeus também foram apresentados em
plenario.
Roteiro Juventude.Azores Conhece a Tua DRJ: iniciativa para dar a conhecer a DRJ e os seus
programas, onde foi apresentada a vertente de “Multiplicadora Eurodesk” da DRJ, na sessdo
de langamento do Roteiro realizada no Pico, a 4 de junho, bem como na sesséo do dia 11 de
junho, realizada em Rabo de Peixe, no dmbito da iniciativa "Futebol de Rua”, da Associagao
Cais e Sta. Casa da Misericordia da Ribeira Grande.
Foram ainda realizadas reunides e contatos personalizados com organizagbes que
demonstraram interesse em saber mais sobre os programas ou tinham uma ideia de projeto
que gostariam de candidatar. Conforme elencado anteriormente, foi prestado apoio a nove
entidades, com a realizacdo de dezanove momentos de apoio individualizado (telefonemas,
emails, reunites). Destas nove entidades, houve quatro que submeteram cinco projetos. Duas
destas organizaces solicitaram apoio e esclarecimentos para implementago de projetos
aprovados.

De referir ainda os emails que foram enviados para grupos de entidades como organizagbes
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de juventude ou de caracter juvenil, PSS, CDIJ, associagbes culturais, desportivas,
municipios, escolas, Europ Direct Agores e jovens a titulo individual que participam em
programas da DRJ. O objetivo do envio destes emails foi chamar a atengdo para os prazos
de candidatura dos rounds de 2025 do Erasmus +, CES e DiscoverEU, contextualizando as
Agbes Chave. Como resultado do primeiro round do DiscoverEU de 2025, foram atribuidos 21
passes de viagem a jovens agorianocs, do total dos 821 passes atribuidos a jovens

portugueses (desconhece-se a data os resultados do 2° round).

18. COOPERAGAO INTERDEPARTAMENTAL
A Direcao Regional da Juventude tem as seguintes representagdes externas:
- Conselho Regional do Comissariado dos Acores para a Infancia,
- Comité de selecdo da Agéncia Nacional do Programa ERASMUS +:
- Comissao de Educacio do Municipio das Lajes do Pico,
- Comité de Acompanhamento do Programa ACORES 2030 (substituto),
- Ponto focal da Secretaria Regional da Juventude, Qualificagio Profissional e Emprego no
RGPD;
- Interlocutor institucional da DRJ na Plataforma de Dados Abertos dos Agores,
- Ponto Focal da DRJ no Catélogo Eletrénico de Entidades e Servigos da Administragéo
Publica Regional (CES-APR);
- Representante da Secretaria Regional da Juventude, Habitagdo e Emprego, no Conselho
Regional do Comissariado Regional dos Agores para a Infancia em matéria de juventude;
- Representante DRJ na Agenda Emprego "Agenda para a Qualificagdo Profissional”;
- Ponto focal no projeto INCUBA,
- Ponto focal do EURODESK;
- Ponto Focal da DRJ no ambito da Satide e Seguranga no Trabaiho;
- Ponto Focal na Estratégia Regional de Combate a Pobreza;
- Ponto Focal Plano Regional Prevengao e Combate a Violéncia Domestica,
- Ponto Focal ERIFPDA,;
-Ponto Focal na ECO.AP;
- Ponto Focal "Semana Europeia do Desporto”;
- Comissaéria técnica de acompanhamento do Plano para a lgualdade e N&o discriminagao,
- CPCJ -Lajes das Flores;
- CPCJ de Ponta Delgada;

- CPCJ da Calheta de Sao Jorge;
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- CPCJ de Nordeste.
19 PRATICAS ADMINISTRATIVAS

Nas areas das Praticas administrativas, Praticas Operacionais e Qualidade foram executados

todos os projetos e agdes previstas no Plano de Atividades de 2025.
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INDICADORES DE GESTAO:
Grau de realizagédo do plano: 98,4%

(82 projetos realizados/ 63 projetos previstos) *100
Grau de realizagdo dos projetos por programa:

Participagédo e Associativismo Jovem: 100%

(12 projetos realizados /12projetos previstos) *100

Integracao Socio-Profissional e Empreendedorismo: 100 %

(5 projetos realizados /5 projetos previstos) *100

Retengéo Talento Jovem: 100%

(5 projeto realizado / 5 projeto previsto) *100

Mobiiidade Juveni: 100%

(2projetos realizados / 2 projetos previstos) *100

Criatividade Inclusio e Literacia: 93,3%

(14 projetos realizados / 15 projetos previstos) *100

Cooperagio Interdepartamental: 100%

(14 projetos realizados / 14 projetos previstos) *100

Praticas administrativas e Finaceiras:100 %

(6 projetos realizados / 6 projetos previstos) *100

Qualidade:100%
(3 projetos realizados / 3 projetos previstos) *100

Praticas Operacionais: 100%

(1 projetos realizados / 1 projetos previstos) *100
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AVALIAGAO FINAL

O Plano de Atividades para 2025 é um instrumento estratégico ambicioso. A sua execucéo
exigiu uma monitorizacdo atenta, por forma a assegurar a realizagdo das iniciativas e dos
projetos definidos e planificados garantindo a prossecugio dos objetivos estratégicos.
Procurou desmaterializar-se os programas e medidas de incentivos e apoios integrando-os
numa plataforma Unica no novo Portal da Juventude, garantindo desta forma:

» eficiéncia operacional;

» acesso Unico e centralizado por parte do cidadao;

* maior seguranga e rastreabilidade;

« facilidade de atualizagio e manutengao,

+ integracdo com sistemas e plataformas atuais, que permitem uma experiéncia mais
interativa e personalizada,;

» garantia de conformidade;

* entre outras.

Assim, integrando varias plataformas em um Unico sistema, permite-nos uma operagao mais
fluida, eficiente e alinhada com as necessidades do nosso negocio, assim como com as
necessidades do nosso publico, permitindo uma methoria continua de servigo centrando-o no
cidadao.

A Diregéo Regional da Juventude empenhou-se em fazer chegar aos jovens e organizagbes
de juventude informagdo relevante sobre o tipo de agdes financiadas, requisitos, temas
prioritarios, procedimentos e prazos de candidatura, quer através de envio de emails,
atendimento personalizado por telefone e reunides presenciais, acdes de

formacao/informacgéo sobre os Programas e utilizagao das redes sociais.
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